ANEKS
h Kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji

1. ¢len

Ta aneks se sklepa zaradi realizacije Dogovora o ukrepih na podrodju placg,
povracil in drugih prejemkov v javnem sektorju za uravnotezenje javnih financ za obdobje od
1. junija 2012 do 1. januarja 2014 §t. 0100-6/2012/56 z dne 10. 5. 2012.

2. ¢len
(dolocitev pogojev in visina)

Ne glede na dolo¢be o povracilih stroSkov v zvezi z delom in nekaterih drugih
prejemkov javnih usluzbencev iz Kolektivne pogodbe za negospodarske dejavnosti v
Republiki Sloveniji (Uradni list RS/I, §t. 18/91, Uradni list RS, §t. 53/92, 13/93 — ZNOIP,
34/93, 12/94, 15/94, 18/94 — ZRPJZ, 27/94, 59/94, 80/94, 39/95, 60/95, 64/95, 2/96, 20/96,
37/96, 56/96, 1/97, 19/97, 25/97, 37/97, 40/97 — ZDMPNU, 79/97, 87/97 — ZPSDP, 87/97 —
ZURD98, 3/98, 3/98, 3/98, 7/98, 9/98, 9/98, 51/98, 2/99, 2/99, 2/99, 39/99 — ZMPUPR, 39/99,
40/99 — popr., 59/99, 59/99, 59/99, 3/00, 3/00, 3/00, 3/00, 62/00, 67/00, 81/00 — KPnd,
116/00, 122/00, 3/01, 8/01, 23/01 — KPnd, 43/01 — KPnd, 43/01 — KPnd, 43/01 — KPnd, 43/01
— KPnd, 99/01, 6/02, 6/02, 8/02, 9/02, 19/02 — KPnd, 19/02 — KPnd, 19/02 — KPnd, 69/02,
69/02, 69/02, 8/03, 8/03, 8/03, 8/03, 73/03, 77/04, 81/04, 61/05, 115/05, 43/06 — ZKolP,
71/06, 71/06, 138/06, 62/07, 65/07, 67/07, 120/07, 19/08, 57/08, 67/08, 67/08, 1/09, 2/10,
52/10, 2/11, 3/12), ki se nanas$ajo na:
regres za prehrano
nadomestilo za lo¢eno Zivljenje
povracilo stroSkov prevoza na delo in z dela
povracilo stroSkov na sluzbenem potovanju v drzavi in v tujini
kilometrino za uporabo lastnega avtomobila
jubilejno nagrado
solidarnostno pomo¢
odpravnino ob upokojitvi
. terenski dodatek
10. usklajevanje visin zneskov
se od zaCetka veljavnosti tega aneksa glede povracil stroSkov v zvezi z delom in drugih
prejemkov za javne usluzbence uporabljajo doloCbe tega aneksa, razen, ¢e s tem aneksom
ni drugace doloceno.

CoNoOhRWNE

3.¢len
(regres za prehrano)

(1) Regres za prehrano je povracilo stroSkov prehrane med delom.
(2) Visina regresa za prehrano med delom znas$a 3,52 eurov.

(3) Izplacilo regresa iz prejSnjega odstavka pripada javnemu usluzbencu za dan
prisotnosti na delu.

(4) Kot dan prisotnosti na delu se Steje, ¢e delavec dela ve€ kot Stiri ure dnevno ali
Ce dela krajsi delovni ¢as na podlagi predpisov o pokojninskem in invalidskem zavarovanju,
predpisov o zdravstvenem zavarovaniju ali predpisov o starSevskem dopustu.



(5) Ce je delovni &as razporejen neenakomerno tako, da javni usluzbenec dnevno
opravi ve€ kot 8 ur delovne obveznosti, se Stevilo regresov za prehrano za dneve, ko je delal
vec kot 8 ur, dolodi na nadin, da se Stevilo ur mesecéne delovne obveznosti deli z osem.

(6) Ce javni usluzbenec v dolodenem mesecu dela preko polnega delovnega ¢asa,
mu za vsakih izpolnjenih osem ur dela preko polnega delovnega ¢asa pripada znesek iz
drugega odstavka tega Clena.

(7) V primeru zagotovljene brezplacne prehrane med delom ima javni usluzbenec
moznost izbire med izplacilom regresa za prehrano ali kori8¢enjem brezplacne prehrane.
Koris€enje brezplacne prehrane med delom in izpladilo regresa za prehrano se izkljuCujeta.
Ce je cena zagotovljene prehrane niZja od zneska regresa za prehrano, je javni usluzbenec
upravi¢en do placila razlike do viSine zneska iz drugega odstavka tega Clena.

(8) V primeru, ko je javni usluzbenec na sluzbenem potovanju in ni upravi¢en do
dnevnice v skladu z 9. ¢lenom, mu pripada dodaten regres za prehrano v primeru, da
sluzbeno potovanje traja ve¢ kot osem ur.

4. ¢len
(nadomestilo za lo€eno zivijenje)

(1) Nadomestilo za lo€eno Zivljenje se javnemu usluzbencu, ki je razporejen na
delo ve€ kot 70 kilometrov izven kraja bivaliS¢a njegove oZje druzine in Zivi loCeno od ozje
druzine, izplacuje kot mesecno nadomestilo stroSkov stanovanja. Ozja druzina je zakonec,
zunajzakonski partner in otroci in posvojenci, ki jih je javni usluzbenec po zakonu dolzan
prezivljati in jih tudi dejansko prezivlja ter partner v €asu trajanja registrirane istospolne
partnerske skupnosti.

(2) Visina nadomestila za lo€eno zivljenje znasa 140,54 eurov.

5. ¢len
(povracilo stroSkov prevoza na delo in z dela)

(1) Povracilo stroSkov prevoza na delo in z dela pripada javhemu usluzbencu
glede na razdaljo od kraja bivalis¢a do delovnhega mesta, €e ta razdalja znaSa vec kot dva
kilometra.

(2) StroSki prevoza na delo in z dela se povrnejo v visini stroSkov javnega prevoza
z javnimi prevoznimi sredstvi. Ce javni usluZzbenec nima moznosti prevoza z javnimi
prevoznimi sredstvi, se mu prizna kilometrina v visini 8% cene neosvinéenega motornega
bencina — 95 oktanov.

(3) Javni prevoz ni mozen, Ce ne obstaja, ¢e ga glede na delovni ¢as javnega
usluzbenca ni mozno uporabiti ali e bi uporaba javnega prevoza glede na vozni red in
delovni €as javnega usluzbenca, ne upoStevaje €as trajanja voznje, za javnega usluzbenca
pomenila veC kot eno uro dnevne €asovne izgube v eno smer.

(4) Ne glede na dolo¢bo drugega odstavka mesecna viSina povracila stroSkov
prevoza na delo in z dela ne more znasati ve€ kot zna$a viSina minimalne place za mese¢no
delovno obveznost, razen Ce je bil javni usluzbenec premescen, prevzet na podlagi zakona
ali je po odlocitvi oziroma volji delodajalca sklenil pogodbo o zaposlitvi v drugem kraju.

(5) Ce mora javni usluzbenec zaradi potreb delovnega procesa, izrednega
dogodka ali zaradi dela izven redno predvidenega razporeda priti na delo veckrat, kot je
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Stevilo delovnih dni, se mu za te prihode in odhode povrnejo stroski prevoza, ne glede na
omejitev visine povracila stroSkov prevoza na delo in z dela iz Cetrtega odstavka tega Clena.

(6) Ce je organiziran ali zagotovljen brezplaéni prevoz oziroma &e delodajalec
zagotovi brezplacni prevoz na delo in z dela, javnemu usluzbencu povracilo stroSkov prevoza
na delo in z dela ne pripada.

(7) V primeru, ko javni usluzbenec opravlja delo v ve¢ krajih, se mu za razdaljo
med temi kraji povrnejo stroski prevoza z javnimi prevoznimi sredstvi. V kolikor nima
moznosti prevoza z javnimi prevoznimi sredstvi se mu povrne kilometrina v viSini 8% cene
neosvinéenega motornega bencina — 95 oktanov.

6. ¢len
(dologcitev viSine povracila stroSkov prevoza na delo in z dela glede na kraj)

(1) Kraj, iz katerega se javni usluzbenec vozi na delo in z dela, je kraj bivalis¢a
oziroma kraj, iz katerega se javni usluzbenec dejansko vozi na delo in z dela, Ce je ta blizje
delovnemu mestu.

(2) V primeru, da ima javni usluzbenec v uporabi sluzbeno stanovanje, se
povradilo strodkov prevoza obraduna od kraja sluzbenega stanovanja. Ce javni usluzbenec
zavrne dodelitev sluzbenega stanovanja, se mu ne glede na nacin obraduna stroSkov
prevoza iz tega Clena, obraCunajo in povrnejo strodki prevoza od kraja dodeljenega
sluZzbenega stanovanja, oziroma kraja, iz katerega se dejansko vozi na delo in z dela, ¢e je
ta blize kraju opravljanja dela.

(3) V primeru, da je bil javni usluzbenec premes&en oziroma prevzet na podlagi
zakona ali je po odlocitvi oziroma volji delodajalca sklenil pogodbo o zaposlitvi v drugem
kraju, se javnemu usluzbencu povrnejo stroski v skladu z drugim odstavkom prejSnjega
Clena.

7.¢len
(izjava za povracilo stroSkov prevoza na delo in z dela)

(1) Javni usluzbenec poda pisno izjavo za povracilo stroSkov prevoza na delo in z
dela. Izjava vklju€uje naslednje podatke:
1. bivalisce,
2. kraj, od koder se javni usluzbenec dejansko vozi na delo,
3. razdalja od bivaliS¢a do delovnega mesta (v kilometrih),
4. razdalja od kraja, od koder se javni usluzbenec dejansko vozi na delo do delovnega
mesta (v kilometrih),
5. vrsta in cena javnega prevoza.

(2) Vsako spremembo podatkov iz 1. in 2. toCke prejdnjega odstavka mora javni
usluzbenec v osmih dneh sporoditi pristojni sluzbi delodajalca.

8. ¢len
(stroski in obracun stroskov na sluzbenem potovanju)

(1) Javnemu usluzbencu se povrnejo stroski, nastali na sluzbenem potovanju, na
katerega je javni usluzbenec napoten z nalogom za sluzbeno potovanje (v nadaljnjem
besedilu: potni nalog). Za sluzbeno potovanje se Steje potovanje, na katerega je napoten



javni usluzbenec, da opravi dolo¢eno nalogo izven kraja, v katerem v skladu s pogodbo o
zaposlitvi opravlja delo.

(2) Kot stroski na sluzbenem potovanju v drzavi se Stejejo:
- stroski javnega prevoza,
- dnevnica kot povracilo stroSkov prehrane,
- kilometrina, ¢e je bila za sluzbeno potovanje odobrena uporaba lastnega avtomobila,
- parkirnina,
- stroski prenoCevanja in
- drugi stroski, vezani na opravljanje nalog na sluzbenem potovanju in z izkazanim
racunom.

(3) Javni usluzbenec ima pred priCetkom sluzbenega potovanja pravico do
akontacije stroskov za sluzbeno potovanje, razen v primerih, ko tega ne omogoc¢ajo veljavni
predpisi.

(4) Stroski za povracilo za sluzbena potovanja v tujino se izplaujejo v skladu z
uredbo, ki ureja sluzbena potovanja v tujino.

9. clen
(dnevnica za sluzbeno potovanje v drzavi)

(1) Dnevnica za sluzbeno potovanje v Republiki Sloveniji je povracCilo stroSkov
prehrane javnemu usluzbencu za tri obroke dnevno na sluzbenem potovanju.

(2) Javni usluzbenec je upravien do dnevnice za sluzbeno potovanje v drzavi, ki
traja ve€ kot 12 ur, v visini 16 eurov.

(3) Javni usluzbenec, ki ima na sluzbenem potovanju poravnano celotno prehrano
v ceni druge storitve ali pa mu prehrano poravna organizator, nima pravice do dnevnice. V
primeru, da ima javni usluzbenec na sluzbenem potovanju zagotovljene brezplacne obroke,
se za zagotovljeni brezplacni zajtrk odSteje 20 odstotkov, za brezplaéno kosilo oziroma
vecerjo pa za vsak obrok 40 odstotkov vrednosti dnevnice.

(4) Dnevnica in regres za prehrano se izkljuCujeta.

10. ¢len
(kilometrina za uporabo lastnega avtomobila v drzavi)

(1) Uporaba lastnega avtomobila v sluzbene namene je iziemoma mogo¢a samo
na podlagi dogovora med delodajalcem in javnim usluzbencem, ¢e drugace ni mozno opraviti
sluzbene poti oziroma rednega dela.

(2) V primeru, da je javnemu usluzbencu v sluzbene namene odobrena uporaba
lastnega avtomobila, se mu povrnejo strodki za obCasno uporabo avtomobila v obliki
kilometrine na podlagi potnega naloga.

(3) Kilometrina za ob&asno uporabo lastnega avtomobila v sluzbene namene
znaSa 18 odstotkov cene neosvinCenega motornega bencina — 95 oktanov za prevozeni
kilometer. Kilometrina za uporabo lastnega avtomobila za opravljanje dela iz pogodbe o
zaposlitvi znaSa 30 odstotkov cene neosvinCenega motornega bencina — 95 oktanov za
prevozeni kilometer.



11. €len
(stroski prenocevanja)

Stroski za prenocCitev se delavcem priznajo v polnem znesku po prilozenem
racunu za prenocevanje, ki ga je predhodno odobril delodajalec. Stroski za prenocisce se
delavcu povrnejo tudi brez predloZzenega racuna, in sicer v viSini zneska, ki predstavlja 30%
vrednosti dnevnice.

12. ¢len
(jubilejna nagrada)

(1) Javnemu usluzbencu pripada jubilejna nagrada v visini:
- za 10 let delovne dobe 288,76 eurov,
- za 20 let delovne dobe 433,13 eurov,
- za 30 let delovne dobe 577,51 eurov.

(2) Jubilejna nagrada se izplata javnemu usluzbencu ob izplacilu plage v
naslednjem mesecu po izpolnitvi pogojev.

(3) Delovna doba po tem Clenu je delovna doba, ki jo je javni usluzbenec izpolnil
pri delodajalcih v javnem sektorju.

13. €len
(solidarnostna pomog)

(1) Delodajalec je dolzan izpla¢ati javhemu usluzbencu solidarnostno pomo¢ v
viSini 577,51 EUR v primerih in po postopku, dolo€enem v kolektivni pogodbi.

(2) Do izplacila solidarnostne pomodi je upravi€en javni usluzbenec, &e njegova
osnovna placa v mesecu, ko se je zgodil primer, ne presega oziroma ne bi presegala viSine
minimalne place. V primeru pozZara in naravne nesrecCe, kot jih dolo€ajo predpisi s podrocja
varstva pred naravnimi in drugimi nesre€ami, omejitve iz prejSnjega stavka ne veljajo.

(3) Javni usluzbenec lahko vloZi zahtevo za izplacilo solidarnostne pomo¢i v roku
60 dni od nastanka primera oziroma od trenutka, ko je bil zahtevo zmozen vloziti.

14. ¢len
(odpravnina ob upokojitvi)

(1) Odpravnina ob odhodu v pokoj znasa dve povpreCni mesecni pladi
zaposlenega v Republiki Sloveniji za pretekle tri mesece oziroma dve zadnji mesecni placi
javnega usluzbenca, €e je to zanj ugodneje.

(2) Javni usluzbenec je v primeru, ko je delodajalec zanj financiral dokup delovne
dobe, upravicen do razlike do viSine odpravnine, ¢e so bila sredstva za dokup niZja od
odpravnine.

(3) Ne glede na doloCbo prvega odstavka tega €lena javnemu usluzbencu v
javnem sektorju ob odhodu v pokoj pripada odpravnina v visini treh povpreénih mesecénih
plac zaposlenega v Republiki Sloveniji za pretekle tri mesece oziroma treh zadnjih pla¢
javnega usluzbenca, Ce je to zanj ugodneje, ¢e se upokoji v dveh mesecih po izpolnitvi
minimalnih pogojev za pridobitev pravice do starostne pokojnine v skladu s predpisi, ki



urejajo obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje, oziroma s posebnimi predpisi, v
katerih je urejena pravica do starostne pokojnine.

(4) Odpravnina iz prejSnjega odstavka tega ¢lena pripada tudi javnemu
usluzbencu, ki se upokoji v roku dveh mesecev po uveljavitvi Zakona za uravnoteZenje
javnih financ.

(5) V primeru, da javni usluzbenec po upokoijitvi ponovno sklene delovno razmerje
pri delodajalcu v javnem sektorju, mu ob ponovni upokojitvi odpravnina ne pripada.

15. €len
(terenski dodatek)

(1) Javni usluzbenec je upravi¢en do terenskega dodatka, kadar je napoten na
delo izven kraja sedeZa delodajalca oziroma izven kraja, kjer v skladu s pogodbo o zaposlitvi
opravlja delo, in sta tam javnemu usluzbencu zagotovljena brezplaéna prehrana in

prenocisce.

(2) Visina terenskega dodatka znaSa dnevno 21 odstotkov dnevnice za sluzbeno
potovanje v drzavi.

(3) Terenski dodatek in dnevnica se izkljuCujeta.

16. ¢len
(usklajevanje visin zneskov)

(1) Znesek iz 3. Clena tega aneksa se usklajuje vsakih Sest mesecev z rastjo cen
prehrambenih izdelkov, na podlagi podatkov Statisticnega urada RS. Prva uskladitev se
opravi s 1. 1. 2013 na osnovi rasti cen prehrambenih izdelkov za obdobje juliji—december
2012.

(2) Zneski iz 4., 9., 12.,13. in 15. Clena tega aneksa se usklajujejo na enak nacin in
v enaki viSini, kot se usklajuje vrednost plaénih razredov v skladu s postopkom iz 5. ¢lena
ZSPJS, pri ¢emer se prva uskladitev viSin teh zneskov izvede ob prvi uskladitvi osnovnih
pla€ po uveljavitvi tega zakona.

17. €len
(nova pogajanja)

Najkasneje pred koncem leta 2013 se izvedejo pogajanja o moznosti vrnitve
posameznih pravic na raven pred znizanjem.

18. ¢len
(veljavnost)

Ta aneks zacCne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije, uporablja pa se od prvega dne naslednjega meseca, ki sledi mesecu, v katerem je
bil uveljavljen zakon, ki ureja uravnotezenje javnih financ.



