
A N E K S  
h Kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji  

1. člen 
(namen sklepanja) 

Ta aneks se sklepa zaradi realizacije Dogovora o ukrepih na področju stroškov 
dela in drugih ukrepih v javnem sektorju z dne 21. 12. 2016. 

2. člen  
(premije dodatnega kolektivnega pokojninskega zavarovanja)  

Ne glede na tretji odstavek 4. člena Aneksa h Kolektivni pogodbi za 
negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, št. 73/03) znaša minimalna 
premija: 
- za javne uslužbence, ki so na dan 31. decembra 2016 mlajši od 50 let, od 1. januarja 

2017 do 31. december 2017, 30 odstotkov zneska, določenega s Sklepom o uskladitvi 
minimalne premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne 
uslužbence (Uradni list RS, št. 1/13), kar pomeni 8,03 eura, 

- za javne uslužbence, ki do vključno 31. decembra 2016 dopolnijo starost 50 let, od 1. 
januarja 2017 do 28. februarja 2017 30 odstotkov zneska, določenega s Sklepom o 
uskladitvi minimalne premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne 
uslužbence (Uradni list RS, št. 1/13), kar pomeni 8,03 eura, od 1. marca 2017 do 31. 
decembra 2017 50 odstotkov zneska, določenega s Sklepom o uskladitvi minimalne 
premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne uslužbence (Uradni 
list RS, št. 1/13), kar pomeni 13,39 eura, 

- za javne uslužbence, ki do vključno 31. decembra 2016 dopolnijo starost 56 let ali več, od 
1. januarja 2017 do 28. februarja 2017 30 odstotkov zneska, določenega s Sklepom o 
uskladitvi minimalne premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne 
uslužbence (Uradni list RS, št. 1/13), kar pomeni 8,03 eura, od 1. marca 2017 do 31. 
decembra 2017 80 odstotkov zneska, določenega s Sklepom o uskladitvi minimalne 
premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne uslužbence (Uradni 
list RS, št. 1/13), kar pomeni 21,42 eura. 

Dodatne premije, kot so določene na dan uveljavitve tega Aneksa s Sklepom o 
uskladitvi minimalne premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne 
uslužbence (Uradni list RS, št. 1/13) znašajo: 
- za javne uslužbence, ki so na dan 31. decembra 2016 mlajši od 50 let, od 1. januarja 

2017 do 31. december 2017, 30 odstotkov zneska, določenega s Sklepom o uskladitvi 
minimalne premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne 
uslužbence (Uradni list RS, št. 1/13), 

- za javne uslužbence, ki do vključno 31. decembra 2016 dopolnijo starost 50 let, od 1. 
januarja 2017 do 28. februarja 2017 30 odstotkov zneska, določenega s Sklepom o 
uskladitvi minimalne premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne 
uslužbence (Uradni list RS, št. 1/13), od 1. marca 2017 do 31. decembra 2017 pa 50 
odstotkov zneska, določenega s Sklepom o uskladitvi minimalne premije kolektivnega 
dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne uslužbence (Uradni list RS, št. 1/13), 

- za javne uslužbence, ki do vključno 31. decembra 2016 dopolnijo starost 56 let ali več, od 
1. januarja 2017 do 28. februarja 2017 30 odstotkov zneska, določenega s Sklepom o 
uskladitvi minimalne premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne 
uslužbence (Uradni list RS, št. 1/13), od 1. marca 2017 do 31. decembra 2017 pa 80 



odstotkov zneska, določenega s Sklepom o uskladitvi minimalne premije kolektivnega 
dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne uslužbence (Uradni list RS, št. 1/13). 

Od 1. januarja 2018 dalje se uveljavijo višine premij po premijskih razredih, kot so 
določene v Sklepu o uskladitvi minimalne premije kolektivnega dodatnega pokojninskega 
zavarovanja za javne uslužbence (Uradni list RS, št. 1/13), ob upoštevanju uskladitve 
minimalne premije v višini iz navedenega sklepa s 1. januarjem 2014, 1. januarjem 2015, 
1. januarjem 2016, 1. januarjem 2017 in 1. januarjem 2018. 

Zneski premij po premijskih razredih v obdobju od 1. januarja 2017 do 
31. decembra 2017 so določeni v prilogi tega aneksa. 

3. člen  
(objava usklajenih zneskov)  

Usklajene zneske iz tretjega odstavka 2. člena tega aneksa ugotovi odbor 
zaprtega vzajemnega pokojninskega sklada za javne uslužbence iz 30. člena Kolektivne 
pogodbe o oblikovanju pokojninskega načrta za javne uslužbence (Uradni list RS, št. 11/04, 
34/04 – popr., 65/07, 66/07, 103/09, 11/12) in jih objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 

4. člen 
(nadomestilo v času stavke) 

Vlada Republike Slovenije se obvezuje, da v letih 2017 in 2018, ne bo brez 
soglasja s podpisniki Dogovora o ukrepih na področju stroškov dela in drugih ukrepih v 
javnem sektorju, sklenjenega dne 21. 12. 2016, dodatno posegala v plače, druge prejemke, 
pravice in obveznosti iz delovnega razmerja javnih uslužbencev, ki so dogovorjene s tem 
dogovorom. 

Ravnanje v nasprotju s prejšnjim odstavkom se šteje za kršitev tega dogovora. V 
primeru stavke, ki je posledica kršitve tega dogovora, stavkajočim za čas stavke pripada 
nadomestilo v višini plače, ki bi jo prejeli, če bi delali. 

5. člen  
(prenehanje veljavnosti)  

Z dnem uveljavitve tega aneksa prenehata veljati tretji odstavek 2. člena in 3. člen 
Aneksa h Kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji (Uradni list 
RS, št. 91/15). 

6. člen  
(veljavnost)  

Ta aneks začne veljati z uveljavitvijo zakona, ki ureja ukrepe na področju plač in 
drugih stroškov dela v javnem sektorju za leto 2017 in druge ukrepe v javnem sektorju, 
sprejetega za realizacijo Dogovora o ukrepih na področju stroškov dela in drugih ukrepih v 
javnem sektorju z dne 21. 12. 2016. 
 



Priloga: Zneski premij po premijskih razredih v obdobju od 1. januarja 2017 do 31. decembra 
2017 za javne uslužbence, ki so na dan 31. decembra 2016 mlajši od 50 let in v obdobju od 
1. januarja 2017 do 28. februarja 2017 za javne uslužbence, ki do vključno 31. decembra 
2016 dopolnijo starost 50 let ali več 
 

Premijski razred 

Minimalna premija 
30% zneska, 
določenega s 

Sklepom o uskladitvi 
minimalne premije 

kolektivnega 
dodatnega 

pokojninskega 
zavarovanja za 

javne uslužbence 

Dodatna premija na dopolnjena leta 
delovne dobe 

Skupna premija 
30% zneska, 
določenega s 

Sklepom o 
uskladitvi 

minimalne premije 
kolektivnega 
dodatnega 

pokojninskega 
zavarovanja za 

javne uslužbence 

zap. št. v EUR 
Leta delovne dobe 
na dan 1. 8. 2003 

v EUR v EUR 

1 8,03 0 0,00 8,03 

2 8,03 1 0,21 8,24 

3 8,03 2 0,41 8,44 

4 8,03 3 0,62 8,65 

5 8,03 4 0,83 8,86 

6 8,03 5 1,03 9,06 

7 8,03 6 1,24 9,27 

8 8,03 7 1,44 9,47 

9 8,03 8 1,65 9,68 

10 8,03 9 1,86 9,89 

11 8,03 10 2,06 10,09 

12 8,03 11 2,27 10,30 

13 8,03 12 2,48 10,51 

14 8,03 13 2,68 10,71 

15 8,03 14 2,89 10,92 

16 8,03 15 3,10 11,13 

17 8,03 16 3,30 11,33 

18 8,03 17 3,51 11,54 

19 8,03 18 3,71 11,74 

20 8,03 19 3,92 11,95 

21 8,03 20 4,16 12,19 

22 8,03 21 4,39 12,42 

23 8,03 22 4,62 12,65 

24 8,03 23 4,88 12,91 

25 8,03 24 5,14 13,17 

26 8,03 25 5,40 13,43 

27 8,03 26 5,69 13,72 

28 8,03 27 5,99 14,02 

29 8,03 28 6,27 14,30 

30 8,03 29 6,60 14,63 

31 8,03 30 6,95 14,98 

32 8,03 31 7,28 15,31 

33 8,03 32 7,66 15,69 

34 8,03 33 8,03 16,06 

35 8,03 34 8,41 16,44 

36 8,03 35 in več 8,83 16,86 

 



Zneski premij po premijskih razredih v obdobju od 1. marca 2017 do 31. decembra 
2017 za javne uslužbence, ki do vključno 31. decembra 2016 dopolnijo starost 50 let 
 

Premijski razred 

Minimalna premija 
50% zneska, 
določenega s 

Sklepom o uskladitvi 
minimalne premije 

kolektivnega 
dodatnega 

pokojninskega 
zavarovanja za 

javne uslužbence 

Dodatna premija na dopolnjena leta 
delovne dobe 

Skupna premija 
50% zneska, 
določenega s 

Sklepom o 
uskladitvi 

minimalne premije 
kolektivnega 
dodatnega 

pokojninskega 
zavarovanja za 

javne uslužbence 

zap. št. v EUR 
Leta delovne dobe 
na dan 1. 8. 2003 

v EUR v EUR 

1 13,39 0 0,00 13,39 

2 13,39 1 0,35 13,74 

3 13,39 2 0,69 14,08 

4 13,39 3 1,04 14,43 

5 13,39 4 1,38 14,77 

6 13,39 5 1,72 15,11 

7 13,39 6 2,06 15,45 

8 13,39 7 2,41 15,80 

9 13,39 8 2,76 16,15 

10 13,39 9 3,10 16,49 

11 13,39 10 3,44 16,83 

12 13,39 11 3,78 17,17 

13 13,39 12 4,13 17,52 

14 13,39 13 4,46 17,85 

15 13,39 14 4,81 18,20 

16 13,39 15 5,16 18,55 

17 13,39 16 5,50 18,89 

18 13,39 17 5,85 19,24 

19 13,39 18 6,19 19,58 

20 13,39 19 6,54 19,93 

21 13,39 20 6,93 20,32 

22 13,39 21 7,31 20,70 

23 13,39 22 7,70 21,09 

24 13,39 23 8,13 21,52 

25 13,39 24 8,57 21,96 

26 13,39 25 9,00 22,39 

27 13,39 26 9,49 22,88 

28 13,39 27 9,98 23,37 

29 13,39 28 10,45 23,84 

30 13,39 29 11,01 24,40 

31 13,39 30 11,58 24,97 

32 13,39 31 12,13 25,52 

33 13,39 32 12,76 26,15 

34 13,39 33 13,38 26,77 

35 13,39 34 14,02 27,41 

36 13,39 35 in več 14,72 28,11 

 

 



Zneski premij po premijskih razredih obdobju od 1. marca 2017 do 31. decembra 
2017 za javne uslužbence, ki do vključno 31. decembra 2016 dopolnijo starost 56 let ali več 

Premijski razred 

Minimalna premija 
80% zneska, 
določenega s 

Sklepom o uskladitvi 
minimalne premije 

kolektivnega 
dodatnega 

pokojninskega 
zavarovanja za 

javne uslužbence 

Dodatna premija na dopolnjena leta 
delovne dobe 

Skupna premija 
80% zneska, 
določenega s 

Sklepom o 
uskladitvi 

minimalne premije 
kolektivnega 
dodatnega 

pokojninskega 
zavarovanja za 

javne uslužbence 

zap. št. v EUR 
Leta delovne dobe 
na dan 1. 8. 2003 

v EUR v EUR 

1 21,42 0 0,00 21,42 

2 21,42 1 0,55 21,97 

3 21,42 2 1,10 22,52 

4 21,42 3 1,66 23,08 

5 21,42 4 2,21 23,63 

6 21,42 5 2,75 24,17 

7 21,42 6 3,30 24,72 

8 21,42 7 3,85 25,27 

9 21,42 8 4,41 25,83 

10 21,42 9 4,95 26,37 

11 21,42 10 5,50 26,92 

12 21,42 11 6,05 27,47 

13 21,42 12 6,61 28,03 

14 21,42 13 7,14 28,56 

15 21,42 14 7,70 29,12 

16 21,42 15 8,26 29,68 

17 21,42 16 8,80 30,22 

18 21,42 17 9,35 30,77 

19 21,42 18 9,90 31,32 

20 21,42 19 10,46 31,88 

21 21,42 20 11,08 32,50 

22 21,42 21 11,70 33,12 

23 21,42 22 12,32 33,74 

24 21,42 23 13,01 34,43 

25 21,42 24 13,70 35,12 

26 21,42 25 14,40 35,82 

27 21,42 26 15,18 36,60 

28 21,42 27 15,96 37,38 

29 21,42 28 16,72 38,14 

30 21,42 29 17,61 39,03 

31 21,42 30 18,52 39,94 

32 21,42 31 19,40 40,82 

33 21,42 32 20,42 41,84 

34 21,42 33 21,41 42,83 

35 21,42 34 22,42 43,84 

36 21,42 35 in več 23,55 44,97 

 


