TARIFNA PRILOGA

h kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobraZzevanja v Republiki Sloveniji

1. Za posamezna delovna mesta v vrtcu in Soli se dolocijo glede na stopnjo zahtevane
strokovne izobrazbe in zahtevnosti dela naslednji koli¢niki osnovne place:

Delovno mesto

Tarifna skupina

Osnovni koliénik

- perica

Il 1,30
- vzgojitelj predSolskih otrok s kon&ano petletno SS

VI 2,65
- pomocnik ravnatelja

V 2,50
- pomoénik ravnatelja v vrtcu (s petletno SS)

VI 2,90
- pomocénik ravnatelja

VI 3,00
- pomo¢nik ravnatelja (5.a ¢len zakona o placah

delavcev v javnih vzgojno-izobrazevalnih zavodih, | VII/VI 3,25
UL RS, &t. 16/92 in 42/2)

- pomocénik ravnatelja

VII 3,60
- laborant

V. 2,20
- organizator izobrazevanja

VI. 2,75
- organizator izobrazevanja

VII. 3,25
- predavatelj visje 3ole

VI. 2,90
- predavatelj visje Sole

VII. 3,60
- inStruktor

VI. 2,75
- inStruktor

VII. 3,25
- viji knjizni¢ar

VI. 2,65
- bibliotekar

VII. 3,40
- bibliotekar

VIILI. 3,60
- bibliotekar

IX. 4,00
- pomoc¢nik tajnika fakultete

VII. 4,70
- tajnik samostojnega visokoSolskega zavoda

VII. 5,00
- tajnik fakultete

VII. 5,30
- pomocnik glavnega tajnika

VII. 5,40
- glavni tajnik univerze

VII. 6,00




1.a Delovna mesta udciteljev in drugih strokovnih delavcev z nazivi, razporejenih v VII. tarifno

skupino, se uvrstijo v naslednje pladilne razrede:

mentor v placilni razred 3,60 z moZnostjo napredovanja v placilne razrede 3,80, 4,00,
4,20, 4,40 in 4,70;

svetovalec v placilni razred 3,80 z moznostjo napredovanja v placilne razrede 4,00, 4,20,
4,40, 4,70 in 5,00;

svetnik v placilni razred 4,20 z moznostjo napredovanja v pladilne razrede 4,40, 4,70,
5,00, 5,30 in 5,60.

Za strokovne delavce z nazivi, razporejene v nizje tarifne skupine, se koli¢nik za dolocitev
osnovne place doloCi tako, da se uposteva ustrezen placilni razred iz prejSnjega odstavka,
dosezen z napredovanjem, zmanjSan za naslednji odstotek:

v VI. tarifni skupini:

za delavce, za katere velja 5.a €len zakona o spremembah in dopolnitvah zakona o
plaCah delavcev v javnih vzgojno-izobraZevalnih zavodih (Uradni list RS, §t. 42/93) za
15%, ob dopolnjeni delovni dobi 25 let pa za 10%

za delavce na delovnem mestu z osnovnim koliénikom 2,75 za 15%

za delavce na delovnem mestu z osnovnim koliénikom 2,65 za 18%

v V. tarifni skupini:

za delavce na delovnem mestu z osnovnim koliénikom 2,50 za 22%

za delavce na delovnem mestu z osnovnim koliénikom 2,20 za 30%

v V. tarifni skupini:

za delavce na delovnem mestu z osnovnim kolicnikom 1,90 za 38%.

Ne glede na dolocila prejSnjih dveh odstavkov se zaposlenemu plada na podlagi prve
razporeditve v plaCilne razrede v primerjavi s placo, ki jo je prejemal na podlagi napredovanja
vV naziv, ne sme zmanjsati.

2. Tarifna priloga h kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v Republiki

Sloveniji zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije,
uporabljati pa se zacne s 1. 9. 1995.



