Opozorilo: Neuradno precis€eno besedilo predpisa predstavlja zgolj informativni delovni
pripomocek, glede katerega organ ne jamci odSkodninsko ali kako drugace.

Neuradno precis€eno besedilo Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje

programa osnovne Sole v dvojezi¢nih osnovnih Solah in osnovnih Solah z italijanskim uénim
jezikom obsega:

Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole v dvojezi¢nih
osnovnih Solah in osnovnih Solah z italijanskim u¢nim jezikom (Uradni list RS, st. 75/05 z
dne 9. 8. 2005),

Pravilnik o spremembabh in dopolnitvah Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje
programa osnovne 3ole v dvojeziénih osnovnih Solah in osnovnih 3olah z italijanskim
ucénim jezikom (Uradni list RS, &t. 85/06 z dne 10. 8. 2006),

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje
programa osnovne 3ole v dvojezi€nih osnovnih Solah in osnovnih 3olah z italijanskim
uénim jezikom (Uradni list RS, &t. 68/07 z dne 30. 7. 2007),

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje
programa osnovne Sole v dvojezi¢nih osnovnih Solah in osnovnih Solah z italijanskim
uénim jezikom (Uradni list RS, &t. 73/08 z dne 18. 7. 2008),

Pravilnik o dopolnitvi Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa
osnovne Sole v dvojezi¢nih osnovnih Solah in osnovnih Solah z italijanskim uénim jezikom
(Uradni list RS, &t. 18/11 z dne 15. 3. 2011),

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje
programa osnovne Sole v dvojezi¢nih osnovnih Solah in osnovnih Solah z italijanskim
ucnim jezikom (Uradni list RS, &t. 51/14 zdne 7. 7. 2014),

Popravek Pravilnika o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o normativih in standardih
za izvajanje programa osnovne Sole v dvojeziénih osnovnih Solah in osnovnih Solah z
italijanskim uénim jezikom (Uradni list RS, §t. 79/14 zdne 7. 11. 2014),

Pravilnik o dopolnitvi Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa
oshovne Sole v dvojezi€nih osnovnih Solah in osnovnih Solah z italijanskim u¢nim jezikom
(Uradni list RS, &t. 64/15 z dne 4. 9. 2015),

Pravilnik o spremembi Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa
osnovne Sole v dvojezi¢nih osnovnih Solah in osnovnih Solah z italijanskim u¢nim jezikom
(Uradni list RS, &t. 47/17 zdne 1. 9. 2017).

PRAVILNIK

o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole v dvojezi¢énih osnovnih

Solah in osnovnih Solah z italijanskim uénim jezikom
(neuradno preciséeno besedilo st. 7)
I. SPLOSNA DOLOCBA
1. €len

(vsebina pravilnika)

S tem pravilnikom se doloCijo normativi in standardi za izvajanje programa

osnovne Sole v dvojezi¢nih osnovnih Solah in osnovnih Solah z italijanskim u¢nim jezikom na
narodno mesanih obmogdjih.



Normativi in standardi obsegajo u¢no obveznost strokovnih delavcev, ucno
obveznost ravnateljev in pomocnikov ravnateljev, merila za oblikovanje svetovalne sluzbe,
knjiznice, administrativne, raCunovodske in tehnicne sluzbe ter merila za oblikovanje
oddelkov in uénih skupin.

S tem pravinikom se dolo€ijo tudi normativi in standardi za vzgojo in
izobraZevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami, ki potrebujejo prilagojeno
izvajanje izobrazevalnih programov ter otrok Romov.

S tem pravilnikom se dolocijo tudi elementi za sistemizacijo delovnih mest za
obvezni in razSirjeni program ter za druga dela, za katera se sredstva na podlagi
sistemizacije in zasedbe delovnih mest v skladu z zakonom ter normativi in standardi in
kolektivno pogodbo zagotavljajo iz drzavnega proracuna.

1. NORMATIVI IN STANDARDI

2. ¢len
(uéna obveznost uciteljev)

Tedenska u¢na obveznost, izrazena v urah po 45 minut, je:

- 22 ur za ucitelje,

- 21 ur za ucitelje italjansCine v Solah z italijanskim uénim jezikom ter slovenscine in
madZzarscine kot maternega jezika v dvojezi¢nih Solah,

- 22 ur za ucitelje, ki izvajajo druge oblike individualne in skupinske pomo¢i u¢encem in
dodatno strokovno pomoC ucencem s posebnimi potrebami, ki je namenjena
premagovanju primanjkljajev, ovir oziroma motenj,

- 30 ur sodelovanja pri pouku za laboranta.

Tedenska u€na obveznost, izraZzena v urah po 50 minut, je:
- 25 ur za ucitelje v podaljSanem bivanju.

Tedenska obveznost vzgojno-izobrazevalnega dela, izrazena v urah po 60 minut,

- 35 ur za strokovne delavce v jutranjem varstvu za u€ence 1. razreda.

3. €len
(zmanjsanje tedenske uéne obveznosti)

Ucitelj, ki je ¢lan predmetne komisije za pripravo nacionalnega preverjanja znanja,
ima lahko zmanj$ano tedensko u¢no obveznost, in sicer:
- uditelj, ¢lan predmetne komisije za matematiko in materni jezik, za 3 ure,
- uditelj, ¢lan predmetne komisije za tuji jezik, za 2 uri,
- ucitelj, ¢lan predmetne komisije za predmete, ki so doloCeni za tretji predmet, iz katerega
bodo ucenci opravljali nacionalno preverjanje znanja v tekoCem Solskem letu, za 1 uro.

Ravnatelju Sole in pomocniku ravnatelja Sole, ki je ¢lan predmetne komisije, se
ucna obveznost lahko zmanj8a v skladu z dolodili iz prejSnjega odstavka, vendar pomocniku
ravnatelja ne pod 4 ure pouka.

Ucitelj, ki je razrednik v 1. in 9. razredu, ima za eno uro zmanjSano tedensko u¢no
obveznost, uditelj, ki je razrednik v vseh ostalih razredih pa ima za pol ure zmanjSano
tedensko u¢no obveznost.



4. ¢len
(drugi strokovni delavci)

Obseg ur pouka za drugega strokovnega delavca se v Solah z italijanskim u¢nim
jezikom doloci glede na Stevilo uéencev v posameznem oddelku 1. razreda, in sicer:
12-16 uéencev — 11 ur,
17-21 u€encev — 15 ur.

Drugi strokovni delavec se vkljuéi v vzgojno-izobraZevalno delo v obsegu 11 ur, ¢e
je v kombiniranem oddelku iz dveh razredov najmanj 10 u€encev, v kombiniranem oddelku z
ucenci iz treh in ve€ razredov pa 8 u€encev.

V dvojeziénih osnovnih Solah se drugi strokovni delavec v 1. razredu vkljuci v
vzgojno-izobrazevalno delo v skladu z izvedbenimi navodili za izvajanje programa dvojeziéne
osnovne Sole pri vseh urah pouka, razen pri slovens€ini in madzars€ini, kjer se u€enci delijo
v skupine.

V 2. in 3. razredu se v skladu z izvedbenimi navodili za izvajanje programa v
dvojezi¢nih osnovnih Solah vklju€i drugi ucitelj pri vseh urah pouka, razen pri slovenscini,
madZzarscini in tujem jeziku.

4.a ¢len
(mentorstvo)

Mentorju pripravnika se prizna $tiri ure na teden za delo s pripravnikom.

5. ¢len
(Grtan)

6. ¢len
(uéna obveznost ravnatelja)

Ravnatelj osnovne Sole z ve¢ kot 16 oddelki v okviru delovne obveznosti nima
ucne obveznosti, ravnatelj osnovne Sole s 16 oddelki in manj pa mora v okviru delovne
obveznosti opraviti 2 uri pouka, 3 ure podaljSanega bivanja ali 4 ure drugega strokovnega
dela.

Med uéno obveznost, ki jo ravnatelj opravlja v okviru svoje delovne obveznosti,
sodijo vse ure vzgojno-izobrazevalnega dela, ki so element za sistemizacijo delovnih mest
uciteljev iz 33. ¢lena tega pravilnika, razen ur jutranjega varstva. Med druga strokovna dela,
ki jih ravnatelj opravlja v okviru svoje delovne obveznosti sodi svetovalno delo, delo
knjizniCarja, delo racunalnikarja-organizatorja informacijskih dejavnosti in delo organizatorja
Solske prehrane.

Poleg predpisane u¢ne obveznosti ima lahko ravnatelj tedensko $e najve€ za 5 ur
poveCano ucno obveznost. Med ucno obveznost, ki jo ravnatelj lahko opravi v okviru
poveCane ucne obveznosti, sodi le pouk obveznih oziroma izbirnih predmetov. Ure pouka, ki
jih opravi ravnatelj nad predpisano uéno obveznostjo, se dolocijo v pogodbi o zaposlitvi.

Osnova za doloCitev uéne obveznosti ravnatelja so Cisti in kombinirani oddelki,
oddelki podaljSanega bivanja in oddelki predSolske vzgoje.



7. ¢len
(pomoc¢€nik ravnatelja)

Ravnatelj lahko imenuje pomoénika ravnatelja v osnovni Soli z 18 oddelki.
Drugega pomocnika ravnatelja lahko ravnatelj imenuje pri 38 oddelkih, tretjiega pa pri 58
oddelkih. Na eno delovno mesto pomocnika ravnatelja ravnatelj ne more imenovati vec oseb.

Pomoc¢nik ravnatelja ima v okviru delovne obveznosti doloCeno u¢no obveznost
oziroma obveznost drugega strokovnega dela. Med uéno obveznost, ki jo pomoénik
ravnatelja opravlja v okviru svoje delovne obveznosti, sodijo vse ure vzgojno-
izobrazevalnega dela, ki so element za sistemizacijo delovnih mest uciteljev iz 33. &lena tega
pravilnika, razen ur jutranjega varstva. Med druga strokovna dela, ki jih pomocnik ravnatelja
opravlja v okviru svoje delovne obveznosti, sodi svetovalno delo, delo knjizni€arja, delo
racunalnikarja-organizatorja informacijskih dejavnosti in delo organizatorja Solske prehrane.

Tedenska uCna obveznost oziroma obveznost drugega strokovnega dela
pomocnika ravnatelja se dolo€i v skladu z naslednjimi merili:

Stevilo oddelkov Ucna obveznost
ure Ure drugega

1. pom. ravnatelja |2. pom. ravnatelja |ure pouka  |podaljsanega |Strokovnega dela
bivanja

18,19 38,39 13 14 26

20,21 40,41 12 13 24

22,23 42,43 11 12 22

24,25 44,45 10 11 20

26,27 46,47 9 10 18

28,29 48,49 8 9 16

30,31 50,51 7 8 14

32,33 52,53 6 7 12

34,35 54,55 5 6 10

36,37 56,57 4 5 8

Uc¢na obveznost tretiega pomocnika ravnatelja se dolo¢i po merilih iz prejSnjega
odstavka.

Ce ima osnovna $ola dva ali ve¢ pomoénikov ravnatelja, lahko ravnatelj skupno
Stevilo ur uéne obveznosti oziroma obveznosti drugega strokovnega dela med pomocnike
razporedi tudi drugace kot dolo€ajo merila, vendar posameznemu ne manj kot je dolo¢eno za
37 oddelkov.

Poleg predpisane u¢ne obveznosti ima lahko pomoc¢nik ravnatelja tedensko Se
najve¢ za 5 ur pove€ano u¢no obveznost.

Osnova za sistemiziranje delovnega mesta pomocnika ravnatelja in za dolocCitev
njegove ucne obveznosti so Cisti in kombinirani oddelki, bolniSnicni oddelki in oddelki
podaljSanega bivanja.



8. ¢len
(svetovalni delavec)

V osnovni 3oli s 15 oddelki se sistemizira eno delovho mesto svetovalnega
delavca, v Soli z vecjim oziroma manjSim Stevilom oddelkov pa v ustreznem delezu, vendar
ne manj kot delovno mesto s poloviénim delovnim ¢asom.

8.a ¢len
(dodatni strokovni delavec za delo z uéenci Romi)

V osnovni Soli se za delo z uéenci Romi sistemizira dodatno delovno mesto
strokovnega delavca v skladu z naslednjimi merili:

Stevilo uéencev Romov Delez delovnega mesta
od do
8 0,10
13 0,25
14 19 0,50
20 26 0,75
27 34 1,00
35 44 1,50
45 2,00

Sola lahko delez delovnega mesta razporedi med delovno mesto uditelja za
dodatno strokovno pomo¢ za u€ence Rome in delovno mesto svetovalnega delavca.

9. ¢len
(knjiznicar)

V osnovni 8oli s 15 oddelki se sistemizira eno delovno mesto knjizni¢arja, v Soli z
vecjim oziroma manjSim Stevilom oddelkov pa v ustreznem deleZu, vendar ne manj kot
delovno mesto s poloviénim delovnim ¢asom in ne ve¢ kot dve delovni mesti.

10. ¢len
(raéunalnikar-organizator informacijskih dejavnosti)

V osnovni Soli se sistemizira delovno mesto racunalnikarja-organizatorja
informacijskih dejavnosti v skladu z naslednjimi merili:

Stevilo oddelkov
Delez delovnega mesta

oD DO
8 0,20
9 12 0,25

13 16 0,30




17 20 0,35
21 24 0,45
25 28 0,55
29 32 0,65
33 36 0,75
37 45 0,90
46 1
11. ¢len

(osnove za sistemiziranje delovnih mest)

ra¢unalnikarja-organizatorja informacijskih dejavnosti so gisti in kombinirani oddelki.

12. ¢len
(organizator Solske prehrane)

V osnovni 3oli se za 4200 ucencev sistemizira 1 delovho mesto organizatorja
Solske prehrane, v Soli z manjSim Stevilom ucencev pa v ustreznem delezu.

13. ¢élen
(laborant)

Osnovna Sola v oddelkih 6., 7., 8. in 9. razreda z ve¢ kot 10 ucenci sistemizira
delovno mesto laboranta v obsegu 25 odstotkov od skupnega Stevila ur, doloCenih s
predmetnikom, pri naravoslovju v 6. in 7. razredu ter kemiji, fiziki in biologiji v 8. in 9. razredu.

14. ¢len
(spremljevalec gibalno oviranega oziroma slepega uéenca)

Za nudenje fizi€ne pomoci osnovna Sola na podlagi odlo¢be o usmeritvi gibalno
oviranega ucenca oziroma slepega ufenca sistemizira delovno mesto stalnega
spremljevalca, e ne more zagotoviti izvajanja odlo¢be v okviru obstojeCe kadrovske
zasedbe oziroma na drug ustrezen nadcin.

Obseg delovne obveznosti in Cas trajanja delovnega razmerja stalnega
spremljevalca se doloci glede na Stevilo uencev, ki se jim nudi fizicna pomo¢ in Stevilo ur
nudenja fizicne pomodi, ki je odvisno od trajanja pouka in podaljSanega bivanja, ¢e so ucenci
vanj vkljuceni.

Stalni spremljevalec mora imeti srednjo izobrazbo ali srednjo strokovno izobrazbo.

15. élen
(racunovodska dela)



V osnovni Soli s 15 oddelki se za raunovodska dela sistemizira 1 delovno mesto
racunovodije, v $oli z manjSim Stevilom oddelkov pa v ustreznem delezu, vendar ne manj kot
delovno mesto s polovi¢nim delovnim ¢asom.

Racunovodja mora imeti vi§jo strokovno izobrazbo oziroma visjeSolsko izobrazbo
(prejsnja).

Izraz »prejSnja« iz predhodnega odstavka je uporabljen v pomenu, dolo¢enem v
Uredbi o uvedbi in uporabi klasifikacijskega sistema izobrazevanja in usposabljanja (Uradni
list RS, St. 46/06).

16. ¢len
(administrativnha dela)

V osnovni Soli s 15 oddelki in veC se za administrativna dela sistemizira 1 delovno
mesto tajnika VIZ VI, v Soli z manjSim Stevilom oddelkov pa v ustreznem delezu, vendar ne
manj kot delovno mesto s polovi¢nim delovnim ¢asom.

Tajnik VIZ VI mora imeti vi§jo strokovno izobrazbo oziroma visjeSolsko izobrazbo
(prejsnja).

Izraz »prejSnja« iz predhodnega odstavka je uporabljen v pomenu, doloCenem v
Uredbi o uvedbi in uporabi klasifikacijskega sistema izobrazevanja in usposabljanja (Uradni
list RS, §t. 46/06).

17. ¢len
(raGunovodsko-administrativna dela)

V osnovni Soli z 20 oddelki in ve€¢ se za opravljanje raCunovodskih in
administrativnih del poleg delovnih mest racunovodje VI in tajnika VIZ VI sistemizirajo
dodatna delovna mesta v skladu z naslednjimi merili:
za 20 do 27 oddelkov 0,50 delovnega mesta,
za 28 do 35 oddelkov 1,00 delovno mesto,
za 36 do 43 oddelkov 1,50 delovnega mesta,
za 44 in ve€ oddelkov 2 delovni mesti.

Sola lahko delez delovnega mesta razporedi med delovno mesto knjigovodja V ali
administrator V. Delavec mora imeti srednjo izobrazbo ali srednjo strokovno izobrazbo.
18. ¢len
(hisnik)

V osnovni Soli se za opravljanje tehnicnih in vzdrzevalnih del sistemizira delovno
mesto hidnika IV v skladu z naslednjimi merili:

Stevilo oddelkov Delez delovnega mesta
od do

7 0,60
8 11 0,80

12 18 1,00



19 32 1,50
33 2,00

V osnovnih Solah s podruznicami se za vsako podruznico sistemizira dodatnih
0,10 delovnega mesta hisnika IV.

Hisnik IV mora imeti srednjo poklicno izobrazbo.
18.a €len
(kuhar)

V osnovni Soli se za pripravo malic sistemizira 1 delovho mesto kuharja IV za 400
ucenceyv, v Soli z vedjim oziroma manjSim Stevilom ucencev pa v ustreznem delezu, vendar
na mati¢ni oziroma samostojni 3oli ne manj kot 0,25 delovnega mesta.

Kuhar IV mora imeti srednjo poklicno izobrazbo.

18.b élen
(Cistilec)

V osnovni $oli se na 900 m? talne higne &istilne neto povrsine sistemizira eno
delovno mesto Cistilca Il, v Soli z ve€jo ali manjso talno Cistilno povrSino pa v ustreznem
delezu.

Cistilec Il mora imeti konéano osnovno $olo.

18.c €len
(gospodinjec)
V podruznici Sole se za pripravo malic in za CiS€enje namesto delovnih mest

kuharja IV in Cistilca Il lahko sistemizira delovno mesto gospodinjca Il v skladu z naslednjimi
merili:

Stevilo uéencev Delez delovnega mesta
od do
13 0,60
14 21 0,75
22 32 0,90
33 1,00

Gospodinjec Il mora imeti kon¢ano osnovno $olo in potrdila o ustreznih tehni¢nih
znanijih, ki so potrebna za delo, ki ga opravlja.

19. ¢len
(osnova za sistemiziranje delovnih mest administrativnih, raéunovodskih in tehniénih
delavcev)



Osnova za sistemiziranje delovnih mest pisarniSkega referenta, raCunovodje,
hisSnika in kurja¢a so Cisti in kombinirani oddelki ter oddelki podaljS$anega bivanja.

19.a ¢len

Ce se na podlagi normativov za administrativna, radunovodska ali tehniéna
delovna mesta sistemizirajo najmanj tri enakovrstna delovna mesta in se na teh delovnih
mestih tudi zaposlijo delavci, lahko ravnatelj delavcu, ki je razporejen na delovno mesto, ki je
uvrS€eno v najvisjo tarifno skupino oziroma, ki ima najvisji izhodiS¢ni placni razred delovnega
mesta, v pogodbi o zaposlitvi dolo€i dolznost vodenja, koordiniranja in organiziranja ostalih
delavcev na teh delovnih mestih ter pravico do polozajnega dodatka v skladu z dolo¢bami
predpisov, ki urejajo poloZajni dodatek v javnem sektorju. V takSnem primeru se mora v aktu
0 organizaciji in sistemizaciji oblikovati notranja organizacijska enota.

Za enakovrstno delovno mesto se za potrebe tega pravilnika Stejejo
administrativna, ra¢unovodska ali tehni¢nha delovna mesta v isti plaéni podskupini, naloge na
teh delovnih mestih pa so enake ali podobne (npr. naloge na delovnih mestih hisnik,
vzdrZzevalec uc€ne tehnologije, kurja¢ ali delovna mesta kuhar, kuharski pomocnik,
gospodinjec).

Ce se na podlagi normativov sistemizira manjSe $tevilo enakovrstnih delovnih
mest oziroma zaposli manjSe Stevilo delavcev, kot je to doloCeno v prvem odstavku tega
¢lena, osnovna Sola pa v aktu o organizaciji in sistemizaciji sistemizira dodatna enakovrstna
delovna mesta oziroma sklene pogodbo o zaposlitvi za takSna delovna mesta in ima za njih
zagotovljena finan€na sredstva, mora osnovna $ola iz istega vira zagotoviti tudi sredstva za
polozajni dodatek za delavca, kateremu je s pogodbo o zaposlitvi dolo€ena dolznost vodenja,
koordiniranja in organiziranja ostalih delavcev.

20. ¢len
(dolocitev stevila oddelkov podaljSanega bivanja)

Stevilo oddelkov podalj$anega bivanja, ki je merilo za sistemizacijo delovnih mest
v skladu s 7. in 19. ¢lenom tega pravilnika ter doloCitev uCne obveznosti ravnatelja in
pomocnika ravnatelja, se dolocCi tako, da se Stevilo ur programa podaljS8anega bivanja, ki ga
Sola izvaja, deli s 25. Ce je na ta nacin izracunano Stevilo oddelkov decimalno Stevilo, se pet
in ve€ desetin zaokroZi navzgor do celega Stevila.

21. ¢len
(merila za oblikovanje oddelkov)

Normativ za oblikovanje oddelka v dvojezi¢ni osnovni 3oli in v osnovni Soli z
italijanskim uénim jezikom je 21 u€encev.

Normativ za oblikovanje oddelka, v katerem so najmanj 3 romski u€enci, je 16
ucencev.
22. ¢len

(oddelki, v katere so usmerjeni u€enci s posebnimi potrebami)

Stevilo uéencev v oddelku osnovne $ole se lahko zniZa, ée so v oddelku uéenci s
posebnimi potrebami, ki imajo to doloeno v odlo¢bi o usmeritvi.



O $tevilu udencev v oddelku odlogi $olska strokovna skupina. Ce odlogitev $olske
strokovne skupine o znizanju Stevila u€encev v oddelku zahteva oblikovanje dodatnega
oddelka, mora Sola za to pridobiti soglasje ministrstva, pristojnega za Solstvo (v nadaljevanju:
ministrstvo). Dodatni oddelek se lahko oblikuje le ob zacetku Solskega leta.

23. ¢len
(merila za oblikovanje kombiniranih oddelkov)

Normativ za oblikovanje kombiniranega oddelka iz dveh razredov je 10 u€encev, iz
treh razredov ali ve€ razredov pa 8 ucencev.

V dvojezi¢nih osnovnih Solah se kombinirani oddelki oblikujejo le v prvem vzgojno-
izobraZevalnem obdobju.

Kombinirani oddelki se praviloma oblikujejo iz u¢encev zaporednih razredov, ¢e pa
to ni mogoce, pa iz u€encev razredov, med katerima je najvec en razred.

Za loCeno poucevanje posameznih vsebin v kombiniranem oddelku osnovne 3ole
z italijanskim ucnim jezikom, v katerega so vklju€eni u€enci od 1. do 3. razreda, in se v
oddelek ne vkljuduje drugi strokovni delavec, sta doloeni 2 uri tedensko. Ce so v
kombinirani oddelek vklju€eni tudi u€enci od 4. do 6. razreda, so za lo¢eno poucevanje
posameznih vsebin doloCene 4 ure tedensko, e pa so v kombinirani oddelek vkljuceni
u€enci od 7. do 9. razreda, pa je za loCeno poucevanje dolo¢eno 7 ur tedensko.

Ce je v drugem in tretiem vzgojno-izobrazevalnem obdobju $tevilo uéencev dveh
zaporednih razredov 10 in manj, se ti uenci pri pouku tehnike in tehnologije, gospodinjstva,
Sportne vzgoje, likovne vzgoje in glasbene vzgoje ter drzavljanske vzgoje in etike zdruZujejo.

24. ¢len
(merila za oblikovanje oddelkov podaljSanega bivanja)

Normativ za oblikovanje oddelka podaljSanega bivanja je 21 uencev, za
oblikovanje oddelka podaljSanega bivanja, v katerem so ucenci iz dveh ali ve€ razredov pa
16 ucencev.

Oddelek se oblikuje za najmanj 10 u€encev, na podruznici Sole pa za 8 u€encev.

25. ¢len
(merila za oblikovanje u€nih skupin)

Normativ za oblikovanje u¢nih skupin pri gospodinjstvu v 6. razredu, tehniki in
tehnologiji v 6., 7. in 8. razredu in najve¢ pri 30% ur likovne umetnosti v 7., 8. in 9. razredu
ter pri izbirnih predmetih s podro¢ja raunalniStva, Sporta, plesa, prehrane, tehnike in
tehnologije ter kemije je 17 ucencev.

Normativ za oblikovanje u€nih skupin pri Sportu od 6. razreda dalje je 17 uCencev.
Ucne skupine se oblikujejo po spolu v okviru enega razreda. V primeru, da je Stevilo uCencev
ali uCenk doloCenega razreda manjSe, se skupine oblikujejo iz dveh zaporednih razredov.
Kadar to ni mogoc€e, se uc€enci po spolu delijo le v primeru, Ce je v posamezni skupini
najmanj 8 u¢encev.



V dvojeziénih Solah se u€ne skupine za madzars€ino kot materni jezik v vseh
vzgojno-izobrazevalnih obdobjih in za slovenséino kot drugi jezik v prvem vzgojno-
izobraZevalnem obdobju oblikujejo iz najve¢ dveh oddelkov istega razreda.

Ucne skupine pri posameznih predmetih v drugem in tretiem vzgojno-
izobrazevalnem obdobju, pri katerih poteka pouk pretezno v madzarskem oziroma v
slovenskem jeziku, se oblikujejo v skladu z izvedbenimi navodili.

26. ¢len
(manjSe uéne skupine)

Stevilo uénih skupin za izvedbo pouka v manjsih u¢nih skupinah pri posameznem
predmetu je v 8olah z enim ali dvema oddelkoma posameznega razreda za eno skupino
vecCje, kot je Stevilo oddelkov posameznega razreda, v Solah s tremi in ve¢ oddelki
posameznega razreda pa za dve skupini vecje kot je Stevilo oddelkov posameznega razreda.

V 8olah z enim oddelkom istega razreda oziroma s kombiniranim oddelkom, v
katerem je 10 ali manj u€encev, se dodatna skupina ne oblikuje.

27. ¢len
(uéne skupine za izvedbo izbirnih predmetov)

NajveCje mozno Stevilo u€nih skupin za izvedbo pouka izbirnih predmetov se
doloci tako, da se koli¢niku med skupnim Stevilom uéencev 7., 8. ter 9. razreda in Stevilom 16
pristeje Stevilo oddelkov teh razredov (St. uéencev: 16 + n, pri Cemer je n Stevilo oddelkov).

Sole, ki po dologilu prejSnjega odstavka oblikujejo manj kot 10 skupin, lahko
oblikujejo 1 dodatno u¢no skupino.

V skupini za izvajanje izbirnih predmetov je lahko najve¢ 21 ucencev, razen pri
predmetih, dolo€enih v prvem odstavku 25. ¢lena tega pravilnika.

Ne glede na dolo¢bo prvega odstavka tega Clena se lahko oblikuje ve& ucnih
skupin za izvedbo pouka izbirnih predmetov v Solah, ki izvajajo pouk izbirnega predmeta
tujega jezika v drugem oziroma tretiem letu in v primerih, da izbirni predmet vkljuCuje
narodnostne vsebine.

27.a ¢len
(uéne skupine pri pouku neobveznih izbirnih predmetov)

Normativ za oblikovanje u¢nih skupin pri pouku neobveznih izbirnih predmetov je
21 u€encev.

Uc€na skupina za izvajanje neobveznega izbirnega predmeta prvega tujega jezika
v 1. razredu se oblikuje za najmanj 5 u¢encev.

Uc¢ne skupine pri pouku neobveznih izbirnih predmetov od 4. do 9. razreda se
oblikujejo iz u€encev drugega oziroma tretjega vzgojno-izobrazevalnega obdobja. Najvecje
mozno Stevilo uénih skupin za izvedbo pouka neobveznih izbirnih predmetov za ucence
drugega oziroma tretjega vzgojno-izobrazevalnega obdobja se dolo€i tako, da se Stevilo
uencev drugega oziroma tretiega vzgojno-izobraZzevalnega obdobja deli s 17. Ce je na ta
nacin izraCunano Stevilo decimalno Stevilo, se Stevilo u¢nih skupin za posamezno obdobje
vedno zaokrozi navzgor do celega Stevila. UCna skupina za izvajanje posameznega



neobveznega izbirnega predmeta od 4. do 9. razreda se oblikuje za najmanj 8 uéencev. Sola
oblikuje u¢no skupino za pouk neobveznega izbirnega predmeta za u¢ence drugega oziroma
tretiega vzgojno-izobraZevalnega obdobja za najmanj 5 uéencev, e je to edina uéna
skupina.

Uc¢na skupina za izvajanje neobveznega izbirnega predmeta Sport in neobveznega
izbirnega predmeta tehnika se deli, Ce je v njej 18 ali ve€ uencev.

Uéne skupine pri pouku neobveznih izbirnih predmetov se oblikujejo loCeno za
mati¢no Solo in za podruznico Sole.

28. ¢len
(merila za oblikovanje skupin jutranjega varstva)

Normativ za oblikovanje skupine jutranjega varstva je 21 u€encev.

Skupina uencev za jutranje varstvo se oblikuje, ¢e je vanjo vklju€enih najmanj 5
ucencev 1. razreda.

29. ¢len
(spremstvo)

Normativ za spremstvo uéencev na ekskurzijah, dnevih dejavnosti in drugih
organiziranih oblikah vzgojno-izobrazevalnega dela, ki se izvajajo izven 3olskega prostora, je
15 u€encev.

30. ¢len
(Sola v naravi)

Sola mora za izvedbo $ole v naravi zagotoviti enega strokovnega delavca na 15
ucencev. Za izvajanje posameznih dejavnosti v okviru Sole v naravi se uporabljajo merila za
oblikovanje oddelkov in uénih skupin v skladu s tem pravilnikom.

31. ¢len
(plavanje in smuéanje, kolesarski izpit)

Normativ za oblikovanje skupine pri plavanju je 8 u€encev neplavalcev oziroma 12
uCencev plavalcev.

Normativ za oblikovanje skupine pri smucanju je 12 u€encev oziroma 10 u€encev
smucarjev zacCetnikov.

Normativ za oblikovanje skupine za uc€enje in preverjanje voznje v prometu za
kolesarski izpit je 5 u€encev.

32. ¢len
(izjeme)

Stevilo udencev, dolodeno za oblikovanje oddelkov v 21., 23. in 24. Clenu ter
skupin v 25., 26., 27. in 28. Clenu tega pravilnika, je lahko v soglasju z ministrstvom vecje za
dva ucenca.



Med Solskim letom se dodatni oddelek ali u¢na skupina ne oblikuje, Ce se Stevilo
ucencev v oddelku oziroma ucni skupini pove€a za dva u€enca nad Stevilom, dolo¢enim z
normativom.

Druge izjeme zaradi posebnih delovnih razmer oziroma manjSega vpisa odobri na
podlagi vloge Sole ministrstvo.

[ll. ELEMENTI ZA SISTEMIZACIJO DELOVNIH MEST

33. ¢len
(ucitelji)

Elementi za sistemizacijo delovnih mest strokovnih delavcev — uciteljev za obvezni
program so:

- ure pouka v skladu s predmetnikom,

- ure pouka, pri katerih se u€enci delijo v u¢ne skupine,

- ure pouka v manjSih u¢nih skupinah za izvedbo pouka slovenscine oziroma italijanscine,
matematike in tujega jezika od 4. do 9. razreda,

- ure pouka v 1. razredu, pri katerih sodeluje drugi strokovni delavec,

- ure pouka v 2. in 3. razredu v dvojezi¢nih Solah, pri katerih sodeluje v skladu z
izvedbenimi navodili drugi ugitelj,

- 0,28 ure pouka gospodinjstva tedensko na oddelek 5. razreda in 0,57 ure pouka
gospodinjstva tedensko na oddelek 6. razreda, ki se izvaja v okviru naravoslovnih in
tehniskih dni,

- najveC dve uri pouka tujega jezika za uc€enca, ki se je preSolal na Solo, kjer se poucuje
drug tuji jezik.

Element za sistemizacijo delovnih mest uCiteliev za izvedbo pouka v
kombiniranem oddelku so ure pouka tistega razreda v kombinaciji, ki ima v skladu s
predmetnikom najvecje Stevilo ur pouka obveznih predmetov in ure za lo¢eno poucevanje v
kombiniranem oddelku v skladu s tem pravilnikom.

Elementi za sistemizacijo delovnih mest strokovnih delavcev — udciteliev za

razsirjeni program so:

- ure pouka neobveznih izbirnih predmetov,

- ure dopolnilnega in dodatnega pouka — 1 ura tedensko na oddelek oziroma v skladu z
izvedbenimi navodili,

- program dela v podaljSanem bivaniju,

- ure drugih oblik individualne in skupinske pomoc¢i uéencem — 0,5 ure tedensko na
oddelek,

- 2 uri tedensko za otroSki pevski zbor in najveC 4 ure za mladinski pevski zbor,

- 3 ure interesnih dejavnosti s podro¢ja umetnosti ter tehnike in tehnologije tedensko za
ucence v drugem in tretiem vzgojno-izobrazevalnem obdobju,

- 5urinteresnih dejavnosti letno na skupino 5 uencev 5. razreda za ucenje in preverjanje
voznje v cestnem prometu za kolesarski izpit,

- najveC 2 uri jutranjega varstva za skupino u€encev 1. razreda dnevno.

Element za sistemizacijo delovnega mesta ucitelja za dodatno strokovno pomoc
so ure dodatne strokovne pomoCi na podlagi odloCb o usmeritvi, ki so namenjene
premagovanju primanjkljajev, ovir oziroma motenj. Ce ima uditelj za dodatno strokovno
pomo¢ sklenjeno delovno razmerje na osnovni 3oli in izvaja delo na najmanj treh vzgojno-
izobraZevalnih zavodih, vklju¢no z zavodom, kjer ima sklenjeno delovno razmerje, Sola
sistemizira delovho mesto mobilnega ucitelja za dodatno strokovno pomoc.



Element za sistemizacijo delovnega mesta uditelja za u€ence Rome so ure
dodatne strokovne pomoci, namenjene u¢encem Romom.

34. ¢len
(drugi strokovni delavci)

Elementi za sistemizacijo delovnih mest drugih strokovnih delavcev so:
- izvajanje Solskega svetovalnega dela,
- vodenje Solske knijiznice,
- organiziranje Solske prehrane,
- organiziranje in izvajanje raCunalniSko-informativnih dejavnosti,
- delo laboranta.

35. ¢len
(administrativni, raGunovodski, tehni¢ni in drugi delavci)

Elementi za sistemizacijo delovnih mest administrativnih, raunovodskih, tehniénih
in drugih delavcev so:
- nudenje fizicne pomo¢i gibalno oviranim u¢encem,
- opravljanje raCunovodskih del,
- opravljanje administrativnih del,
- opravljanje tehnicnih vzdrzevalnih del,
- pripravljanje Solskih malic,
- CiS&enje Solskih prostorov.

36. ¢len
(pogodba o opravljanju storitev)

Sola lahko za opravljanje radunovodskih, administrativnih in tehniéno vzdrzevalnih
del, za CidCenje Solskih prostorov in za pripravljanje Solskih malic ter za izvajanje pouka
teCaja plavanja, v okviru sistemiziranih delovnih mest, sklene pogodbo o opravljanju storitev.

Merila in kriterije za placilo storitev po pogodbi dolo€i minister, pristojen za Solstvo.

36.a clen
(placilo ur dodatne strokovne pomogi)

Merila in kriterije za placilo ur dodatne strokovne pomodi uéencem s posebnimi
potrebami, namenjenih uéni pomodi in ur dodatne strokovne pomodi za u€ence tujce, dolodi
minister, pristojen za 3olstvo.

36.b €len
(placilo za vrednotenje preizkusov znanja)
Merila in kriterije za placilo vrednotenja preizkusov znanja iz nacionalnega

preverjanja znanja doloCi minister, pristojen za Solstvo.

37. ¢len
(sistemiziranje delovnih mest za nadstandardni del programa)



Sola lahko sistemizira tudi druga delovna mesta za opravljanje nalog, ki presegajo
elemente za sistemizacijo delovnih mest, dolo¢enih v 33., 34. in 35. ¢lenu tega pravilnika, ali
pa sistemizira doloCeno delovno mesto v veCjem obsegu, kot je doloCeno z normativi in
standardi v Il. poglavju tega pravilnika.

V primeru iz prejSnjega odstavka si potrebna sredstva za opravljanje teh nalog
zagotovi iz:
- proracuna lokalne skupnosti,
- iz sredstev, pridobljenih z opravljanjem nadstandardnih storitev v skladu s sklepom sveta
zavoda,
- iz drugih virov.

Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole v dvojeziénih
osnhovnih Solah in osnovnih Solah z italijanskim uénim jezikom (Uradni list RS, st.
75/05) vsebuje naslednje prehodne in konéne dolocbe:

»IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

38. Clen
(pouk gospodinjstva)

Za oddelke 8. in 9. razreda, v katerih so ucenci, ki iz 5. razreda osemletne
osnovne Sole preidejo v 7. razred programa devetletne osnovne Sole je element za
sistemizacijo ucitelja gospodinjstva 0,57 ure gospodinjstva tedensko na oddelek, ki se izvaja
v okviru naravoslovnih in tehnikih dni.

Uc€enci se pri pouku delijo v u¢ne skupine v skladu z normativom za oblikovanje
ucnih skupin, dolo€enem v prvem odstavku 25. ¢lena tega pravilnika.

39. Clen
(predpisa, ki prenehata veljati)

Z dnem uveljavitve tega pravilnika prenehata veljati Pravilnik o normativih in
standardih ter elementih za sistemizacijo delovnih mest, ki so podlaga za organizacijo in
financiranje programa 9-letne osnovne 3ole iz sredstev drzavnega proracuna v dvojeziCnih
osnovnih Solah in osnovnih Solah z italijanskim uénim jezikom na narodnostno mesSanih
obmogjih (Uradni list RS, §t. 82/03) in Odredba o normativih in standardih v osnovnih Solah
(Uradni list RS, §t. 37/97 in 62/01), uporabljata pa se do zadetka uporabe tega pravilnika.

40. ¢len
(uveljavitev pravilnika)

Ta pravilnik zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije, uporabljati pa se za¢ne 1. septembra 2005.«.


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200575&stevilka=3354

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o normativih in standardih za
izvajanje programa osnovne Sole v dvojeziénih osnovnih Solah in osnovnih Solah z
italijanskim uénim jezikom (Uradni list RS, s§t. 85/06) vsebuje naslednjo koncno
doloébo:

»3. Clen

Ta pravilnik zaéne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije, uporabljati pa se za¢ne 1. septembra 2006.«.

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o normativih in standardih za
izvajanje programa osnovne Sole v dvojeziénih osnovnih Solah in osnovnih Solah z
italijanskim uénim jezikom (Uradni list RS, §t. 68/07) vsebuje naslednje prehodne in
konéno dolo¢bo:

»PREHODNE IN KONCNA DOLOCBA

8. ¢len

Ne glede na dolocbe 1. in 7. ¢lena tega pravilnika, so do izdaje odloéb v postopkih
preverjanja ustreznosti usmeritve, element za sistemizacijo delovnih mest vse ure dodatne
strokovne pomoci, dolo€ene v odlocbah o usmeritvi, ki so bile izdane pred uveljavitvijo tega
pravilnika.

9. ¢len

Do prvega izplacila pla¢ po Zakonu o sistemu pla¢ v javhem sektorju (Uradni list
RS, &t. 110/06 — uradno precis€eno besedilo in 121/06, 1/07) se v 1., 7. in 9. razredu za
naloge razrednika prizna vrednost dveh ur pouka tedensko, v drugih razredih pa vrednost
ene ure tedensko, za opravljanje nalog mentorja pripravniku pa vrednost ene ure pouka
tedensko.

10. ¢len
Racunovodje, ki so do uveljavitve tega pravilnika izpolnjevali predpisane pogoje za
opravljanje racunovodskih del, lahko tudi po uveljavitvi tega pravilnika Se naprej opravljajo
raCunovodska dela, in sicer vse do prekinitve delovnega razmerja na podrocju vzgoje in
izobrazZevanja.

11. ¢len

Ta pravilnik zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije, uporabljati pa se za¢ne 1. septembra 2007.«.


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200685&stevilka=3711
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200768&stevilka=3765

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o normativih in standardih za
izvajanje programa osnovne Sole v dvojeziénih osnovnih Solah in osnovnih Solah z
italijanskim uénim jezikom (Uradni list RS, §t. 73/08) vsebuje naslednje prehodne in
konéne doloébe:

»PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

15. &len

Crta se 9. ¢&len prehodnih dologb Pravilnika o spremembah in dopolnitvah
pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne S$ole v dvojezi¢nih
osnovnih Solah in osnovnih Solah z italijanskim u¢nim jezikom (Uradni list RS, §t. 68/07).

16. &len

Pisarniski referenti, ki so do uveljavitve tega pravilnika izpolnjevali predpisane
pogoje za opravljanje administrativnih del, lahko po uveljavitvi tega pravilnika opravljajo dela
poslovnega sekretarja VI. Ce ne izpolnjujejo izobrazbenih pogojev za zasedbo delovnega
mesta poslovni sekretar VI, si morajo najkasneje v osmih letih od podpisa nove pogodbe o
zaposlitvi pridobiti pogoje za zasedbo delovnega mesta poslovni sekretar VI, razen v
primeru, da izpolnijo minimalne pogoje za pridobitev pravice do starostne pokojnine prej kot v
desetih letih od podpisa pogodbe o zaposlitvi.

17. ¢len

Ta pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije, uporabljati pa se zacne 1. septembra 2008, razen 5. in 6. ¢lena, drugega odstavka
13. Clena ter 16. Clena tega pravilnika, ki se za¢nejo uporabljati 1. avgusta 2008. «.

Pravilnik o dopolnitvi Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa
osnovne Sole v dvojeziénih osnovnih Solah in osnovnih Solah z italijanskim uénim
jezikom (Uradni list RS, st. 18/11) vsebuje naslednjo konéno doloébo:

»2. ¢len

Ta pravilnik zaCne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o normativih in standardih za
izvajanje programa osnovne Sole v dvojeziénih osnovnih Solah in osnovnih Solah z
italijanskim uénim jezikom (Uradni list RS, st. 51/14) vsebuje naslednjo konéno
dolocbo:


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200873&stevilka=3216
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201118&stevilka=770
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20142174

»KONCNA DOLOCBA
9. ¢len
(uveljavitev pravilnika)

Ta pravilnik zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije, uporabljati pa se za¢ne 1. septembra 2014.«.

Pravilnik o dopolnitvi Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa
osnovne $ole v dvojeziénih osnovnih Solah in osnovnih $olah z italijanskim uénim
jezikom (Uradni list RS, §t. 64/15) vsebuje naslednjo konéno dolo¢bo:

»KONCNA DOLOCBA
2. Clen
(uveljavitev pravilnika)

Ta pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

Pravilnik o spremembi Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa
osnovne Sole v dvojeziénih osnovnih Solah in osnovnih Solah z italijanskim uénim
jezikom (Uradni list RS, §t. 47/17) vsebuje naslednjo prehodno in konéno dolo¢bo:

»PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

2. Clen
Delavci, ki so do uveljavitve tega pravilnika opravljali delo na delovhem mestu
poslovni sekretar VI, po uveljavitvi tega pravilnika opravljajo delo na delovnem mestu tajnik
VIZ VI.

3. ¢len

Ta pravilnik zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-2659
https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-2273

