Opozorilo: Neuradno precis€eno besedilo predpisa predstavlja zgolj informativni delovni
pripomocek, glede katerega organ ne jam¢i odSkodninsko ali kako drugace.

Neuradno preciS€eno besedilo Sklepa o ustanovitvi Javne agencije za knjigo
Republike Slovenije obsega:

- Sklep o ustanovitvi Javne agencije za knjigo Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 57
/08 z dne 10. 6. 2008),

- Sklep o spremembah in dopolnitvah Sklepa o ustanovitvi Javne agencije za knjigo
Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 68/13 z dne 16. 8. 2013),

- Sklep o spremembi Sklepa o ustanovitvi Javne agencije za knjigo Republike Slovenije
(Uradni list RS, &t. 175/20 z dne 27. 11. 2020).

SKLEP

O USTANOVITVI JAVNE AGENCIJE ZA KNJIGO REPUBLIKE SLOVENIJE

(neuradno preciS€eno besedilo §t. 2)

Datum zacetka uporabe: 28.11.2020

|. UVODNA DOLOCBA

1. élen

(ustanovitev agencije)

S tem sklepom se ustanovi Javna agencija za knjigo Republike Slovenije (v
nadaljnjem besedilu: agencija). Ustanoviteljica agencije je Republika Slovenija. Ustanoviteljske
pravice in obveznosti v agenciji izvrSuje Vlada Republike Slovenije (v nadaljnjem besedilu:
vlada).

[I. STATUSNE DOLOCBE

2. ¢len

(pravna osebnost in ustanoviteljstvo)

(1) Agencija je pravna oseba javnega prava in je posredna uporabnica proracuna
Republike Slovenije v skladu s predpisi s podro¢ja javnih financ in javnih agencij.

(2) Agencija nastopa v pravhem prometu v svojem imenu in za svoj racun v okviru z
zakonom in tem sklepom dolo€enih nalog.



3. &len

(ime in sedeZ agencije)
(1) Ime agencije je: Javna agencija za knjigo Republike Slovenije.
(2) Ime agencije v angleSkem jeziku je: Slovenian Book Agency.
(3) SkrajSano ime agencije je: JAK.

(4) Sedez agencije je v Ljubljani. Poslovni naslov agencije je: TrzaSka cesta 2,
Ljubljana. Poslovni naslov se lahko spremeni s statutom agencije. Sprememba poslovnega
naslova ne pomeni spremembe tega sklepa.

4, &len

(pecat agencije)

Agencija pri poslovanju uporablja pecat z besedilom imena agencije. Pecat lahko
vsebuje tudi znak oziroma logotip agencije. Podrobneje se pecat opredeli v statutu agencije.

IIl. NAMEN, DEJAVNOST IN NALOGE AGENCIJE

5. ¢len

(namen agencije)

(1) Namen agencije je opravljanje strokovnih, razvojnih in izvrSilnih nalog v zvezi z
izvajanjem strateSkih dokumentov oziroma usmeritev na podrocju knjige. Agencija opravlja tudi
druge naloge, povezane s spodbujanjem razvoja knjige, skladno z namenom, dolo¢enim s tem
sklepom.

(2) Agencija opravlja z zakonom doloCene naloge v javhem interesu, da zagotovi
trajne pogoje za razvoj podrocja knjige ter da strokovno in neodvisno odloca o izbiri programov
in projektov, ki se financirajo iz drzavnega proracuna.

6. ¢len

(dejavnosti agencije)

Dejavnosti agencije so v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti
(Uradni list RS, §t. 69/07 in 17/08) razvr$cene:

- J/58.110 Izdajanje knjig;
- J/58.190 Drugo zaloznistvo;
- J/63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti;

M/70.210 Dejavnost stikov z javnostjo;



M/72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju druzboslovja in
humanistike;

N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov in srecan;j;
0/84.110 Splosna dejavnost javne uprave;
P/85.520 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in
umetnosti;
R/91.012 Dejavnost arhivov.
7. ¢len

(naloge agencije)
Agencija opravlja naslednje naloge:
odloca o izbiri programov in projektov s podrocja knjige in zagotavlja njihovo financiranje;
spodbuja izdajanje kvalitetnih knjig in revij s podrocja leposlovja in humanistike;

s podeljevanjem delovnih Stipendij in drugimi ukrepi zagotavlja stimulativhe pogoje za
vrhunske ustvarjalce, ki delujejo na podrocju leposlovja in humanistike;

izvaja knjiznicno nadomestilo;
spodbuja in izvaja promocijo slovenske knjige in avtorjev;

spodbuja in izvaja razlicne oblike mednarodnega sodelovanja na podrocju knjige, v prvi
vrsti prevajanje slovenskih avtorjev v tuje jezike in nacionalne predstavitve slovenskega
leposlovja in humanistike v mednarodnem prostoru;

zagotavlja pogoje za razvoj bralne kulture;

spodbuja razvoj knjigarniSke mreze na celotnem obmocju Republike Slovenije in
zagotavlja pogoje za vecjo dostopnost knjige;

se povezuje z drugimi primerljivimi mednarodnimi institucijami, ki delujejo na podrocju
knjige;

spremlja in nadzira izvedbo programov in projektov, ki jih financira;

z drzavnimi organi sodeluje pri na€rtovanju strateSkih usmeritev na podrocju knjige, ki so
predmet razlicnih javnih politik in se dotikajo tudi knjige;

skrbi za pridobivanje neproracunskih sredstev in drugih virov financiranja za izvajanje
stratedkih usmeritev na podrocju knjige;

vodi zbirke podatkov, ki zadevajo njeno podrocje dela;

sodeluje z vladnimi organi oziroma drugimi organizacijami, ki vplivajo na poloZaj knjige,
njeno prepoznavnost in razvoj;

izdaja upravne akte;



opravlja druge naloge v javnem interesu, ki so povezane z nalogami agencije ali ¢e so
nujen pogoj za opravljanje teh nalog.

8. ¢len

(opravijanje nalog agencije)

Agencija za urejanje pravnih razmerij na podlagi javnega pooblastila izdaja sploSne
akte, ki se objavijo v Uradnem listu Republike Slovenije. Za odloCanje v posamicnih
javnopravnih zadevah izdaja posamiéne upravne akte.

IV. NOTRANJA ORGANIZACIJA

9. ¢len

(notranja organizacija agencije)

Notranjo organizacijo agencije doloCata statut ter akt o notranji organizaciji in
sistemizaciji delovnih mest agencije.

V. ORGANI AGENCIJE

10. élen

(organa agencije)

Organa agencije sta svet agencije (v nadaljnjem besedilu: svet) in direktor oziroma
direktorica (v nadaljnjem besedilu: direktor).

1. SVET

11. élen

(Stevilo ¢lanov sveta)

(1) Svet ima sedem ¢€lanov, ki jih imenuje in razreSuje vlada za pet let z moZnostjo
za ponovno imenovanje.

(2) Predsednika sveta ter njegovega namestnika izvoli svet med svojimi ¢lani.

12. élen

(imenovanje ¢lanov sveta)



(1) Direktor mora obvestiti vlado o poteku mandata ¢lanom sveta najmanj Sest
mesecev pred potekom njihovega mandata. Vlada v svet neposredno imenuje tri ¢lane, od tega
enega predstavnika s podroc¢ja dela agencije, financ ali pravnih zadev, enega predstavnika
izmed strokovnjakov s podro¢ja knjiznicne dejavnosti in enega predstavnika izmed
strokovnjakov s podrocja razvijanja bralne kulture.

(2) Po enega ¢lana, predstavnika avtorjev, imenuje vlada na predlog avtorjev, enega
Clana, predstavnika prevajalcev, na predlog prevajalcev, enega ¢lana, predstavnika zaloznikov,
na predlog zaloznikov, in enega Clana, predstavnika knjigotrzcev, na predlog knjigotrZzcev, in
sicer po izvedenem javnem pozivu ministrstva, pristojnega za kulturo.

(3) Ce na javni poziv iz prej$njega odstavka prispe veé& predlogov za posameznega
Clana sveta, in sicer ve¢ predlogov za predstavnika avtorjev, predstavnika prevajalcev,

predstavnika zaloZnikov ali predstavnika knjigotrZzcev, imenuje vlada Clana izmed prispelih
predlogov na predlog ministra, pristojnega za kulturo.

(4) Ce na javni poziv iz drugega odstavka tega ¢lena za posameznega ¢lana sveta,
in sicer za predstavnika avtorjev, predstavnika prevajalcev, predstavnika zaloznikov ali
predstavnika knjigotrzcev, ne prispe noben predlog, imenuje vlada manjkajoCega Clana na
predlog ministra, pristojnega za kulturo.

13. élen

(pogoji za imenovanje Clana sveta)
Za Clana sveta je lahko imenovana oseba, ki izpolnjuje naslednje pogoje:
- ima najmanj visoko strokovno izobrazbo,
- je strokovnjak s podrocja dela oziroma dejavnosti agencije,

- ni bila pravhomo¢no obsojena zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti, na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest mesecev,

- ni zaposlena v agenciji,

- ni funkcionar v izvrsilni veji oblasti,

- ne opravlja dela oziroma dejavnosti na podrocju, na katerem obstaja moznost konflikta
med njegovimi zasebnimi in javnimi interesi agencije.

13.a ¢len

(kriteriji za imenovanje €lana sveta)

(1) Ce v okviru javnega poziva iz 12. ¢lena tega sklepa prispe s posameznega
podrocja zgolj en predlog, minister, pristojen za kulturo, brez prostega preudarka posreduje
predlog za imenovanje vladi.

(2) Ce v okviru javnega poziva iz 12. &lena tega sklepa prispe s posameznega
podroc¢ja ve€ predlogov, minister, pristojen za kulturo, izmed prispelih predlogov posreduje
vladi v imenovanje predlog najviSje ocenjenega stanovskega oziroma strokovnega zdruzenja,
drustva ali drugega predlagatelja. Predlagatelje se oceni glede na naslednje kriterije:



1. Stevilo ¢lanov predlagatelja ali Stevilo predlagateljev;

2. izvajanje javnih pooblastil;

3. obdobje delovanja na podrocju dela javne agencije;

4, Stevilo izvedenih kulturnih projektov ali javnih kulturnih programov s podrocja dela javne
agencije.

14. ¢len

(pristojnosti sveta)

(1) Svet:
- skrbi, da agencija deluje v javnem interesu;
- sprejema splodne akte javne agencije;
- daje direktorju usmeritve in navodila za delo;
- sprejema program dela in finan¢ni nacrt, ki ju predlozi v soglasje viadi;
- sprejema letno porocilo in druga porocila agencije, ki ju predlozi v soglasje vladi;
- izvede javni nateCaj za imenovanje direktorja;
- vladi predlaga imenovanje oziroma razreSitev direktorja;
- sprejme akt o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest;
- sprejme splosne akte za izvrSevanje javnih pooblastil;

- odlo€a o uporabi presezka prihodkov nad odhodki in pokrivanju presezka odhodkov nad
prihodki na predlog direktorja in v soglasju z vlado;

- imenuje Clane strokovnih komisij iz drugega odstavka 8. ¢lena Zakona o javni agenciji za
knjigo Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 112/07);

- obravnava mnenja o javnih politikah, na podrocju knjige, in predloge zanje;
- imenuje pooblascenega revizorja za pregled letnega porocila agencije;

- odlo€a o drugih vprasanjih in opravlja druge zadeve, potrebne za izvedbo posameznih
predpisov, za katere ni izrecno dolo¢ena pristojnost drugega organa;

- odlo¢a o drugih zadevah, za katere je tako dolo¢eno s predpisi oziroma tem sklepom.

(2) Clan sveta ne sme sodelovati pri odloganju o zadevah, s katerimi je kakor koli
poslovno ali osebno povezan, Se posebej kot avtor, izvajalec, nacrtovalec, organizator ali
soorganizator. Clani sveta agencije morajo pri svojem delu ravnati nepristransko in s skrbnostjo
dobrega gospodarstvenika ter varovati poslovne skrivnosti agencije. Clani sveta so odgovorni
za Skodo, ki nastane kot posledica krsitve njihove dolZnosti.

15. ¢len



(odlo¢anje sveta)

(1) Svet sprejema odlocitve z vecino glasov vseh ¢lanov. Glasovanje o predlogu za
imenovanje oziroma razresitev direktorja je tajno.

(2) Svet je sklep&en, €e so na njem prisotni vsaj Stirje €lani.

(3) PodrobnejSe delo sveta se opredeli v statutu agencije in s poslovnikom.

16. dlen

(pred&asna razresitev ¢lana sveta)

Vlada lahko pred¢asno razreSi ¢lana sveta v primerih in po postopku, kot ga dolo¢a
zakon, ki ureja javne agencije.

2. DIREKTOR

17. élen

(imenovanje direktorja)

Direktorja imenuje vlada na predlog sveta po izvedenem javnem natecaju. Direktor
je imenovan za pet let in je lahko ponovno imenovan.

18. élen

(pogoji za imenovanje direktorja)

Za direktorja je lahko imenovana oseba, ki poleg sploSnih pogojev izpolnjuje Se
naslednje pogoje:

- ima najmanj izobrazbo, pridobljeno po Studijskem programu druge stopnje, oziroma
izobrazbo, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po Studijskih programih druge stopnje, in
je v skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvr§¢ena na 8. raven,

- ima najmanj deset let delovnih izkusen;j,

- je strokovnjak na podro€ju dela javne agencije,

- (Grtana),

- je drzavljan Republike Slovenije,

- ima aktivno znanje slovenskega jezika in najmanj enega svetovnega jezika,

- ni bil pravhomoc€no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po

uradni dolznosti, na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecev.

19. élen



(pristojnost in odgovornost direktorja)

(1) Direktor zastopa in predstavlja agencijo, organizira in vodi delo ter poslovanje
agencije ter je odgovoren za zakonitost dela.

(2) Direktor zagotavlja, da agencija posluje v skladu z zakonom, tem sklepom in
sploSnimi akti agencije. Pri svojem delu mora varovati poslovne skrivnosti agencije.

(3) Direktor:

- izdaja akte v posamicnih zadevah iz pristojnosti agencije, ¢e s predpisi ni dolo¢eno
drugace;

- pripravi predlog programa dela in finanénega nacrta ter letno porodcilo in druga porocila
agencije;

- podpisuje akte, listine in druge dokumente ter sklepa pogodbe, ki se nanaSajo na
poslovanje agencije;

- oblikuje predloge splosnih aktov, ki jih sprejme svet;

- pripravlja strokovne podlage za opravljanje nalog sveta ter izpolnjuje usmeritve in sklepe
sveta;

- imenuje projektne in delovne skupine za izvedbo posameznih strokovnih nalog;
- na zahtevo sveta predloZzi porocilo o opravljanju nalog iz svoje pristojnosti;

- pripravi in predlozi poro€ilo o delovanju in poslovanju agencije ter opravljanju nalog iz
pristojnosti agencije;

- odloca o sofinanciranju programov in projektov na predlog strokovnih komisij;

- sklepa pogodbe o zaposlitvi in odlo¢a o drugih vprasanjih, povezanih z delovnimi razmerji;

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom, tem sklepom in drugimi sploSni akti agencije.
(4) Direktor je za svoje delo odgovoren pristojnemu ministru in ustanovitelju.

(5) Direktor je odgovoren agenciji za Skodo, ki jo povzro€i s svojim nevestnim
oziroma protipravnim ravnanjem.

20. ¢len

(prenehanje funkcije direktorja)

Ce direktorju predéasno preneha funkcija, vlada na predlog sveta brez javnega
nate¢aja do imenovanja novega direktorja imenuje vrdilca dolznosti direktorja, vendar najvec za
Sest mesecev.

21.¢&len

(predCasna razresitev direktorja)



Direktor se pred€asno razreSi v primerih in po postopku, kot ga dolo¢a zakon, ki
ureja javne agencije.

VI. STROKOVNE KOMISIJE JAVNE AGENCIJE

22. ¢len

(sestava in mandat strokovnih komisij)

(1) Agencija ima tri strokovne komisije: Strokovno komisijo za knjizno in revijalno
produkcijo s podrocja leposlovja in humanistike, Strokovno komisijo za literarne prireditve in
razvijanje bralne kulture in Strokovno komisijo za mednarodno promocijo slovenskega
leposlovja in humanistike (v nadaljnjem besedilu: strokovne komisije).

(2) Strokovna komisija ima najmanj tri in najve¢ Sest ¢lanov, ki jih po njihovem

predhodnem soglasju imenuje svet za pet let. Clani strokovnih komisij so lahko ponovno
imenovani.

23. ¢len

(pogoji za imenovanje &lana strokovne komisije)

(1) Clani strokovnih komisij so iz vrst uglednih avtorjev ali strokovnjakov, ki delujejo
na podrogju knjige. Clan komisije ne sme sodelovati pri odloanju o zadevah, s katerimi je
kakor koli poslovno ali osebno povezan, zlasti kot avtor, izvajalec, nacrtovalec, organizator ali
soorganizator.

(2) Clan strokovne komisije mora izpolnjevati naslednje pogoje:

- ima ustrezne reference in je prepoznaven v strokovni javnosti na podrocju, ki ga pokriva
strokovna komisija;

- na delovnem podrocju, ki ga pokriva posamezna strokovna komisija, deluje najmanj pet
let.

24. glen

(pristojnosti strokovnih komisij)
(1) Strokovne komisije so najviSja strokovna in svetovalna telesa agencije, ki:
- oblikujejo predlog financiranja programov in projektov;

- dajejo mnenja in ocene o predlogih programov in projektov s podrocja knjige pri
razdeljevanju javnih sredstev;

- predlagajo ukrepe kulturne politike in druge razvojne ukrepe, ki se nanasajo na podrocje
knjige;

- oblikujejo strokovne podlage za izdajo sploSnih aktov iz drugega odstavka 10. ¢lena
Zakona o javni agenciji za knjigo Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 112/07).



(2) Nacin opravljanja nalog strokovnih komisij in njihovo podrobnejSo sestavo ter
Stevilo ¢lanov komisij doloCa pravilnik o strokovnih komisijah, ki ga sprejme svet po
predhodnem soglasju ministra, pristojnega za kulturo.

25. ¢len

(pred&asna razresitev strokovnih komisij)

(1) Svet lahko razreSi ¢lana komisije pred potekom mandata, za katerega je
imenovan, Ce:

- sam zahteva razreSitev,
- pri svojem delu ne ravna v skladu s predpisi in sklepom o imenovanju,
- ne opravlja svojih nalog,

- s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzro€i vecjo Skodo ali zanemarja ali
malomarno opravlja svoje naloge.

(2) Ob predcasni razresitvi ¢lana se za do poteka mandata komisije imenuje nov

¢lan.
VII. FINANCIRANJE
26. ¢len
(financiranje agencije)
(1) Prihodki agencije so:
- sredstva drzavnega proracuna, pridobljena na podlagi pogodbe z ministrstvom, pristojnim
za kulturo,

- prihodki, pridobljeni s prodajo blaga in storitev na trgu oziroma dejavnosti,
- sponzorstvo, donacije, dediscina in darila,
- drugi prihodki.

(2) Prihodki agencije so namenjeni opravljanju dejavnosti in nalog agencije,
dolocenih z zakonom in v aktu o ustanovitvi, zagotavljanju pogojev za delovanje agencije in
financiranju odhodkov, povezanih s teko¢im poslovanjem agencije, kot so stroski dela, stroski
materiala in storitev, stroski investicijskega vzdrZzevanja in nakupa opreme ter drugi stro3ki.

(3) O uporabi presezka prihodkov nad odhodki in o pokrivanju presezka odhodkov
nad prihodki odlo¢a svet na predlog direktorja in v soglasju z vlado.

(4) Agencija prihodke iz proracuna in odhodke iz sredstev proracuna evidentira
lo€eno od prihodkov in odhodkov iz opravljanja storitev na trgu. Agencija presezek prihodkov
nad odhodki sredstev iz proracuna vplaca v proracun. Ustanovitelj ne krije presezka odhodkov
nad prihodki iz opravljanja dejavnosti na trgu.



(5) Agencija lahko za svoje storitve, ki jih opravlja za posameznike in pravne osebe,
v skladu z zakonom, ki ureja javne agencije, izda tarifo, s katero doloci viSino placil za svoje
storitve.

(6) Agencija mora za izdajo ali spremembo tarife pridobiti soglasje vlade.

VIIl. RAZMERJA DO USTANOVITELJA IN DO DRUGIH SUBJEKTOV

27. ¢len

(program dela)

(1) Agencija v skladu z javnofinanénimi predpisi pripravi letni program dela in
finan&ni nacrt za prihodnje koledarsko leto in ga predlozi v soglasje viadi.

(2) V letnem programu dela agencije se dolocijo cilji in naloge agencije, ki jih bo
agencija uresni¢evala in opravljala v posameznem letu v skladu s sklepi in usmeritvami vlade,

ter nacin njihovega doseganja in uresni¢evanja.

(3) K lethemu programu dela mora biti priloZzen opis veclletne strategije razvoja
agencije, iz katerega morajo biti razvidni prispevek agencije k sploSnemu razvoju na podrocju
knjige, ukrepi za zagotavljanje kakovostnih storitev agencije ter ukrepi za zagotavljanje
ucinkovite in namenske porabe sredstev.

28. ¢len

(poroganje)

Agencija pisno poro¢a ustanovitelju o dosezenih ciljih in dosezkih, izvajanju
finan&nih nalrtov ter izidih poslovanja skladno s predpisi o javnih financah in raunovodstvu.

29. ¢len

(javnost dela)

Delo agencije je javno. Agencija javnost dela opredeli v statutu. Javno mora objaviti
letno porocilo o delu in poslovanju. Za javnost dela je odgovoren direktor.

IX. SPLOSNI AKTI AGENCIJE

30. ¢len

(splosni akti)

SploSni akti agencije so statut, akt o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih
mest, sploSna akta iz drugega odstavka 10. ¢lena Zakona o javni agenciji za knjigo Republike
Slovenije (Uradni list RS, &t. 112/07) in drugi sploSni akti skladno s predpisi, s katerimi se
urejajo vprasanja, pomembna za delo in poslovanje agencije.



X. NADZOR

31. ¢len

(nadzor nad porabo sredstev)

(1) Zakonitost, ucinkovitost in uspeSnost dela agencije nadzira ministrstvo, pristojno
za kulturo, porabo javnih sredstev pa Racunsko sodis¢e Republike Slovenije.

(2) Predpise, ki urejajo javne finance, predpise, ki urejajo finanéno, materialno in
racunovodsko poslovanje agencije, zakonitost, namenskost in smotrno porabo sredstev,
pridobljenih iz proraduna, ter upravljanje premozZenja v lasti ali uporabi agencije nadzira
ministrstvo, pristojno za finance.

(3) Predpise o upravnem postopku, poslovnem €asu, uradnih urah, poslovanju s
strankami, poslovanju z dokumentarnim gradivom in zagotavljanju javnosti delovanja nadzira
ministrstvo, pristojno za javno upravo.

32. &len

(nadzor nad porabniki proraéunskih sredstev)

(1) Agencija nadzira namensko porabo sredstev ter primernost in strokovnost dela
pravnih in fizicnih oseb, ki jim dodeljuje sredstva (porabnikov proracunskih sredstev, ki se
financirajo iz drzavnega proracuna skladno z zakonom), in drugih oseb, za katere tako dolo¢a
zakon. Nacin nadziranja se opredeli s sploSnim aktom agencije.

(2) Agencija o opravljenem nadzoru izdaja porocila, ki morajo biti objavljena in
dostopna javnosti.

Xl. ODGOVORNOST ZA OBVEZNOSTI AGENCIJE

33. ¢len

(odgovornost za obveznosti agencije)

Agencija je odgovorna za svoje obveznosti z vsem svojim premozenjem.
Subsidiarno je odgovorna za njene obveznosti Republika Slovenija do viSine enoletnih
finan&nih sredstev, ki jih agencija dobi iz drzavnega proracuna.

XIl. PREHODNE IN KONCNA DOLOCBA

34. ¢len

(zagotovitev razmer za zaGetek dela in poslovanja agencije)



(1) Viada zagotovi agenciji materialne in finanéne razmere za zacetek dela in
poslovanja s prenosom prostorov in opreme z Ministrstva za kulturo in Ministrstva za visoko
Solstvo, znanost in tehnologijo v uporabo in upravljanje.

(2) Prenos prostorov in opreme se izvede na podlagi programa, ki ga pripravi
Ministrstvo za kulturo in ga predlaga v sprejetje viadi.

(3) Za financiranje dejavnosti oziroma nalog agencije v prehodnem obdobju v skladu
s programom iz prejSnjega odstavka skleneta Ministrstvo za kulturo in Ministrstvo za visoko
Solstvo, znanost in tehnologijo z agencijo pogodbo, s katero se agenciji zagotovijo proracunska
sredstva za zaCetek dela in poslovanja.

35. ¢len

(zaposlitev delavcev v agenciji)

(1) Agencija prevzame potrebno Stevilo javnih usluzbencev, zaposlenih na
Ministrstvu za kulturo in Javni agenciji za raziskovalno dejavnost Republike Slovenije, ki bodo
opravljali naloge agencije. Tem javnim usluZzbencem se zagotovijo najmanj enake pravice iz
delovnega razmerja, kot so jih imeli pred premestitvijo.

(2) Stevilo javnih usluzbencev in vidina sredstev za plade ter druge osebne
prejemke in materialne stroSke teh delavcev sta sestavni del programa iz drugega odstavka
prejSnjega Clena tega sklepa.

36. ¢len

(arhivsko gradivo)
Dokumentarno in arhivsko gradivo, ki se nana$a na dejavnost agencije, prevzame
agencija na podlagi primopredajnega zapisnika, ki ga podpidejo minister, pristojen za kulturo,

direktor Javne agencije za raziskovalno dejavnost Republike Slovenije in vrSilec dolznosti
direktorja.

37. ¢len

(vrSilec dolZnosti direktorja)
(1) Do imenovanja direktorja po tem sklepu imenuje vlada vrSilca dolZnosti direktorja.
(2) Naloge vrsilca dolznosti direktorja so:
- do imenovanja direktorja predstavlja in zastopa agencijo;

- v treh mesecih od uveljavitve tega sklepa mora predlagati vpis ustanovitve agencije v
sodni register;

- najpozneje v enem mesecu od dneva imenovanja sveta mora sklicati konstitutivnho sejo
sveta;

- najpozneje v enem mesecu od imenovanja sveta mora pripraviti predlog statuta agencije
in pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest;



- v Stirih mesecih od imenovanja mora na podlagi sklepov in usmeritev, ki jih sprejme
vlada, pripraviti program dela in finan¢ni nac¢rt agencije za leto 2009.

38. ¢len

(rok za sprejetje statuta in imenovanje direktorja)

Svet mora najpozneje v enem mesecu po konstituiranju sprejeti statut agencije, v
treh mesecih predlagati vladi v imenovanje direktorja in sprejeti splodna akta iz drugega
odstavka 10. ¢lena Zakona o javni agenciji za knjigo Republike Slovenije (Uradni list RS, &t. 112
107).

39. ¢len

(rok za imenovanje sveta)

(1) Ministrstvo za kulturo najpozneje v osmih dneh po uveljavitvi tega sklepa pozove
predlagatelje iz drugega odstavka 12. €lena tega sklepa, da v 15 dneh predlagajo Clane sveta.
Ce kdo od predlagateljev iz drugega odstavka 12. &lena tega sklepa ne da predloga v
dolo¢enem roku, se Steje, da predlog ni bil dan. V tem primeru Ministrstvo za kulturo objavi
javni poziv za imenovanje manjkajocih ¢lanov, v katerem pozove zainteresirano javnost, da v
15 dneh po objavi predlaga ugledne avtorje, znanstvenike ter nosilce razvoja na podrocju
knjige. Javni poziv se objavi v sredstvih javnega obvesS¢anja.

(2) Minister, pristojen za kulturo, pripravi predlog za imenovanje Clanov sveta v
skladu z 12. ¢lenom tega sklepa in ga poslje viadi.

40. ¢len

(rok za imenovanje strokovnih teles)

(1) Svet mora najpozneje v Sestih mesecih od uveljavitve tega sklepa imenovati
strokovne komisije agencije.

(2) Agencija uporablja za strokovno podporo pri sprejemanju odlog€itev pri izvajanju
politike, povezane s podroCjem knjige, posvetovalna telesa Ministrstva za kulturo in Javne
agencije za raziskovalno dejavnost Republike Slovenije, in sicer do imenovanja strokovnih
komisij in drugih strokovnih teles, vendar najve¢ za Sest mesecev od uveljavitve tega sklepa.

41. ¢len

(tekodgi javni razpisi in javni pozivi)

Postopke javnih razpisov in javnih pozivov, ki sta jih zacela Ministrstvo za kulturo in
Javna agencija za raziskovalno dejavnost Republike Slovenije pred uveljavitvijo tega sklepa in
se nana$ajo na naloge agencije, dokon¢a Ministrstvo za kulturo oziroma Javna agencija za
raziskovalno dejavnost Republike Slovenije s sklenitvijo ustreznih pogodb, pogodbene
obveznosti in pravice pa prevzame agencija v skladu z Zakonom o javni agenciji za knjigo
Republike Slovenije (Uradni list RS, &t. 112/07).



42. ¢len

(zadetek veljavnosti)

Ta sklep zaCne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.



