Opozorilo: Neuradno precis€eno besedilo predpisa predstavlja zgolj informativni delovni
pripomocek, glede katerega organ ne jam¢i odSkodninsko ali kako drugace.

Neuradno preciS¢eno besedilo Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij obsega:

- Zakon o izvrSevanju kazenskih sankcij — ZIKS-1 (Uradni list RS, §t. 22/00 z dne 10. 3.
2000),

- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o javnih usluzbencih — ZJU-B (Uradni list
RS, &t. 113/05 z dne 16. 12. 2005),

- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij — ZIKS-1B
(Uradni list RS, §t. 70/06 z dne 6. 7. 2006),

- Zakon o izvrSevanju kazenskih sankcij — uradno precis¢eno besedilo — ZIKS-1-UPB1
(Uradni list RS, &t. 110/06 z dne 26. 10. 2006),

- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij — ZIKS-1C
(Uradni list RS, §t. 76/08 z dne 25. 7. 2008),

- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij — ZIKS-1D
(Uradni list RS, §t. 40/09 z dne 29. 5. 2009),

- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o prekrskih — ZP-1G (Uradni list RS, st. 9/11
zdne 11. 2. 2011),

- Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju — ZPIZ-2 (Uradni list RS, &t. 96/12 z
dne 14.12. 2012),

- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij — ZIKS-1E
(Uradni list RS, §t. 109/12 z dne 31. 12. 2012),

- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij — ZIKS-1F
(Uradni list RS, st. 54/15 z dne 20. 7. 2015),

- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij — ZIKS-1G
(Uradni list RS, §t. 11/18 z dne 23. 2. 2018),

- Zakon o obravnavi otrok in mladostnikov s Custvenimi in vedenjskimi tezavami in
motnjami v vzgoiji in izobrazevanju — ZOOMTVI (Uradni list RS, §t. 200/20 z dne 29. 12.
2020),

- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij — ZIKS-1H
(Uradni list RS, &t. 141/22 z dne 7. 11. 2022),

- Zakon o spremembabh in dopolnitvah Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij — ZIKS-1I
(Uradni list RS, §t. 83/24 z dne 27. 9. 2024),

- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij — ZIKS-1J
(Uradni list RS, &t. 85/25 z dne 6. 11. 2025).

ZAKON

O IZVRSEVANJU KAZENSKIH SANKCIJ (ZIKS-1)



(neuradno precis¢eno besedilo §t. 14)

Datum zacetka uporabe: 21.11.2025
Datum prenehanja uporabe: 31.12.2026

SKUPNE DOLOCBE

1. Elen

(1) Po tem zakonu se izvrSujejo kazenske sankcije ter drugi ukrepi, ki jih je izreklo
sodisCe v kazenskem postopku.

(2) Po dolo¢bah tega zakona se izvrSujejo tudi sankcije, varstveni in vzgojni ukrepi,
izreCeni v postopku o prekrSku ali v kakSnem drugem postopku, ¢e ni z zakonom drugace
doloceno.

(3) Po dolo¢bah tega zakona se izvrSuje tudi kazen zapora, ki jo je izreklo
Mednarodno kazensko sodis€e, in za katero je Republika Slovenija sprejela imenovanje za
drzavo izvrSitve kazni zapora.

(4) Ta zakon v skladu z Direktivo 2012/29/EU Evropskega parlamenta in Sveta z
dne 25. oktobra 2012 o dolocitvi minimalnih standardov na podrocju pravic, podpore in zas€ite
zrtev kaznivih dejanj ter o nadomestitvi Okvirnega sklepa Sveta 2001/220/PNZ (UL L §t. 315/57
z dne 14. 11. 2012, str. 57), (v nadaljnjem besedilu: Direktiva 2012/29/EU), dolo€a nacin
obve&c€anja oSkodovancev, ki imajo polozaj Zrtve po zakonu, ki ureja kazenski postopek.

2. ¢len

(1) Kazenska sankcija se izvrSi, ko postane odlo¢ba, s katero je sankcija izreCena,
pravnomocna in ko za njeno izvrsitev ni zakonite ovire.

(2) Samo izjemoma, kadar to zakon posebej dolo¢a, se sme zaceti posamezna
sankcija izvrSevati, Se preden postane odlo¢ba, s katero je izreCena, pravhomocna.

3. ¢len
(1) Ce sodid&e, ki je izdalo odlo&bo na prvi stopnji, ni samo pristojno za njeno
izvrSitev, mora poslati overjen prepis odlocbe s potrdilom o izvrsljivosti pristojnemu sodiséu v

osmih dneh od dneva, ko postane odlo¢ba izvrsljiva, oziroma v osmih dneh od dneva, ko jo
prejme od sodiS¢a visje stopnje.

(2) Izvrsitev kazenske sankcije se sme odloziti samo v primerih in ob pogojih, ki jih
doloca zakon.

4. ¢len

Med izvrSevanjem kazenskih sankcij so obsojencu zagotovljene vse pravice
drzavljanov Republike Slovenije, razen tistih, ki so mu izrecno odvzete ali omejene z zakonom.

5. d&len


http://data.europa.eu/eli/dir/2012/29/oj
http://data.europa.eu/eli/dec_framw/2001/220/oj
http://data.europa.eu/eli/dir/2012/29/oj

Tisti, proti kateremu se izvrSi kazenska sankcija, ne plaa stroSkov za njeno
izvrsitev, razen ¢e z zakonom ni drugace dolo¢eno.

6. ¢len

(1) Drzavni organi, javni zavodi, gospodarske javne sluzbe, organi lokalnih skupnosti
in druge organizacije ali osebe, ki opravljajo na svojem delovnem podroCju dejavnosti,
pomembne tudi za izvrSevanje posameznih kazenskih sankcij, morajo sodelovati z organi, ki so
pristojni za izvrSevanje teh sankcij.

(2) Organi, ki so pristojni za izvrSevanje kazenskih sankcij, sodelujejo z drugimi
organizacijami, ki se ukvarjajo s tem podrocjem.
7. Clen

Upravne takse za vloge, uradna dejanja in odloCbe v zvezi z izvrSevanjem tega
zakona dolo€a zakon, ki ureja upravne takse.

8. ¢len

(1) OdlocCbe, izdane na podlagi 12., 22., 25., 26., drugega odstavka 48., 49.,
Cetrtega odstavka 56., 57.a, 62., prvega odstavka 71., prvega in tretjega odstavka 73., tretjega
odstavka 75., drugega odstavka 77., 80., 81., 82., 95., 98., 98.a, 107., 108., 113., 193., 195. in
236. Clena tega zakona, se izdajajo po dolo¢bah zakona, ki ureja splosni upravni postopek.

(2) O pritozbah zoper odlocbe, ki jih izda na prvi stopnji generalni direktor Uprave
Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij (v nadaljnjem besedilu: generalni
direktor), odlo¢a ministrstvo, pristojno za pravosodje. O pritozbah zoper odlocbe, ki jih izda na
prvi stopnji direktor zavoda oziroma prevzgojnega doma, vodja dislociranega oddelka ali
pravosodni policist, odloa na drugi stopnji generalni direktor.

(3) Organi, pristojni za odlo¢anje o zadevah po doloCbah prvega odstavka tega
Clena, odlocajo v skrajSanem postopku brez zasliSanja strank.

(4) Vpis odlocitve v osebni naért na podlagi tega zakona nadomesti izdajo odlocbe.
Zoper odlocitev, sprejeto v osebnem nacrtu, ima obsojenec pravico vloZiti pritoZzbo na
generalnega direktorja.

(5) Kadar se obsojencu dovoli stik z osebami, ki niso ozji druzinski ¢lani, rejnik ali
skrbnik in se s tem ne posega v korist koga drugega, se v osebni nacrt zapiSe samo izrek
odlocCitve, zoper katero pritozba ni dovoljena.

(6) Upravni postopek lahko vodi in odlo€a v upravnih zadevah iz 236. ¢lena tega
zakona delavec, ki ima najmanj srednjo strokovno izobrazbo.

9. élen
Republika Slovenija zagotavlja iz proracuna sredstva za:
- izvrSevanje kazenskih sankcij,
- financiranje znanstvenoraziskovalne dejavnosti na podrocju penologije,

- za zaposlovanje zaprtih oseb.



10. ¢€len
Posamezni izrazi iz tega zakona imajo naslednji pomen:

osebni nacrt je individualiziran program prestajanja kazni zapora, ki se izdela na podlagi
ocene potreb in tveganj obsojenca za €as prestajanja kazni zapora in po odpustu, s ciliem,
da se ga usposobi za Zivljenje na prostosti, v skladu z druzbenimi normami in odprave
tveganj ponavljanja kaznivih dejanj. Oceno pripravijo strokovni delavci zavoda za
prestajanje kazni zapora na podlagi razgovorov z obsojencem ter na podlagi drugih
podatkov, ki se zbirajo v sprejemnem obdobju. Z osebnim nacértom, v katerem morajo biti
opredeljene vse predvidene aktivnosti in dejavnosti, ki bodo pripeljale do realizacije cilja,
mora biti obsojenec seznanjen in s strani strokovnih delavcev motiviran za aktivno in
odgovorno sodelovanje. Obsojencu mora biti dana moznost, da osebni nacrt podpise, pri
¢emer njegov podpis ni pogoj za veljavnost nacrta;

varnostna ocena obsojenca je ocena dejavnikov tveganj za morebiten pobeg, za
zagotavljanje obsojencevega varnega prestajanja kazni zapora ter zagotavljanje varnosti,
reda in discipline v zavodu. Ocena je sestavljena iz stati¢nih in dinami¢nih dejavnikov
tveganj, ki izhajajo iz ugotovljenih dejstev in okoli5€in obsojencevega obnasanja, njegove
osebnosti in drugih okoliS&in, ki vplivajo na to, da bi bila lahko ogrozena red in varnost v
zavodu in izven njega. Na podlagi varnostne ocene se nacrtujejo in izvajajo aktivnosti ter
ukrepi na podroCju varnosti v zavodu in izven njega. Vsi pripadajoCi postopki morajo
zagotavljati varnost obsojencev, zaposlenih in obiskovalcev ter zmanj3ati nevarnost nasilja
in drugih dogodkov, ki bi lahko ogrozali varnost. Varnostna ocena postane obsojencu
dostopna eno leto po prestani kazni, razen e v tem roku prestaja drugo kazen zapora;

mucenje je vsako dejanje, s katerim usluZbenec javne sluzbe ali druga oseba po ukazu
ali pristanku uradne osebe, z namenom, da bi dobila od te ali od tretje osebe obvestila ali
priznanje, da osebo kaznuje za dejanje, ki ga je storila ali ga je osumljena, zaradi
zastraSevanja ali kaznovanja tretje osebe ali zaradi kak8nega koli drugega razloga, ki
temelji na diskriminaciji katerekoli vrste, osebi, zoper katero se izvrSuje kazenska sankcija,
hote povzroCa hude telesne ali duSevne bolecCine ali trpljenje. Ta pojem ne zajema
bolecine ali trpljenja, ki je neizogibna in nehotena posledica izvrSevanja zakonite sankcije;

ozji druzinski €lani so: zakonec oziroma oseba, s katero oseba, zoper katero se izvrSuje
kazenska sankcija, zivi v Zivljenjski skupnosti, ki je po predpisih o zakonski zvezi in
druzinskih razmerjih v pravnih posledicah izenacena z zakonsko zvezo, oseba, s katero je
oseba, zoper katero se izvrSuje kazenska sankcija, v partnerski zvezi po zakonu, ki ureja
partnerske zveze, sorodnik v ravni Crti, sorodnik v stranski &rti do drugega kolena,
posvojenec, posvojitelj, o¢im, maceha, pastorek in pastorka;

varovani objekti so: zavodi za prestajanje kazni zapora, vkljuéno z mladoletniskim
zaporom, prevzgojni dom, oddelki za forenzi¢no psihiatrijo zdravstvenih zavodov, v katerih
se izvaja varnostni ukrep obveznega psihiatricnega zdravljenja in varstva, lahko pa tudi
sodis¢a in druge stavbe ministrstva, pristojnega za pravosodie;

varovano obmocje je obmocje varovanega objekta, kjer je prepovedano ali omejeno
gibanje;

varovane osebe so zaprte osebe: obsojenci, osebe, ki jim je izreCen varnostni ukrep
obveznega psihiatricnega zdravljenja in varstva v zdravstvenem zavodu, osebe, za katere
je sodisCe odredilo pridrzanje (sodno pridrzane osebe), priporniki, osebe na prestajanju
nadomestnega zapora in mladoletniki v prevzgojnem domu;

probacijske naloge, so naloge, ki so dolo€ene v zakonu, ki ureja probacijo;



- zaostrene varnostne razmere so zlasti: odkrite priprave na upor in upor, odkrite priprave
na mnozi¢ni pasivni odpor in mnozi¢ni pasivni odpor, pozar, nevarno Sirjenje nalezljive
bolezni ali naravna nesreca, ki vpliva na delovanje zavoda, nastavitev eksplozivhega
sredstva oziroma groznja z nastavitvijo eksplozivnega sredstva, neupravi¢en izklop/izpad
elektrike, protesti in mnozi€no izrazanje nezadovoljstva (pred ali v varovanemu objektu),
najdba oroZja v varovanem objektu, mnozi¢no nasilje v varovanem objektu in zajetje talcev;

- zaostrene varnostne razmere zaradi kadrovskih ali prostorskih tezav v zavodih so zlasti,
ko delez varovanih oseb na posameznega pravosodnega policista in zasedenost zavodov
skupaj ali vsak zase onemogocCata varno in funkcionalno bivanje varovanih oseb v
zavodih. Steje se, da so zaostrene varnostne razmere zaradi kadrovskih ali prostorskih
tezav v zavodih podane, ko delez varovanih oseb na posameznega pravosodnega
policista doseze 2,5 varovane osebe ali je zasedenost zavodov presezena za 20 odstotkov
nad uradno ugotovljeno zmogljivostjo vseh zavodov skupaj. Za potrebe izraCuna uradno

ugotovljene zmogljivosti po tej doloébi se uposteva povrsSinski standard 9 m 2 povrsine na

varovano osebo v samski sobi in 7 m 2 povrsine na varovano osebo v vecposteljni sobi.
Ne glede na sedmo alinejo tega €lena se za potrebe izraCunov v okviru te alineje za
varovane osebe Stejejo: obsojenci, ki kazen zapora prestajajo v zavodu; osebe, ki jim je
izreCen varnostni ukrep obveznega psihiatricnega zdravljenja in varstva v zdravstvenem
zavodu; osebe, za katere je sodiS¢e odredilo pridrzanje (sodno pridrzane osebe); priporniki
in osebe na prestajanju nadomestnega zapora.

|. POGLAVJE POSEBNE SKUPNE DOLOCBE V PRIMERU ZAOSTRENIH VARNOSTNIH
RAZMER, Kl SO POSLEDICA NARAVNE ALI DRUGE HUJSE NESRECE, EPIDEMIJE ALI
PODOBNEGA IZREDNEGA DOGODKA

10.a ¢len

(1) V primeru nastanka zaostrenih varnostnih razmer, ki so posledica naravne ali
druge hujse nesrecCe, epidemije ali podobnega izrednega dogodka iz devete alineje prejSnjega
Clena, ki v veCjem obsegu vplivajo na polozaj obsojencev zlasti tako, da ogrozajo njihovo
zdravje in zivljenje, oziroma omejujejo ali onemogocajo izvrSevanje kazenskih sankcij v zavodih
in prevzgojnem domu ter terjajo poenoteno in hitro ukrepanje (v nadaljnjem besedilu: izredni
dogodek), minister, pristojen za pravosodje, z odredbo dolod€i vrsto in nacin izvedbe enega ali
vec¢ zaCasnih ukrepov in ¢as njihove veljavnosti po dolo¢bah tega €lena.

(2) Pri izbiri vrste, nacina izvedbe in trajanja enega ali ve€ zaCasnih ukrepov mora
minister, pristojen za pravosodje, skrbeti, da so ti glede na okolis€ine izrednega dogodka nuijni,
primerni in sorazmerni za varovanje Zivljenja in zdravja obsojencev ter varstva njihovih
Clovekovih pravic in temeljnih svobos¢in oziroma za zagotavljanje nemotenega dela v zavodih
in prevzgojnem domu v zvezi z izvrSevanjem kazenskih sankcij. ZaCasni ukrepi so:

- skrajSanje bivanja na prostem (drugi odstavek 43. ¢lena);

- zaCasna prepoved odhoda iz zavoda, npr. zaradi odhoda na delo (52. ¢len), koris¢enja
zunajzavodskih ugodnosti (sedmi odstavek 77. Clena) ali namenskih izhodov (tretji
odstavek 99. ¢lena);

- prepoved ali omejitev obiskov oziroma dolo€itev spremenjenega nacina izvajanja obiskov
obsojencev (Sesti odstavek 74. ¢lena);

- omejitev sprejemanja posiljk (76. ¢len);



- prepoved ali omejitev podeljevanja zavodskih ugodnosti (77. ¢len);
- premescanje obsojencev (79. ¢len in 81. ¢len);
- prekinitev prestajanja kazni zapora (drugi in peti odstavek 82. ¢lena).

(3) Trajanje ukrepov se sme dolociti za toliko Casa, kolikor trajajo zaostrene
varnostne razmere, vendar najdlje za tri mesece. Ce zaostrene varnostne razmere trajajo dlje
kot tri mesece, se veljavnost zaCasnih ukrepov na obrazlozen predlog ministra, pristojnega za
pravosodje, z odlokom Vlade Republike Slovenije, ki se objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije, lahko podaljSa, vendar vsaki¢ najdlje za tri mesece. Generalni direktor mesec¢no
preverja okoliS¢ine zaostrenih varnostnih razmer in o ugotovitvah poro€a ministru, pristojnem
za pravosodje, lahko pa tudi predlaga morebitne spremembe glede vrste, nacina izvedbe in
trajanja ukrepov.

(4) Ce bi povedanje $tevila zaprtih oseb v zaostrenih varnostnih razmerah
onemogocilo varno in funkcionalno bivanje obsojencev v zavodih, minister, pristojen za
pravosodije, na predlog generalnega direktorja odredi, da pristojno sodiS¢e ne glede na prvi in
drugi odstavek 18. ¢lena tega zakona obsojencev, ki so na prostosti, in oseb, ki jim je odrejen
nadomestni zapor, ne pozove na prestajanje kazni zapora oziroma nadomestnega zapora.
Ukrep sme trajati dokler trajajo zaostrene varnostne razmere, vendar ne vec kot dva meseca.
Veljavnost ukrepa se lahko podalj$a, vendar vsaki¢ najdlje za en mesec.

ll. POGLAVJE POSEBNE SKUPNE DOLOCBE V PRIMERU ZAOSTRENIH VARNOSTNIH
RAZMER ZARADI KADROVSKIH ALI PROSTORSKIH TEZAV V ZAVODIH

10.b &len

(1) Ce generalni direktor ugotovi nastop razlogov za zaostrene varnostne razmere
zaradi kadrovskih ali prostorskih teZzav v zavodih, poda pobudo ministru, pristojnemu za
pravosodje, naj predlaga Vladi Republike Slovenije enega ali ve¢ zaCasnih ukrepov iz tega
¢lena (v nadaljnjem besedilu: za€asni ukrep), nacin njihovega izvrSevanja in trajanje vsakega
posameznega zacasnega ukrepa.

(2) Zacasni ukrepi so:

1. opravljanje del in nalog pravosodnega policista s strani delavca uprave, ki je bil v preteklosti
zaposlen na delovnem mestu pravosodni policist (10.c ¢len),

2. prekinitev prestajanja kazni zapora (10.¢ ¢len) in
3. odlog nastopa kazni zapora ali nadomestnega zapora (10.d &len).

(3) Vlada Republike Slovenije z odlokom, ki se objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije, ugotovi zaostrene varnostne razmere zaradi kadrovskih ali prostorskih tezav v
zavodih ter doloci vrsto in nacin izvrSitve enega ali ve€¢ zacasnih ukrepov in trajanje njihove
veljavnosti po doloCbah tega €lena tako, da so ti glede na kadrovske oziroma prostorske tezave
v zavodih nujni, primerni in sorazmerni za varovanje Zivljenja in zdravja varovanih oseb in
varstvo njihovih ¢lovekovih pravic in temeljnih svobo&¢in ter za zagotavljanje nemotenega dela
v zavodih. Trajanje zaCasnih ukrepov se sme dolociti za toliko €asa, kolikor trajajo zaostrene
varnostne razmere zaradi kadrovskih ali prostorskih teZzav v zavodih, vendar najdlje za tri
mesece.



(4) Ce zaostrene varnostne razmere zaradi kadrovskih ali prostorskih tezav v
zavodih trajajo dlje kot tri mesece, Vlada Republike Slovenije z odlokom, ki se objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije, trajanje zaCasnih ukrepov na obrazlozen predlog ministra,
pristojnega za pravosodje, podaljSa, vendar vsakic¢ najdlje za tri mesece.

(5) Generalni direktor mese€no preverja ucinke zacasnih ukrepov in druge
okolis¢ine v zavodih, o ugotovitvah poro€a ministru, pristojnemu za pravosodje, in predlaga
spremembe glede vrste, nacina izvrSitve in trajanja zaCasnih ukrepov, ki bi bile po njegovi oceni
nujne, primerne in sorazmerne za varovanje Zivljenja in zdravja varovanih oseb in varstvo
njihovih Clovekovih pravic in temeljnih svobo&¢in ter za zagotavljanje nemotenega dela v
zavodih.

10.c élen

(1) Generalni direktor poleg moznosti, ki jih ima po zakonu, ki ureja javne
usluzbence, glede dela izven opisa delovnega mesta in opravljanja manj zahtevnega dela,
zagotovi opravljanje posameznih ali vseh nalog pravosodnega policista tudi na podlagi
sklenjenega pisnega dogovora z delavcem uprave, ki je bil v preteklosti zaposlen na delovhem
mestu pravosodni policist.

(2) Dogovor iz prejSnjega odstavka se sklene za Cas, ki je za ta zaCasni ukrep
dolo¢en v odloku iz tretjega odstavka prejSnjega Clena, in se lahko podaljSa za obdobje, ki je
dolo€eno v odloku iz Cetrtega odstavka prejSnjega Clena.

(3) Delavec uprave iz prvega odstavka tega Clena ima v €asu opravljanja del in
nalog pravosodnega policista enaka pooblastila kot pravosodni policist.

(4) Delavec uprave iz prvega odstavka tega Clena za opravljanje del in nalog
pravosodnega policista prejme enako placo, kot bi jo sicer prejel na svojem delovnem mestu.

10.¢ Elen

(1) Ugotovljene zaostrene varnostne razmere zaradi kadrovskih ali prostorskih tezav
v zavodih se $tejejo za dodaten razlog za prekinitev prestajanja kazni zapora iz prvega
odstavka 82. ¢lena tega zakona.

(2) Zoper odlocbo direktorja za prekinitev prestajanja kazni zapora po tem clenu je
dovoljena pritozba, ki ne zadrzi njene izvrsitve.

(3) Obsojenec se v €asu trajanja prekinitve prestajanja kazni zapora po tem ¢lenu
ne more prostovoljno vrniti v zavod.

10.d ¢len

(1) Ne glede na prvi in drugi odstavek 18. Clena tega zakona se z zaCetkom
veljavnosti odloka iz tretjega in Cetrtega odstavka 10.b Clena tega zakona novi postopki za
pozivanje obsojencev na prestajanje kazni zapora in oseb, ki jim je odrejen nadomestni zapor,
na prestajanje nadomestnega zapora, ne zacnejo.

(2) Obsojenca, ki je na prostosti, ne glede na prvi odstavek 18. ¢lena tega zakona,
pozove okrozno sodis€e, na obmocju katerega je sodiS€e izdalo sodbo na prvi stopnji, na
prestajanje kazni zapora v osmih dneh od poteka Casa, za katerega je doloCena veljavnost
odloka iz tretjega in Cetrtega odstavka 10.b ¢lena tega zakona.



(3) Osebo, ki ji je odrejen nadomestni zapor, ne glede na drugi odstavek 18. ¢lena
tega zakona, pozove sodiSCe, ki je po doloCbah zakona, ki ureja prekrSke, pristojno za
odreditev nadomestnega zapora, na prestajanje nadomestnega zapora v osmih dneh od
poteka Casa, za katerega je doloCena veljavnost odloka iz tretjega in Cetrtega odstavka 10.b
Clena tega zakona.

PRVI DEL
IZVRSEVANJE KAZENSKIH SANKCIJ

l. IZVRSEVANJE KAZNI

I. POGLAVJE
KAZNI, IZRECENE V KAZENSKEM POSTOPKU

1. ODDELEK
KAZEN ZAPORA

11. €len

Kazni zapora in mladoletniSkega zapora ter zapor, odrejen po drugih predpisih, se
izvrSujejo v zavodih za prestajanje kazni zapora (v nadaljnjem besedilu: zavod).

12. élen

(1) Pod pogoji iz kazenskega zakonika in po postopku iz zakona, ki ureja kazenski
postopek, se obsojencu izvrSitev kazni zapora lahko dopusti tako, da obsojenec med
prestajanjem kazni zapora Se naprej dela ali se izobrazuje in prebiva doma, razen ob prostih
dneh, praviloma ob koncu tedna, ko mora biti v zavodu (v nadaljnjem besedilu: zapor ob koncu
tedna), ¢e je obsojenec osebnostno toliko urejen, da mu je mogoce zaupati, da takega nacina
prestajanja kazni zapora ne bo zlorabil in ki je v ¢asu odlo€anja o nacinu izvrSitve kazni zapora:

- zaposlen, samozaposlen ali samostojno opravlja kmetijsko dejavnost v Republiki Sloveniji
ali v drzavi, s katero ima Republika Slovenija urejeno sodelovanje v kazenskih zadevah v
zvezi z izvrSevanjem kazenskih sankcij ali

- ¢e ima v Republiki Sloveniji ali v drzavi, s katero ima Republika Slovenija urejeno
sodelovanje v kazenskih zadevah v zvezi z izvrSevanjem kazenskih sankcij, status dijaka
in se redno Sola oziroma ima status Studenta in redno izpolnjuje svoje Studijske obveznosti.

(2) Sodisce lahko dopusti izvrSitev kazni zapora z zaporom ob koncu tedna pod
pogoji iz prejSnjega odstavka tudi na predlog obsojenca, ki Ze prestaja kazen zapora.

(3) Direktor zavoda, v katerem obsojenec prestaja kazen zapora ob koncu tedna,
najpozneje v osmih dneh po nastopu kazni obsojenca v zavodu oziroma po pravnomocnosti
odlocitve sodid€a o dopustitvi prestajanja kazni ob koncu tedna, po posvetovanju z obsojencem
in njegovim delodajalcem oziroma izvajalcem izobraZevanja, izda odlo¢bo, v kateri doloCi
natancnejSe pogoje izvrSevanja zapora ob koncu tedna. Do izdaje te odloCbe obsojenec
prestaja kazen zapora v zavodu.



(4) Z odlogbo iz prejSnjega odstavka se dolocijo:
- dan in ¢as odhoda ter vrnitve obsojenca v zavod;
- nacin izpolnjevanja obveznosti praviloma dveh prenocitev na teden v zavodu;

- nacin preverjanja rednega izpolnjevanja delovnih oziroma izobrazevalnih obveznosti
obsojenca;

- obveznosti, Ki jih je delodajalec oziroma izvajalec izobraZzevanja po predhodnem pisnem
dogovoru z direktorjem zavoda sprejel glede vsebine, rokov in nacina obveS€anja zavoda
0 izpolnjevanju oziroma opusc€anju delovnih oziroma izobrazevalnih obveznosti obsojenca,
morebitnih zlorabah nacina prestajanja kazni zapora ob koncu tedna, hujsih krsitvah
delovnih oziroma uénih ali Studijskih obveznosti in drugih okolis€inah, ki lahko vplivajo na
nacin izvrSevanja kazni zapora;

- nacin in roki izvajanja neposrednega nadzora zavoda nad izpolnjevanjem delovnih
oziroma izobrazevalnih obveznosti obsojenca, ¢e tega ni mogoCe zagotoviti drugace;

- druge obveznosti obsojenca, njegovega delodajalca oziroma izvajalca izobrazevanja, s
katerimi se zagotavlja izvrSevanje zapora ob koncu tedna in preprecujejo njegove zlorabe.

(5) Pritozba zoper odlocbo iz tretjega odstavka tega €lena ne zadrzi izvrSitve.

(6) Direktor zavoda lahko po posvetovanju z obsojencem in njegovim delodajalcem
oziroma izvajalcem izobrazevanja spremeni pogoje izvrSevanja zapora ob koncu tedna, Ce se
spremenijo okolis¢ine, na podlagi katerih so bili pogoji doloCeni.

(7) Direktor zavoda lahko sodiS€u predlaga, da odloci, da obsojenec preostanek
kazni zapora prestane v zavodu v naslednjih primerih:

- Ce obsojenec ne izpolnjuje ve€ pogojev glede zaposlitve oziroma $olanja ali Studija iz
prvega odstavka tega ¢lena;

- Ce obsojenCev delodajalec oziroma izvajalec izobrazevanja ne upoSteva pogojev
izvrSevanja kazni zapora ob koncu tedna in s tem onemogoéa nadzor nad njegovim
izvrSevanjem;

- Ce obsojenec stori dejanje, ki ima znake kaznivega dejanja ali disciplinskega prestopka;
- Ce obsojenec krsi obveznosti, dolocene v odlocbi iz Cetrtega odstavka tega Clena.

(8) Sodisce o predlogu direktorja zavoda iz prejSnjega odstavka odlo¢i s sklepom v
osmih dneh od prejema predloga.

(9) Ce obsojenec zlorabi zapor ob koncu tedna na nadin naveden v tretji in &etrti
alineji sedmega odstavka tega Clena, lahko direktor zavoda zaCasno zadrzi izvrSevanje zapora
ob koncu tedna do odlocitve sodiS¢a, ki je izdalo sodbo na prvi stopniji, o predlogu direktorja
zavoda iz sedmega odstavka tega ¢lena.

(10) Zacasno zadrzanje izvrSevanja zapora ob koncu tedna iz prejSnjega odstavka
se odredi ustno, pisna odlo¢ba pa mora biti obsojencu vro¢ena najpozneje v 24 urah od ure
odreditve zaCasnega zadrzanja. Zoper odlo¢bo ima obsojenec pravico do sodnega varstva v
treh dneh od dneva, ko mu je bila odlo¢ba vro¢ena. Zahteva za sodno varstvo ne zadrzi
izvrSitve odlocbe. Sodis€e o zahtevi odloci hkrati z odlocitvijo o predlogu direktorja zavoda iz
sedmega odstavka tega ¢lena, vendar najpozneje v treh delovnih dneh od prejema zahteve za
sodno varstvo, sicer odlocba iz devetega odstavka tega ¢lena preneha po samem zakonu.



(11) O pritozbi zoper sklep, s katerim je sodiS¢e odlocilo o predlogu direktorja, visje
sodisCe odloc¢i v osmih dneh od prejema pritozbe.

12.a ¢len

(1) S sodbo ali s posebnim sklepom, s katerim sodiS¢e, pod pogoji iz kazenskega
zakonika in po postopku iz zakona, ki ureja kazenski postopek, dopusti izvrSitev kazni zapora s
hiSnim zaporom in odredi ali spremeni nacin njegovega izvrSevanja, se v okviru pravil o
izvrSevanju hiSnega zapora dolocijo:

- naslov stavbe in po potrebi tudi natanCen opis posameznega dela stavbe v katerem
obsojenec stalno ali za¢asno prebiva oziroma javnega zavoda za zdravljenje ali oskrbo, v
katerem je obsojenec namescen in v katerem se izvrSuje hiSni zapor,

- nacin izvrSevanja probacijske naloge in obveznosti obsojenca pri tem,

- izjeme od prepovedi oddaljevanja od stavbe, kadar je to neizogibno potrebno, da si
obsojenec zagotovi najnujnejSe zivljenjske potrebscine ali zdravstveno pomo¢, ali za
opravljanje dela,

- osebna imena, rojstni datumi in naslovi posameznikov, s katerimi obsojenec ne prebiva
oziroma ga ne zdravijo ali oskrbujejo in s katerimi so mu stiki prepovedani ali omejeni,

- nacin seznanitve teh oseb s prepovedjo ali omejitvijo stikov in nacin, po katerem te osebe
lahko obvestijo pristojne organe o morebitnih krSitvah prepovedi.

(2) SodisCe lahko dopusti izvrSitev kazni zapora s hiSnim zaporom pod pogoji iz
prejSnjega odstavka tudi na predlog obsojenca, ki ze prestaja kazen zapora.

(3) Sodisce poslje sodbo oziroma poseben sklep o nacinu izvrsitve hiSnega zapora
in sklep o spremembi nacina njegovega izvrSevanja iz prvega odstavka obsojencu, zavodu za
prestajanje kazni, v katerega bi bil obsojenec sicer napoten po doloCbah tega zakona ter
probacijski enoti, pristojni po zakonu, ki ureja probacijo (v nadaljnjem besedilu: pristojna
probacijska enota).

(4) lzvrSevanje hiSnega zapora nadzoruje pristojna probacijska enota. Pristojna
probacijska enota o morebitnih krSitvah hiSnega zapora brez odlasanja obvesti sodiSCe in
zavod, v katerega bi bil obsojenec sicer napoten na prestajanje kazni zapora.

(5) Pristojna probacijska enota dolo€i nacin izvrSevanja izjem iz tretje alineje prvega
odstavka tega Clena in nacin, po katerem osebe, ki jih obsojenec obiskuje v okviru dovoljenega
oddaljevanja od stavbe, obves€ajo pristojno probacijsko enoto o obiskih obsojenca, o izvajanju
delovne obveznosti in drugih okoli€inah, povezanih z dovoljenim oddaljevanjem obsojenca od
stavbe.

13. élen

(1) Pod pogoji iz kazenskega zakonika in po postopku iz zakona, ki ureja kazenski
postopek, se obsojencu izvrSitev kazni zapora lahko dopusti tako, da opravi delo v splodno
korist.

(2) Sodisce lahko dopusti izvrSitev kazni zapora z delom v sploSno korist pod pogoiji
iz prejSnjega odstavka tudi na predlog obsojenca, ki Ze prestaja kazen zapora.



(3) lzvrSevanje dela v sploSno korist za obsojenca pripravi, vodi in nadzoruje
pristojna probacijska enota.

14. ¢len

(1) lzvrSevanje kazni zapora in mladoletniSkega zapora mora biti organizirano tako,
da obsojencu in mladoletniku nudi programe in aktivnosti za izboljSanje kakovosti Zivljenja in
vecjo socialno vklju¢enost po prestani kazni.

(2) Obsojenca je treba vzpodbujati in mu omogociti, da aktivno sodeluje pri pripravi
in izvajanju osebnega nacrta.

(3) Obsojenca je treba seznaniti z ravnanji, s postopki in z aktivhostmi med
izvrSevanjem kazenskih sankcij. Opozoriti ga je treba, v kolikSni meri utegnejo posamezne
oblike posegati v njegove osebnostne pravice.

(4) Obsojenca, ki odkloni postopke iz prejSnjega odstavka, je treba opozoriti na
morebitne posledice zavrnitve teh postopkov.

15. ¢len

(1) Obsojencu, ki je zmozen za delo, je treba omogociti delo v skladu z moznostmi
zavoda. Za obsojenca, ki ni sposoben za redno delo, mora zavod v okviru mozZnosti zagotoviti
delovno terapijo.

(2) Delo obsojenca mora omogociti ohranjevanje, pridobivanje in povecanje
njegovih strokovnih sposobnosti, da bi se po prestani kazni laze vklju€il v Zivljenje na prostosti.

(3) Delo za obsojenca mora biti organizirano v okviru moznosti zavoda po sodobnih
tehnoloskih in drugih postopkih, v kakrdnih se enaka ali podobna dela opravljajo zunaj zavoda.

16. ¢élen

(1) Obsojencu je treba skladno z moznostmi zavoda in njegovimi sposobnostmi in
interesi omogociti, da med prestajanjem kazni pridobi znanja, zlasti pa da dokon&a
osnovnosSolsko obveznost in si pridobi poklic. Izobrazevanje, opredeljeno v osebnem nacrtu,
ima enak status kot delo.

(2) Obsojencu je treba v zavodu skladno z moznostmi omogo¢iti kulturno-
izobrazevalne dejavnosti, Sportno-rekreativne dejavnosti, spremljanje dogajanj doma in v svetu
ter druge aktivnosti, ki so koristne za njegovo telesno in dusevno zdravje.

(3) Obsojencu se lahko za dosezene rezultate pri izobrazevanju dajejo ugodnosti,
doloCene s tem zakonom in drugimi predpisi.

16.a ¢len

(1) Ce pri obsojencu nastanejo razlogi iz 1. ali 2. totke prvega odstavka 82. &lena
tega zakona, se obsojencu, ki prestaja kazen po sodbi Mednarodnega kazenskega sodis¢a,
kazen zapora ne prekine, potrebno zdravstveno oskrbo oziroma pomo¢& pa zaCasno zagotovi
zavod v skladu s sporazumom med Republiko Slovenijo in Mednarodnim kazenskim sodiS¢em,
ki ureja izvrSevanje kazni Mednarodnega kazenskega sodisca.



(2) Obsojenca, ki kazen prestaja po sodbi Mednarodnega kazenskega sodis¢a, ni
dopustno pred&asno ali pogojno odpustiti.

(3) O odlocitvi, da se obsojencu, ki kazen prestaja po sodbi Mednarodnega
kazenskega sodis¢a, v skladu s tem zakonom odobri delo iz drugega odstavka 52. ¢lena tega
zakona, odobri namestitev v zavodu za rehabilitacijo v skladu z 68. ¢lenom tega zakona, podeli
zunajzavodsko ugodnost v skladu s prvim odstavkom 77. Clena tega zakona, se ga premesti v
skladu s prvim odstavkom 81. €lena tega zakona, se mu omogoci izobrazevanje zunaj zavoda
v skladu z drugim odstavkom 102. Clena tega zakona ali usposabljanje iz drugega odstavka
103. ¢lena tega zakona, se o tem obvesti Mednarodno kazensko sodiSce.

(4) Mednarodno kazensko sodiSCe se obvesti tudi o drugih pomembnih dogodkih v
zvezi z izvrSevanjem kazni, zlasti pa o:

- namestitvi obsojenca v zdravstveni ustanovi zunaj zavoda v skladu s tretjim odstavkom
59. ¢lena tega zakona,

- odlocCitvi, da se obsojenec namesti v specializirani organizaciji v skladu s tretjim
odstavkom 30. ¢lena tega zakona,

- premestitvi obsojenca v skladu s prvim ali drugim odstavkom 79. ¢lena tega zakona in
- premestitvi v drug zavod ali v drugi oddelek tega zavoda v skladu z 81. ¢lenom tega
zakona.
17. &len

Minister, pristojen za pravosodje, podrobneje uredi izvrSevanje kazni zapora.

1. Sprejem obsojencev

Poziv obsojencem na prestajanje kazni

18. élen

(1) Obsojenca, ki je na prostosti, pozove na prestajanje kazni zapora okrozno
sodis¢e, na obmocju katerega je sodisCe izdalo sodbo na prvi stopniji, takoj, najpozneje pa v
osmih dneh po prejemu izvrsljive odlocbe.

(2) Osebo, ki ji je odrejen nadomestni zapor, pozove na prestajanje nadomestnega
zapora sodiSCe, ki je po dolo¢bah zakona, ki ureja prekrSke, pristojno za odreditev
nadomestnega zapora.

(3) Sodisce iz prvega in drugega odstavka tega Clena posreduje nalog za izvrSitev
kazni oziroma nalog za izvrSitev nadomestnega zapora zavodu, v katerega je obsojenec
napoten, hkrati s pozivom na prestajanje kazni oziroma nadomestnega zapora obsojencu.
Nalogu za izvrSitev kazni sodisCe prilozi kopijo odloCbe, ki naj se izvrsi, ter psiholosko
izvedeniSko mnenje, psihiatricno izvedeniSsko mnenje in socialno poroc€ilo o obsojencu, ¢e jih
sodiS¢e ima.

(4) Sodisce iz prvega odstavka opremi nalog za izvrSitev kazni zapora tudi s
kontaktnimi podatki oSkodovanca iz 34.a Clena tega zakona in podatki o zahtevi o8kodovanca,



da se ga obvesti o pobegu in izpustitvi pripornika, ¢e je o8kodovanec v predkazenskem ali
kazenskem postopku v skladu z zakonom, ki ureja kazenski postopek, takSno zahtevo podal in
je bilo zahtevi ugodeno ter oSkodovanec odloc€itve o obvesc&anju ni spremenil.

(5) Obsojenca, ki je v priporu, in obsojenca, ki je Zze na prestajanju kazni, pa je bil
ponovno obsojen, razporedi na prestajanje kazni okrozno sodis€e iz prvega odstavka tega
Clena.

(6) Sodisce, ki je izdalo sodbo na prvi stopnji, ukrene vse potrebno, da se najde
obsojenec, ki je neznanega prebivalis¢a.

(7) Pri odlocitvi o tem, v kateri zavod poSlje obsojenca, sodiS¢e uposteva spol,
starost, vrsto in viSino izreCene kazni ter pri zas¢€itenih osebah po zakonu, ki ureja zascito pric,
tudi ukrepe v programu zascite.

(8) Zavod, v katerem bo prestajal obsojenec kazen zapora, ki mu jo je izreklo
Mednarodno kazensko sodisce, dolo¢i Okrozno sodiS¢e v Ljubljani.

19. &len

(1) Obsojencu, ki je v hiSnem priporu, poslje okrozno sodiS¢e, na obmocju katerega
prestaja hiSni pripor, poziv, da takoj, najpozneje pa v 24. urah od prejema poziva, nastopi
kazen zapora v doloenem zavodu.

(2) Glede izvrSitve kazni zapora obsojencu, ki je v hiSnem priporu, se smiselno
uporabljajo tudi dolo¢be drugega, tretjega, petega in Sestega odstavka 20. ¢lena tega zakona.

20. ¢len

(1) V pozivu za nastop kazni zapora se dolo€i dan, ko mora obsojenec nastopiti
kazen, in zavod, v katerem mora nastopiti kazen. Dan nastopa kazni v zavodu mora biti
doloCen tako, da ostane obsojencu od prejema poziva do nastopa kazni najmanj osem dni,
vendar ne ve€ kot en mesec.

(2) Ce obsojenec dologenega dne ne nastopi kazni, obvesti zavod v treh dneh o tem
sodi$&e, ki ga je pozvalo na prestajanje kazni. Ce sodi$&e ugotovi, da je bil poziv za nastop
kazni obsojencu pravilno vro€en ali €e iz okoli€in izhaja, da se obsojenec izmika vrocitvi
poziva, odredi privedbo.

(3) Ne glede na dolocbe prvega odstavka 18. ¢lena tega zakona in prvega odstavka
tega Clena lahko sodis¢e Se pred izvrljivostjo pravhomocne sodbe odredi privedbo obsojenca,
Ce njegovo dosedanje obnasanje, predvsem pa izmikanje udelezbi na posameznih procesnih
dejanjih ali druge posebne okolis¢ine kazejo na nevarnost, da bo pobegnil.

(4) Ce privedba ne uspe, &e obsojenec sodigéu ni sporodil spremembe svojega
naslova oziroma prebivaliS¢a ali e ni mogoc€e ugotoviti, kje se obsojenec nahaja, odredi
sodisCe tiralico.

(5) Ko policija izvrSuje odredbo sodis¢a o privedbi osebe v nadomestni zapor, se ji
med privedbo lahko omogoci placilo globe, ¢e varnostne okoliS¢ine to dopuscajo in e oseba
lahko izvede placilo brez odlasanja. Potrdilo o opravljenem placilu predodi policistu, ta pa o
placilu globe brez odlasanja obvesti sodiSCe, ki je odredilo nadomestni zapor, in zavod, ki je v
odredbi dolocen za izvrSitev nadomestnega zapora.



(6) Zacetek prestajanja kazni se Steje od dneva zglasitve, v primerih iz Cetrtega
odstavka tega ¢lena pa od dneva, ko je obsojenec priveden v zavod.

(7) Dolocbe tega Clena o privedbi ne veljajo za obsojence, ki se jim poziv za
prestajanje kazni dostavlja v tujino.

20.a élen

(1) Ce v tem zakonu ni drugage dologeno, sodi$ée v pozivu na prestajanje hisnega
zapora obsojencu odredi, da se na dan, ki ga dolo¢i za dan nastopa hiSnega zapora, zglasi v
zavodu, v katerega bi bil sicer po tem zakonu napoten na prestajanje kazni zapora, pri cemer
se kot dolzina izreCene kazni upoSteva dolzina hiSnega zapora.

(2) Obsojenec se mora na dan, ki je doloCen za nastop hiSnega zapora, med
uradnimi urami zglasiti v zavodu, ki je naveden v pozivu na prestajanje kazni hiSnega zapora iz
prejSnjega odstavka.

(3) Dan, ko se je obsojenec zglasil v zavodu v skladu s prej$njim odstavkom, se
Steje za dan nastopa in zaCetek prestajanja hiSnega zapora.

(4) Ce obsojenec doloéenega dne ne nastopi kazni hisnega zapora, sodisée, ki je
obsojenca pozvalo na prestajanje kazni, po prejemu obvestila zavoda o tem obvesti sodisCe, ki
je izdalo sodbo na prvi stopnji. Sodis¢e, ki je izdalo sodbo na prvi stopnji, po prejemu obvestila
opravi ustrezne poizvedbe o razlogih, zaradi katerih obsojenec ni nastopil hiSnega zapora in
odlo¢i, ali naj se kazen izvrsi s hiSnim zaporom ali v zavodu.

(5) Ce sodisée, ki je izdalo sodbo na prvi stopnji, ugotovi, da obsojenec hi$nega
zapora ni nastopil iz opravi¢enih razlogov, o tem obvesti sodisCe, ki je obsojenca pozvalo na
prestajanje kazni, da obsojenca ponovno pozove na prestajanje hiSnega zapora.

(6) Ce sodisée, ki je izdalo sodbo na prvi stopnji, ugotovi, da obsojenec hi$nega
zapora ni nastopil brez opravi¢enih razlogov in da zaradi tega niso ve¢ podani pogoji za
izvrSitev kazni s hiSnim zaporom, odlo€i, da se kazen zapora izvrSi v zavodu, ¢e posebne
okolis¢ine kazejo na nevarnost, da bi obsojenec pobegnil, pa hkrati odredi takojSnjo privedbo
obsojenca v zavod in o tem obvesti zavod in sodiSCe, ki je obsojenca pozvalo na prestajanje
kazni.

(7) Pritozba obsojenca zoper sklep o izvrSitvi izre€ene kazni zapora v zavodu ne
zadrzi izvrsitve privedbe in zaCetka prestajanja kazni v zavodu.

(8) Glede drugih vprasanj v zvezi s pozivom obsojenca na prestajanje hiSnega
zapora, prekinitve in odloZitve izvrSitve ter za nastop hiSnega zapora se smiselno uporabljajo
dolo¢be od 18. do 28. Clena in 82. &lena tega zakona.

21.¢len

(1) Zavod o nastopu kazni obsojenca v osmih dneh obvesti sodiSCe, ki je obsojenca
pozvalo na prestajanje kazni.

(2) Zavod o nastopu kazni obsojenca v 15 dneh obvesti center za socialno delo, ki
je pristojen po predpisih s podroc¢ja socialnega varstva (v nadaljnjem besedilu: pristojni center).

(3) Po vnaprej$nji pisni privolitvi obsojenca, ki je tuji drzavljan ali oseba brez
drzavljanstva, zavod v 15 dneh po nastopu kazni obvesti konzularne organe njegove drzave



oziroma pristojno mednarodno organizacijo ali nevladno organizacijo, ki po pravilih
mednarodnega prava ali na podlagi zakona varuje njegove koristi.

22. ¢len

(1) Obsojenec ima pravico do brezplatne vozovnice, ¢e so mu za nastop kazni
potrebna medkrajevna prevozna sredstva.

(2) StroSke privedbe na prestajanje kazni placa obsojenec. Obsojenec placa stroske
tudi, Ce je na prestajanje kazni priveden z bega. Odlo¢bo o pladilu stroSkov privedbe izda
direktor zavoda.

(3) Zoper odlocbo iz prejSnjega odstavka je dovoljena pritozba. Pravnomoc¢no in
izvrsljivo odloCbo izvrsi pristojni dav€ni organ po dolo¢bah zakona, ki ureja davéni postopek, na
predlog zavoda.

23. ¢len

(1) Zahtevo za oddajo v zavod pred pravnomocnostjo sodbe da obdolzenec, ki je v
priporu, pisno ali ustno na zapisnik pri sodidCu, ki je izreklo sodbo.

(2) Obdolzenec, ki se odda v zavod po dolocbi prejSnjega odstavka, je glede pravic
in dolznosti, doloCenih v tem zakonu in na njegovi podlagi izdanih predpisih, izenacen z drugimi
obsojenci. Ugodnosti se lahko omejijo, €e to narekujejo razlogi, zaradi katerih je odrejen pripor.
Pred odlocitvijo o zahtevi ga mora sodiS¢e o tem pouciti. Pouk se vnese v zapisnik.

(3) Ce sodis¢e ugodi zahtevi obdolZenca, poslje odlogbo in en izvod sodbe prve
stopnje sodiS¢u, pristojnemu za izvrSitev.
24, ¢len
(1) Obsojencu, ki je na prostosti, se sme na njegovo prosnjo ali z njegovo privolitvijo
na prosnjo ozjih druzinskih ¢lanov, rejnika in skrbnika ali na predlog pristojnega centra odloziti

izvrSitev kazni zapora:

1. €e ni zmozen nastopiti kazni zaradi bolniSni¢nega zdravljenja;

2. ¢e v njegovi ozji druzini kdo umre ali je huje bolan in je nujno potrebna obsojenceva
pomoc;
3. ¢e mu je potrebna odlozitev, da bi lahko opravil ali dokon&al neodlozljiva poljska ali

sezonska dela ali dela, ki jih je povzrocila naravna nesreca ali kakSna druga nesreca, pa v
svoji druzini nima za delo drugih sposobnih ¢lanov;

4. ¢e mora opraviti dolo€eno delo, ki ga je zacel, in bi nastala ob&utnejSa Skoda, e ga ne bi
opravil;

5. ¢e mu je potrebna odlozitev, da konca Solo ali opravi izpit, za katerega se je pripravljal;

6. Ce je odlozitev potrebna, da obsojenec poskrbi za varstvo in vzgojo otrok ali v primerih, ko
bi se lahko bistveno poslab3ale bivanjske razmere njegove druzine, o ¢emer da mnenje
pristojni center, na obmocju katerega prebiva obsojen€eva druZina;

7. Ce so skupaj z njim obsojeni njegov zakonec oziroma oseba, ki z obsojencem Zivi v
zivljenjski skupnosti, ki je po predpisih o zakonski zvezi in druzinskih razmerjih v pravnih



posledicah izenaCena z zakonsko zvezo, oseba, s katero je oseba, zoper katero se
izvrSuje kazenska sankcija, v partnerski zvezi po zakonu, ki ureja partnerske zveze, ali
drugi ¢lani skupnega gospodinjstva ali Zze prestajajo kazen in bi bilo ogrozeno prezivljanje
starih, bolnih ali mladoletnih druzinskih ¢lanov, €e bi vsi obsojeni hkrati prestajali kazen
zapora;

8. Ce ima obsojenka otroka, ki Se ni star eno leto, ali Ce je obsojenka noseca in do poroda ni
ostalo vec€ kot pet mesecev, ali e ima otroka, ki Se ni star dve leti, in zahtevajo posebni
zdravstveni, socialni ali drugi razlogi, da sama skrbi zanj;

9. ¢e mu je potrebna odlozitev, da dokon&a program zdravljenja odvisnosti, v katerega je
vklju€en in bi njegova prekinitev ogrozila uspedno dokoncanje programa, Ce to predlaga
pristojni center.

(2) Izvrsitev kazni se v primeru iz 1. toCke prejSnjega odstavka lahko odlozi, dokler
traja bolniSni€no zdravljenje, v primerih iz 2., 3., 4. in 6. toCke skupaj najvec za tri mesece, v
primerih iz 5. in 7. toCke najvec za Sest mesecev, v primerih iz 8. tocke, dokler otrok ne dopolni
enega leta oziroma dveh let starosti, v primerih iz 9. toCke prejSnjega odstavka pa najve¢ za
dve leti. ProSnja za odlozitev izvrSitve kazni, ki jo vloZi obsojenec, ki ni na prostosti, ali jo za
obsojenca vlozijo osebe, ki niso upraviCeni vlagatelji, se zavrze in ne odlozi izvrSitve kazni
zapora.

(3) V primeru iz 1. toCke prvega odstavka tega ¢lena se mora sodiS¢u predloziti vsak
mesec novo zdravniSko potrdilo o bolniSni€nem zdravljenju, ki mora vsebovati te elemente:

- navedbo, da se potrdilo izdaja za namen vlozitve proSnje za odlog nastopa kazni zapora;
- opis razlogov, ki narekujejo nujno potrebnost bolnisni¢nega zdravljenja obsojenca.

(4) Potrdilo iz prejSnjega odstavka se izda na obrazcu, ki ga s pravilnikom predpise
minister, pristojen za zdravje, v soglasju z ministrom, pristojnim za pravosodje.

25. ¢len

(1) ProSnjo za odlozitev izvrSitve kazni zapora je treba vloziti v treh dneh po prejemu
poziva za nastop kazni. Ce nastanejo razlogi za odlozitev po 1. do 3. to&ki prvega odstavka
prejsSnjega Clena pozneje, lahko vlozi obsojenec prosnjo tudi po tem roku, vendar pred dnevom,
ko bi se moral zglasiti na prestajanju kazni.

(2) Prosniji je treba priloziti tudi dokaze o razlogih za odlozitev.

(3) O prosnji za odlozitev izvrSitve kazni odlo¢a sodnik, ki vodi zadeve izvrSevanja
kazni zapora. Odloc¢bo je treba izdati v osmih dneh od prejema prosnje. Preden izda odlocbo,
lahko sodi$&e s potrebnimi preverjaniji ugotovi dejstva, ki jih obsojenec navaja v prosnji. Ce se
obsojenec v prodnji sklicuje na razlog iz 1. toCke prvega odstavka 24. ¢lena ali razloge in
okolis€ine iz 1. in 2. toCke prvega odstavka 82. Clena tega zakona, lahko sodisCe v primeru
suma zlorabe ali dvoma o zagotovljenosti ustrezne zdravstvene oskrbe v zavodu pridobi
mnenje posebne zdravniSke komisije, ki jo imenuje minister pristojen za zdravje. ZdravniSka
komisija izda mnenje na podlagi dokumentacije, ki ji jo posreduje sodis€e, najkasneje v desetih
delovnih dneh od prejema zahteve sodi$€a. Do izdaje odloCbe o prosnji se zaletek prestajanja
kazni odloZzi.

(4) Ce sodisée ugodi prodnji za odloZitev izvrsitve kazni, po$lje en izvod odlogbe
zavodu, v katerem bi moral obsojenec nastopiti prestajanje kazni.



(5) Ce je prosnja vlozena pred vroéitvijo poziva, po izteku roka iz prvega odstavka
tega Clena ali e prosnji niso priloZzena dokazila, da je razlog za odlozitev nastal pozneje,
sodisCe prosnjo s sklepom zavrze.

26. ¢len

(1) Zoper odlocbo, izdano na podlagi tretjega in petega odstavka prejSnjega €lena,
je dovoljena pritoZba na visje sodis¢e v treh dneh od vrocitve odloébe. Pritozba zadrzi izvrSitev
kazni, razen pritozbe zoper odlo¢bo, s katero je bila proSnja za odlozitev kazni zavrnjena, ker je
bila vlozena ponovno iz istih odlozitvenih razlogov, oziroma zavrzena, ker je bila vlozena po
preteku predpisanega roka. Visje sodiS€e o vlozeni pritozbi v roku treh dni obvesti zavod, v
katerega je bil obsojenec napoten.

(2) Ce ima obsojenec pooblaséenca, vrodi sodis¢e odlogbe in druga pisanja
pooblad€encu.

(3) Visje sodisSCe je dolzno izdati odlo¢bo o pritoZzbi v treh dneh od dneva prejema
pritozbe.

(4) Ce je bila pritozba iz prvega odstavka tega &lena zavrnjena oziroma zavrzena,
mora obsojenec nastopiti kazen zapora na dan, ki ga pristojno vi§je sodiS€e v sklepu ali odloébi
dolo¢i kot nov datum nastopa kazni. Datum nastopa se dolo€i tako, da ostane obsojencu od
prejema poziva do nastopa kazni najve€¢ osem dni. O tem datumu je pristojno visje sodiSce
dolZzno nemudoma pisno ali po ustrezni varni elektronski poti obvestiti zavod, v katerem mora
obsojenec nastopiti kazen. Vlozitev nove prosnje za odlozitev izvrSitve kazni zapora v tem
terminu ne povzroCi zadrzanja zaCetka prestajanja kazni.

27. ¢len

(1) Kadar zahteva pristojni drzavni tozilec na podlagi pooblastila, ki mu ga daje
zakon, odlozZitev izvrsitve kazni zapora, lahko pristojno sodiS¢e odlo€i, da obsojenca ne kliCe na
prestajanje kazni; ¢e ga je ze poklicalo, pa Se ni pretekel rok, v katerem bi se moral zglasiti v
zavodu, lahko izda predsednik pristojnega sodis€a odlo¢bo o odlozitvi izvrSitve kazni. Zoper to
odlo¢bo ni pritozbe.

(2) Odlozitev izvrSitve kazni iz prejSnjega odstavka traja v takem primeru toliko ¢asa,
dokler ne sporoc€i drzavni tozilec pristojnemu sodiS€u, da lahko za€ne z izvrSevanjem kazni
oziroma dokler ni izdana nova sodna odlocba.

28. ¢len

(1) Pristojno sodiS¢e mora po uradni dolznosti paziti na to, ali ni nastopilo zastaranje
izvrsitve kazni. Ce ugotovi, da se izreCena kazen ne sme vec€ izvrsiti zaradi zastaranja, izda
sodnik, ki vodi zadeve izvrSevanja kazni zapora, sklep, s katerim ugotovi zastaranje izvrSitve
kazni.

(2) Sklep iz prejSnjega odstavka se vroci pristojnemu drzavnemu tozilstvu in zavodu,
v katerem bi moral obsojenec prestajati kazen zapora.

(3) Ce se ugotovi, da se izre¢ena kazen ne more izvrsiti zaradi smrti obsojenca, izda
sodnik iz prvega odstavka tega Clena o tem sklep.

(4) Ce nastane dvom o dovoljenosti izvrSbe, poslie sodnik, ki vodi zadeve
izvrSevanja kazni zapora, vse spise sodiS¢u, ki je sodilo na prvi stopniji.



Sprejem obsojenca v zavod

29. ¢len

(1) Ko obsojenec nastopi kazen, je treba ugotoviti njegovo istovetnost, pridobiti
njegov izpisek iz kazenske evidence, ga fotografirati ter opraviti zdravniski pregled. Obsojencu
se v primeru dvoma o njegovi istovetnosti oziroma za izvrSevanje Cezmejnega ali
mednarodnega sodelovanja odvzamejo tudi njegovi prstni odtisi obeh rok, kar odredi direktor
zavoda oziroma od njega pooblas€ena oseba.

(2) Ne glede na prejSnji odstavek se zdravniSkega pregleda ne opravi, ¢e obsojenec
nastopi kazen iz pripora v okviru istega zavoda.

(3) Ob sprejemu v zavod se obsojencu odvzamejo stvari oziroma predmeti, ki jih
med prestajanjem kazni ne sme imeti pri sebi (v nadaljnjem besedilu: nedovoljene stvari).

(4) Ob sprejemu v zavod je treba obsojenca seznaniti s hiSnim redom, z omejitvami
pravic oziroma dolznostmi, ki jih ima med prestajanjem kazni, z na¢inom uveljavljanja njegovih
pravic in z disciplinskimi kaznimi, ki se lahko izre€ejo zoper njega, ter z ugodnostmi, ki jih je
lahko delezZen.

(5) Zavod mora nameniti posebno pozornost obsojencem v sprejemnem obdobju. V
sprejemnem obdobju se opraviljajo vse aktivnosti in postopki, ki so potrebni za ustrezno
vkljuCitev obsojencev v Zivljenje v zavodu in izdelavo osebnega nacrta obsojenca, ki mora
upostevati tudi varnostne razloge.

(6) Pri zascitenih osebah po zakonu, ki ureja zascito pri¢, mora zavod ob sprejemu
obsojenca in sestavi osebnega nacrta upoStevati odlo€itve komisije, pristojne za za&c€ito
ogrozenih oseb, in sodelovati z enoto, pristojno za zas¢€ito ogrozenih oseb.

29.a ¢len

(1) Ob zglasitvi obsojenca zaradi prestajanja hiSnega zapora je treba ugotoviti
njegovo istovetnost, ga fotografirati in ga seznaniti z njegovimi pravicami in dolZznostmi.
Obsojencu se v primeru dvoma o njegovi istovetnosti oziroma za izvrSevanje Cezmejnega ali
mednarodnega sodelovanja odvzamejo tudi njegovi prstni odtisi obeh rok, kar odredi direktor
zavoda oziroma od njega pooblas€ena oseba.

(2) Zavod obsojenca iz prejSnjega odstavka vpiSe v mati€éno knjigo, centralno
evidenco o osebah na prestajanju kazni zapora, zanj odpre osebni list in v njem poleg osebnih
podatkov po tem zakonu zapiSe nastop in predviden iztek hiSnega zapora in o tem obvesti
sodisCe in pristojno probacijsko enoto.

(3) Po opravljenih dejanjih iz prejSnjih odstavkov zavod napoti obsojenca v stavbo
ali posamezni del stavbe, kjer se po sodni odlo¢bi izvrSuje hisni zapor.

(4) Za namene izvrsitve kazni zavod za obsojenca, ki prestaja hiSni zapor, upravlja
zbirke osebnih podatkov iz 31., 32., 33., 34., 34.a, 35., 37., 38., 39. in 40. ¢lena tega zakona.
Osebne podatke obsojencev v hiSnem zaporu zavod obdeluje lo€eno od osebnih podatkov
drugih obsojencev.

30. ¢len



(1) Za obsojenca se ob prihodu na prestajanje kazni lahko doloCi poseben rezim, ki
traja najvec€ 30 dni. V sprejemnem obdobju se spoznava njegova osebnost, zdravstveno stanje,
delovne in u€ne sposobnosti in druge okoli€ine, pomembne za obravnavo obsojenca ter za
njegovo pravilno razvrstitev. Ob zakljuCku sprejemnega obdobja se za obsojenca pripravi
osebni nacrt.

(2) Zavod poslje pristojnemu centru zaprosilo za podatke o obsojencu, ¢e oceni, da
je to potrebno za sestavo obsojenCevega osebnega nacrta. Pristojni center poslje zavodu
podatke v 30 dneh od prejema zaprosila.

(3) Za preucitev osebnosti po prvem odstavku tega ¢lena se posamezni obsojenci z
njihovo privolitvijo lahko posljejo v specializirane organizacije, kjer lahko ostanejo najvec tri
mesece.

30.a ¢len

(1) Zavod za prestajanje kazni oziroma prevzgojni dom prijavi obsojenca ali druge
osebe, ki so nastopile kazen zapora ali so bile sprejete v zavod, skladno z zakonom, ki ureja
prijavo prebivaliSca.

(2) Obsojence ali druge posameznike, ki so nastopili kazen zapora ali bili v zavode
sprejeti pred uveljavitvijo zakona iz prejSnjega odstavka, zavod prijavi v 30 dneh po uveljavitvi
tega zakona.

30.b ¢len

(1) Zavod, v katerem obsojenec prestaja kazen, obves€a oSkodovanca o izhodih
obsojenca iz zavoda, o njegovem odpustu oziroma pobegu, ¢e oSkodovanec to zahteva.

(2) OSkodovanec vlozi zahtevo za obvesC€anje pri Generalnem uradu.

(3) Steje se, da je oskodovanec vlozil zahtevo za obve$&anje iz prej$njega
odstavka, €e je moznost obvesc€anja o izpustitvi in pobegu pripornika koristil v predkazenskem
ali kazenskem postopku v skladu z zakonom, ki ureja kazenski postopek, in je bilo njegovi
zahtevi ugodeno ter oSkodovanec odlocitve o obves€anju ni spremenil.

(4) Sodisce v roku osmih dni po prejemu obvestila, da je obsojenec nastopil kazen
zapora, obvesti oSkodovanca, ki ni vilozZil zahteve za obveS&anje po prejSnjem odstavku, o
moznosti obveSc¢anja iz prvega odstavka tega Clena.

(5) Zavod si prizadeva z oSkodovancem doseci dogovor o obsegu obvesc¢anja in pri
tem uposteva naravo in teZo kaznivega dejanja, osebno varnost o8kodovanca zaradi moznega
masCevanja obsojenca, ter navedbe obsojenca in oSkodovanca o tveganju, da bi jima lahko
zaradi obvesC€anja nastala Skoda.

(6) O pobegu oziroma odpustu obsojenca zavod oskodovanca obvesti takoj, ko je to
mogoce, najpozneje pa v roku 24 ur od nastanka razloga za obvestilo.

(7) Na zahtevo oskodovanca se po tem Clenu obvesc¢a tudi pristojni center.
(8) Za pobeg po tem ¢lenu se Stejejo okoliscine, ko je za obsojenca izdana tiralica.

(9) Dolocbe tega ¢lena se uporabljajo tudi za obveS€anje o izhodih, o odpustu in
pobegu mladoletnika ali osebe, zoper katero se izvrSuje varnostni ukrep obveznega
psihiatricnega zdravljenja in varstva v zdravstvenem zavodu.



(10) DoloCbe tega Clena se smiselno uporabljajo tudi za obveS€anje o izhodih, o
odpustu in pobegu obsojenca iz hiSnega zapora.

Zbirke podatkov in varstvo osebnih podatkov

31. ¢len

Zaradi uresniCevanja zakonitega in strokovnega izvrSevanja kazenskih sankcij in
obves&anja oSkodovancev zavod obdeluje podatke o obsojencih na prestajanju kazni zapora, o
osebah, ki prestajajo kazen mladoletniSkega zapora, o mladoletnikih, zoper katere se izvrSuje
vzgojni ukrep oddaje v prevzgojni dom in o osebah na prestajanju nadomestnega zapora.

32. ¢len

Zbirka podatkov o obsojencih obsega:

podatke o identiteti obsojenca in 0 njegovem osebnem stanju;

- podatke o oZjih druzinskih €lanih obsojenca in osebah, s katerimi ima obsojenec
dovoljene stike;

- podatke o oskodovancih iz 30.b ¢lena tega zakona;
- podatke o sodni odlocbi, ki jo je treba izvrsiti oziroma ki se izvriuje;

- podatke o obsojencu, ki se zbirajo med prestajanjem kazni zapora.

33. ¢len

Podatki o identiteti obsojenca in o njegovih osebnih stanjih obsegajo:
- ime in priimek obsojenca,
- enotno matiéno Stevilko,
- davéno Stevilko,
- osebno fotografijo,
- prstne odtise obeh rok v primerih, ki jih doloCata 29. in 29.a ¢len tega zakona,
- rojstne podatke,
- podatke o drzavljanstvu,
- podatke o prebivalis€u,

- podatke o sploSnem zdravstvenem stanju ob sprejemu v zavod in morebitni invalidnosti.

34. élen
(1) Podatki o ozjih druzinskih ¢lanih obsojenca obsegajo:

- enotno mati¢no Stevilko obc&ana, ali e ta ne obstaja, datum rojstva,



podatke, ki se nana3ajo na druzinsko razmerje,
Stevilo druzinskih ¢lanov,

osebno ime in naslov stalnega oziroma zaCasnega prebivaliS€a ter starost druzZinskih
¢lanov,

podatke o preskrbljenosti druzinskih ¢lanov in
telefonske Stevilke.

(2) Podatki o osebah, s katerimi ima obsojenec dovoljene stike, obsegajo:
enotno mati¢no Stevilko ob&ana, ali e ta ne obstaja, datum rojstva in

osebno ime in naslov stalnega oziroma zaCasnega prebivaliS¢a teh oseb.

34.a élen

Podatki o oSkodovancu in o njegovem zakonitem zastopniku, kadar je oSkodovanec

mladoleten, iz 30.b ¢lena obsegajo:

ime in priimek, enotno mati¢no Stevilko ob&ana, ali e ta ne obstaja, datum rojstva,
naslov, na katerega Zeli prejemati obvestila oziroma drugi kontaktni podatki in

podatki o prosnji za obveScanje.

35. ¢len
Podatki o sodni odlocbi, ki jo je treba izvrSiti, obsegajo:
naslov sodiS¢a, ki je sodbo izreklo, opravilno Stevilko in datum sodbe,
vrsto kaznivega dejanja,
vrsto in viSino kazni,
datum nastopa kazni in iztek kazni,
morebitne prejSnje kazni,

pravno podlago za odpust s prestajanja kazni zapora.

36. ¢len

Podatki o obsojencu, ki se zbirajo med izvrSevanjem kazni zapora in se uporabljajo

pri izdelavi in dopolnjevanju osebnega nacrta obsojenca, obsegajo:

podatke o osebnosti in vedenju obsojenca,
podatke o ukrepih, potrebnih za osebni nacrt in pripravo na Zivljenje po prestani kazni,
podatke o dovoljenju za prebivanje tujca,

podatke o zdravstvenem stanju in morebitni invalidnosti obsojenca,



- podatke o socialnih razmerah obsojenca in njegove druzine ter odnosih v druZzini,
- podatke, ki opredeljujejo varnostno oceno obsojenca,

- psiholoska oziroma psihiatriCna izvedeniSka mnenja ter porocila in podatki centrov za
socialno delo, ¢e je to potrebno za obravnavo obsojenca,

- podatke o doseZenih rezultatih njegove obravnave med izvrSevanjem kazni zapora,
- podatke o ukrepih in dosezkih na podrocju priprave na odpust,

- podatke, ki se nanaSajo na druzinski status (samski, poro¢en, vdovec, Zivljenjska
skupnost, ki je po predpisih o zakonski zvezi in druzinskih razmerjih v pravnih posledicah
izenaCena z zakonsko zvezo, ali partnerska zveza po zakonu, ki ureja partnerske zveze),

- podatke, ki se nanasajo na stanovanjske, bivalne in druzinske razmere,
- podatke o izobrazbi in pridobljenih znanjih,
- podatke o dosedanjih zaposlitvah,

- podatke o socialnem in ekonomskem stanju, o placgi pred nastopom kazni zapora, drugih
prejemkih, lastniStvu nepremicnin in obveznostih prezivljanja,

- podatke o samomorilni ogrozenosti,
- fotografijo iz 29. ¢lena tega zakona,

- podatke o kazenskih postopkih, ki tecejo pri sodiS¢ih zaradi utemeljenega suma storitve
kaznivih dejanj pred nastopom kazni zapora in po njem,

- podatke o odprtih kazenskih postopkih in pravdnih postopkih, v katerih je bilo odlo¢eno o
Skodi glede kaznivega dejanja.

37. ¢len

(1) Upravljalec zbirke podatkov zbira podatke o obsojencih in o osebah, zoper
katere se izvrSuje varnostni ukrep obveznega psihiatricnega zdravljenja in varstva v
zdravstvenem zavodu, neposredno od oseb, na katere se ti podatki nanasajo, od drugih oseb
pa le tedaj, Ce osebe, o katerih se zbirajo podatki, v to pisno privolijo.

(2) Podatki o osebah iz prejSnjega odstavka se lahko pridobivajo tudi od
pravosodnih organov, policije in drugih drzavnih organov, javnih zavodov, pristojnih centrov ter
organov lokalne samouprave.

(3) Upravljalec zbirke podatkov zbira podatke o oSkodovancih od sodis¢a, policije,
drzavnega tozilstva in pristojnega centra, lahko pa tudi neposredno od oSkodovanca.

38. ¢len

(1) Osebni podatki iz zbirke podatkov o obsojencih se shranjujejo in uporabljajo,
dokler je obsojenec na prestajanju kazni zapora. Po prestani kazni ali odpustu obsojenca s
prestajanja kazni zapora se podatki arhivirajo in se hranijo trajno.



(2) Dostop do podatkov iz prejSnjega odstavka je dopusten le upravljalcu zbirke
podatkov oziroma osebi, ki jo upravljalec pooblasti, osebam, ki so pooblas€ene za nadzor nad
delom zavodov, in osebi, na katero se podatki nanasajo.

(3) Ugotovitve, ki se zbirajo med izvrSevanjem kazni zapora, niso dostopne osebi,
na katero se nanasajo, ¢e bi seznanitev s temi ugotovitvami lahko negativno vplivala na delo z
njo.

(4) Podatki iz prvega in tretjega odstavka tega €lena so po zakonski rehabilitaciji
dostopni le osebi, na katero se ti podatki nanasajo.

39. ¢len

(1) Osebne podatke iz zbirke podatkov o obsojencih lahko uporabljajo pooblas¢eni
delavci Uprave Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij (v nadaljnjem besedilu:
uprave) in ministrstva, pristojnega za pravosodje, za izvrSevanje z zakonom dolocenih nalog.
Delavci uprave so dolZni varovati kot uradno tajnost podatke o obsojencih, za katere zvedo pri
opravljanju uradnih dolznosti.

(2) Upravljalec zbirke podatkov obsojencev posreduje drugim uporabnikom podatke
iz te zbirke, e so za njihovo uporabo pooblas€eni z zakonom ali na podlagi pisne privolitve ali
zahteve posameznika, na katerega se podatki nanasajo.

40. ¢len
(1) Uprava vodi centralno evidenco o osebah na prestajanju kazni zapora.

(2) Podatke za centralno evidenco iz prejSnjega odstavka posredujejo upravi
upravljalci zbirke podatkov in drugi organi v skladu z zakonom. Upravi se, skladno z zakonom,
ki ureja varstvo osebnih podatkov, zakonom, ki ureja sploSni upravni postopek, in zakonom, ki
ureja davéni postopek, za izvajanje njenih nalog in pooblastil iz prvega odstavka tega €lena,
omogoci neposreden elektronski dostop do evidenc prekrskov, kazenske evidence, pravdnega
vpisnika, kazenskega vpisnika in vpisnika prekrSkovnih zadev na sodis¢ih, do vpisnikov na
drzavnih tozilstvih, do evidenc socialnih transferov, evidenc finanéne uprave, Zavoda za
zdravstveno zavarovanje Slovenije, Centralnega registra prebivalstva in vseh drugih evidenc
drzavnih organov, organov lokalnih skupnosti in nosilcev javnih pooblastil, ki se vodijo v
elektronski obliki.

(3) Informacijski sistem uprave se lahko za namene zagotavljanja to€nosti in
azurnosti podatkov, ki jih pridobiva in posreduje za vodenje centralne evidence oseb na
prestajanju kazni zapora, poveze z uradnimi evidencami in javnimi knjigami iz prejSnjega
odstavka, razen z zbirko osebnih podatkov iz kazenske evidence in prekrS8kovne evidence.
Povezovanje se izvede z imenom in priimkom, enotno mati¢no Stevilko ali davéno Stevilko ali
drugimi podatki, ki v povezavi z osebnim imenom zagotavljajo enoznac¢no identifikacijo osebe,
o kateri se zahteva podatek.

(4) Centralna evidenca razvida oseb iz prvega odstavka tega ¢lena vsebuje podatke
iz Clenov od 32. do 34.a tega zakona.

(5) Skladno z zakonom, ki ureja varstvo osebnih podatkov, in zakonom, ki ureja
splosni upravni postopek, je upravljavcu zbirke podatkov oziroma osebi, ki jo upravljavec
pooblasti, osebam, ki so pooblas€ene za nadzor nad delom zavodov, sodiS€u, drzavnemu
tozilstvu ter policiji glede kazenskega postopka, ki teCe zoper obsojeno osebo, za izvajanje
njihovih nalog in pooblastil, povezanih s pregonom storilcev kaznivih dejanj ter z vodenjem



kazenskega postopka, o osebah na prestajanju kazni zapora dopusten neposredni elektronski
dostop do naslednjih podatkov iz centralne evidence:

- ime in priimek,

- davéna Stevilka,

- EMSO,

- rojstni podatki,

- stalno ali zaCasno prebivaliscCe,

- drzavljanstvo,

- zavod, kraj prestajanja kazni,

- izrek, nastop in iztek kazni oziroma predviden odpust.

(6) Dostop do podatkov iz prejSnjega odstavka je dopusten tudi osebi, na katero se
podatki nanasajo.

(7) Centralna evidenca iz prvega odstavka tega ¢lena se povezuje z informacijskim
sistemom sodi8¢, s katerim si v varni elektronski obliki izmenjuje podatke in dokumente, ki so
jih uprava in sodiS¢a dolzni posredovati na podlagi tega zakona.

(8) Uprava zagotavlja in je odgovorna za vzpostavitev, razvoj in delovanje
elektronskega poslovanja v zavodih in v upravi v skladu z dolo&bami zakona, ki ureja upravni
postopek.

40.a ¢len

(1) Zaradi ugotavljanja zakonitega in strokovnega ravnanja zavoda v primeru smrti
obsojenca v zavodu zavod obdeluje podatke o smrti obsojencev.

(2) Za namen obdelave podatkov iz prejSnjega odstavka zavod pridobi od pristojne
upravne enote izpisek iz mati€nega registra o smrti.

(3) Ce je bila o smrti obsojenca iz prvega odstavka tega ¢&lena opravljena obdukcija,
zavod od pristojnega organa pridobi tudi podatke o vzroku smrti.

41. ¢len

Minister, pristojen za pravosodje, podrobneje predpiSe nacin zbiranja podatkov in
vodenja zbirke podatkov po tem zakonu, kakor tudi postopek za ugotavljanje negativhega
vpliva podatkov, ki v smislu tretjega odstavka 38. Clena tega zakona niso dostopni osebi, na
katero se nanasajo.

41.a €len
Dolo¢be od 32. do 41. ¢lena tega zakona se smiselno uporabljajo tudi za zbirko

podatkov o osebah na prestajanju nadomestnega zapora, o osebah, ki prestajajo kazen
mladoletniSkega zapora in o mladoletnikih, ki jim je bil izre€en ukrep oddaje v prevzgojni dom.

41.b ¢len



Zaradi zagotavljanja pravice obsojencev, oseb, ki prestajajo kazen mladoletniSkega
zapora, mladoletnikov, zoper katere se izvrSuje vzgojni ukrep oddaje v prevzgojni dom in oseb
na prestajanju nadomestnega zapora do zdravstvenega varstva, obdeluje zdravstveno osebje
zavoda zdravstvene podatke o obsojencih, katerih upravljalec je zdravstveni dom, ki zagotavlja
zdravstveno oskrbo obsojencev v zavodu.

41.c ¢len

(1) Zaradi zagotavljanja varnosti, reda in discipline, ter uresni¢evanja drugih nalog v
oddelku za forenzi¢no psihiatrijo zdravstvenega zavoda, zavod obdeluje podatke o osebah,
zoper katere se izvrSuje varnostni ukrep obveznega psihiatriénega zdravljenja in varstva v
zdravstvenem zavodu.

(2) Zbirka podatkov o osebah iz prejSnjega odstavka obsega:

- podatke o identiteti, in sicer ime in priimek, rojstne podatke, enotno mati¢no Stevilko in
podatke o prebivali§cu, in

- podatke o sodni odlocbi, ki jo je treba izvrsiti oziroma ki se izvrSuje, in sicer naslov
sodis¢a, ki je sodbo izreklo, opravilno Stevilko in datum sodbe, trajanje izreCenega ukrepa,
datum nastopa ukrepa in njegov predvideni iztek.

(3) Upravljalec zbirke podatkov zbira podatke o osebah iz prvega odstavka tega
Clena od sodiS¢a in zdravstvenega zavoda, v katerem se izvrSuje varnostni ukrep obveznega
psihiatricnega zdravljenja in varstva v zdravstvenem zavodu, lahko pa tudi neposredno od oseb
iz prvega odstavka tega Clena.

2. Polozaj obsojencev

Zagotavljanje varnosti in funkcionalnega bivanja

41.¢ &len
(1) Obsojencem se zagotavlja varno in funkcionalno bivanje v zavodu.

(2) Obsojenec sme imeti pri sebi in uporabljati stvari za osebno rabo, za
vzdrZevanje higiene, tiskovine, strokovno in drugo literaturo ter druge predmete, ki glede na
velikost in koli¢ino omogoc¢ajo varno in funkcionalno bivanje v bivalnem prostoru in ne motijo
soobsojencev.

(3) Obsojenec sme imeti pri sebi gotovino do zneska, dolo¢enega v hiSnem redu
zavoda.

(4) Obsojenec sme imeti pri sebi in uporabljati tehni¢ne naprave, ki za svoje
delovanje potrebujejo elektricno napajanje, ¢e je to v skladu s hiSnim redom zavoda.

(5) Direktor zavoda lahko obsojencu odvzame stvari iz prejSnjega odstavka, ¢e je
prenehal namen, zaradi katerega jih je ta smel imeti pri sebi in jih uporabljati, ali e ni ve¢
tehni¢nih moznosti za njihovo uporabo. Direktor zavoda lahko obsojencu stvari odvzame tudi
zaCasno, za obdobje do treh mesecev, Ce ta z njihovo uporabo krsi hisni red.

(6) Minister, pristojen za pravosodje, podrobneje dolo€i dovoljene stvari.



Prostori in prehrana

42. ¢len

(1) Prostori, v katerih prebivajo obsojenci, morajo ustrezati zdravstvenim, higienskim
zahtevam in omogocati realizacijo osebnega nacrta.

(2) Obsojencu je skladno z moznostmi zavoda ter na njegovo Zeljo mogoce dodeliti
samsko sobo.

(3) Obsojenca, ki je zaS¢itena oseba po zakonu, ki ureja zasc¢ito pri€, se razporedi
ob upoStevanju odlocitev komisije, pristojne za zas€ito ogrozenih oseb, in v sodelovanju z
enoto, pristojno za zas¢ito ogrozenih oseb.

43. &len
(1) Obsojencu je treba omogociti, da prebiva vsak dan najmanj dve uri na prostem.

(2) Ne glede na prejSnji odstavek je treba v primeru zaostrenih varnostnih razmer
obsojencu omogociti bivanje na prostem, ki je prilagojeno spremenjenim varnostnim razmeram
in moznostim zavoda.

44, ¢len

Obsojenec dobiva hrano, ki zado$€a za ohranitev njegovega zdravja in popolne
telesne sposobnosti.

Delo obsojencev

45. ¢len

Obsojencu, ki med prestajanjem kazni zapora dela polni delovni ¢as in med delom
neopravi¢eno ne izostaja z delovnega mesta vec, kot je razlog za prenehanje delovnega
razmerja po sploSnih predpisih, oziroma ki pri delu dosega glede na svoje sposobnosti
primeren uspeh, je treba zagotoviti vse pravice iz dela po splosnih predpisih, ¢e ni z zakonom
drugace doloCeno.

46. ¢len

(1) Preden se obsojenca razporedi na delo v zavodu ali zunaj njega, ga mora zavod
poslati na zdravniski pregled.

(2) Zdravniski pregled iz prejSnjega odstavka se lahko opusti, ¢e je bil obsojenec
pred nastopom kazni v delovnem razmerju in ¢e od prekinitve delovnega razmerja ni preteklo
vec kot Sest mesecev.

(3) Na specialni zdravniSki pregled, s katerim se ugotavlja zdravstveno in
psihofizicno stanje, mora zavod obsojenca poslati, preden je razporejen na delo z vecjo
nevarnostjo poskodb ali zdravstvenih okvar.



(4) Med opravljanjem dela iz prejSnjega odstavka je treba obsojenca posiljati tudi na
obdobne zdravstvene preglede, pri katerih se ugotavlja, ali Se izpolnjuje posebne zdravstvene
in psihofizicne pogoje za delo z vecjo nevarnostjo poSkodb ali zdravstvenih okvar.

(5) Zdravstveni pregledi iz tega Clena se opravljajo po splosnih predpisih.

47. ¢len

StroSke za zdravstvene storitve iz prejSnjega Clena placa zavod oziroma sklenitelj
pogodbe o delu.

48. ¢len

(1) Obsojenec se razporedi na delo v skladu z njegovimi dusevnimi in telesnimi
sposobnostmi in mozZnostmi zavoda. V okviru moznosti zavoda se pri razporeditvi na delo
upostevajo tudi zelje obsojenca.

(2) O razporeditvi na delo iz 52. Clena tega zakona odlodi direktor zavoda, v
dislociranih oddelkih pa vodja dislociranega oddelka.

(3) Zoper odlo¢bo iz prejSnjega odstavka se sme obsojenec pritoziti v treh dneh.
Pritozba ne zadrzi izvrSitve.

49. ¢len

Obsojencu, ki se Sola ali se izobrazuje po verificiranih programih za pridobitev
stopnje izobrazbe in obenem dela, lahko direktor zavoda z odlo¢bo skrajSa delovni €as in
prizna druge pravice iz Studija ob delu.

50. élen

Obsojenca, ki je s storitvijo kaznivega dejanja zlorabil svoj poklic, dejavnost ali
dolznost ali mu je izre€en varnostni ukrep prepovedi opravljanja poklica, ni mogoc€e razporediti
na tako delo v zavodu ali zunaj njega.

51. élen

Izven rednega delovnega Casa je dovoljeno obsojenca zaposliti najve€ dve uri na
dan z deli, ki so potrebna, da se ohrani Cisto€a in red za normalno Zivljenje v zavodu.

52. ¢len

(1) Obsojenec dela v gospodarskih dejavnostih zavoda, na delih, potrebnih za
normalno poslovanje zavoda, ali v okviru delovne terapije.

(2) Obsojenec lahko dela tudi zunaj zavoda pri pravnih ali fiziCnih osebah, ¢e je to
skladno z osebnim nacrtom.

(3) (&rtan)

53. ¢len



O delu obsojenca zunaj zavoda sklene zavod z delodajalcem pogodbo, v kateri se
podrobneje dolocijo pogoji dela in medsebojne pravice in obveznosti.

54. ¢len

(1) Osnova za izraCun placila za delo obsojencev je 25 odstotkov osnove za
obracun place orientacijskega delovnega mesta v sistemu plac javnega sektorja.

(2) Kolicnike za dolocCitev osnovnih placil ter kriterije in merila za ocenjevanje
uspesnosti in rezultatov dela predpiSe minister, pristojen za pravosodje. Pri oblikovanju
kriterijev in meril se uposteva kakovost in koli¢ina opravljenega dela, obsojenCev prispevek k
zmanj$anju stroskov proizvodnje, zahtevnost in teZavnost dela ter delovne pogoje.

(3) Obsojencu se za dosezeni nadpovpreéni oziroma podpovprec¢ni uspeh pri delu v
skladu z merili in kriteriji iz tega Clena placilo za delo ustrezno pove€a oziroma zmanjsa.

(4) Obsojenec lahko za prizadevanje pri delu pri fizicnih in pravnih osebah iz
drugega odstavka 52. Clena tega zakona prejme posebno denarno nagrado.

55. ¢len

(1) Obsojenec, ki zaCasno ni zmozen za delo, nima pravice do nadomestila med
zaCasno nezmoznostjo za delo.

(2) Med letnim dopustom dobiva obsojenec nadomestilo enako povpreénemu
placilu, ki ga je dobival za delo v rednem delovnem €asu v zadnjih Sestih mesecih oziroma v
Casu, ko je delal, ¢e je delal manj kot Sest mesecev.

56. ¢len

(1) Obsojenec, ki med prestajanjem kazni zapora dela, ima za vsak mesec dela s
polnim delovnim &asom pravico do dveh dni letnega dopusta. Ce obsojenec redno dela s
¢asom krajSim od polnega, se mu dolo¢i sorazmerni del letnega dopusta tako, da se opraviljene
ure dela sestejejo in se mu za sestevek, ki je enak mesecéni obveznosti ur za polni delovni ¢as,
dolodita dva dneva letnega dopusta. Po kriterijih, ki jih predpiSe minister, pristojen za
pravosodje, obsojenec lahko dobi do Sest dni dodatnega letnega dopusta v enem letu, pri
¢emer se uposteva stalnost in prizadevnost obsojenca pri delu. Obsojenec, ki je kazen zapora
nastopil iz pripora, lahko za €as, ko je v priporu delal, pridobi najve¢ 30 dni letnega dopusta v
letu, ko je nastopil kazen zapora.

(2) Obsojenec, ki se med prestajanjem kazni zapora v skladu z osebnim nacrtom
izobrazuje, ima za vsak mesec uspeSno opravljenega izobraZzevanja pravico do dveh dni
letnega pocitka. Obsojenec lahko dobi do Sest dni dodatnega letnega pocitka v enem letu, pri
¢emer se upostevajo u€na uspesnost, prizadevnost in prisotnost pri pouku. Odlocitev o odmeri
in izrabi letnega pocitka se zapiSe v osebnem nacrtu obsojenca. Za izrabo letnega pocitka se
smiselno uporabljajo doloCbe tega zakona, ki urejajo izrabo lethega dopusta.

(3) Ce obsojenec med trajanjem letnega dopusta zboli, se mu ta as ne teje v letni
dopust.

(4) Dopust mora obsojenec izkoristiti najpozneje eno leto po pridobitvi pravice.
Odlo¢bo o odmeri letnega dopusta izda direktor zavoda oziroma vodja dislociranega oddelka
najpozneje do konca meseca januarja za preteklo leto.



(5) Ce obsojenec prezivlja svoj letni dopust v zavodu, ga lahko po zmozZnostih
zavoda prezivi v posebnih prostorih. ReZim v posebnih prostorih oziroma med letnim dopustom
mora biti organiziran tako, da omogoca sprostitev, razvedrilo, rekreacijo in pocitek, skladno z
moznostmi zavoda.

57. ¢len

(1) Zavod, v katerem obsojenec prestaja kazen, mora 20 odstotkov placila za delo,
ki ga prejme obsojenec, hraniti kot njegov obvezni prihranek.

(2) Ko vsota prihranjenega denarja iz prejSnjega odstavka doseze vrednost treh
zneskov mesecne denarne socialne pomoci, dolo€ene po predpisih o socialnem varstvu, lahko
obsojenec s presezkom ravna kot s preostalim denarjem, ki ga dobi za nagrado.

57.a ¢len

(1) Direktor zavoda oziroma vodja dislociranega oddelka odloCi, da obsojencu
prenehajo pravice iz dela, Ce:

- neupravic¢eno odkloni delo,
- pet dni zaporedoma neupravi¢eno ne pride na delo,

- to narekujejo utemeljeni razlogi varnosti oziroma izkazane potrebe ohranitve reda in
discipline v zavodu,

- ne izpolnjuje pogojev zaradi zdravstvenih omejitev, ki se ugotovijo po razporeditvi na delo,
- ne dosega priCakovanih delovnih rezultatov iz krivdnih razlogov,

- ponavlja krsitve navodil intruktorja, ki pomenijo motnje v delovnem procesu ali

- preneha potreba po delu iz razlogov, ki niso na strani obsojenca.

(2) Zoper odlocbho iz prejSnjega odstavka je dovoljena pritozba, ki ne zadrzi izvrsitve.

Zdravstveno varstvo in zdravstveno zavarovanje

58. ¢len

(1) Obsojenci na prestajanju kazni zapora, mladoletniSkega zapora in mladoletniki
na prestajanju vzgojnega ukrepa oddaje v prevzgojni dom, ter osebe na prestajanju
nadomestnega zapora ki so obvezno zavarovani po splosnih predpisih o zdravstvenem varstvu
in zdravstvenem zavarovanju, imajo pravico do zdravstvenih storitev po teh predpisih, razen
pravic do proste izbire zdravnika, zdravnika-specialista in zdravstvenega zavoda,
zdravstvenega varstva v zvezi z dajanjem tkiv in organov za presaditev drugim osebam,
zdravljenja in nege na domu, zdravljenja v tujini, zdraviliSkega zdravljenja, pogrebnine in
posmrtnine ter povracila potnih stroSkov v zvezi z uveljavljanjem zdravstvenih storitev.

(2) Druzinski €lani oseb iz prejSnjega odstavka ne morejo biti zavarovani po teh
osebah, razen otroka, ki skupaj z obsojenko biva v zavodu in nima drugacCe urejenega
zavarovanja.



59. dlen

(1) Vsak zavod mora imeti pogoje za zagotavljanje osnovne zdravstvene in
zobozdravstvene dejavnosti.

(2) Zdravstveno oskrbo obsojencev v zavodih zagotavljajo zdravstveni domovi, na
obmodju katerih deluje zavod, na podlagi dogovora, ki ga skleneta zavod in zdravstveni dom.

(3) Zdravstvena dejavnost za obsojence se lahko opravlja tudi v ustreznih
zdravstvenih ustanovah zunaj zavoda.

(4) O napotitvi obsojenca na zdravstveni pregled ali zdravljenje iz prejSnjega
odstavka odlo¢a zdravnik, ki opravlja v zavodu zdravstveno dejavnost, o Cemer je dolzan
obvestiti direktorja zavoda.

60. élen

(1) Vsak zavod mora imeti bolniSko sobo, v kateri bivajo in se zdravijo obsojenci.
BolniSka soba mora biti opremljena skladno s sploSnimi predpisi.

(2) Obsojenci, ki zaradi starosti, bolezni ali invalidnosti potrebujejo dodatno pomo¢
pri zadovoljevanju osnovnih Zivljenjskih potreb v obliki nege ali socialne oskrbe, lahko bivajo v
za to prilagojenem prostoru ali oddelku enega od zavodov.

(3) Obsojenci iz vseh zavodov v Republiki Sloveniji, ki jih zaradi begosumnosti ali iz
drugih upravi¢enih razlogov ni mogoce zdraviti v splodnih zdravstvenih zavodih ali v bolniski
sobi posameznega zavoda, se lahko zdravijo v posebnih bolniSniénih prostorih enega izmed
zavodov ali v ustrezno varovanem oddelku zdravstvenega zavoda.

(4) O napotitvi na zdravljenje obsojenca iz prejSnjega odstavka odlo¢a zdravnik, ki v
zavodu opravlja zdravstveno dejavnost, po predhodnem soglasju zdravnika zdravstvenega
zavoda, kjer se bo obsojenec zdravil.

61. ¢len

(1) Izbrana lekarna na obmocju, kjer je zavod, ima v zavodu priro¢no zalogo zdravil
za potrebe zdravljenja obsojencev.

(2) Priro¢na lekarna posluje v skladu s sploSnimi predpisi o lekarniski dejavnosti.

62. ¢len

(1) Obsojenkam, ki so nosece ali ki so rodile med prestajanjem kazni zapora, je
zagotovljena ustrezna zdravniSka nega in pogoji za nego otroka. Otrok sme ostati pri materi na
njeno zahtevo do dopolnjenega prvega leta starosti, potem pa se odda v sporazumu z materjo
otrokovemu odetu ali sorodnikom. Ce to ni mogoée ali ni v otrokovo korist, stori pristojni center
potrebne ukrepe za varstvo in vzgojo otroka v skladu z dolo€bami zakona, ki ureja zakonsko
zvezo in druzinska razmerja.

(2) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka sme otrok ostati pri materi do
dopolnjenega drugega leta starosti, e bo mati v tem Casu prestala kazen ali ¢e to zahtevajo
posebni zdravstveni, socialni ali drugi razlogi. O tem odloCi generalni direktor.

(3) Zoper odlocbo je dovoljena pritozba.



63. ¢len

(1) Za obsojence, za katere se utemeljeno sumi, da so pod vplivom alkohola ali
nedovoljene psihoaktivne snovi, in za osebe, ki so vklju¢ene v program obravnave ali
zdravljenja odvisnosti, se lahko opravi preizkus prisotnosti alkohola ali nedovoljenih
psihoaktivnih snovi v njihovem organizmu.

(2) Ce obsojenec odkloni preizkus alkoholiziranosti ali ne odda telesnih tekogin,
potrebnih za preizkus prisotnosti nedovoljenih psihoaktivnih snovi, se Steje, da je pod vplivom
alkohola oziroma nedovoljenih psihoaktivnih snovi, o ¢emer je treba obsojenca predhodno
obvestiti.

(3) Obsojencem je potrebno omogoditi zaupno testiranje na okuzenost s HIV in
virusi hepatitisa obenem s svetovanjem pred testiranjem in po njem.

Pokojninsko in invalidsko zavarovanje

64. ¢len

(Grtan)

65. ¢len

(Grtan)

66. ¢len

(1) Obsojenci so na prestajanju kazni zapora zavarovani za invalidnost in telesno
okvaro, ki sta posledica poklicne bolezni ali nesrece pri delu, pri poklicnem izobrazevanju ali pri
opravljanju dovoljenih dejavnosti.

(2) Dovoljene dejavnosti v zavodu so tiste, ki se izvajajo po osebnem nacrtu
obsojencev (Sportne, kulturne, prosvetne in podobne dejavnosti).

(3) Obsojenci so med prestajanjem kazni zavarovani tudi za primer invalidnosti, ki je
posledica nesrece izven dela, nastale zaradi visje sile.

(4) Kaj se Steje za nesreco pri delu ali poklicno bolezen, se ugotavlja po sploSnih
predpisih o pokojninskem in invalidskem zavarovanju.

67. ¢len
(1) Pravice iz invalidskega zavarovanja po tem zakonu so:

- pravica do invalidske pokojnine in pravica do poklicne rehabilitacije in zaposlitve z
ustreznimi denarnimi nadomestili — za primer zmanjSane ali izgubljene delovne zmoznosti
(invalidnost);

- pravica do denarnega nadomestila — za primer telesne okvare;

- pravica do druzinske pokojnine — za primer smrti zavarovanega obsojenca.



68. ¢len

Poklicna rehabilitacija se izvaja v okviru moznosti v zavodih, z dovoljenjem
generalnega direktorja pa tudi v specializiranih zavodih za rehabilitacijo.

69. élen

(Grtan)

Dopisovanje, sprejemanje obiskov in posiljk

70. &len

(1) Obsojenec sprejema pisanja od drzavnih organov, organov lokalnih skupnosti,
nosilcev javnih pooblastil in organizacij ter se obraa nanje z vlogami za varstvo svojih pravic in
pravnih koristi preko zavoda v zaprtih kuvertah.

(2) Obsojeni tuji drzavljani se smejo obracati tudi na konzularne organe svoje
drzave ali drzave, ki varuje njihove koristi. Osebe brez drzavljanstva in begunci se smejo
obracati na uradno organizacijo, ki po pravilih mednarodnega prava varuje njihove Koristi.

71. ¢len

(1) Obsojencu je treba omogociti neomejeno dopisovanje z ozjimi druzinskimi ¢lani.
Z drugimi osebami si lahko obsojenec dopisuje, Ce je to v skladu z njegovim osebnim nacrtom.
O tem odloci direktor zavoda na njegovo prosnjo.

(2) Obsojenec prejema in poSilja pisemske posilike preko zavoda v zaprtih kuvertah.

(3) Obsojencu je treba zagotoviti tajnost pisem in drugih obdil.

72. ¢len

(1) Pregled pisemskih posiljk je dopusten le, Ce obstaja sum vna$anja ali iznasanja
nedovoljenih stvari.

(2) Pregled posSiljk iz prejSnjega odstavka odredi direktor zavoda ali druga oseba, ki
jo on pooblasti.

(3) Minister, pristojen za pravosodje, s pravilnikom podrobneje uredi pregled
pisemskih poSiljk iz prvega odstavka tega ¢lena.

73. ¢len

(1) Obsojencu je treba omogociti, da ga najmanj dvakrat tedensko lahko obis¢ejo
oZji druzinski Clani, rejnik in skrbnik. Z dovoljenjem direktorja zavoda ga smejo obiskati tudi
druge osebe. Obiska ni mogo¢e omejiti na manj kot eno uro. Mladoletne osebe, ki niso oZji
sorodniki, smejo biti na obisku samo v prisotnosti polnoletnega obiskovalca.



(2) Obsojencu je treba omogociti, da ga na njegovo zahtevo obis€e pooblascenec,
ki ga zastopa v njegovih zadevah, na Zeljo obsojenca ali na podlagi ocene zavoda ga lahko
obiSce strokovni delavec pristojnega centra oziroma prostovoljec, e mu je bil dolo¢en.

(3) O obiskih in drugih stikih pooblas€enca z obsojencem iz prejSnjega odstavka, ki
ni odvetnik, odlo¢a direktor zavoda na obrazloZeno proSnjo obsojenca in jih lahko prepove ali
Casovno omeji le z odlo¢bo, s katero ugotovi, da:

- pooblas€enec, ki lahko obsojenca obiskuje kot ozji druzinski ¢lan, rejnik ali skrbnik,
oziroma kot pooblas€enec, ki ima dovoljenje direktorja zavoda za obisk obsojenca na
podlagi prvega odstavka tega Clena, zadeve, za katere je pooblas€en, lahko uredi ob
obiskih, ali

- obsojenec lahko na drug nacin uredi zadeve, ki naj bi jih uredil pooblas€enec, ali
- iz okolis€in izhaja, da obisk lahko ogrozi red ali varnost v zavodu.

(4) Ce je obsojenec tuj drzavljan, oseba brez drzavljanstva ali begunec, ima
konzularni predstavnik njegove drzave ali drzave, ki varuje njegove Koristi, oziroma predstavnik
uradne organizacije, ki varuje koristi beguncev, pravico, da ga obiskuje. Ta pravica se sme
odre€i konzularnemu predstavniku samo, €e se taka pravica odreka slovenskim konzularnim
predstavnikom v drzavi, ki ji pripada obsojenec.

(5) Obsojencem se omogodi stik z mediji, razen Ce obstajajo utemeljeni razlogi, da
se prepovejo zaradi razlogov varnosti, zasCite javnega interesa ali varovanja integritete Zrtev,
drugih obsojencev ali delavcev uprave.

(6) Dovoljenje iz prejSnjega odstavka izda direktor zavoda.

74. Clen

(1) Obiski obsojenca so glede na varnostno oceno obsojenca nadzorovani ali
nenadzorovani.

(2) Nadzorovani obiski so obiski, ki se izvajajo z nadzorom pravosodnih policistov s
stalno prisotnostjo v prostoru, kjer poteka obisk, z uporabo videonadzornega sistema ali s
kombinacijo obeh nacinov. Nacin nadzora obiska se dolo€i v varnostni oceni obsojenca in
zapiSe v njegovem osebnem nacrtu. Nadzorovani obiski trajajo do dve uri.

(3) Nadzorovani obiski se lahko opravljajo tudi za stekleno pregrado, e iz varnostne
ocene obsojenca izhaja, da je to treba za zagotovitev varnosti, ali je to potrebno za
prepreCevanje izmenjave nedovoljenih stvari med obsojencem in obiskovalcem. Uporaba
steklene pregrade pri nadzorovanih obiskih se dolo€i v varnostni oceni obsojenca in zapi$e v
njegovem osebnem nacrtu.

(4) Nenadzorovani obiski trajajo do tri ure. Ce nenadzorovani obisk poteka zunaj
zavoda, lahko traja do pet ur. Ce ima zavod loéen namenski prostor, ki omogo&a zasebnost in
bivanje ez noc, lahko nenadzorovani obisk traja do 24 ur.

(5) Obisk se lahko prekine le, ¢e obsojenec ali njegov obiskovalec kljub opozorilu
pravosodnega policista motita druge, €e je ogroZzena varnost oseb ali ¢e je moten red, varnost
ali disciplina v zavodu.



(6) Ob zaostrenih varnostnih razmerah ali dogodkih lahko direktor zavoda zacasno
odredi, da se vsi obiski zavoda ali dela zavoda opravljajo za stekleno pregrado ali da se
zacasno ne izvajajo.

75. ¢len
(1) Obsojencu se omogocijo telefonski klici oseb zunaj zavoda.

(2) Zavod s hisnim redom dolo&i pogostnost in trajanje telefonskih klicev na nacin,
da niso moteni red, varnost in disciplina v zavodu. Pri tem pogostnosti ni dopustno dolociti v
manjSem obsegu od dveh dni v tednu.

(3) Direktor zavoda lahko z odlo¢bo, za obdobje enega meseca, obsojencu prepove
telefonske klice, ¢e bi z njimi lahko ogrozil varnost v zavodu ali varnost oseb ali premozenja
zunaj zavoda. Prepoved telefonskih klicev se lahko podaljSuje Se za po en mesec, dokler
obstajajo razlogi za prepoved. Prepoved telefonskih klicev se ne nanasa na klice odvetnikov,
varuha ¢&lovekovih pravic, policije ter v primeru obsojenca tujega drzavljana, na konzularne
organe in uradne organizacije, ki po pravilih mednarodnega prava varujejo koristi obsojenca.

(4) Stroske telefonskih pogovorov nosi obsojenec.

(5) Zavod si v okviru svojih moznosti prizadeva omogociti obsojencu brezplaéne
video stike preko avdio-video naprav z osebami iz prvega odstavka 73. ¢lena.

(6) Obsojenci ne smejo uporabljati elektronske komunikacije (elektronska posta,
svetovni splet, mobilna telefonija, faksimilna sporocila, glasovna posta, storitev SMS in
MMS ...), razen Ce direktor zavoda na prosnjo obsojenca ugotovi, da njegova uporaba
elektronskih komunikacijskih sredstev na ta nacin ne ogroza varnosti v zavodu in zunaj njega.
Dovoljenje za uporabo elektronskih komunikacijskih sredstev za potrebe elektronske
komunikacije se zapiSe v osebni nacrt obsojenca.

(7) Direktor zavoda lahko v okviru izvajanja kazenskih sankcij ter vzdrzevanja reda
in discipline v zavodu odloéi, da na podlagi potrebe po varnostnih ukrepih za zagotovitev
varnosti zapornikov, zaporskega osebja in drugih oseb v zavodu ter varnosti premozenja in
podatkov, uvede ukrepe varovanja s snemanjem in shranjevanjem telefonskih klicev in drugih
elektronskih komunikacij. Pri uvedbi ukrepa varovanja ter snemanja in shranjevanja
elektronskih komunikacij se smiselno uporabljajo doloCbe zakona, ki ureja elektronske
komunikacije, ki urejajo podro€je zaSCite tajnosti, zaupnosti in varnosti elektronskih
komunikacij. Podatki, pridobljeni na podlagi tega odstavka, se hranijo eno leto.

(8) Ukrep iz prejSnjega odstavka se sme nanaSati na zunanje telefonske in druge
elektronske komunikacije. V primerih zunanjih elektronskih komunikacij mora biti oseba, ki
ho€e komunicirati z zavodom v primeru telefonskih klicev predhodno zvo¢no obves¢ena, da bo
pogovor sneman, v primeru drugih komunikacij pa mora biti o tem predhodno obveS&ena na
drug primeren nacin (objave na spletni strani uprave, opozorila v sistemu elektronske poste in
podobno).

76. ¢len

(1) Obsojenec v zaprtem rezimu sme sprejeti Stiri poSiljike s hrano na leto, eno
poSiljko s perilom in z osebnimi predmeti na mesec ter neomejeno Stevilo poSiljk s ¢asopisi,
revijami oziroma knjigami.



(2) Obsojenec v polodprtem rezimu sme sprejeti Stiri poSiljike s hrano na leto, eno
poSiljko s perilom in z osebnimi predmeti na teden ter neomejeno Stevilo poSilik s ¢asopisi,
revijami oziroma knjigami.

(3) Obsojenci v odprtem rezimu lahko brez omejitev sprejemajo posiljike s hrano,
perilom, z osebnimi predmeti in s €asopisi oziroma knjigami.

(4) Ob zaostrenih varnostnih razmerah ali dogodkih lahko direktor zavoda za¢asno,
vendar ne za ve€ kot 14 dni, omeji prejemanje posilijk s hrano, perilom in z osebnimi predmeti
in s Casopisi oziroma knjigami.

(5) Zavod vodi evidenco posiljk, ki jih prejme obsojenec.

Ugodnosti obsojencev

77.Clen

(1) Za aktivno prizadevanje in doseganje uspehov pri izpolnjevanju osebnega nacrta
ter spostovanje hiSnega reda lahko direktor zavoda na proSnjo obsojenca ali predlog strokovne
skupine obsojencu podeli naslednje ugodnosti:

- podaljSan obisk;

- obisk zunaj zavoda;

- izhod iz zavoda s spremstvom pooblas€ene uradne osebe;

- prost izhod iz zavoda;

- delno ali popolno izrabo letnega dopusta ali letnega pocitka zunaj zavoda;
- do sedem dni neplacanega letnega dopusta ali letnega pocitka;

- dodatne ugodnosti znotraj zavoda.

(2) Prost izhod iz zavoda se sme obsojencu dodeliti do petkrat mesecno in sme
trajati do 53 ur. Izjemoma, kadar to zahtevajo osebne okolis€ine obsojenca, lahko odhod iz
drzave dovoli generalni direktor.

(3) Pri odlo€anju o dodelitvi posamezne vrste ugodnosti je treba poleg kriterijev iz
prvega odstavka tega Clena upostevati osebnost obsojenca, nevarnost pobega, vrsto in nacin
storitve kaznivega dejanja, nacin nastopa kazni, mogoCe odprte kazenske postopke, pa tudi
druge okolis€ine, ki kazejo na moznost zlorabe dodeljenih ugodnosti. UpoStevati je treba tudi
odziv okolja, kjer je bilo kaznivo dejanje storjeno, zlasti oSkodovancev.

(4) Ce se v &asu od podelitve ugodnosti do njene izrabe ugotovijo razlogi, zaradi
katerih ugodnost ne bi bila podeljena, ali je obsojenec od dodelitve ugodnosti do njihove izrabe
storil disciplinski prekrdek ali se ni drzal sprejetih dogovorov iz osebnega nacrta, se mu lahko
ugodnost odvzame ali nadomesti z drugo vrsto ugodnosti.

(5) V dovolilnici za izhod iz zavoda se dolocijo kraji, kjer se sme zadrzevati
obsojenec med koris¢enjem zunajzavodskih ugodnosti.



(6) StroSke izhoda iz zavoda s spremstvom pooblas¢ene uradne osebe placa
obsojenec; Ce obsojenec brez svoje krivde nima sredstev, te strodke placa zavod.

(7) Ne glede na dolocbe tega €lena se v primeru zaostrenih varnostnih razmer obisk
zunaj zavoda, prost izhod iz zavoda in delna ali popolna izraba letnega dopusta ali letnega
pocCitka zunaj zavoda ne podeljujejo ali se podeljujejo prilagojeno varnostnim razmeram in
moznostim zavoda.

78. ¢len

(1) Obsojencu, ki je nastopil kazen pred pravnomoc¢nostjo sodbe, ni mogoce dodeliti
zunajzavodskih ugodnosti, dokler sodba ni pravnomoc¢na.

(2) Obsojenec, ki mu je izreCena kazen izgona tujca iz drzave, praviloma ne more
pridobiti zunajzavodskih ugodnosti.

78.a ¢len

(1) Obsojenci imajo pravico do duhovne oskrbe v skladu z zakonom, ki ureja versko
svobodo. Vsebina in obseg duhovne oskrbe se lahko omejita le zaradi varnosti in ohranitve
reda v zavodu.

(2) Minister, pristojen za pravosodije, podrobneje predpiSe uresni¢evanije in izvajanje
duhovne oskrbe obsojencev.

PremeSc&anje obsojencev in prekinitev prestajanja kazni

79. ¢len

(1) Obsojenec se lahko premesti v okviru istega zavoda ali iz enega v drug zavod ali
v oddelek drugega zavoda, Ce je to potrebno za izvajanje osebnega nacrta ali delovnega
programa zavoda oziroma, Ce to narekujejo razlogi varnosti ali interesi ohranitve reda in
discipline v zavodu ali ¢e to zaradi zagotavljanja varnosti obsojenca predlaga enota, pristojna
za za$cito ogrozenih oseb, po zakonu, ki ureja zascito pri€.

(2) Ce je podan utemelien sum, da je storil kaznivo dejanje, se lahko obsojenec
zaCasno premesti iz enega v drug zavod ali oddelek zavoda, e je to potrebno zaradi
racionalnejSe izvedbe postopka.

(3) Kadar direktor zavoda, v katerega je napoten obsojenec s strani sodis¢a, oceni,
da zaradi zaostrenih varnostnih razmer ali prezasedenosti ne more zagotavljati varnosti, reda
in discipline ter funkcionalnega bivanja obsojencu, to nemudoma sporo€i generalnemu
direktorju, ki lahko tudi ustno odlo€i, da obsojenec nadaljuje s prestajanjem kazni v zavodu, v
katerem se nahaja, ali da se ga premesti v tisti zavod, v katerem se bo obsojencu lahko
zagotovilo funkcionalno bivanje in varno prestajanje kazni.

80. ¢len

(1) Postopek za premestitev iz enega v drug zavod ali oddelek drugega zavoda se
zacne na predlog direktorja zavoda ali enote, pristojne za za$¢€ito ogrozenih oseb po zakonu, ki
ureja zascito pric.



(2) O premestitvi obsojenca v okviru istega zavoda odlo¢a direktor zavoda, o
premestitvi iz enega v drug zavod ali oddelek drugega zavoda pa generalni direktor.

(3) Zoper odlo¢bo o premestitvi je dovoljena pritozba, ki ne zadrzi izvrSitve.

(4) O premestitvi obsojenca se obvesti pristojni center.

81. ¢len

(1) Obsojenca, ki prestaja kazen zapora v zavodu ali njegovem oddelku s strozjim
rezimom, se lahko premesti v zavod ali njegov oddelek s svobodnejSim rezimom, e se oceni,
da ne bo zlorabil takega rezima.

(2) Obsojenca, ki zlorabi svobodnejsi rezim zavoda ali njegovega oddelka ali za
katerega narekujejo premestitev drugi utemeljeni razlogi, se premesti v zavod ali njegov
oddelek s strozjim rezimom.

(3) O premestitvi obsojenca iz svobodnejSega v strozji ali iz strozjega v svobodnejsi
rezim istega zavoda odlo¢a direktor zavoda po uradni dolznosti.

(4) Zoper odlo¢bo o premestitvi je dovoljena pritozba, ki ne zadrzi izvrSitve.

82. ¢len

(1) Na prosnjo obsojenca, ali z njegovo privolitvijo na proSnjo njegovih ozjih
druzinskih ¢lanov, rejnika in skrbnika lahko direktor zavoda, kadar za to ne obstajajo varnostni
zadrzki, prekine prestajanje kazni zapora:

1. Ce obsojencu zavod zaradi njegove hude bolezni, poSkodbe ali potrebnega zdravljenja, ki
ni bolnidni€no zdravljenje, ne more zagotoviti potrebne zdravstvene oskrbe ali nege;

2. Ce obsojenec brez tuje pomodi ni sposoben opravljati vsaj ene od osnovnih zivljenjskih
potreb v skladu z zakonom, ki ureja pokojninsko in invalidsko zavarovanje, zavod pa mu te
pomodci ne more zagotoviti;

3. ¢e v njegovi ozji druzini kdo umre ali je huje bolan in je nujno potrebna obsojenCeva
pomoc;

4, ¢e mu je potrebna prekinitev, da bi lahko opravil neodloZljiva poljska ali sezonska dela ali
dela, ki jih je povzrocCila naravna nesreca ali kakSna druga nesrec€a, pa v svoji druzini nima
za delo drugih sposobnih ¢lanov;

5. Ce je prekinitev potrebna, da obsojenec poskrbi za varstvo in vzgojo otrok ali v primerih,
ko bi se lahko bistveno poslab3Sale bivanjske razmere njegove druzine, o Eemer da mnenje
pristojni center, na obmocju katerega prebiva obsojenceva druzina;

6. Ce so skupaj z obsojencem obsojeni njegov zakonec oziroma oseba, ki z obsojencem Zivi
v Zivljenjski skupnosti, ki je po predpisih o zakonski zvezi in druzinskih razmerjih v pravnih
posledicah izenaCena z zakonsko zvezo, ali v registrirani istospolni partnerski skupnosti po
zakonu, ki ureja registracijo istospolne partnerske skupnosti, ali drugi ¢lani skupnega
gospodinjstva, ali Ze prestajajo kazen in bi bilo ogroZzeno prezivljanje starih, bolnih ali
mladoletnih druzinskih ¢lanov, ¢e bi vsi obsojeni hkrati prestajali kazen zapora;

7. Ce ima obsojenka otroka, ki Se ni star eno leto, ali Ce je obsojenka noseca in do poroda ni
ostalo ve€ kot pet mesecev, ali e ima otroka, ki Se ni star dve leti, in zahtevajo posebni
zdravstveni, socialni ali drugi razlogi, da sama skrbi zanj.



(2) Pri presoji varnostnega zadrzka se upostevajo vse okolis¢ine, ki bi lahko vplivale
na zlorabo prekinitve prestajanja kazni zapora, kot so: osebnost obsojenca, njegova varnostna
ocena, nevarnost izmikanja nadaljnjemu prestajanju kazni, delez prestane kazni, vrsta in nacin
storitve kaznivega dejanja, odziv okolja, kjer je bilo kaznivo dejanje storjeno, zlasti
oSkodovancev, nacin nastopa kazni in mogoci odprti kazenski postopki.

(3) Kazen zapora se iz razloga po 1., 5., 6. in 7. to¢ki prvega odstavka lahko prekine
tudi po uradni dolznosti.

(4) Ce je obsojencu, ki Zze prestaja kazen zapora, odrejen pripor ali mu je izreéen
varnostni ukrep obveznega psihiatricnega zdravljenja in varstva v zdravstvenem zavodu, se
prekine prestajanje kazni zapora po uradni dolznosti. Direktor zavoda po uradni dolznosti
obsojencu prekine prestajanje kazni zapora tudi, ¢e je to nujno potrebno zaradi zaostrenih
varnostnih razmer.

(5) Odlo¢ba o prekinitvi se izda za €as trajanja razloga iz prvega odstavka tega
¢lena. Cas prekinitve se ne vsteje v prestajanje kazni. V primeru iz 1. tocke prvega odstavka
tega Clena je obsojenec dolzan vsak mesec predloZiti zavodu novo zdravnisko potrdilo o
izpolnjevanju razlogov iz te toCke. Potrdilo mora biti izdano na obrazcu, doloéenem v tretjem
odstavku 24. ¢lena tega zakona, in vsebovati navedbo, da se izdaja za namen vlozitve prosnje
za prekinitev oziroma podaljSanje prekinitve izvrSevanja kazni zapora, in opis razlogov, ki
narekujejo nujnost prekinitve prestajanja kazni zaradi zdravljenja.

(6) Ce se med trajanjem prekinitve kazni ugotovi, da so prenehali razlogi, zaradi
katerih je bila prekinitev dovoljena, ali e obsojenec prekinitev kazni zlorabi, pokliCe direktor
zavoda obsojenca takoj na prestajanje kazni, ne glede na rok, do katerega mu je bila prekinitev
dovoljena. Direktor zavoda v treh delovnih dneh od ugotovitve, da so prenehali razlogi za
prekinitev, izda odlo¢bo o nadaljevanju prestajanja kazni. Obsojenec se lahko med prekinitvijo
kadarkoli vrne na prestajanje kazni.

(7) Zoper odlocho iz prvega, tretjega, Cetrtega in Sestega odstavka tega Clena je
dovoljena pritozba, ki ne zadrzi njene izvrSitve. Generalni direktor odlo¢i o pritozbi v treh
delovnih dneh. Pred izdajo odlocbe iz razlogov po 1. toCki prvega odstavka tega ¢lena lahko
direktor zavoda v primeru suma zlorabe ali dvoma o zagotovljenosti ustrezne zdravstvene
oskrbe ali nege v zavodu pridobi mnenje zdravstvene komisije iz tretjega odstavka 25. ¢lena
tega zakona, ki mnenje na podlagi posredovane dokumentacije izda najpozneje v desetih
delovnih dneh od prejema zahteve direktorja zavoda, razen v primeru prekinitve prestajanja
kazni zapora iz razloga zaostrenih varnostnih razmer.

(8) Ce je bila prosnja obsojenca za prekinitev zavrnjena, direktor zavoda o ponovni
prosnji za prekinitev iz istega razloga in ob nespremenjenem dejanskem stanju vsebinsko
odloCa po preteku Sestih mesecev od dneva dokonénosti odlocbe.

(9) Zavod o prekinitvi prestajanja kazni zapora obvesti pristojni center.

Privedba obsojenca

82.a ¢len

(1) Privedbo obsojenca na pristojno sodiS¢e ali k pristojnemu drzavnemu tozZilstvu
se sme opraviti, e je to potrebno zaradi izvedbe predkazenskega ali kazenskega postopka in
na podlagi pisnega naloga ter na stroSke pristojnega sodiS¢a oziroma drZzavnega tozZilstva.



(2) Privedbo obsojenca, ki prestaja kazen zapora v zavodu za prestajanje kazni
zapora, opravijo pravosodni policisti. Privedbo obsojenca, ki prestaja hiSni zapor, opravi policija.

Uveljavljanje in varstvo pravic obsojencev

83. ¢len

(1) Obsojenec, ki meni, da je podvrzen mucenju ali drugim oblikam krutega,
prepovedanega, nec¢loveskega ali ponizujocega ravnanja, lahko zahteva sodno varstvo.

(2) Zahtevo za sodno varstvo obsojenec vlozi na okrozno sodi§€e, na obmocju
katerega je zavod oziroma njegov oddelek (v nadaljnjem besedilu pristojno sodiSce).
Predsednik pristojnega sodis¢a ali drug sodnik, doloCen z letnim razporedom dela sodis¢a,
odlo€a glede zakonitosti posami¢nih aktov in dejanj, s katerimi se posega v Clovekove pravice
ali temeljne svobos&€ine iz prejSnjega odstavka s smiselno uporabo zakona, ki ureja upravni
spor.

(3) Sodisce o zahtevi iz prvega odstavka tega ¢lena odloci v petih dneh od prejema
porocila zavoda za prestajanje kazni zapora v zvezi z zatrjevanimi krSitvami, ki ga je zavod
dolzan posredovati sodiS€u v treh dneh od prejema poziva sodiS¢a. Preden izda odlo¢bo, lahko
sodisCe s potrebnimi preverjanji ugotovi dejstva, ki jih obsojenec navaja v zahtevi in po potrebi
opravi razgovor z obsojencem, ki je zahteval sodno varstvo, oziroma drugimi obsojenci, tudi
brez navzoc¢nosti delavcev zavoda.

(4) V primeru ugotovljenih nepravilnosti lahko sodiSCe ze pred izdajo odlo¢be odredi
direktorju zavoda ali generalnemu direktorju takoj$njo odpravo nepravilnosti in ukrepe za
odpravo krsitev.

(5) Zoper odlocbo iz tretjega odstavka tega Clena je dovoljena pritozba na visje
sodis¢e v osmih dneh od vrocitve odlocbe. Visje sodiS¢e odlo€i o pritozbi v osmih dneh od
dneva prejema pritozbe.

84. ¢len

Ce je bila obsojencu zaradi ravnanja iz prvega odstavka prejnjega ¢lena
povzroCena Skoda, lahko zahteva od$kodnino v skladu z zakonom neposredno tudi od tistega,
ki mu je povzrogil Skodo.

85. ¢len

(1) Ce gre za druge krsitve pravic ali za druge nepravilnosti, za katere ni
zagotovljeno sodno varstvo, ima obsojenec pravico pritoZiti se generalnemu direktorju. Zavod
generalnemu direktorju posreduje porocilo in dokumentacijo iz osebnega spisa obsojenca, za
katero ta zaprosi, v roku osmih dni od prejema zaprosila.

(2) Ce obsojenec ne dobi odgovora na svojo pritozbo v 30 dneh od njene vioZitve ali
¢e ni zadovoljen z odloCitvijo generalnega direktorja, ima pravico vloziti viogo na ministrstvo,
pristojno za pravosodje. Zavod posreduje poroc€ilo in osebni spis obsojenca ministrstvu,
pristojnemu za pravosodje, v roku treh dni od prejema zaprosila in o tem seznani generalni
urad.

(3) Obsojenec ima pravico pritoziti se zaradi krSitve svojih pravic in zaradi
nepravilnosti iz prvega odstavka tudi drugim organom, ki opravljajo nadzorstvo v zavodu.



Red in disciplina

a) Disciplinske kazni

86. ¢len

(1) Obsojenec se mora na prestajanju kazni zapora ravnati po hiSnem redu, pravilih

o delovni disciplini in odredbah uradnih oseb.

(2) Za ohranitev reda in discipline so dovoljene samo tiste omejitve, ki so potrebne

za varnost in skupno Zivljenje v zavodu.

87. ¢len
(1) Obsojenca se za storjene disciplinske prestopke disciplinsko kaznuje.
(2) Disciplinski prestopki, za katere se obsojenca disciplinsko kaznuje, so:
fizi€ni napad na soobsojenca, delavca zavoda ali tretjo osebo;
neizpolnitev ukaza uradne osebe, ki bi povzrocila hujSe motnje v delovanju zavoda;

izdelovanje, vnaSanje ali posedovanje predmetov, primernih za napad, pobeg ali za
storitev kaznivega dejanja in poskusa pobega;

pobeg ali poskus pobega s prestajanja kazni zapora;

posedovanje, vnasanje, skrivanje ali razpeCevanje alkoholnih pija¢, prepovedanih drog ter
drugih nedovoljenih psihoaktivnih snovi ali predmetov;

povzroCitev materialne Skode, Ce je povzroena namenoma ali iz hude malomarnosti;

nedovoljeno posedovanje ali uporaba mobilnih telefonov in drugih komunikacijskih
sredstev;

ukvarjanje s prekup&evanjem;

prisilievanje, izvajanje psihi¢nih in fiziCnih oblik pritiska nad drugimi in napeljevanje k
temu.

(3) Kadar je glede na okoliS¢ine mogoce, se namesto podaje predloga za uvedbo

disciplinskega postopka uporabijo druge strokovne metode dela, ki vsebujejo tehnike
nekonfliktnega in pomirjujoega postopanja.

88. ¢len
Disciplinske kazni, ki se smejo izre€i obsojencu za disciplinske prestopke, so:
pisni opomin;

razporeditev na drugo delo do treh mesecev, €e je krditev storjena v zvezi z delom;



3. omejitev sprejemanja posSiljk do Sestih mesecev, €e se v posiljki najdejo alkoholne pijace,
prepovedana droga ali predmeti, ki so primerni za pobeg ali napad, ali mobilni telefon
oziroma druga komunikacijska sredstva;

4. oddaja v samico do 21 dni s pravico do dela;

5. oddaja v samico do 14 dni brez pravice do dela.

89. ¢len

Ce stori obsojenec v zavodu ali med spremstvom zunaj zavoda dejanje, ki ima vse
znake kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti, je zavod dejanje dolzan naznaniti
pristojnemu drzavnemu tozilstvu ali pristojni policijski postaji. Obenem z ovadbo mora zavod
navesti dokaze, za katere ve, in poskrbeti, da se ohranijo sledovi kaznivega dejanja in
predmeti, na katerih ali s katerimi je bilo kaznivo dejanje storjeno, ter druga dokazila.

90. élen

(1) Disciplinske kazni izreka direktor zavoda ali oseba, ki jo za to pooblasti direktor
zavoda, v dislociranih oddelkih pa vodja dislociranega oddelka ali oseba, ki jo za to pooblasti
vodja dislociranega oddelka.

(2) Disciplinska kazen se ne sme izre€i, ¢e je od storitve disciplinskega prestopka
preteklo ve€ kot Sest meseceyv, izvrsiti pa ne, €e je od izreka disciplinske kazni preteklo ve¢ kot
Sest mesecev.

(3) Pri izrekanju disciplinskih kazni sme direktor zavoda oziroma vodja dislociranega
oddelka odloziti izvrSitev izreCene disciplinske kazni za ¢as do Sestih mesecev. Direktor zavoda
oziroma vodja dislociranega oddelka odlozi izvrSitev disciplinske kazni, ¢e oceni, da je mogoce
priCakovati, da bo pri obsojencu tudi brez izvrSitve disciplinske kazni dosezen namen
kaznovanja.

(4) Ce obsojenec v &asu, za katerega je bila odloZena izvrsitev disciplinske kazni,
znova stori disciplinski prestopek, se mu izreCe za oba prestopka ena sama disciplinska kazen.

(5) Policijska postaja, ki v skladu z zakonom pridrzi obsojenca v ¢asu koris¢enja
zunajzavodskih ugodnosti, ga po kon€anem postopku privede v najbliZji zavod.

90.a ¢len

(1) Dejansko stanje se v disciplinskem postopku ugotavlja na podlagi listinskih
dokazov in zasliSanja priC.

(2) 1z varnostnih razlogov se lahko pri¢e zaslisijo tudi izven disciplinske obravnave.

(3) V primerih iz prejSnjega odstavka se na nacin, da se identiteta price ne razkrije,
obsojenca v postopku seznani z vsebino pri€anja in se mu omogoci, da se o njej izjasni.

(4) Na disciplinski obravnavi je javnost izklju¢ena.

91. ¢len

(1) Med prestajanjem disciplinske kazni oddaje v samico mora obsojenca dnevno
obiskovati zdravnik, ki v zavodu opravlja zdravstvene storitve, ali drug zdravstveni delavec



zavoda. Ce zdravnik ugotovi, da bi nadaljnje prestajanje disciplinske kazni oddaje v samico
ogrozilo obsojen¢evo zdravje, obvesti o tem direktorja zavoda, ki odloci, da se prestajanje
disciplinske kazni ustavi.

(2) Obsojenec, ki mu je izreCena disciplinska kazen oddaje v samico, ima pravico do
dveurnega sprehoda na prostem dnevno.

92. ¢len

(1) Disciplinski postopek se zatne na obrazlozen predlog za uvedbo disciplinskega
postopka, ki ga poda vodja tiste notranje organizacijske enote zavoda, v kateri je bil prestopek
storjen. Prijava se poda vodji notranje organizacijske enote zavoda oziroma vodji dislociranega
oddelka. Predlog mora biti podan najpozneje v petih delovnih dneh od storitve oziroma odkritja
disciplinskega prestopka in mora biti vro€en obsojencu. Preden se obsojencu izrece
disciplinska kazen, mu je treba omogociti, da se izjasni o predlogu, ugotoviti je treba dejanski
stan prestopka ter druge okolis¢€ine glede prestopka in osebnosti obsojenca, ki so potrebne za
pravilno izbiro oziroma odmero kazni.

(2) O izreceni disciplinski kazni se izda pisna odloc¢ba, ki se jo vroCi obsojencu.

93. ¢len

(1) Zoper odlo€bo o disciplinski kazni je dovoljena pritozba, ki zadrzi izvrSitev
disciplinske kazni.

(2) Zoper odlo¢bo o izrec€eni disciplinski kazni se sme obsojenec pritoziti v treh
dneh. O pritozbi odloCi v treh dneh minister, pristojen za pravosodje, ki odlo¢bo potrdi,
spremeni ali odpravi.

94. ¢len

Direktor zavoda lahko ustavi izvrSevanje disciplinske kazni oddaje v samico pred
iztekom izre€ene disciplinske kazni, ¢e oceni, da je disciplinska kazen dosegla svoj namen.

95. &len

(1) Predmeti ali denar, ki so nastali, bili uporabljeni, namenjeni ali pridobljeni v zvezi
z disciplinskim prestopkom, se lahko obsojencu odvzamejo in se z njimi ravna, kot se ravna z
nedovoljenimi stvarmi.

(2) Odvzeti denar se uporabi za pomo¢ obsojencu po odpustu s prestajanja kazni.

(3) Zoper tako odlo¢bo je dovoljena pritozba.

96. ¢len

Ce obsojenec zavodu namenoma ali iz hude malomarnosti povzroéi $kodo, jo mora
poravnati. Obstoj Skode, okoliS¢ine, v katerih je 8koda nastala, koliko znasa in kdo jo je
povzroCil, ugotavlja za to s strani direktorja zavoda pooblas€ena oseba. Direktor zavoda dolocCi
rok za povrnitev ugotovljene $kode. Ce obsojenec ne povrne $kode, zavod sprozi postopek za
placilo odSkodnine pred pristojnim sodisCem.

97. ¢len



Obsojencu, ki sta mu izreCena kazen zapora in kazen prepovedi voznje motornega
vozila oziroma varnostni ali varstveni ukrep odvzema voznidkega dovoljenja, med prestajanjem
kazni zapora ni dovoljeno voziti tiste vrste oziroma kategorije motornega vozila, za katero mu je
sodisCe izreklo prepoved voznje ali odvzem vozniSkega dovoljenja.

b) Drugi ukrepi

98. ¢len

(1) Ce obstaja verjetnost, da obsojenec v telesu skriva ali prenasa nedovoljene
psihoaktivne snovi ali druge nedovoljene stvari, direktor zavoda odloCi, da se obsojenec
namesti v samsko sobo s posebno opremo. TakSna namestitev traja najve¢ sedem dni.

(2) Obsojenca, ki biva v samski sobi iz prejSnjega odstavka, mora dnevno obiskati
zdravnik ali zdravstveni delavec zavoda.

(3) Direktor zavoda odloci, da se izvrSevanje odloCbe o namestiti po prvem odstavku
tega Clena ustavi, kadar po pridobljenem mnenju zdravnika ali drugega zdravstvenega delavca
oceni, da obsojenec zdravstveno ni zmozen prestajati kazni v takdni namestitvi.

(4) Pogoje za odreditev in izvrSevanje ukrepa iz prvega odstavka tega cClena
podrobneje doloCi minister, pristojen za pravosodje.

98.a ¢len

(1) Direktor zavoda dolo¢i oddelek ali prostor v zavodu, v katerem se izvaja
poseben strozji rezim (v nadaljnjem besedilu: poseben strozji rezim).

(2) Direktor zavoda namesti v poseben strozji rezim tiste obsojence, ki:
- so izrazito begosumni,
- s svojim vedenjem huje motijo druge obsojence ali delavce zavoda,
- S0 nevarni, ker ogrozajo Zivljenje ali zdravje drugih, ali
- S0 ogrozeni, ker jih ogroZajo ali jim grozijo drugi obsojenci.

(3) Direktor zavoda izda odlo¢bo o namestitvi obsojenca v poseben strozji rezim za
Cas, ko obstajajo razlogi za takSno namestitev.

(4) O namestitvi v poseben strozji rezim, ki je bila doloCena iz razloga iz prve ali
druge alineje drugega odstavka tega Clena, se izda odlo¢ba za obdobje enega meseca.
Trajanje take namestitve se lahko podaljSuje Se za po en mesec, dokler obstajajo razlogi za
takSno namestitev.

(5) O namestitvi v poseben strozji rezim, ki je bila doloena iz razloga iz tretje alineje
drugega odstavka tega Clena, se izda odloCba za obdobje treh mesecev. Trajanje take
namestitve se lahko podaljSuje Se za po tri mesece, dokler obstajajo razlogi za tak3no
namestitev.

(6) O namestitvi v poseben strozji rezim iz razloga iz Cetrte alineje drugega odstavka
tega Clena, se izda odloCba za obdobje enega meseca, €e varnosti obsojenca ni mogoce
zagotoviti z drugimi ukrepi. Zavod si prizadeva, da razlogi za takSno namestitev Cimprej



prenehajo in da se varnost obsojenca zagotovi z drugimi ukrepi. Ce to ni mogoce, se trajanje
take namestitve lahko podaljSuje Se za po en mesec, dokler obstajajo razlogi za taksno
namestitev.

(7) Pritozba zoper odlo¢bo, izdano na podlagi drugega odstavka tega Clena, ne
zadrzi izvrsitve.

(8) Obsojenca nameSCenega po drugem odstavku tega Clena se pogosteje
nadzoruje pri njegovem bivanju in gibanju znotraj zavoda.

(9) Namestitev v poseben strozji rezim se izvrSuje na nacin loenega bivanja in
omejevanja stikov z drugimi obsojenci, e je glede na razlog za doloditev strozjega rezima to
nujno potrebno.

(10) Zavod si prizadeva, da se obsojencem, ki so namesceni v posebnem strozjem
rezimu, zagotavljajo aktivnosti v bivalnem prostoru (delo, izobrazevanje, duhovna oskrba,
prostoCasne dejavnosti in podobno).

(11) Z obsojencem, ki je nameS&en v poseben strozji rezim, razgovore opravljajo
strokovni delavci zavoda in zdravstveni delavci, kadar ta za razgovor zaprosi, najmanj pa
enkrat tedensko. Ce zdravnik ali drug zdravstveni delavec ugotovi, da obsojenec ni sposoben
prestajati kazni v takSni namestitvi, o tem nemudoma obvesti direktorja zavoda.

(12) Obsojenca, ki je nameSCen v poseben strozji rezim, spremlja strokovna
skupina, ki enkrat na teden poda direktorju zavoda mnenje o tem, ali $e obstajajo razlogi za
takSno namestitev.

(13) Direktor zavoda odloCi, da se izvrSevanje odlocbe o namestitvi po drugem
odstavku tega €lena ustavi, kadar ugotovi, da razlogi za namestitev v poseben stroZji rezim
niso ve€ podani, ali ¢e po pridoblienem mnenju zdravnika ali drugega zdravstvenega delavca
oceni, da obsojenec ni sposoben prestajati kazni v posebnem strozjem rezimu.

(14) Direktor zavoda o namestitvah v poseben stroZji rezim mesecno poroc€a
generalnemu direktorju.

Pomo¢ obsojencu za socialno vklju¢evanje po odpustu

99. ¢len

(1) Zavodi obsojencu med prestajanjem kazni nudijo pomo¢, vodenje in urejanje pri
nacrtovanju socialnega vklju¢evanja po odpustu v skladu z naértom socialnega vklju€evanja iz
osebnega nacrta. Pri izvajanju nacrta poleg zavoda sodelujejo pristojni centri, ki z zavodom
sodelujejo tudi med prestajanjem kazni, Ce je to potrebno za obsojenevo uspesSnejSe socialno
vklju€evanije v druzbo po prestani kazni.

(2) Nacrtovanje in realizacija socialnega vklju€evanja po prestani kazni potekata po
osebnem nacrtu obsojenca prek vkljuCevanja v individualne, skupinske in skupnostne
programe in aktivnosti. Programi in aktivnosti za dvig kakovosti Zivljenja, vecjo socialno
vklju€enost in pove€anje zaposlitvene moznosti po odpustu se izvajajo v zavodu, zunaj zavoda
in v njegovem zivljenjskem okolju.

(3) Obsojencu se za urejanje zadev, ki so potrebne za uresniCevanje aktivnosti in
dejavnosti, opredeljenih v njegovem osebnem nacrtu ali zaradi nepredvidljivih dogodkov,
omogoci namenski izhod iz zavoda, ¢e za to ni varnostnih zadrzkov in ¢e obsojenec teh zadev



ne more urediti drugace. Direktor zavoda obsojencu dovoli namenski izhod na njegovo prosnjo
in po pridobitvi mnenja strokovne skupine. Namenski izhod traja toliko ¢asa, kolikor je
potrebno, da obsojenec odide iz zavoda, uredi zadeve in se vrne v zavod, praviloma pa ne vec¢
kot 12 ur. Obsojenec opravi namenski izhod v spremstvu pravosodnih policistov, e je glede na
obsojencevo varnostno oceno takSno spremstvo potrebno. Obsojenca lahko na namenskem
izhodu spremlja strokovni delavec zavoda, ¢e obsojenec pri urejanju zadev potrebuje pomoc in
vodenje.

(4) Obsojenec, ki se v skladu z osebnim nacrtom Sest mesecev pred odpustom
vklju€i v programe aktivnega iskanja zaposlitve pri zavodu za zaposlovanje, lahko v skladu z
zaposlitvenim nacrtom sklene neposredno delovno razmerje z delodajalcem. Obsojenec je ob
prejemu pogodbe o zaposlitvi dolzan zavodu predloziti kopijo sklenjene pogodbe.

(5) Delo obsojenca po prejsnjem odstavku in delo obsojenca po prvem odstavku 12.
Clena tega zakona se ne Steje za delo obsojenca zunaj zavoda po 53. ¢lenu tega zakona.

(6) Nacrtovanje socialnega vkljuCevanja zaprtih oseb vodijo strokovni delavci
zavoda, ki delujejo v strokovnem timu in so pri svojem delu dolzni uporabljati sodobne metode
dela in spoznanja posameznih strok.

100. ¢len

(1) Pri nacrtovanju ter izvajanju aktivnosti in programov socialnega vkljucevanja
poleg obsojenca, delavcev zavoda in pristojnega centra, sodelujejo tudi drugi organi in
organizacije, ki zagotavljajo zaposlitev, nastanitev, ter javni zavodi s podro¢ja zdravstva in
izobrazevanja, razen Ce obsojenec to odkloni.

(2) Poleg organov in sluzb iz prejSnjega odstavka lahko pomo¢ obsojencu
organizirajo tudi drustva, dobrodelne organizacije, organizacije za samopomo¢ in druge
organizacije civilne druzbe.

(3) Vsi udelezenci v procesu socialnega vklju¢evanja obsojenca morajo delovati
usklajeno.

(4) Pri izdelavi in izvajanju osebnega nacrta za obsojenca, ki je zaScitena oseba po
zakonu, ki ureja zaScito pri¢, zavod sodeluje z enoto, pristojno za zascito ogrozenih oseb, ter v
soglasju z njo tudi z drugimi organi iz prvega in drugega odstavka tega €lena.

101. €len

(1) Generalni urad lahko s prostovoljskimi organizacijami ali organizacijami s
prostovoljskim programom sklene dogovor o izvajanju prostovoljskega dela v skladu z
zakonom, ki ureja prostovoljstvo. V dogovoru se doloci zlasti:

nacin izbora prostovoljca,

- nacin izvajanja prostovoljskega dela,

- nacin evidentiranja, poro€anja prostovoljca o opravljenem delu,

- sodelovanje uprave in organizacije pri izbiri,

- usposabljanje in zagotavljanje strokovne podpore prostovoljcu ter,

- nacin povracila stroskov izvajanja prostovoljstva.



(2) Zavod obsojencu priporoci prostovoljca, e iz mnenja strokovne skupine, izhaja,
da bi to lahko prispevalo k izboljSanju kakovosti Zivljenja obsojenca med prestajanjem kazni, ali
Ce bi to lahko prispevalo k obsojenevemu socialnemu vklju€evanju po prestani kazni.

102. ¢len
(1) Zavodi morajo skrbeti za izobrazevanije in poklicno usposabljanje obsojencev.

(2) Izobrazevanje obsojencev v zavodu se izvaja v skladu s predpisi s podrocja
vzgoje in izobrazevanja. lzobrazevanje se lahko organizira v zavodu ali tudi zunaj njega v
sodelovanju z vzgojno-izobrazevalnimi organizacijami in izobrazevalnimi zavodi.

(3) Pri izbiri izobrazevalnega programa in obsojencevega poklica je treba upostevati
njegove zmoznosti in nagnjenja, moznosti zavoda in druge okoliS¢ine.

(4) Izobrazevalni program lahko obsojenci izpolnijo v krajSem Casu, kot to doloca
predmetnik in predpisi o trajanju 3olanja, vendar je treba zagotoviti tako raven znanja, kot jo
zahteva izobraZevalni program rednega Solanja.

(5) Posameznim obsojencem se lahko na njihove stroSke v skladu z njihovim
osebnim nacrtom omogocdi izobrazevanje tudi na drugih vzgojno-izobraZzevalnih organizacijah.

103. élen

(1) Zavod, pristojen za zaposlovanje, poda med prestajanjem kazni na podlagi
ocene delovne sposobnosti posebnih kategorij obsojencev mnenje o poklicnem usposabljanju
telesno, dusevno ali socialno prizadetih oseb.

(2) Poklicno usposabljanje za obsojence iz prejSnjega odstavka se lahko tudi med
prestajanjem kazni zapora izvaja izven zavoda.

104. ¢len

(1) Obsojencu, ki je dokoncal Solo ali pridobil poklic v zavodu, se izda spri¢evalo, iz
katerega ne sme biti razvidno, da ga je pridobil v zavodu.

(2) Opravljanje doloCenega dela v zavodu se Steje v delovne izkuSnje na doloCenem
podrocju dela.

3. Odpust obsojencev

Pogojni odpust

105. €len

(1) O pogojnem odpustu obsojencev odloCa komisija za pogojni odpust (v
nadaljnjem besedilu: komisija).

(2) Predsednika, njegove namestnike in ¢lane komisije ter njihove namestnike
imenuje minister, pristojen za pravosodije, izmed vrhovnih ali vi§jih sodnikov, vrhovnih ali visjih
drzavnih tozilcev in delavcev ministrstva, pristojnega za pravosodje.



(3) Komisija odlo&a v sestavi treh ¢lanov.

(4) Komisijo sklice predsednik oziroma eden od njegovih namestnikov, ki mora
paziti, da so v komisiji zastopani predstavniki vseh organov iz drugega odstavka tega Clena.

(5) Strokovno delo za komisijo opravlja ministrstvo, pristojno za pravosodje.

106. ¢len

(1) Komisija odlo¢a o pogojnem odpustu na prosSnjo obsojenca ali z njegovo pisno
privolitvijo na proSnjo njegovih ozjih druZinskih €lanov, rejnika ali skrbnika, ali na predlog
direktorja zavoda. ProSnja za pogojni odpust se vlozi pri zavodu.

(2) Prosnja in predlog iz prejSnjega odstavka morata biti obrazlozena. Obrazlozitev
obsega navedbo razlogov, na podlagi katerih lahko komisija utemeljeno pri¢akuje, da
obsojenec ne bo ponavljal kaznivih dejanj, zlasti pa se opiSejo odnos obsojenca do kaznivega
dejanja in morebitnega oSkodovanca, vedenje med prestajanjem kazni in uspeh pri morebitnem
zdravljenju odvisnosti, ter pogoji za vkljucitev v Zivljenje na prostosti.

(3) Komisija zaseda na rednih in dopisnih sejah.

(4) Komisija zaseda na rednih sejah najmanj trikrat na leto. Predsednik komisije
obvesti zavode o datumu seje najmanj 45 dni pred predvidenim datumom zasedanja. Zavod
obvesti o datumu seje obsojence nemudoma po prejemu obvestila. Zavod pridobi podatke o
obsojencih iz Sestega odstavka tega Clena (priloge) in pripravi poroc€ilo, v katerem opredeli
razloge in poda oceno glede ponovitvene nevarnosti obsojenca, ter poda predlog glede reSitve
proSnje za pogojni odpust. Zavod vro€i poroc€ilo in priloge obsojencu ter mu da v podpis
povratnico, iz katere je razvidno, da so mu bili porodilo in priloge vro€eni. Zavod poslje prosnjo
oziroma predlog direktorja zavoda s porocilom, prilogami in morebitno izjavo obsojenca o
porocilu in povratnico komisiji najpozneje 15 dni pred predvidenim datumom seje komisije.

(5) Na dopisnih sejah odlo¢a komisija kadar:

- po sprejeti odloditvi in pred izdajo odlo¢be izve za nova dejstva in okoliS¢ine, ki bi lahko
vodile v drugac¢no odlocitev,

- se predlog zavoda glede reSitve pogojnega odpusta, s katerim bi bil obsojenec pogojno
odpus€en, nanasa na datum, ki bi nastopil med dvema rednima zasedanjema,

- ponovno odlo€a o prosnji obsojenca ali predlogu zavoda zaradi odprave odloCbe v
upravnem sporu,

- Ce se na redni seji odlocitev odlozi zaradi pridobitve novih podatkov ali
- Ce odlo¢a o primerih iz 107.a Clena tega zakona.

(6) Zaradi odlo¢anja o pogojnem odpustu lahko zavod ali komisija brez soglasja
obsojenca:

- pridobi podatke iz petega odstavka 250.a Clena tega zakona;
- od sodiS¢ pridobi podatek, ali zoper obsojenca te€e kazenski ali pravdni postopek;

- od sodiS¢ pridobi podatek o pladilu obveznosti po sodbi, po kateri prestaja kazen.



(7) Poleg razlogov iz katerih organ zavrze vlogo po zakonu, ki ureja splosni upravni
postopek, komisija zavrZze prosnjo iz prvega odstavka tega ¢lena tudi iz naslednjih razlogov:

- Ce obsojenec vloge ni vlozil pri pristojnem organu;

- Ce je prosnja ozjih druzinskih ¢lanov, rejnika ali skrbnika vloZzena brez pisne privolitve
obsojenca ali

- ¢e ni obrazlozena.

(8) Ce komisija odlo&i o pogojnem odpustu z varstvenim nadzorstvom, hkrati s
posiljanjem odlo¢be osebam iz prvega odstavka tega €lena, posreduje izvod odlobe tudi
pristojni probacijski enoti, ta pa nemudoma dololi svetovalca, ki bo opravljal varstveno
nadzorstvo v skladu z zakonom, ki ureja probacijo.

(9) Komisija dolo¢i datum pogojnega odpusta znotraj Stirih mesecev od dneva
odlo¢anja.

(10) Ce zavod v &asu od odlogitve komisije do datuma pogojnega odpusta
obsojenca ugotovi, da so pri obsojencu nastala dejstva in okolis€ine, zaradi katerih ocenjuje, da
obsojenec ne bi bil pogojno odpus¢en, o tem obvesti predsednika komisije, ki zadrzi izvrSitev
odlocbe do ponovnega odlo¢anja komisije.

106.a ¢len

(&rtan)

107. ¢len
(1) Komisija odlo¢a na seji z vecino glasov. Komisija izda o odlogitvi pisno odlo¢bo.
(2) Komisija izda odlo¢bo najpozneje v dveh mesecih od zaklju¢ka postopka.

(3) Odlocba iz prejSnjega odstavka, s katero je bila zavrnjena vloga ali predlog za
pogojni odpust, mora biti obrazlozena.

(4) Zoper odlo¢bo komisije ni dovoljena pritozba.

107.a ¢len

(1) Komisija odlo€a o pogojnem odpustu iz hiSnega zapora na prosnjo obsojenca ali
Z njegovo pisno privolitvijo na prosSnjo njegovih oZzjih druzinskih €lanov, rejnika ali skrbnika, ali
na predlog pristojne probacijske enote. ProSnja za pogojni odpust obsojenca v hiSnem zaporu
se vlozi pri pristojni probacijski enoti.

(2) Dolo¢be 105. ¢lena tega zakona, 106. ¢lena tega zakona, razen dolocb prvega
in Cetrtega odstavka, ter 107. ¢lena tega zakona se smiselno uporabljajo tudi za pogojni odpust
iz hiSnega zapora.

(3) Za potrebe odlo¢anja o pogojnem odpustu iz prvega odstavka tega ¢lena lahko
komisija brez soglasja obsojenca od pristojne probacijske enote pridobi podatke o izvrSevanju
in morebitnih krsitvah pravil glede izvrSevanja hiSnega zapora.



Pred€asni odpust

108. ¢len

(1) Direktor zavoda ima pravico potem, ko dobi mnenje strokovnih delavcev,
pred€asno odpustiti obsojenca, ki se ustrezno obnaSa, si prizadeva pri delu in se aktivno
udelezuje drugih koristnih dejavnosti ter je prestal dve tretjini kazni, vendar najvec Sest
mesecev pred iztekom kazni.

(2) Zoper odlo¢bo direktorja iz tega Clena in odlo¢bo o pred€asnem odpustu
obsojenca iz hiSnega zapora po zakonu, ki ureja probacijo, ni dovoljena pritozba.

Odpust obsojencev in pomo¢ po prestani kazni

109. ¢len

(1) Obsojenec se odpusti iz zavoda tisti dan, ko mu izteCe kazen. Oseba, ki prestaja
nadomestni zapor, se v skladu z zakonom, ki ureja prekrske, odpusti na dan, ko se izteCe
Stevilo dni izre¢enega nadomestnega zapora, na dan, ki ga sodis¢e doloCi s sklepom o ustavitvi
izvrSevanja nadomestnega zapora oziroma na dan, ki ga sodiS¢e doloCi s sklepom o znizanju
Stevila dni nadomestnega zapora.

(2) Osebi, ki ji je bil zapor ali nadomestni zapor izre€en v skladu z zakonom, ki ureja
prekrSke, ali zakonom, ki ureja izvrSbo in zavarovanje, se za dan prestanega zapora ali
nadomestnega zapora Steje bivanje v zavodu v trajanju 24 ur in se jo odpusti, ko v zavodu
prestane tolikSno Stevilo ur, kot ustreza odmerjenim dnem zapora ali nadomestnega zapora.

(3) Ne glede na prejsnji odstavek se osebo, ki se ji zadnjih 24 ur prestajanja kazni
zapora ali nadomestnega zapora izteCe na katerikoli dan v letu med 21.00 in 6.00 uro, odpusti
s prestajanja kazni zapora ali nadomestnega zapora do 21.00 ure.

(4) Ce je zadnji dan prestajanja kazni nedelja, drzavni praznik ali dela prost dan in
obsojenec ne nadaljuje prestajanja nove kazni, se obsojenec odpusti zadnji delovni dan pred
tem dnem.

(5) Obsojenec, ki je odpuscen iz zavoda, ima pravico do brezplacne vozovnice do
svojega prejSnjega prebivalis¢a ali do kraja v drzavi, ki si ga izbere za novo stalno prebivalisce;
Ce je obsojenec tujec, ki nima prebivaliS§¢a v drzavi, pa do mejnega prehoda. StroSke za
vozovnico pla¢a zavod, iz katerega je obsojenec odpuscen.

(6) Obsojencu, ki ob odpustu s prestajanja kazni brez svoje krivde nima sredsteyv,
nudi zavod nujno potrebno obleko in obutev.

(7) Zavod o odpustu obsojenca obvesti pristojno sodiS¢e in pristojni center.

109.a ¢len

(1) Obsojenec, ki je prestajal hiSni zapor, se mora na dan, ko se mu izteCe kazen,
med uradnimi urami zglasiti v zavodu, v katerem se vodi njegov osebni list, zaradi ugotovitve in
vpisa odpusta s prestajanja kazni.

(2) Zavod o odpustu obvesti sodiS¢e in pristojno probacijsko enoto.



110. élen

(1) Ce je obsojenec ob odpustu s prestajanja kazni tako bolan, da zaradi tega ne
more na pot, ga zavod odda v oskrbo najblizjemu ustreznemu zdravstvenemu zavodu.

(2) Stroski zdravljenja iz prvega odstavka se placujejo po sploSnih predpisih o
zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovaniju.

(3) Ce gre v primeru iz prvega odstavka tega &lena za tujca, plada stroske
zdravljenja Republika Slovenija na podlagi splosnih predpisov o zdravstvenem varstvu in
zdravstvenem zavarovanju.

111. €len

Pristojni centri in drugi subjekti iz prvega odstavka 100. ¢lena tega zakona morajo v
sodelovanju z zavodom najmanj tri mesece pred odpustom s prestajanja kazni pripraviti
program potrebnih ukrepov za pomo¢ obsojencu in mu vsak na svojem podrocju nuditi pomo¢
pri njegovi vklju€itvi v druzbo po prestani kazni.

2. ODDELEK
MLADOLETNISKI ZAPOR

112. élen

Dolo¢be o izvrSevanju kazni zapora se smiselno uporabljajo tudi za izvrSevanje
kazni mladoletniSkega zapora, €e ni z zakonom drugace dolo¢eno.

113. ¢len

(1) Kazen mladoletniSkega zapora prestajajo starejSi mladoletniki v posebnem
zavodu za prestajanje kazni mladoletniSkega zapora (v nadaljnjem besedilu: zavod za
mladoletnike), v katerem lahko ostanejo do dopolnjenega triindvajsetega leta. Ce dotlej ne
prestanejo kazni, se premestijo v zavod, v katerem prestajajo kazen polnoletni obsojenci.
Izjemoma lahko ostane v zavodu za mladoletnike tudi obsojenec, ki je Ze star triindvajset let,
vendar samo, Ce je to potrebno, da dokon¢a Solo ali strokovno usposobitev. O premestitvi
odlocCi generalni direktor.

(2) Zoper to odlocbo je dovoljena pritozba.

114. €len

(1) Delo za obsojenega mladoletnika se izbere tako, da je primerno njegovim
zmoznostim, da ustreza njegovim sposobnostim in interesom za posamezno vrsto dela in da je
v skladu z moznostmi zavoda za mladoletnike.

(2) Delovni €as obsojenega mladoletnika se dolo¢i tako, da mu je omogoc¢eno
Solanje in strokovno usposabljanje in da ima dovolj Casa za telesno vzgojo in razvedrilo.

115. ¢len



(1) Zavod za mladoletnike namenja posebno pozornost pedagoski, psihosocialni in
specialno-terapevtski obravnavi mladoletnika, organizira pouk za dokon¢anje osnovne Sole in
pridobitev poklica ter skrbi za Sportno udejstvovanje in druge aktivnosti mladoletnikov.

(2) Pri izbiri pouka za mladoletnika upoSteva zavod za mladoletnike njegove
osebnostne lastnosti ter sposobnosti in interese za dolo€en poklic ter moznosti za organiziranje
izobrazevanja.

(3) Mladoletniku, ki obiskuje pouk v osnovni ali srednji Soli in opravlja druge Solske
obveznosti, se ¢as, predviden za delo, temu ustrezno skrajsa.

(4) Obsojeni mladoletniki uzivajo pri delu posebno varstvo v skladu s splodnimi
predpisi o delovnih razmerjih.

116. ¢len

Direktor zavoda lahko dovoli mladoletniku, ki je discipliniran in prizadeven pri delu
ali ucenju, da obiskuje starSe in druge ozje sorodnike ter druge osebe, e je to doloCeno z
osebnim nacrtom.

117. ¢len

Obsojenemu mladoletniku je treba omogoditi, da je najmanj tri ure dnevno na
prostem, praviloma v prostem cCasu.

118. ¢len
(1) Zoper obsojenega mladoletnika ni dovoljena osamitev.

(2) Obsojenemu mladoletniku za disciplinske prestopke ni dovoljeno izredi
disciplinske kazni oddaje v samico.

3. ODDELEK
DENARNA KAZEN

119. €len

Ce obsojenec ne plaga denarne kazni v doloéenem &asu, se kazen izterja prisilno.

120. ¢len

(1) Glede pristojnosti in postopka za izterjavo denarnih kazni se uporablja zakon, ki
ureja izvrSbo denarnih terjatev, oziroma zakon, ki ureja prisilno izterjavo davkov, Ce je tako
dolo¢eno z zakonom.

(2) Stroske prisilne izterjave placa obsojenec.

(3) Pri prisilni izterjavi denarne kazni se najprej poplaca denarna kazen, potem pa
stroski prisilne izterjave.

121. Clen



Pri soCasni prisilni izterjavi denarne kazni in stroSkov kazenskega postopka se
najprej poplata denarna kazen, nato strodki kazenskega postopka in nazadnje stroski prisilne
izterjave.

122. Clen

Pla¢ane oziroma izterjane denarne kazni so prihodek Republike Slovenije.

123. élen

Ce se zaradi prisilne izterjave denarne kazni obsojendevo premozenje toliko
zmanj$a, da iz njega ni mogocCe poravnati odSkodninskega zahtevka oSkodovanca, se poravna
ta zahtevek do viSine izterjane denarne kazni iz sredstev placane denarne kazni. Glede roka, v
katerem ima oSkodovanec pravico zahtevati poravnavo odSkodninskega zahtevka, se
uporabljata dolo¢bi drugega in tretjega odstavka 97. Clena kazenskega zakonika (Uradni list
RS, §t. 63/94, 70/94 — popravek in 23/99).

4. ODDELEK
PREPOVED VOZNJE MOTORNEGA VOZILA

124. Clen

(1) Kazen prepovedi voznje motornega vozila se izvrSi trideseti dan po
pravnomocnosti sodbe oziroma trideseti dan po vrocitvi pravnomocne sodbe, s katero je kazen
izreCena, obsojencu.

(2) Kazen prepovedi voznje motornega vozila se za potrebe izvrSevanja te kazni
vpiSe v evidenco izdanih voznidkih dovoljenj. Podatke vpisujejo sodis€a, pri katerih ti nastanejo.
Vpidejo se:

- podatki o sodbi (Stevilka in datum sodbe, organ, ki je sodbo izdal, datum pravnomocnosti
sodbe, podatki o kategorijah vozniSkega dovoljenja za katere je izreCena kazen prepovedi
voznje motornega vozila),

- podatki o €asu trajanja izreCene kazni, raCunajo¢ od dneva vpisa v evidenco vozniskih
dovoljen;,

- podatki o preteku €asa iz prejSnje alinee.

(3) Dostop do podatkov iz evidence iz prejSnjega odstavka in pravico do njihove
uporabe imajo le tisti, ki so po zakonu upravi¢eni do pridobivanja podatkov iz kazenske
evidence.

(4) Vpis iz drugega odstavka tega ¢lena se opravi z elektronsko obdelavo podatkov.
(5) SodiSce seznani obsojenca z dnem vpisa iz drugega odstavka tega ¢lena.

(6) Minister, pristojen za vodenje evidence izdanih vozniSkih dovoljenj, lahko
podrobneje predpiSe nacin izvrSitve kazni prepovedi voZnje motornega vozila.

(7) Do vzpostavitve ustreznih elektronskih povezav opravi vpis v evidenco iz
drugega odstavka upravna enota v kraju sedeza sodi8€a, ki je izreklo kazen prepovedi voznje



motornega vozila. SodiS¢e mora overjen prepis sodbe s potrdilom o izvrsljivosti poslati pristojni
upravni enoti v osmih dneh po pravhomoénosti sodbe oziroma po njeni vroc€itvi obsojencu.

125. ¢len

(1) Za izvrSitev kazni prepovedi voznje motornega vozila osebi, ki ima tuje vozniSko
dovoljenje, se smiselno uporabljajo dolo¢be 124. ¢lena tega zakona.

(2) Za osebo, ki ima tuje voznisko dovoljenje in v Republiki Sloveniji nima stalnega
oziroma zaCasnega prebivalis¢a, se v evidenco izdanih vozniskih dovoljenj, poleg podatkov iz
drugega odstavka 124. ¢lena tega zakona, vpiSe ime in priimek osebe, datum in kraj rojstva ter
stalno oziroma zacCasno prebivalis¢e osebe.

126. €len

Ce je sodi$&e izreklo kazen prepovedi voZnje motornega vozila ob pogojni obsodbi,
mora pristojna policijska postaja obvestiti sodisCe, ki je izreklo to kazen, e pogojno obsojeni ne
spostuje prepovedi voznje motornega vozila.

5. ODDELEK
IZGON TUJCA 1Z DRZAVE

127. ¢len

(1) Policija tujca, ki mu je izre€ena stranska kazen izgona tujca iz drzave, odstrani iz
drzave po pravhomocnosti sodbe oziroma po odpustu iz zavoda.

(2) Zavod najmanj 60 dni pred predvidenim odpustom obsojenca, ki mu je bil
izreCen izgon tujca iz drzave, in bo na dan predvidenega odpusta minilo ve¢ kot dve leti od
pravhomocénosti sodbe, s katero je bil izreCen ta ukrep, o predvidenem odpustu obvesti
sodisCe, ki je izreklo sodbo na prvi stopniji, da po uradni dolznosti presodi, ali so Se podane
osebne okolis¢ine, ki so bile podlaga za odlocitev o izgonu.

(3) Zavod na zahtevo sodi$€a posreduje podatke o vedenju obsojenca v zavodu v
roku petih dni od prejema zahteve.

(4) Sodis¢e v 15 dneh od prejema obvestila o predvidenem odpustu obsojenca
opravi presojo in s sklepom odlo¢i, ali naj se izgon tujca iz drzave izvrsi. Zoper sklep sodis¢a je
v treh dneh od vroc€itve sklepa dovoljena pritozba na viSje sodiSCe, ki odloi v treh dneh od
prejema pritozbe. SodiS¢e posreduje izvod sklepa zavodu.

(5) Zavod najmanj osem dni pred predvidenim odpustom obsojenca, za katerega je
treba izvrSiti izgon tujca iz drzave, o tem obvesti policijo, ki izgon izvrSi v skladu z zakonom, ki
ureja tujce.

II. POGLAVJE
SANKCIJE, IZRECENE V POSTOPKU O PREKRSKU



1. ODDELEK
NADOMESTITEV PLACILA GLOBE, IZRECENE V POSTOPKU O PREKRSKU, Z NALOGAMI
V SPLOSNO KORIST ALI KORIST SAMOUPRAVNE LOKALNE SKUPNOSTI

128. Clen

(értan)

129. ¢len

(&rtan)

130. élen

(1) lzvrSitev oprave doloCene naloge v sploSno korist ali v korist samoupravne
lokalne skupnosti, s katero se storilcu prekr§8ka nadomesti placilo globe, izre€ene v postopku o
prekrsku, pripravi, vodi in nadzoruje pristojna probacijska enota v skladu z zakonom, ki ureja
probacijo.

131. €len

(értan)

132. €len

(értan)

133. ¢len

(Crtan)

134. ¢len

(&rtan)

135. &len

(értan)

136. ¢len

(&rtan)



2. ODDELEK
GLOBA

137. Clen
Za izvrsitev globe, izreCene v postopku o prekrSku posamezniku ali odgovorni osebi

pravne osebe, in za izvrSitev globe, izre€ene po drugih predpisih, se smiselno uporabljajo
dolocbe 120. do 123. ¢lena zakona.

3. ODDELEK
KAZENSKE TOCKE IN PRENEHANJE VELJAVNOSTI VOZNISKEGA DOVOLJENJA

138. €len

Kazen kazenske toCke v cestnem prometu se izvrSi z vpisom v evidenco,
predpisano z zakonom, ki ureja prekrske.

139. élen
Za izvrsitev stranske sankcije prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja in

stranske sankcije prepovedi voznje motornega vozila se smiselno uporabljajo doloCbe 124.
Clena tega zakona.

4. ODDELEK

IZGON TUJCA 1Z DRZAVE

139.a ¢len

Za izvrSitev sankcije izgona tujca iz drzave, izreCene v postopku za prekrsek, se
smiselno uporabljata prvi in peti odstavek 127. ¢lena tega zakona.

Ill. POGLAVJE
KAZNI, IZRECENE PRAVNIM OSEBAM

1. ODDELEK
DENARNA KAZEN

140. Clen

Za izvrSitev denarne kazni, izreCene za kaznivo dejanje ali prekrSek pravni osebi, se
smiselno uporabljajo dolo¢be tega zakona o izvrSitvi denarne kazni, izreGene fizi¢ni osebi v
kazenskem postopku.



2. ODDELEK
ODVZEM PREMOZENJA

141. ¢len

(1) SodisCe, ki je izreklo kazen odvzema premozenja, zacne po uradni dolznosti
postopek za njeno izvrSitev. Glede pristojnosti in postopka se uporablja zakon, ki ureja izvrsilni
postopek.

(2) Lastninsko pravico na odvzetem premozenju pridobi Republika Slovenija.

(3) Ce pravna oseba, ki ji je sodis¢e izreklo kazen odvzema premozenja, preneha,
se postopek za izvrSitev kazni izvede proti pravni osebi, ki je prevzela premoZenje, in sicer do
viSine vrednosti prevzetega premozenja.

(4) Sredstva za izplacilo odSkodnine oskodovancu, ki je naknadno ugotovljena s
pravnomocéno sodno odlo¢bo, se zagotavljajo v proracunu Republike Slovenije.

3. ODDELEK
PRENEHANJE PRAVNE OSEBE

142. ¢len

(1) Za izvrsitev kazni prenehanja pravne osebe se smiselno uporabljajo dolo¢be
zakona, ki ureja prenehanje pravne osebe.

(2) Postopek za prenehanje pravne osebe zacne sodisce po uradni dolznosti.

4. ODDELEK
PREPOVED RAZPOLAGANJA Z VREDNOSTNIMI PAPIRJI, KATERIH IMETNICA JE
PRAVNA OSEBA

142.a ¢len

(1) Sodisce, ki je pravni osebi s pravhomocno odlocbo izreklo stransko kazen
prepovedi razpolaganja z vrednostnimi papirji, katerih imetnica je pravna oseba, v treh delovnih
dneh po pravnomocnosti te odlocbe o tem obvesti pravno osebo, ki vodi centralni register
nematerializiranih vrednostnih papirjev (v nadaljnjem besedilu: register).

(2) V obvestilu iz prejSnjega odstavka sodiS€e navede polno ime, sedez in mati¢no
Stevilko pravne osebe ter datum, do katerega je pravni osebi prepovedano razpolaganje z
vrednostnimi papirji.

(3) Pravna oseba, ki vodi register, izbriSe prepoved razpolaganja z vrednostnimi
papirji iz registra najpozneje v treh delovnih dneh po datumu iz prejSnjega odstavka.

1. IZVRSEVANJE DRUGIH KAZENSKIH SANKCIJ



1. ODDELEK
OPOZORILNA SANKCIJA

Pogojna obsodba z varstvenim nadzorstvom

143. élen

Varstveno nadzorstvo, izreCeno s pogojno obsodbo, se izvrSuje po dolo¢bah
zakona, ki ureja probacijo.

144. ¢len

(&rtan)

145. ¢len

(Grtan)

146. élen

(Grtan)

2. ODDELEK
VARNOSTNI IN VARSTVENI UKREPI

1. Varnostni ukrepi, izre€eni v kazenskem postopku

147. &len

Za izvrSevanje varnostnih ukrepov, ki so povezani z odvzemom prostosti, veljajo
smiselno dolocbe tega zakona o izvrSevanju kazni zapora.

148. Clen

(1) Varnostni ukrep obveznega psihiatricnega zdravljenja in varstva v zdravstvenem
zavodu se izvaja v zdravstvenih zavodih, varnostni ukrep obveznega psihiatricnega zdravljenja
na prostosti pa v zdravstvenih zavodih ter pri pravnih in fizi€nih osebah, ki izvajajo psihiatri¢no
dejavnost na podlagi koncesije (v nadaljevanju: zdravstveni zavodi).

(2) Zdravstveni zavodi morajo za izvrSevanje varnostnih ukrepov iz prejSnjega
odstavka izpolnjevati pogoje, ki jih doloCajo predpisi, ki urejajo zdravstveno dejavnost in ta
zakon.



(3) Minister, pristojen za zdravje, v soglasju z ministrom, pristojnim za pravosodje,
po predhodnem mnenju strokovne komisije iz tretjega odstavka 151. €lena tega zakona dolodi
seznam zdravstvenih zavodov, ki izvrSujejo varnostna ukrepa iz prvega odstavka tega €lena, in
ga objavi na osrednjem spletnem mestu drzavne uprave pri ministrstvu, pristojnem za zdravije.

149, élen

Sredstva za izvrSevanje varnostnih ukrepov iz prejSnjega ¢lena se zagotavljajo v
proracunu Republike Slovenije.

150. &len

Minister, pristojen za zdravje, v soglasju z ministrom, pristojnim za pravosodije, s
pravilnikom dolo¢i izvrSevanje varnostnih ukrepov obveznega psihiatricnega zdravljenja in
varstva v zdravstvenem zavodu in obveznega psihiatriCnega zdravljenja na prostosti ter
posebne strokovne in varnostne pogoje, ki jih morajo zdravstveni zavodi izpolnjevati za njihovo
izvrSevanje.

Obvezno psihiatri€no zdravljenje in varstvo v zdravstvenem zavodu

151. €len

(1) SodisCe, ki je izreklo varnostni ukrep obveznega psihiatricnega zdravljenja in
varstva v zdravstvenem zavodu, napoti tistega, ki mu je izreklo ukrep, v zdravstveni zavod, v
katerem se bo ta ukrep izvrsil.

(2) Varnostni ukrep obveznega psihiatricnega zdravljenja in varstva v zdravstvenem
zavodu se lahko izvrSuje v oddelkih za forenzi¢no psihiatrijo zdravstvenega zavoda, ki
ustrezajo tem posebnim strokovnim in varnostnim pogojem:

- zagotovljeno lo¢eno bivanje zaprtih oseb glede na podlago ukrepa, ki se izvrduje,

- zagotovitev prostorov in opreme, ki omogoc€a ureditev strokovno ustreznega oviranja
nasilne osebe do sebe ali drugih oseb,

- ustrezno zgrajeni, razporejeni, opremljeni in varovani prostori za spanje in pocitek,
bivanje, terapijo in gibanje zaprtih oseb, ki omogocajo zdravljenje in fizi€no, tehnicno,
komunikacijsko in osebno varovanje zaprtih oseb v skladu z zahtevami psihiatricne,
penoloske in varnostne stroke,

- ustrezno Stevilo, usposobljenost in izkuSenost zdravstvenega osebja, ki izvaja zdravljenje
in usposobljenost ter opremljenost pravosodnih policistov, ki izvajajo varovanje oseb, ki jim
je varnostni ukrep izrecen.

(3) Minister, pristojen za zdravje, v soglasju z ministrom, pristojnim za pravosodje,
imenuje strokovno komisijo treh strokovnjakov psihiatricne, penoloSke in varnostne stroke, ki
poda obrazloZzeno predhodno mnenje o izpolnjevanju pogojev iz prejSnjega odstavka za
odlocitev iz tretjega odstavka 148. ¢lena tega zakona.

(4) Strokovna komisija iz prejSnjega odstavka najmanj enkrat v treh letih na nacin iz
prejSnjega odstavka preveri izpolnjevanje pogojev iz drugega odstavka tega ¢lena za
zdravstvene zavode iz seznama po tretjem odstavku 148. Clena tega zakona, ki izvrSujejo



varnostni ukrep obveznega psihiatricnega zdravljenja in varstva v zdravstvenem zavodu in o
tem obvesti ministra, pristojnega za zdravje in ministra, pristojnega za pravosodje.

(5) Poleg izvrSevanja varnostnega ukrepa obveznega psihiatricnega zdravljenja in
varstva v zdravstvenem zavodu se v oddelku za forenzi¢no psihiatrijo lahko izvaja tudi pripor in
opazovanje zaradi izdelave psihiatricnega izvedenskega mnenja glede pristevnosti ali
sposobnosti za udelezbo v postopku ter psihiatricno bolnisni¢no zdravljenje obsojencev.

(6) Posebni strokovni in varnostni pogoji iz drugega odstavka tega Clena se
podrobneje opredelijo v predpisu iz 150. ¢lena tega zakona.

152. €len

(1) Oseba, ki ji je izre€en varnostni ukrep obveznega psihiatri€cnega zdravljenja in
varstva v zdravstvenem zavodu, ki je v priporu ali je nastopila kazen zapora pred
pravhomocnostjo sodbe, se na njeno zahtevo lahko napoti v ustrezen zdravstveni zavod, Se
preden je sodba ali sklep pravhomocen.

(2) O tem odloCi sodiSce, ki je izreklo varnostni ukrep obveznega psihiatricnega
zdravljenja in varstva v zdravstvenem zavodu.

153. élen

Pri osebah, proti katerim se izvrSuje varnostni ukrep obveznega psihiatricnega
zdravljenja in varstva v zdravstvenem zavodu, so dovoljene samo tiste omejitve gibanja in stika
z zunanjim okoljem, ki so nujne za njihovo varstvo in zdravljenje in za varnost okolice.

154. &len

(1) Zdravstveni zavod, v katerem se izvrSuje varnostni ukrep obveznega
psihiatricnega zdravljenja in varstva v zdravstvenem zavodu, mora, takoj ko meni, da
zdravljenje in varstvo v zdravstvenem zavodu nista ve¢ potrebna, to sporo iti sodiS¢u, ki je ta
ukrep izreklo.

(2) Ne glede na prejSnji odstavek mora zdravstveni zavod najmanj enkrat na vsakih
Sest mesecev poroCati sodisCu, ki je izreklo ukrep, o njegovem izvrSevanju in uspehih
zdravljenja.

(3) Zdravstveni zavod, v katerem se izvaja ukrep obveznega psihiatricnega
zdravljenja in varstva v zdravstvenem zavodu, po uradni dolznosti izvede postopek, ki ga
zakon, ki ureja dusevno zdravje, doloCa za sprejem na zdravljenje brez privolitve v nujnih
primerih, ¢e je to ob poteku najdaljSega zakonskega trajanja potrebno glede na zdravstveno
stanje osebe, ki ji je bil varnostni ukrep izrecen.

Obvezno psihiatricno zdravljenje na prostosti

155. &len

(1) Sodisce, ki je izreklo varnostni ukrep obveznega psihiatricnega zdravljenja na
prostosti, napoti tistega, ki mu je izreklo ta ukrep, v zdravstveni zavod, v katerem naj se zdravi.
O napotitvi obvesti tudi zdravstveni zavod.



(2) Zdravstveni zavod je dolzan obvestiti sodis¢e, ¢e se obsojenec ni zacel zdraviti,
Ce je zdravljenje samovoljno opustil ali ¢e je kljub zdravljenju tako nevaren za svojo okolico, da
je potrebno njegovo zdravljenje in varstvo v zdravstvenem zavodu.

(3) Ne glede na prejSnji odstavek mora zdravstveni zavod najmanj enkrat na vsakih
Sest mesecev poroCati sodidCu, ki je izreklo ukrep, o njegovem izvrSevanju in uspehih
zdravljenja.

(4) Za dolocCitev zdravstvenih zavodov, v katerih se izvrSuje varnostni ukrep
obveznega psihiatriCnega zdravljenja na prostosti, se glede pogojev smiselno uporabljata tretja
in Cetrta alineja drugega odstavka v delu, ki se nanaSa na izvajanje zdravljenja ter dolo¢bi
tretjega in Cetrtega odstavka 151. ¢lena zakona.

(5) Natancnejsi pogoiji iz prejSnjega odstavka se podrobneje opredelijo v predpisu iz
150. ¢lena tega zakona.
156. Clen
(Crtan)

157. ¢len

(Crtan)

Prepoved opravljanja poklica

158. ¢len

(1) Prepoved opravljanja poklica, samostojne dejavnosti ali dolznosti izvrSuje
upravna enota, na obmocju katere ima tisti, ki mu je izre€en ta ukrep, stalno oziroma zacasno
prebivalisce.

(2) Ce se tisti, ki mu je izreten varnostni ukrep prepovedi opravljanja poklica,
samostojne dejavnosti ali dolznosti, preseli na obmocje druge upravne enote, je treba o izreku
varnostnega ukrepa obvestiti pristojni organ, ki nadaljuje izvr§evanje tega varnostnega ukrepa.

159. ¢len

(1) Ce je opravljanje poklica, samostojne dejavnosti ali dolznosti vezano na
dovoljenje pristojnega organa, se izvrSuje ta ukrep tako, da ta organ obsojencu vzame
dovoljenje in prepove izdati drugo, dokler traja ta varnostni ukrep.

(2) Ce opravljanje poklica, samostojne dejavnosti ali dolZnosti ni vezano na posebno
dovoljenje, izvrSuje upravni organ za notranje zadeve ta ukrep tako, da ukrene vse potrebno,
da se tistemu, ki mu je izre€en ta ukrep, onemogodi opravljanje poklica, samostojne dejavnosti
ali dolznosti, ki mu je prepovedana.

(3) Ce je sodise izreklo ta varnostni ukrep ob pogojni obsodbi, mora pristojna
policijska postaja obvestiti sodiS¢e, kadar pogojno obsojeni prekrSi prepoved opravijanja
poklica, samostojne dejavnosti ali dolZnosti.



Odvzem vozniskega dovoljenja

160. ¢len

(1) Za izvrSitev varnostnega ukrepa odvzema vozniSkega dovoljenja se smiselno
uporabljajo dolo¢be 124. ¢lena tega zakona.

(2) Ce tisti, ki mu je izreden ta varnostni ukrep, nima vozniskega dovoljenja, se ta
ukrep izvrsi tako, da se v evidenco izdanih vozniskih dovoljenj vpiSe prepoved izdaje
vozniSkega dovoljenja za €as trajanja tega ukrepa.

(3) Za osebo iz prejSnjega odstavka se v evidenco vozniskih dovoljenj poleg
podatkov iz drugega odstavka 124. &lena tega zakona vpi$e ime in priimek osebe, EMSO in
kraj rojstva ter stalno oziroma za¢asno prebivaliS¢e v Republiki Sloveniji.

161. €len
Ce je sodis¢e izreklo varnostni ukrep odvzema vozniskega dovoljenja ob pogojni

obsodbi, mora pristojna policijska postaja obvestiti sodisCe, ki je izreklo ta ukrep, ¢e pogojno
obsojeni zlorablja ta ukrep.

Odvzem predmetov

162. €len

(1) Varnostni ukrep odvzema predmetov izvrSi sodiSce, ki je izreklo sodbo na prvi
stopniji.

(2) Odvzeti predmeti se prodajo v skladu z zakonom, ki ureja izvrSilni postopek,
izro€ijo kriminalistiénemu muzeju ali kakSnemu drugemu zavodu ali unicijo.

(3) Denar, ki se dobi s prodajo odvzetih predmetov, je prihodek Republike Slovenije.

2. Varstveni ukrepi, izre€eni v postopku o prekrskih

163. ¢len
Dolo¢be o izvrSevanju varnostnih ukrepov se smiselno uporabljajo tudi za

izvrSevanje varstvenih ukrepov, izre€enih v postopku o prekrsku, ¢e ni s tem zakonom drugace
dolo¢eno.

164. ¢len

Za izvrSitev varstvenega ukrepa prepovedi voznje motornega vozila, izreCenega v
postopku o prekrsku, se smiselno uporabljajo dolo¢be 124. in 125. Clena tega zakona.

165. ¢len



(Grtan)

166. ¢len

(1) Za izvrSevanje varstvenega ukrepa zaCasnega odvzema motornega vozila v
cestnem prometu in kolesa s pomoznim motorjem se smiselno uporabljajo dolo¢be tega
zakona o izvr§evanju varnostnega ukrepa odvzema vozniskega dovoljenja.

(2) Odvzeta motorna vozila v cestnem prometu in kolesa s pomoznim motorjem v
Casu trajanja varstvenega ukrepa hrani in Cuva pristojna policijska postaja ali pristojna
organizacija oziroma podjetnik posameznik, ki opravlja dejavnost skladis¢enja.

3. Varnostni ukrepi, izre€eni pravni osebi

Objava sodbe

167. €len
(1) Ce je pravni osebi izre¢en varnostni ukrep objave sodbe, poslje sodis¢e, ki je
odlodilo na prvi stopnji, prepis sodbe v celoti ali izvleCku v objavo tisku, radiu ali televiziji ali ve¢

navedenim sredstvom javnega obveS&anja hkrati.

(2) Stroski za izvrsitev tega varnostnega ukrepa bremenijo obsojeno pravno osebo.

Prepoved doloCene gospodarske dejavnosti

168. ¢len

Varnostni ukrep prepovedi dolo¢ene gospodarske dejavnosti pravne osebe izvrSi
pristojno sodis¢e, ki vodi sodni register.

3. ODDELEK
VZGOJNI UKREPI

169. €len
(1) Za izvrSitev vzgojnih ukrepov skrbi pristojni center.

(2) SodisCe poslje pravnomocno odlocbo o vzgojnem ukrepu v izvrSitev pristojnem
centru v osmih dneh po izvrsljivosti odlocbe.

(3) Ce je mladoletni storilec kaznivega dejanja (v nadaljnjem besedilu: mladoletnik)
zasCitena oseba po zakonu, ki ureja zascito pri¢, pristojni center pri izvajanju vzgojnega ukrepa
uposteva odlocitve komisije, pristojne za zascito ogrozenih oseb, in sodeluje z enoto, pristojno
za za$&c€ito ogrozenih oseb.



(4) Minister, pristojen za pravosodje, izda v soglasju z ministrom, pristojnim za
socialne zadeve, podrobnejSe predpise o izvrSevanju vzgojnih ukrepov, razen vzgojnega
ukrepa oddaje v prevzgojni dom.

170. Clen

(1) Pristojni center mora zaceti izvrSevati vzgojni ukrep najpozneje v 30 dneh od
prejema odlocbe, s katero je izrecen.

(2) Ce je izreden vzgojni ukrep oddaje v vzgojni zavod, pristojni center dologi
strokovni center, v katerem se bo izvrSeval vzgojni ukrep, na podlagi zakona, ki ureja
obravnavo otrok in mladostnikov s Custvenimi in vedenjskimi tezavami ter motnjami v vzgoji in
izobraZevaniju, ter zaCetek izvrSevanja ukrepa; o tem mora najmanj osem dni pred za¢etkom
izvrSevanja ukrepa obvestiti mladoletnika in strokovni center, ki mu poslje tudi odlo¢bo, s katero
je izre€en vzgojni ukrep, in podatke, ki so pomembni za izvrSevanje tega ukrepa.

(3) Strokovni center mora sprejeti mladoletnika, ki ga napoti pristojni center.

171. Clen

(1) Ce se izvrdevanje vzgojnega ukrepa ne more zaleti ali nadaljevati, ker je
mladoletnik pobegnil ali se skriva, mora pristojni center oziroma vzgojni zavod o tem obvestiti
sodis€e in pristojno policijsko postajo, da ga izsledi in privede v vzgojni zavod, iz katerega je
mladoletnik pobegnil.

(2) Minister, pristojen za notranje zadeve, izda v soglasju z ministrom, pristojnim za
socialne zadeve, navodilo za izvajanje dolo¢be prejSnjega odstavka.

172. €len
(1) Organ, ki je izrekel vzgojni ukrep, lahko na prosnjo mladoletnika, njegovih ozjih
druzinskih ¢lanov, rejnika in skrbnika, na predlog centra ali po uradni dolznosti odlozi izvrSitev
zavodskega ukrepa:
1.  C€e je mladoletnik huje bolan;
2. Ce v njegovi ozji druzini kdo umre ali je huje bolan;

3. e mladoletnik kon&uje Solo ali je pred izpitom, na katerega se je pripravljal;

4, Ce ima mladoletnica otroka, ki Se ni star eno leto, ali e je noseca ali e ima otroka, ki Se
ni star dve leti in posebni zdravstveni, socialni in drugi razlogi zahtevajo, da sama skrbi
zan;j;

5. Ce je potrebno, da poskrbi za varstvo in vzgojo otrok, o ¢emer da mnenje center, na
obmocdju katerega prebivajo mladoletnikovi otroci.

(2) Prosnji za odlozitev je potrebno priloziti tudi dokaze o vzrokih za odlozitev.

(3) Zacetek izvrSevanja ukrepa se lahko odlozi v primeru iz 1. toCke prvega
odstavka tega ¢lena, dokler traja bolezen; v primerih iz 2. in 5. toCke najveC za tri mesece; v
primeru iz 3. toCke najveé za Sest mesecev; v primeru iz 4. toCke pa, dokler otrok ne dopolni
enega leta oziroma dveh let starosti.



(4) Zoper sklep o zavrnitvi proSnje za odlozitev je dovoljena pritozba v treh dneh po
vrogitvi sklepa na predsednika viSjega sodid¢a, ki je dolzan v treh dneh izdati odlocbo.

(5) Pritozba odlozi izvrSitev odlocCbe.

173. Clen

Sredstva za izvrSevanje vzgojnih ukrepov zagotavlja Republika Slovenija.

174. &len

(1) Zavod, v katerem se izvrSuje zavodski ukrep, odpusti mladoletnika takoj, ko dobi
pravnomocno odlo¢bo o pogojnem odpustu, spremembi, ustavitvi ali nadomestitvi zavodskega
vzgojnega ukrepa oziroma ko preteCe z zakonom doloCena najdaljSa doba za izvrSevanje tega
ukrepa.

(2) Mladoletniku, ki je neposredno pred koncem Solanja oziroma pred izpitom in bi
mu odpustitev onemogocila ali ga ovirala dokoncati Solo oziroma opraviti izpit, lahko zavod, v
katerem se izvrSuje vzgojni ukrep, na njegovo proSnjo ali proSnjo njegovega zakonitega
zastopnika in s privolitvijo pristojnega centra omogodi, da obiskuje Solo do konca Solskega leta
oziroma da dela izpit.

(3) Glede odpusta in pomoci mladoletniku po odpustu iz zavoda, v katerem se
izvrSuje vzgojni ukrep, se smiselno uporabljajo dolo¢be 109., 110. in 111. ¢lena tega zakona.
Pristojni center je Se posebej dolzan vsakemu mladoletniku po odpustu iz zavoda, v katerem se
izvrSuje vzgojni ukrep, pomagati pri njegovem vklju€evanju v Zivljenje in mu v ta namen po
potrebi, na predlog tega zavoda pa obvezno, postaviti svetovalca.

175. ¢len

Za izvrSevanje vzgojnih ukrepov, izreCenih mladoletniku v postopku o prekrsku, se
smiselno uporabljajo dolo¢be tega zakona o izvrSevanju vzgojnih ukrepov, izreCenih v
kazenskem postopku.

Navodila in prepovedi

176. ¢len

(1) IzvrSevanje navodil in prepovedi, ki jih sodiSCe izreCe mladoletniku, pripravi, vodi
in nadzira pristojni center.

(2) Navodila in prepovedi, ki jih ne izvajajo pristojni centri, se izvrSujejo v organih in
organizacijah, v katerih delovno podro€je sodi izvajanje take dejavnosti; le-ti morajo o uspehu
izvrSevanja navodil in prepovedi obves¢ati sodiSc€e in pristojni center.

(3) Pristojni center obvesti sodisCe, ki je mladoletniku izreklo kot vzgojni ukrep
navodilo iz prvega odstavka tega €lena, ko oceni, da je namen izvrdevanja tega vzgojnega
ukrepa dosezen.

176.a ¢len



(1) lzvrSevanje dela v korist humanitarnih organizacij ali lokalne skupnosti, ki je
izreCeno kot navodilo mladoletniku v kazenskem postopku, pripravi, vodi in nadzoruje pristojni
center.

(2) Kot delo v korist humanitarnih organizacij ali lokalne skupnosti se Steje vsakrSna
oblika opravljanja dela mladoletnika v javnem interesu, ki ni namenjena pridobivanju dobicka.
Izvajalska organizacija, v kateri mladoletnik opravlja delo v korist humanitarnih organizacij ali
lokalne skupnosti, je lahko vsaka pravna oseba v Republiki Sloveniji, ki opravlja dejavnosti v
javnem interesu, Ce teh dejavnosti ne izvaja izklju€no zaradi pridobivanja dobicka.

(3) Samoupravne lokalne skupnosti morajo zagotavljati delo v korist humanitarnih
organizacij ali lokalne skupnosti za mladoletnike v okviru nalog iz svojih pristojnosti in
zagotavljati izvajalske organizacije za njegovo izvrSevanje. Pristojni center mladoletniku delo in
izvajalsko organizacijo izbere s seznama del in izvajalskih organizacij, ki ga za izvrSevanje dela
v korist humanitarnih organizacij ali lokalne skupnosti v skladu z zakonom, ki ureja probacijo,
vodi Uprava za probacijo. Uprava za probacijo posreduje seznam iz tega odstavka v treh dneh
od prejema zahteve za posredovanje seznama pristojnega centra.

(4) Mladoletnik, pristojni center in izvajalska organizacija sklenejo dogovor o
opravljanju dela v korist humanitarnih organizacij ali lokalne skupnosti. Pristojni center obvesti
sodid¢e, e mladoletnik ne izpolnjuje obveznosti iz dogovora. Ce mladoletnik izpolnjuje naloge,
dolo€ene z dogovorom, se v ¢asu od sklenitve dogovora do poteka roka za opravo obveznosti
vzgojni ukrep ne nadomesti z drugim ukrepom.

(5) Stroski zdravstvenega pregleda, usposabljanja za varno opravljanje dela in
strosSki zavarovanja za primer po8kodbe pri delu ali poklicne bolezni ali primer smrti kot
posledice poskodbe pri delu ali poklicne bolezni se krijejo iz proracuna. 1z proraCuna se krijejo
tudi stroski prevoza, malice in drugi stroski, povezani z izvrsitvijo dela v korist humanitarnih
organizacij ali lokalne skupnosti.

(6) lzvrSevanja dela v korist humanitarnih organizacij ali lokalne skupnosti za
mladoletnike po tem &lenu podrobneje dolo¢i minister, pristojen za pravosodje, v soglasju z
ministrom, pristojnim za socialne zadeve.

(7) Dolocbe tega ¢lena se uporabljajo tudi za izvrSevanje dela v korist humanitarnih
organizacij ali lokalne skupnosti, ki je mladoletniku odrejeno s sklepom v postopku o prekrsku.

177. Clen

Za izvrSitev prepovedi vozZnje motornega vozila mladoletniku se smiselno
uporabljajo doloébe tega zakona o izvrSevanju kazni prepovedi voznje motornega vozila.

Nadzorstvo organa socialnega varstva

178. €len

(1) Ko prejme center odlocbo sodiS¢a, s katero je mladoletniku izreCen vzgojni ukrep
nadzorstva organa socialnega varstva, doloCi mladoletniku svetovalca in o tem obvesti sodiSCe.

(2) Minister, pristojen za socialne zadeve, podrobneje uredi pogoje, ki jih morajo
izpolnjevati svetovalci, in druga vpraSanja v zvezi z delom svetovalcev.



179. élen

(1) Svetovalec mora nameniti posebno skrb vzgoji, varstvu in nadzorstvu
mladoletnika. Pri tem se lahko obraca za strokovno pomo¢ na sodiSCe, pristojni center ter na
druge strokovne organizacije.

(2) Svetovalec mora zlasti skrbeti, da bo mladoletnik izvrSeval posebna navodila, ¢e
mu jih je nalozilo sodisCe.
180. ¢len
Mladoletnikovi starsi, posvojitelj, rejnik ali skrbnik morajo omogociti svetovalcu
izvrSevanje njegovih nalog.
181. ¢len

(1) Svetovalec mora imeti z mladoletnikom ustrezne stike. Starsi, posvojitelj, rejnik
ali skrbnik so dolzni obvestiti svetovalca o razmerah, okolis¢inah in pogojih, ki negativho
vplivajo na izvajanje tega ukrepa.

(2) Drzavni organi, organi lokalnih skupnosti, javni zavodi in druge organizacije so
dolzne sodelovati s svetovalcem, Ce je to potrebno za izvrSevanje njegovih nalog.

182. ¢len

(1) Pristojni center mora o uspehih izvrSevanja tega vzgojnega ukrepa porocati
sodidC€u v rokih, ki jih doloci sodiS¢e, najmanj pa vsakih Sest mesecev.

(2) Pristojni center lahko sodiS¢u za mladoletnike predlaga prenehanje tega
vzgojnega ukrepa, ¢e oceni, da je namen tega vzgojnega ukrepa dosezen.

Oddaja v vzgojni zavod

183. €len

(1) Vzgojni ukrep oddaje v vzgojni zavod se izvrSuje v skladu s predpisi, ki urejajo
usmerjanje mladostnikov s posebnimi potrebami.

(2) Minister, pristojen za Solstvo, doloCi vzgojne zavode, v katerih se izvaja vzgojni
ukrep oddaje v vzgojni zavod za posamezne kategorije mladoletnikov.

Oddaja v prevzgojni dom

184. ¢len

(1) Vzgojni ukrep oddaje v prevzgojni dom se izvrSuje v prevzgojnem domu za
mladoletnike (v nadaljnjem besedilu: prevzgojni dom).

(2) Prevzgojni dom je notranja organizacijska enota uprave.



(3) Nadzorstvo nad izobrazevanjem mladoletnikov v prevzgojnem domu opravlja
ministrstvo, pristojno za 3olstvo.

185. €len

Za prevzgojni dom se smiselno uporabljajo doloCbe tega zakona, ki urejajo
organizacijo in delo zavodov.

186. ¢len

Ob sprejemu v prevzgojni dom se prouci mladoletnikova osebnost, ugotovi njegovo
zdravstveno stanje, zmoznost usposabljanja, sposobnosti in interesi ter druge lastnosti,
pomembne za vzgojo, prevzgojo in izobrazevanje mladoletnika.

187. élen

(1) Mladoletnikom, ki so zmozni za delo in Zelijo delati, se omogo¢i delo, ki ustreza
potrebam njihovega izobrazevanja ter pridobivanju in izpopolnjevanju delovnih navad.

(2) Za delo in nagrajevanje mladoletnikov in za gospodarsko dejavnost
prevzgojnega doma se smiselno uporabljajo doloébe tega zakona o delu obsojencev in o
gospodarski dejavnosti zavoda, ¢e ni z zakonom drugace dolo¢eno.

(3) Mladoletniki, ki se poklicno izobrazujejo, dobivajo nagrado glede na ucni uspeh
in uspeh pri prakticnem delu; osnova za nagrado je 50 odstotkov vrednosti, doloCene z
zakonom, ki ureja poklicno in strokovno izobrazevanije.

188. ¢len

Mladoletniki, ki se primerno vedejo in imajo uspehe pri delu oziroma pri
izobraZevanju, lahko dobijo pohvale in nagrade ali druge ugodnosti, ki se dolo€ijo v hiSnem
redu prevzgojnega doma.

189. ¢len

(1) Mladoletniki v prevzgojnem domu, ki delajo, uzivajo pravice in varstvo v skladu s
sploSnimi predpisi.

(2) Mladoletnike se lahko zaposli najve¢ dve uri na dan pri delih, ki so potrebna za
vzdrzevanje reda in snage v prevzgojnem domu.

(3) Za mladoletnike v prevzgojnem domu se lahko organizira skupno letovanje zunaj
doma. Letni pocitek in skupno letovanje se Stejeta v €as prestajanja vzgojnega ukrepa.

(4) Letni pocitek in skupno letovanje se organizirata praviloma med Solskimi
pocitnicami.

190. élen



(1) Prevzgojni dom mora mladoletniku omogociti, da pridobiva znanje, zlasti pa da
dokon€a osnovnoSolsko obveznost in si pridobi poklic. Za to prevzgojni dom organizira
osnovnosolsko in poklicno izobrazevanje v skladu s predpisi 0 osnovni $oli in drugimi predpisi s
podrocja vzgoje in izobrazevanja.

(2) 1z spricevala ne sme biti razvidno, da se je mladoletnik izobrazeval v
prevzgojnem domu.

191. &len

(1) Za disciplinske prestopke se smejo izre€i mladoletniku v prevzgojnem domu
naslednje disciplinske kazni:

1. pisni opomin;
2.  prepoved izhoda do treh mesecev.

(2) Zoper odloc¢bo o izre€eni disciplinski kazni je dovoljena pritozba. Pritozba zadrzi
izvrSitev disciplinske kazni, razen prepovedi izhoda do treh mesecev.

192. ¢len

Disciplinske kazni izreka direktor prevzgojnega doma oziroma oseba, ki jo pooblasti.
Za disciplinski postopek se smiselno uporablja dolo¢ba 92. ¢lena tega zakona.

193. €len

(1) Mladoletnika, ki je nevaren, ker ogroza sebe ali druge, se lahko izlo€i iz skupine
in namesti v poseben prostor. Ta ukrep traja, dokler obstaja razlog za namestitev, vendar
najve¢ 12 ur.

(2) Namestitev mladoletnika v poseben prostor odredi z odlo¢bo direktor
prevzgojnega doma oziroma tisti, ki v njegovi odsotnosti odgovarja za delovanje prevzgojnega
doma. O ukrepu je treba takoj obvestiti domskega zdravnika in generalnega direktorja.

194. €len

Poseben prostor za izvrSitev disciplinske kazni iz 191. ¢lena tega zakona mora biti
opremljen kot bivalni prostor, poseben prostor za izvrSitev ukrepa iz prejSnjega €lena tega
zakona pa mora biti opremljen tako, da se preprecijo samoposkodbe in uniCevanje opreme.

195. élen

(1) V prevzgojnem domu se organizira vzgojno delo po programu vzgojnega dela v
skladu z ustreznimi dolo¢bami zakona, ki ureja izobrazevanje in usposabljanje otrok in
mladoletnikov z motnjami v telesnem in duSevnem razvoju.

(2) Ce se mladoletnik ni sposoben prilagajati delu in Zivljenju po programu vzgojne
skupine, v katero je bil napoten, se lahko premesti v posebno vzgojno skupino z intenzivnejSim

postopkom.

(3) O premestitvi mladoletnika odlo¢a direktor na predlog vodje strokovne skupine.



196. ¢len

Posameznemu mladoletniku lahko prevzgojni dom omogoc€i izobrazevanje in delo
zunaj doma.

197. €len

Doloébe 29. &lena, od 31. do 41. &lena, 54. ¢lena, od 57. do 63. ¢lena, od 66. do 68.
¢lena, od 70. do 77. ¢lena, 78.a ¢lena, 81. ¢lena, od 83. do 87. ¢lena, od 90. do 96. ¢lena, 99.,
109. in od 114. do 117. €lena tega zakona se smiselno uporabljajo tudi za mladoletnike.

198. €len

(1) Minister, pristojen za pravosodje, podrobneje uredi izvrSevanje vzgojnega
ukrepa oddaje v prevzgojni dom.

(2) Zivljenje in delo mladoletnikov v prevzgojnem domu dologa hisni red, ki ga
predpiSe direktor v soglasju z generalnim direktorjem.

Oddaja v zavod za usposabljanje

199. ¢len

(1) Vzgojni ukrep oddaje v zavod za usposabljanje se izvrSuje v zavodih za
usposabljanje otrok in mladostnikov z motnjami v telesnem in duSevnem razvoju.

(2) Sodis¢e lahko izreCe vzgojni ukrep oddaje v zavod za usposabljanje
mladoletniku, ki ima odlo€bo o usmeritvi v skladu z zakonom, ki ureja usmerjanje otrok s
posebnimi potrebami, in je v njej opredeljen kot otrok z zmerno, tezjo ali teZzko motnjo v
duSevnem razvoju. SodiS¢e v odlocbi dolodi, v kateri zavod naj se odda mladoletnik, ki mu je
izreklo ta ukrep.

200. &len

Ministrstvo, pristojno za socialne zadeve, dolodi, v katerih zavodih za usposabljanje
otrok in mladostnikov z motnjami v telesnem in duSevnem razvoju se lahko izvrSuje vzgojni
ukrep iz prejSnjega Clena.

DRUGI DEL

I. ORGANI ZA 1IZVRSEVANJE KAZENSKIH SANKCIJ

1. ODDELEK

UPRAVA

201. élen



(1) V Republiki Sloveniji se kazenske sankcije izvrSujejo v okviru Uprave Republike
Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij kot organa v sestavi ministrstva, pristojnega za
pravosodje.

(2) Upravo sestavljajo naslednje notranje organizacijske enote: Generalni urad,
zavodi za prestajanje kazni zapora, ki imajo lahko dislocirane oddelke, in prevzgojni dom.

(3) V zavodih za prestajanje kazni zapora oziroma mladoletniSkega zapora se
izvrSuje kazen zapora, mladoletniSkega zapora ter kazni zapora, izreCene po drugih predpisih.

202. ¢len

(1) Uprava v okviru delovnega podrocja, dolo€enega z zakonom, skrbi za celostno
uveljavljanje pravic in obveznosti zaprtih oseb, za razvoj specificnih, psiholoskih, socialnih,
pedagoskih, socioloskih ter drugih oblik in metod dela z zaprtimi osebami, za celostni razvoj in
izvrSevanje socialnega dela in postpenalne obravnave ter zdravstvenega varstva zaprtih oseb.

(2) Generalni urad opravlja naslednje naloge:

1. skrb za uniforme in drugo osebno opremo, oborozitev, tehni¢no in drugo opremo
pravosodnih policistov,

2. skrb za razvoj sistemov varovanja zaprtih oseb,

3. odlo€anje na prvi in drugi stopnji v upravhem postopku, kadar je tako dolo¢eno z
zakonom,

4.  zbiranje in obdelovanje statistiCnih in drugih podatkov o izvr§evanju kazenskih sankcij,

5. izvajanje internega nadzora nad vsemi podro€ji dela v zavodih za prestajanje kazni
zapora in prevzgojnem domu ter usmerjanje in usklajevanje njihovega dela,

6. izvajanje izobrazevanj, izpopolnjevanj in usposabljanj delavcev uprave,
7.  predlaganje izboljSav na podrocju izvrSevanja kazenskih sankcij in
8.  opravljanje drugih nalog, dolo¢enih z zakonom.

(3) Zavodi za prestajanje kazni zapora in prevzgojni dom opravljajo naslednje
naloge:

1. neposredno izvrSevanje kazni zapora, mladoletniSkega zapora, zapora, odrejenega v
postopku o prekrSku, vzgojnega ukrepa oddaje mladoletnika v prevzgojni dom ter
izvrSevanje pripora v skladu z zakonom,

2.  skrb za zakonitost dela in zagotavljanje ter varovanje ¢lovekovih pravic zaprtih oseb,

3.  vodenje upravnih postopkov na prvi stopniji,

4, vodenje evidenc zaprtih oseb in zagotavljanje tajnosti podatkov, ki se zbirajo o zaprtih
osebah,
5. izvajanje obravnave zaprtih oseb v skladu s sistemskimi usmeritvami na nivoju uprave,

6. izvajanje nalog na podrocju zdravstvenega varstva zaprtih oseb in

7.  zagotavljanje materialnih pogojev za Zivljenje zaprtih oseb.



(4) Pri opravljanju nalog iz drugega odstavka tega ¢lena sodeluje Generalni urad z
znanstvenimi organizacijami, strokovnimi drustvi, nevladnimi organizacijami in drugimi
zainteresiranimi organizacijami.

203. élen

(1) Uprava v izrednem ali vojnem stanju opravlja naloge s svojega delovnega
podrocja tako, da z obrambnim nacrtom dolodi svojo organiziranost, oblike in metode dela
nastalim razmeram.

(2) Pooblas¢ene uradne osebe uprave so v izrednem ali vojnem stanju razporejene
na delovno dolznost v upravi.

(3) Materialno tehni¢na sredstva, zemljiS€a in objekti uprave so v izrednem ali
vojnem stanju v uporabi uprave.

204. ¢len
(1) Zavode ustanavlja in odpravlja Vlada Republike Slovenije z uredbo.

(2) Notranja organizacija in sistemizacija delovnih mest v upravi je dolocena z aktom
0 notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest.

205. ¢len
(1) Delo uprave in Generalnega urada vodi generalni direktor.
(2) Generalnega direktorja nadomesca namestnik.

(3) Delo zavoda vodi direktor zavoda. Direktor zavoda je visji upravni delavec in je
za svoje delo in za delo zavoda odgovoren generalnemu direktorju uprave.

206. ¢len

(1) Zavodi s strozjim rezimom prestajanja kazni zapora so zaprti zavodi, zavodi s
svobodnejSim reZimom pa so polodprti in odprti ter se med seboj lo€ijo po stopnji varovanja in
omejevanja svobode gibanja obsojencev. PodrobnejSe kriterije dolo¢i minister, pristojen za
pravosodje, s pravilnikom.

(2) Po stopnji varovanja in omejevanja svobode gibanja se lahko razlikujejo tudi
oddelki znotraj zavoda.

(3) V okviru posameznega zavoda je mogocCe izvajati strozji in svobodnejSi rezim
prestajanja kazni zapora.
207. ¢len

(1) V zavodih morajo biti obsojenci med seboj lo€eni po spolu in mladoletni od
polnoletnih.

(2) Poleg upostevanja lo¢evanja med osebami iz prejSnjega odstavka si zavod
prizadeva zagotoviti loevanje oseb, ki prestajajo nadomestni zapor, od preostalih varovanih
oseb.



(3) Zavod si v skladu s prostorskimi moznostmi prizadeva zagotoviti tudi lo¢evanje
oseb glede na njihovo zdravstveno stanje in nekadilcev od kadilcev.

(4) Nacin posiljanja in razporejanja obsojencev v zavode doloCi minister, pristojen za
pravosodje.
208. ¢len

(1) Zavod ima hisni red, v katerem je v skladu s tem zakonom in na njegovi podlagi
izdanimi predpisi natan¢neje dolo€eno zivljenje in delo obsojencev v zavodu.

(2) Hisni red predpise direktor zavoda v soglasju z generalnim direktorjem.

209. ¢len
(1) Uradni jezik v zavodih je slovens€ina.

(2) V zavodih na obmodjih obdin, v katerih zZivita avtohtoni italijanska in madzarska
narodnostna skupnost, je uradni jezik tudi italijan$€ina oziroma madzarscina. Na teh obmodjih
zavodi poslujejo, vodijo postopke, izdajajo upravne akte v slovenscini in v jeziku narodnostne
skupnosti, Ce obsojenci uporabljajo italijanski oziroma madzarski jezik.

(3) Kadar je zavod na prvi stopnji vodil postopek tudi v italijans€ini oziroma v
madZzarscini, mora biti tudi drugostopna odlo¢ba izdana v istem jeziku.

(4) Obsojenca, ki ne obvlada uradnega jezika, mora zavod seznaniti z gradivom in
svojim delom v jeziku, ki ga obsojenec razume, in mu omogociti, da spremlja postopek po
tolmacu.

210. élen

(1) Ta zakon in na njegovi podlagi izdani predpisi morajo biti dostopni obsojencem
med prestajanjem kazni zapora.

(2) Obsojencem morajo biti na voljo tudi vsi mednarodni pravni akti, ki jih je
ratificirala Republika Slovenija in se nanaSajo na izvrSevanje kazenskih sankcij in varstvo
Clovekovih pravic.

211. Clen

Zavodi so dolzni zagotoviti brezplaéno pravno pomo¢ obsojencem za varstvo
njihovih pravic, dolo€enih v tem zakonu in v predpisih, izdanih na njegovi podlagi.

Nadzorstvo nad zavodi

212. ¢len

(1) Nadzorstvo glede zakonitega ravnanja z obsojenci opravljajo ministrstvo,
pristojno za pravosodje, in predsednik okroZnega sodi$€a, na obmocju katerega je zavod
oziroma njegov oddelek. Pooblas€ena uradna oseba ministrstva, pristojnega za pravosodje,
oziroma predsednik okroznega sodiS€a se seznani pri obsojencih o ravnanju z njimi ter
izvajanju njihovih pravic, na njihovo Zeljo tudi brez navzo¢nosti delavcev zavoda.



(2) Ce ministrstvo, pristojno za pravosodje, oziroma predsednik okroZznega sodi$éa
iz prejSnjega odstavka pri nadzorstvu ugotovijo, da so bile krSene pravice obsojencev, ukrenejo
vse potrebno za zagotovitev pravic obsojencev.

(3) Nadzorstvo iz prvega odstavka tega €lena je treba omogoditi tudi varuhu
¢lovekovih pravic v skladu z zakonom o varuhu ¢lovekovih pravic in po mednarodnih aktih
pooblas&enim pristojnim organom za varstvo Clovekovih pravic in za prepreCevanje mucenja,
neclovedkega, poniZzevalnega postopka in kaznovanja.

(4) Nadzorstvo nad izobrazevanjem obsojencev v zavodih opravlja ministrstvo,
pristojno za Solstvo.

(5) Strokovni nadzor in upravni nadzor nad zdravstveno dejavnostjo zavoda se
izvajata v skladu z zakonom, ki ureja zdravstveno dejavnost.

2. ODDELEK
DELAVCI UPRAVE

213. ¢len

Za delavce uprave se uporabljajo sploSni in posebni predpisi, ki urejajo delovna
razmerja, zdravstveno, pokojninsko in invalidsko zavarovanje delavcev, ¢e s tem zakonom ni
drugace doloc¢eno.

214, ¢&len

(1) Delavci uprave so delavci s posebnimi dolznostmi in posebnimi pooblastili (v
nadaljnjem besedilu: pooblas€ene uradne osebe) in drugi delavci.

(2) Pooblas¢ene uradne osebe so delavci pravosodne varnostne policije (v
nadaljnjem besedilu: pravosodni policisti), ki opravljajo naloge varovanja in nadzora, strokovni
delavci, inStruktorji, generalni direktor, njegov namestnik in delavci generalnega urada, ki
opravljajo nadzor po tem zakonu, direktorji zavodov, vodje oddelkov obsojencev, vodje
dislociranih oddelkov zavodov ter direktor prevzgojnega doma.

(3) V aktu o sistemizaciji delovnih mestu se dolodi tista delovna mesta, na katerih
delajo pooblas¢ene uradne osebe.

(4) Kadrovske standarde in normative za pravosodne policiste in strokovne delavce
predpide minister, pristojen za pravosodje, v predpisu, ki ureja izvrSevanje kazni zapora, iz 17.
Clena tega zakona.

214.a ¢len

(1) Delavca uprave, ki opravlja naloge, ki so povezane z ve&jo nevarnostjo pri
zagotavljanju varnosti v zavodu, varovanju zivljenja in zdravja ljudi ali ki jih zaradi posebnih
obremenitev ni mogoc€e opravljati po doloCeni starosti, uprava dodatno pokojninsko zavaruje v
skladu s predpisi, ki urejajo pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

(2) Ne glede na zakon, ki ureja pokojninsko in invalidsko zavarovanje, se v aktu o
notranji organizaciji in sistemizaciji dolocijo delovna mesta, za katera je obvezna vkljuditev v
poklicno zavarovanje.



215. ¢len

(1) Delavci uprave so dolzni varovati drzavno, uradno ali drugo skrivnost, s katero
se seznanijo pri opravljanju nalog. Dolznost varovanja drzavne, uradne ali druge skrivnosti traja
tudi po prenehanju delovnega razmerja v upravi.

(2) Minister, pristojen za pravosodje, lahko med delovnim razmerjem, kakor tudi po
prenehanju delovnega razmerja delavca uprave v utemeljenem primeru razreSi dolznosti
varovanja drzavne, uradne ali druge skrivnosti.

216. ¢élen

(1) Minister, pristojen za pravosodje, podeljuje na predlog posebne komisije
zavodom, prevzgojnemu domu za mladoletnike, njihovim delavcem in zunanjim sodelavcem
priznanja za izjemne uspehe SirSega druzbenega pomena, ki prispevajo k boljSemu izvrSevanju
kazenskih sankcij ter k razvoju in krepitvi humanizacije postopanja z zaprtimi osebami.

(2) Minister, pristojen za pravosodije, predpiSe natanneje pogoje za podeljevanje
priznanj iz prejSnjega odstavka, sestavo komisije in postopek za podeljevanje priznan.

217. €len

Delavci uprave morajo med stavko opravljati vsa dela in naloge, ki zagotavljajo
varnost in nemoteno delovanje uprave, pravosodni policisti pa morajo tudi spremljati in varovati
priprte osebe po odredbi sodis¢a.

218. ¢len

Delavec uprave, ki uveljavi pravico do pokojnine, ima pravico do povracila stroSkov
za selitev iz kraja, v katerem je sluzboval, v kraj, v katerem se Zeli nastaniti, ¢e je bil v kraj
sluzbovanja premesc¢en ali razporejen zaradi nemotenega opravljanja nalog uprave.

219. ¢len

Pooblas€ene uradne osebe so dolzne opravljati vse uradne naloge, tudi kadar je
izvrSitev nalog povezana z nevarnostjo za njihovo Zivljenje.

220. ¢len

Pooblas&ene uradne osebe imajo posebno izkaznico, ki jo izda minister, pristojen za
pravosodje, ki s pravilnikom predpie tudi obrazec izkaznice.

221. ¢len

(1) Pooblas€eni uradni osebi pripada dodatek za stalnost za vsako zaceto leto
delovne dobe nad pet let v upravi.

(2) V delovno dobo iz prejSnjega odstavka se vsteje tudi delovna doba, ko je bila
pooblas€ena uradna oseba upravi¢ena do dodatka na stalnost pri drugem organu.

222, Clen



(1) Pooblas€ena uradna oseba, ki je uveljavila pravico do starostne ali invalidske
pokojnine, ima pravico do odpravnine po splodnih predpisih.

(2) Ob smrti pooblas¢ene uradne osebe se njeni druzini izplata odpravnina v skladu
s prejSnjim odstavkom.
223. ¢len

(Grtan)

224, glen

Uprava zavaruje pooblasene uradne osebe za primer nesreCe pri delu, katere
posledica je smrt ali trajna izguba splo$ne delovne zmoznosti.

225. ¢len
(1) Pooblaséena uradna oseba, ki pri opravljanju sluzbene naloge ali v zvezi z
opravljanjem take naloge izgubi Zivljenje, se na stroSke uprave pokoplje v kraju na obmodcju

Republike Slovenije, ki ga dolocijo njeni ozji sorodniki.

(2) V primeru iz prejSnjega odstavka imajo ozji sorodniki umrlega delavca pravico do
enkratne denarne pomoc€i. Ta pomo¢ ne sme znaSati manj kot zna8a vsota place in drugih
osebnih prejemkov, ki jih je pooblad€ena uradna oseba prejela v zadnjih Sestih mesecih.

(3) O visini enkratne pomoci iz prejSnjega odstavka odlo¢i generalni direktor.

(4) Denarna pomoc iz drugega odstavka tega ¢lena se izplaca poleg odpravnine.

226. ¢len

Pooblas€enim uradnim osebam pripadata poleg pravic iz delovnega razmerja v
skladu z zakonom, ki ureja dopust za delavce v drzavnih organih, dodatno Se dva dneva
letnega dopusta zaradi zahtevnosti dela.

226.a ¢len

(1) Zaradi obvladovanja psihi¢nih obremenitev pri opravljanju nalog Generalni urad
zagotavlja delavcem uprave psiholoSko pomo¢ in podporo ter udelezbo v programih,
namenjenih obvladovanju psihi¢nih obremenitev.

(2) PsiholoSka pomo¢€ in podpora iz prejSnjega odstavka se lahko zagotovita tudi
zakoncu delavca uprave, njegovemu zunajzakonskemu partnerju in otrokom.

(3) Vrste in nacin izvajanja strokovne psiholoSke pomoéi in podpore za
obvladovanje psihi¢nih obremenitev predpiSe generalni direktor.

227. Clen

(1) Pravosodni policisti opravljajo delo v manj ugodnem delovnem ¢asu, kadar je to
potrebno za izvajanje njihovih nalog.

(2) Delo v manj ugodnem delovnem &asu je:



- delo v neenakomerno razporejenem delovnem &asu;

- delo v izmenah;

- delo ob sobotah, nedeljah praznikih in drugih dela prostih dnevih;
- delo v deljenem delovnem Casu;

- delo preko polnega delovnega Casa;

- popoldansko in no¢no delo.

(3) Prerazporeditev pravosodnih policistov na delo v manj ugodnem delovnem &asu
v okviru doloCene redne mesecéne oziroma letne delovne obveznosti doloéi direktor zavoda ali
vodja dislociranega oddelka zavoda.

(4) Delovna mesta, na katerih poteka delo v neenakomerno razporejenem delovnem
Casu in delo v izmenah, se dolocijo v aktu o notranji organizaciji in sistematizaciji delovnih mest.

(5) Ce to terjajo varnostne razmere oziroma &e je samo tako mogodée opraviti
dolocene naloge, ki jih ni mogoc¢e odlagati ali pa morajo biti opravljene v dolo¢enem roku, se
lahko odredijo tudi druge oblike dela, kot so dolo€ene v drugem odstavku tega &lena.

(6) Generalni direktor doloCi primere, v katerih je dovoljeno odrediti delo iz
prejSnjega odstavka, in osebe, ki ga lahko odredijo.

(7) Ce je organizirana 12-urna noéna izmena, je treba zagotoviti 24-urni pogitek.

(8) V izjemnih razmerah lahko direktor zavoda v soglasju z generalnim direktorjem
odredi odlozitev ali prekinitev letnega dopusta pravosodnim policistom.

227.a ¢len

(&rtan)

227.b &len

(1) Generalni direktor ali direktor zavoda lahko pravosodnemu policistu odredita
delo preko polnega delovnega Casa, pri Cemer se Casovna omejitev dnevnega, tedenskega in
mesecfnega delovnega Casa preko polnega delovnega ¢asa uposteva kot povprecna omejitev v
obdobju Stirih mesecev.

(2) S soglasjem pravosodnega policista se dnevna, tedenska in mese¢na ¢asovna
omejitev delovnega Casa lahko upoSteva kot povprecna omejitev v obdobju, ki ne sme biti
daljSe od Sestih mesecev.

227.c ¢len

(1) Delovni €as pravosodnih policistov, ki se razporeja z razporedom dela, se dolocCi
tako, da se dolocita zacetek in konec dnevne delovne obveze.

(2) Pravosodni policist se z razporedom dela seznani najmanj tri dni pred nastopom
dela.



(3) Razpored dela se lahko izjemoma spremeni v najmanj 48 urah pred nastopom
dela zaradi nepredvidenih dogodkov. V takem primeru se Steje, da gre za delo po posebnem
razporedu kot ga opredeljuje kolektivna pogodba za javni sektor. Ce se razpored dela spremeni
v manj kot 24 urah pred nastopom dela, se tako delo Steje kot delo preko polnega delovnega
Casa.

227.¢ €len

(1) Pri neenakomerni razporeditvi in zaCasni prerazporeditvi delovhega Casa se
uposteva polni delovni ¢as kot povprecna delovna obveznost v obdobju, ki ne sme biti daljSe od
Stirih mesecev, s pisnim soglasjem pravosodnega policista pa se lahko uposteva polni delovni
Cas kot povpre¢na delovna obveznost v obdobju, ki ne sme biti daljSe od Sest mesecev (v
nadaljnjem besedilu: referenéno obdobje). Pisno soglasje pravosodnega policista velja do
njegovega pisnega preklica, preklic pa se uposteva od zaCetka naslednjega koledarskega leta
dalje.

(2) Posamezno referenéno obdobje se za¢ne 1. januarja, 1. maja in 1. septembra v
koledarskem letu, kon&a pa 30. aprila, 31. avgusta in 31. decembra v koledarskem letu. Ce
pravosodni policist da pisno soglasje iz prejSnjega odstavka, se referenéno obdobje zacne
1. januarja in 1. julija v koledarskem letu, kon€a pa 30. junija in 31. decembra v koledarskem
letu.

(3) Za osebo, ki se na delovho mesto pravosodnega policista zaposli sredi
referen¢nega obdobja, se prvo referenéno obdobje dela v neenakomerno razporejenem
delovnem cCasu skrajSa in konCa na datum zaklju¢ka referenCnega obdobja iz prejSnjega
odstavka.

(4) Ce je bilo pravosodnemu policistu, ki ima neenakomerno razporejen oziroma
zaCasno prerazporejen delovni ¢as, v posameznem referenCnem obdobju odrejeno delo preko
povprecne delovne obveznosti v tem obdobju, se mu ne glede na dnevno, tedensko ali
mesecno omejitev dela preko polnega delovnega Casa ta presezek Steje kot delo preko
polnega delovnega ¢asa.

(5) Ne glede na prejSnji odstavek se pravosodni policist in predpostavljeni lahko v
desetih dneh po poteku referenénega obdobja pisno dogovorita, da pravosodni policist v dveh
mesecih po poteku referenénega obdobja izkoristi presezek ur iz prejSnjega odstavka. V tem
primeru se za presezek ur izplaca dodatek za delo preko polnega delovnega ¢asa.

(6) Pravosodni policist, ki ima neenakomerno razporejen oziroma zafasno
prerazporejen delovni ¢as, lahko iz prejSnjega referenénega obdobja v novo referenéno
obdobje izjemoma prenese primanjkljaj najve¢ 12 ur, vendar ne v dveh referenénih obdobjih
zaporedoma. Ne glede na navedeno omejitev lahko pravosodni policist predpostavljenemu
pisno predlaga, da prenese v novo referen¢no obdobje primanjkljaj najve¢ 12 ur, Ce je nastal v
zadnjem tednu referenénega obdobja. Pravosodnemu policistu, ki je prenesel primanjkljaj ur v
naslednje referen¢no obdobje, se v tem referenénem obdobju pove€a delovna obveznost za
Stevilo ur prenesenega primanijkljaja.

(7) V primeru neenakomerne razporeditve in zaCasne prerazporeditve delovnega
Casa polni delovni ¢as posameznega tedna (od ponedeljka do nedelje) ne sme preseci 56 ur.

227.d ¢len

(1) Za delo v izmeni se Steje delo, ki se izmenoma opravlja v dopoldanskem,
popoldanskem ali noénem ¢&asu, ne glede na vzorec zaporedja. Za delo v izmeni se ne Steje
delo, opravljeno med 6.00 in 14.00 oziroma med 7.00 in 15.00 uro.



(2) Kadar pravosodni policist dela v ¢asu od 15.00 ure do 7.00 ure naslednjega dne
ali kadar dela ob vikendih, praznikih ali dela prostih dnevih, v ¢asu koriS¢enja odmora med
delovnim ¢asom ne sme zapustiti varovanega obmocja zavoda.

227.e ¢len

(1) Pripravljenost za delo je poseben delovni pogoj, pri katerem mora biti pravosodni
policist, ki mu je pripravljenost odrejena, v pripravljenosti za delo, doma, kar pomeni, da je
pravosodni policist za potrebe prihoda na delovno mesto ali na kraj, kjer je treba opraviti nujno
nalogo, dosegljiv po telefonu ali drugih komunikacijskih sredstvih. Pravosodni policist se
seznani z odrejeno pripravljenostjo za delo najman;j tri dni vnaprej po razporedu dela.

(2) Pravosodni policist, ki je v €asu pripravljenosti poklican na delo, se mora v
najkrajSem moznem Casu zglasiti na delovnem mestu ali na kraju, kjer je treba opraviti nujno
nalogo.

(3) Pripravljenost za delo se ne Steje v delovni ¢as.

(4) Ce pravosodni policist med pripravljenostjo za delo za&ne opravljati delo, se mu
Cas opravljanja dela Steje v delovni ¢as. Delo, opravljeno med odrejeno pripravljenostjo za delo
na dan, ko je pravosodni policist Ze opravil dnevno delovno obveznost na podlagi razporeda
dela, se Steje kot delo preko polnega delovnega Casa.

(5) Pripravljenost za delo pisno odredi generalni direktor, direktor zavoda ali osebe,
ki jih pooblastita.

227.f €len

(1) Ne glede na doloCbe zakona, ki ureja delovna razmerja, o ¢asovnih omejitvah
dnevne delovne obveznosti, dnevnega in tedenskega pocitka ter dela preko polnega delovnega
Casa, lahko v izjemnih, nujnih ali nepredvidenih primerih, ko ni mogoc€e drugace opraviti nalog,
predpostavljeni, po predhodni odobritvi direktorja zavoda, pravosodnemu policistu po poteku
delovnega Casa odredi, da opravi ali dokonca Ze zaceto nalogo, ki je nujna. Takdna odreditev
se Steje kot delo preko polnega delovnega Casa.

(2) Odreditev dela po prejSnjem odstavku je dopustna do dokon&anja nujne naloge s
tem, da je treba pravosodnemu policistu takoj po prenehanju razlogov za odreditev takSnega
dela zagotoviti ustrezen podcitek. Soglasje pravosodnega policista zaradi nujne narave
odrejenega dela ni potrebno.

(3) Delo preko polnega delovnega Casa po prvem odstavku tega ¢lena mora
predpostavljeni odrediti v pisni obliki praviloma pred potekom delovnega &asa. Ce zaradi
narave dela ali nujnosti opravljanja dela to ni mogoce, se lahko delo preko polnega delovnega
Casa v izjemnih primerih odredi ustno. V tem primeru se pisna odreditev vro¢i naknadno,
najpozneje v osmih dneh po opravljenem delu preko polnega delovnega Casa.

(4) Skupno delo pravosodnega policista, opravljeno preko polnega delovnega ¢asa
ne sme presegati letne Casovne omejitve, ki jo dolo€a zakon, ki ureja delovna razmerja.

228. ¢len

(prenehal veljati)



Datum konca veljavnosti: 31.12.2005
Sklic: 89. ¢len ZJU-B

229. ¢len

(1) Pooblas¢ena uradna oseba ne sme opravljati dela, ki bi jo oviralo pri opravljanju
nalog uprave, ali dela, ki bi Skodovalo ugledu uprave, oziroma dela, ki ni zdruZljivo z naravo
dejavnosti uprave.

(2) Dela, ki jih pooblas¢ena uradna oseba ne sme opravljati, dolo¢i generalni
direktor.

(3) Za vrednotenje posebnih prepovedi in omejitev iz tega €lena doloCi Vlada
Republike Slovenije odstotek povecanja osnovne place pooblasenih uradnih oseb.

230. élen

Dolocbe tega poglavja, ki se nana3ajo na pooblas€ene uradne osebe, veljajo tudi za
druge delavce, za katere je tako doloCeno v aktu o sistemizaciji.

Pravosodna varnostna policija

230.a ¢len

(1) Poklic pravosodnega policista se doloci s poklicnim standardom, ki je podlaga za
oblikovanje izobrazevalnih programov.

(2) Za delovno mesto pravosodni policist VI. tarifnega razreda, za katero je kot
pogoj doloen poklic pravosodni policist, se kot pogoj izobrazbe zahtevata najmanj
srednjeSolska izobrazba in certifikat za nacionalno poklicno kvalifikacijo pravosodni policist, ki
se pridobi v skladu s predpisi, ki urejajo nacionalne poklicne kvalifikacije.

(3) Ne glede na dolocbe zakona, ki ureja sistem javnih usluzbencev, pogoj glede
predpisane izobrazbe za imenovanje v nazive Cetrtega kariernega razreda na delovnih mestih,
za katera je kot pogoj dolo€en poklic pravosodnega policista, izpolnjujejo tudi osebe, ki imajo
najmanj srednjeSolsko izobrazbo in certifikat za nacionalno poklicno kvalifikacijo pravosodni
policist.

(4) Ne glede na doloCbe predpisa, ki ureja notranjo organizacijo, sistemizacijo,
delovna mesta in nazive v organih javne uprave in v pravosodnih organih, se pravosodni
policist po pridobitvi certifikata za nacionalno poklicno kvalifikacijo pravosodni policist premesti
na delovno mesto pravosodni policist v VI. tarifnem razredu, za katero je kot pogoj dolo¢en
poklic pravosodnega policista, in se imenuje v uradniski naziv z isto zaporedno Stevilko, kot ga
je dosegel na prejSnjem delovhem mestu.

(5) Delovna mesta, ki jih lahko zasedejo osebe, ki pridobijo certifikat za nacionalno
poklicno kvalifikacijo pravosodni policist, se dolocijo v aktu o notranji organizaciji in sistemizaciji
delovnih mest.

231. ¢len


https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=ZAKO4378

(1) Delovno razmerje za opravljanje nalog pravosodnega policista lahko sklene
oseba, ki poleg pogojev, dolo¢enih v zakonu, ki ureja sistem javnih usluzbencev, izpolnjuje Se
naslednje pogoje:

1. da je drzavljan Republike Slovenije s stalnim prebivali§¢em v Evropski uniji;

2. da ima ustrezne psihofizicne sposobnosti;

3. da ni bila pravhomo¢no obsojena zaradi naklepnega kaznivega dejanja, za katero se storilec
preganja po uradni dolznosti, in da ni bila pravhomocno obsojena zaradi drugega
kaznivega dejanja na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot tri mesece;

4. da je bila varnostno preverjena v obsegu in na nacin, kot je dolo€en v tem zakonu, in da
zanjo ne obstaja varnostni zadrzek;

5. da ima veljavno voznisko dovoljenje kategorije B.

(2) Psihofizitne sposobnosti iz 2. toCke prejSnjega odstavka se dolo€ijo v aktu o
notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest uprave.

231.a ¢len

(1) Oseba, ki sklene delovno razmerje za opravljanje nalog pravosodnega policista,
mora biti zanesljiva in verodostojna.

(2) Steje se, da oseba ni zanesljiva in verodostojna, ée so podani varnostni zadrzki.
(3) Varnostni zadrzki so:
1. lazne navedbe v vpraSalniku za varnostno preverjanje;

2.  pravnomocna obsodba zaradi kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti;

3. pravnomocna odlo¢ba o storjenem prekrSku zoper javni red in mir z elementi nasilja,
prekrSku v zvezi s proizvodnjo in prometom s prepovedanimi drogami ali prekrSku v zvezi
Z orozjem;

4. odvisnost od alkohola, prepovedanih psihoaktivnih snovi ter drugih oblik odvisnosti, e ta
pomeni tveganje za uspesno opravljanje dela;

5. bolezen ali dusevne motnje, ki bi lahko ogrozile varno opravljanje nalog pravosodne
varnostne policije;

6. odvzeta poslovna sposobnost;
7. ugovor vesti, Ce se nanasa na opravljanje del in nalog pravosodne varnostne policije.

(4) Ce obstaja sum o obstoju varnostnega zadrzka iz 4. ali 5. tocke prej$njega
odstavka, se osebo napoti na zdravnigki pregled k izvajalcu zdravstvenih storitev. Ce se oseba
pregleda iz neupravienih razlogov ne udelezi, se Steje, da varnostni zadrzek obstaja.

(5) Uprava izvede varnostno preverjanje osebe pred sklenitvijo delovnega razmerja
za delovno mesto pravosodni policist.

(6) Varnostno preverjanje osebe se izvede z njeno pisno privolitvijo.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

231.b ¢élen
(1) Podatki, ki se smejo pridobivati v postopku varnostnega preverjanja, so:
osebno ime, vklju€no s prejSnjimi,
davéna Stevilka,
datum in kraj rojstva,
drzavljanstvo oziroma drzavljanstva, vklju¢no s prejSnjimi,
naslov prebivaliS¢a (stalnega in zacasnega),
zakonski stan ali z njim izenacena skupnost in Stevilo otrok,
poklic in delo, ki ga opravlja ali ga je opravljal,
Znanje o ravnanju z orozjem,
sedaniji in prejSnji delodajalci ter njihovi naslovi,

pravnomoc¢ne sodbe zaradi kaznivih dejanj, ki se preganjajo po uradni dolznosti, ter sodbe
in odloCbe o prekrskih,

kazenski postopki za kazniva dejanja, ki se preganjajo po uradni dolznosti, in postopki o
prekrskih,

odvisnost od alkohola, prepovedanih drog oziroma druge odvisnosti,

bolezen ali duSevne motnje, ki bi lahko ogrozile varno opravljanje nalog pravosodne
varnostne policije,

disciplinske sankcije v zvezi z delom,
prejSnja varnostna preverjanja po tem zakonu ter

lastnosti in okolis€ine iz zivljenja preverjane osebe zaradi katerih bi lahko bila
izpostavljena izsiljevanju ali drugim oblikam pritiska.

(2) Med varnostnim preverjanjem se smejo zbirati le tisti podatki iz prejSnjega

odstavka, ki so pomembni za odloditev o varnostnem zadrzku.

(3) Samostojni podjetniki posamezniki, posamezniki, ki samostojno opravljajo

dejavnosti, pravne osebe in drzavni organi, od katerih uprava med varnostnim preverjanjem
zbira podatke iz prvega odstavka tega ¢lena, morajo podatke brezplano posredovati upravi
najpozneje v 15 dneh od prejetja zahteve.

(4) Osebe iz prejSnjega odstavka morajo obdelovati podatke v skladu z zakonom, ki

ureja varstvo osebnih podatkov, in z drugimi predpisi, ki urejajo zaupnost ali tajnost podatkov,
preverjani osebi pa niso dolzni sporociti ali potrditi, da so bili podatki posredovani upravi.
Preverjena oseba je s tem lahko seznanjena pet let po varnostnem preverjanju oziroma dve leti
po prenehanju pogodbe o zaposlitvi.

232. ¢len



(1) Oseba, ki je sklenila delovno razmerje na delovhem mestu pravosodni policist,
pridobi pooblastila pravosodnega policista, ko po koncu usposabljanja opravi strokovni izpit.

(2) Oseba, ki je v preteklosti Ze opravljala dela in naloge pravosodnega policista,
pridobi pooblastila pravosodnega policista, ko nastopi delo po pogodbi o zaposlitvi ali po
pogodbi o opravljanju del in nalog pravosodnega policista na drugi pravni podlagi.

(3) Oseba iz prvega odstavka tega Clena, ki je sklenila delovno razmerje na
delovnem mestu pravosodni policist, mora opraviti usposabljanje in strokovni izpit v
osemnajstih mesecih po sklenitvi delovnega razmerja.

(4) Po opravljenem izpitu iz prvega odstavka mora pravosodni policist pred
generalnim direktorjem dati prisego, ki se glasi:

»Slovesno prisegam, da bom pri izvajanju nalog varovanja in nadzora vestno,
odgovorno, humano in zakonito izpolnjeval svoje naloge ter spostoval Clovekove pravice in
temeljne svoboscine.«.

(5) Pravosodni policist, ki je pridobil status pooblas¢ene uradne osebe v drugem
drzavnem organu, mora opraviti usposabljanje samo iz vsebin, ki jih program za pooblas¢ene
uradne osebe drugega drzavnega organa ne zajema. Zahtevane vsebine doloCi minister,
pristojen za pravosodje.

(6) Po uspesno opravljenem strokovnem izpitu iz prvega odstavka tega ¢lena mora
pravosodni policist v delovhem razmerju ostati najmanj e dvakrat toliko Casa, kot je trajalo
usposabljanje.

(7) Pravosodni policist, ki mu delovno razmerje preneha po njegovi volji ali krivdi
med usposabljanjem ali pred potekom roka iz prejSnjega odstavka, mora povrniti sorazmerni
del stroSkov usposabljanja.

(8) Program usposabljanja in program strokovnega izpita predpiSe minister, pristojen
za pravosodje.

233. ¢len

(1) Pravosodni policisti morajo biti strokovno in psihofizicno usposobljeni za
opravljanje svojih nalog.

(2) Generalni urad skrbi za nacrtovanje in izvajanje usposabljanja ter zagotavlja
pogoje za usposabljanje pravosodnih policistov.

(3) Usposabljanje poteka po programih, ki jih dolo¢i generalni direktor. Programi
vklju€ujejo seznanjanje s predpisi s podro¢ja izvrSevanja kazenskih sankcij, usposabljanje za
izvrSevanje pooblastil pravosodnih policistov s prakticnim postopkom, tehnike obvladovanja
oseb ter vaje v streljanju.

233.a ¢len

(1) Pravosodni policist, ki posameznih usposabljanj po programih iz tretjega
odstavka prejSnjega €lena ni opravil uspeSno, mora opraviti preizkus strokovne in psihofizicne
usposobljenosti pred komisijo, ki jo imenuje generalni direktor.

(2) Vsebino in potek preizkusa strokovne in psihofizicne usposobljenosti ter nacin
ocenjevanja pred komisijo doloci generalni direktor.



(3) Pravosodni policist sme ponavljati preizkus iz prejSnjega odstavka najvec
dvakrat zaporedoma.

(4) Udelezba na preizkusu spada v redno delovno obveznost pravosodnega
policista.

(5) Ce pravosodni policist preizkusa ne opravi uspe$no, se ga razporedi na drugo
delovno mesto v skladu s predpisi, ki urejajo pogoje za razporeditev javnih usluzbencev.

234. ¢len

(1) Pravosodni policisti so oborozeni in enotno uniformirani ter nosijo polozajne
oznake.

(2) Pravosodni policisti lahko opravljajo delo tudi v civilni obleki pod pogoiji, ki se jih
doloci s pravilnikom.

(3) Vozila, ki se uporabljajo za opravljanje nalog varovanja in nadzora, so posebej
oznacena in opremljena.

(4) Minister, pristojen za pravosodje, s pravilnikom predpiSe nosenje, hrambo in
vzdrzevanje orozja, vrsto, videz in nacin noSenja uniforme, polozajne oznake ter oznacitev vozil.
234.a ¢len

(1) Ce je zoper pravosodnega policista uveden kazenski postopek zaradi
utemeljenega suma storitve kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti, in za
katerega je zagroZzena kazen zapora daljSa od Sestih mesecev, lahko generalni direktor odlodi,
da se pravosodni policist zacasno odstrani z dela (suspenz).

(2) Ce je bil pravosodni policist obsojen zaradi kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti, sodiS¢e poslje pravhomocno sodbo generalnemu direktorju.

(3) Pravosodnemu policistu preneha delovno razmerje z dnem, ko generalni direktor
na podlagi pravhomocne sodbe zaradi kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti,
izda ugotovitveni sklep o prenehanju delovnega razmerja.

1. Naloge pravosodnih policistov

235. ¢len
(1) Pravosodni policisti skrbijo za varnost, red in disciplino tako, da:
1. varujejo zavod in obsojence;
2.  spremljajo obsojence zunaj zavoda; in
3.  izvrSujejo druge naloge, ki jih dolo¢a ta zakon.

(2) DoloCbe tega zakona, ki urejajo izvrSevanje pooblastil in nalog pravosodnih
policistov v zavodu, se smiselno uporabljajo tudi za izvrSevanje pooblastil in nalog, ki jih
pravosodni policisti opravljajo v drugih varovanih objektih.



(3) Doloc¢be tega zakona, ki urejajo izvrSevanje pooblastil in nalog pravosodnih
policistov pri delu z obsojenci, se smiselno uporabljajo tudi za izvrSevanje pooblastil in nalog, ki
jih pravosodni policisti opravljajo pri delu z drugimi varovanimi osebami.

(4) Doloc¢be tega zakona, ki urejajo uporabo prisilnih sredstev pri delu z obsojenci,
se smiselno uporabljajo tudi za uporabo prisilnih sredstev, kadar jih pravosodni policisti pri
svojem delu smejo uporabiti zoper osebe, ki niso varovane osebe.

235.a ¢len

(1) Za varovanje varovanih objektov in varovanih obmodcij ter prepreCevanje
pobegov obsojencev se namestijo in uporabljajo videonadzorni sistemi.

(2) Nacin uporabe in nadzor nad uporabo videonadzornega sistema, odrejanjem
snemanja, ravnanjem s posnetki podrobneje predpiSe minister, pristojen za pravosodje.

(3) Zaradi zagotavljanja varnosti v zavodih in prevzgojnem domu so nad njihovim
varovanim obmoc&jem prepovedani preleti brezpilotnih zrakoplovov, razen e operator
predhodno pridobi odobritev uprave. Pravosodni policisti lahko v varovanem obmocju izvajajo
motenje elektronskih komunikacij in satelitskega navigacijskega signala ter brez opozorila
onesposobijo brezpilotne zrakoplove, ki vstopijo v zraCni prostor nad varovanim obmocjem
zavoda ali prevzgojnega doma.

2. Pooblastila pravosodnih policistov

235.b ¢len

(1) Pooblastila pravosodnih policistov so z zakonom dolo¢eni ukrepi, ki jih
pravosodni policist pod pogoji, ki jih doloa zakon, uporablja za izvrSevanje svojih nalog.

(2) Pooblastila pravosodnega policista so:

1.  izdajanje ukazov,

2. ugotavljanje istovetnosti obsojenca in odvzem prstnih odtisov,

3.  ugotavljanje identitete,

4. opravljanje preizkusov alkoholiziranosti in sodelovanje pri preizkusu prisotnosti

nedovoljenih psihoaktivnih snovi,
5.  zbiranje operativnih informacij o obsojencu,
6. odstranitev in namestitev obsojenca v poseben prostor,
7.  pregled osebnih stvari, vozil in prtljage,
8.  pregled posiljk,
9.  pregled prostorov,
10. varnostni pregled osebe,

11. osebni pregled osebe,



12. odvzem nedovoljenih stvari,
13. zasledovanje pobeglega obsojenca,
14. odvzem prostosti in

15. uporaba prisilnih sredstev.

235.c ¢len

(1) Za izvrSitev naloge pravosodni policist uporabi tisto pooblastilo, ki osebo, zoper
katero je pooblastilo uporabljeno, najmanj prizadene.

(2) Pravosodni policist uporablja pooblastilo samo tako dolgo, da je namen dosezen,
ali dokler se izkaze, da namena ni mogoc€e doseci.

(3) Uporaba pooblastila ne sme povzrociti Skode, ki ni v sorazmerju z namenom in
cilji uporabe pooblastila.

(4) Posamezno pooblastilo nikoli ne sme biti uporabljeno kot kazen.

235.¢ Clen

Z ukazom pravosodni policist odredi, da obsojenec nekaj opravi, stori ali opusti, se
odstrani z dolocenega mesta ali odide na doloCen kraj ali prostor.

235.d dlen

(1) Ugotavljanje istovetnosti je postopek, v katerem pravosodni policist ugotovi
identiteto obsojenca ob prihodu v zavod zaradi prestajanja kazni zapora in ob izhodu iz zavoda.

(2) Istovetnost iz prejSnjega odstavka se najprej ugotovi s primerjanjem osebnih
podatkov obsojenca na osebni izkaznici ali drugi javni listini, ki vsebuje osebne podatke o
obsojencu, s podatki, navedenimi na nalogu za izvrsitev kazni, odlo¢bi o premestitvi ali na drugi
listini, ki je podlaga za sprejem obsojenca v zavod.

(3) Ce istovetnosti ni mogod&e ugotoviti na nadin iz prej$njega odstavka, se jo lahko
ugotavlja s preverjanjem podatkov s pomoc¢jo drugih oseb, drugih listin, podatkov iz evidenc po
tem zakonu ali s primerjavo fotografij.

(4) V primeru suma, da prestajanja kazni zapora ni nastopila oseba, ki bi morala
nastopiti kazen po nalogu za izvrSitev kazni, ali v primeru, da istovetnosti ni mogoce ugotoviti
na nacin iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena, zavod o tem nemudoma obvesti policijo, ki
izvede nadaljnji postopek v skladu s predpisi, ki urejajo postopke policijske identifikacije.

(5) Pravosodni policist v primeru suma o istovetnosti obsojenca iz prejSnjega
odstavka in v postopkih izvrSevanja ¢ezmejnega ali mednarodnega sodelovanja, po odredbi
direktorja zavoda ali osebe, ki jo on pooblasti, obsojencu odvzame prstne odtise obeh rok.

235.e ¢len

(1) Identifikacija je postopek, v katerem pravosodni policist ugotovi identiteto druge
osebe, ki:

- pride v zavod z namenom vstopa;



- se nahaja na varovanem obmocju zavoda;
- ovira pravosodnega policista pri izvrSevanju njegovih nalog.

(2) Identifikacija se opravi z ugotovitvijo imena in priimka ter osebne fotografije na
izroCeni javni listini.

(3) Zavod za namene varovanja zivljenja in zdravja oseb in reda v zavodu oziroma
na varovanem obmocju zavoda v skladu z zakonom, ki ureja varstvo osebnih podatkov, vodi
evidenco o vstopih in izstopih.

235.f €len

(1) Preizkus alkoholiziranosti opravi pravosodni policist s sredstvi, ki reagirajo na
alkohol v izdihanem zraku.

(2) Pravosodni policist sodeluje pri opravljanju preizkusa prisotnosti nedovoljenih
psihoaktivnih snovi na nacin, da nadzoruje in zagotavlja varnost v postopku oddaje telesnih
tekoCin za preizkus. Nadzor in zagotavljanje varnosti iz tega odstavka opravlja oseba istega
spola kot oseba, ki oddaja telesno tekocino.

(3) Preizkus alkoholiziranosti oziroma oddaja telesnih tekolin se ne opravi, ¢e
obsojenec to odkloni ali e prizna, da je zauzil alkohol ali nedovoljeno psihoaktivho snov.

235.g ¢len

(1) Zbiranje operativnih informacij o obsojencu vklju€uje zbiranje, vrednotenje in
analiziranje podatkov, ki se nana$ajo na disciplinske prestopke obsojencev oziroma na njihovo
preprecCevanje in odkrivanije.

(2) Pravosodni policist o ugotovitvah iz prejSnjega odstavka sproti poroc¢a direktorju
zavoda.

236. ¢len

(1) Obsojenec se odstrani iz bivalnega ali drugih prostorov in se namesti v poseben
prostor, e je podan sum za obstoj vsaj enega od naslednjih razlogov:

- da je storil kaznivo dejanje, ki se preganja po uradni dolznosti, ali e resno grozi, da bo
storil tako kaznivo dejanje,

- da se pripravlja na beg ali upor,

- da kakorkoli ogroza sebe ali druge,

- da huje ovira druge pri delu, pocitku ali razvedrilu,
- da namerno uniCuje zavodski inventar.

(2) V posebnem prostoru sme obsojenec ostati najveé 12 ur. Ce se pred iztekom
tega Casa ugotovi, da je Se vedno podan kateri od razlogov iz prejSnjega odstavka, lahko
pravosodni policist, ki vodi izmeno (v nadaljnjem besedilu: operativni vodja), odlo¢i, da
obsojenec ostane v posebnem prostoru, dokler za to obstajajo razlogi, vendar na podlagi



posamezne odlocbe ne veC kot 12 ur, o Cemer obvesti direktorja zavoda. Namestitev
obsojenca v posebnem prostoru ne sme trajati skupno vec¢ kot 72 ur neprekinjeno.

(3) Obsojenec je v posebnem prostoru posebej nadzorovan z videonadzorom, Ce te
moznosti ni, pa z nadzorom pravosodnega policista. Ce se v 8asu nadzora ugotovi, da ni ved
razlogov za namestitev v posebnem prostoru, operativni vodja odredi, da se obsojenec namesti
v bivalni prostor. O namestitvi obsojenca v posebnem prostoru je treba takoj obvestiti
zdravstveno osebje, ki odredi potrebne ukrepe za zavarovanje njegovega zivljenja in zdravja.

(4) O namestitvi obsojenca v poseben prostor odlo¢i operativni vodja. Pritozba
zoper odlo¢bo ne zadrzi izvrsitve.
236.a Clen

(1) Pravosodni policist opravi pregled osebnih stvari obsojenca in pregled prtljage, ki
jo obsojenec prinese v zavod ali odnese iz zavoda:

1. obvarnostnem oziroma osebnem pregledu obsojenca;
2.  ob pregledu prostora, v katerem biva ali ga uporablja obsojenec in

3. kadar obstaja sum, da obsojenec med osebnimi stvarmi ali v prtljagi skriva nedovoljeno
stvar.

(2) Pravosodni policist opravi pregled osebnih stvari oziroma prtljage obsojenca
tako, da obsojencu ukaze, naj mu izro€i osebne stvari oziroma prtljago in jih v njegovi
prisotnosti pregleda.

(3) Pravosodni policist opravi tudi pregled stvari, ki jih ima pri sebi druga oseba, ki
pride do zavoda z namenom vstopa v zavod ali ko odhaja iz zavoda. Osebi, ki ne soglasa s
pregledom iz tega odstavka, se vnos stvari v zavod ali iznos iz zavoda ne dovoli.

(4) Dolocbe prejSnjega odstavka se smiselno uporabljajo tudi za pregled vozila, s
katerim oseba vstopi ali izstopi iz zavoda.

(5) Pregled iz tega ¢lena opravi pravosodni policist v prisotnosti osebe, katere stvari,
prtljiago oziroma vozilo pregleda.

236.b ¢len

Pravosodni policist opravi pregled pisemske posiljke iz prvega odstavka 72. ¢lena
tega zakona in poSilike iz 76. Clena tega zakona v navzoénosti obsojenca tako, da odpre
posiljko in pregleda vsebino na nacin, da ne bere vsebine pisanja.

236.c ¢len

(1) Pravosodni policist opravi pregled prostora, v katerem obsojenec biva, Ce
obstaja sum, da je v prostoru nedovoljena stvar.

(2) Pregled se opravi v navzoénosti obsojenca. Ce obsojenec ni dosegljiv ali je v
takem psihofizi€cnem stanju, da bi lahko ogrozil varno izvedbo pregleda, lahko pravosodni
policist pregleda prostor brez njegove navzocnosti, pri ¢emer je kot prica navzo¢ eden od
drugih obsojencev.



(3) Pregled bivalnih prostorov se opravi po pisni odredbi, ki jo izda vodja oddelka za
varnost ali operativni vodja, v dislociranem oddelku pa vodja dislociranega oddelka ali
operativni vodja.

(4) Ne glede na dolocbo prejSnjega odstavka odredba za vizualni pregled bivalnih
prostorov ni potrebna.

236.€ €len

(1) Pravosodni policist lahko pri opravljanju pregledov osebnih stvari ali prtljage
obsojenca, posiljk, prostorov in vozil ter pri opravljanju drugih nalog, za odkrivanje nedovoljenih
stvari, po pisni odredbi poveljnika kot pripomocek uporablja sluzbenega psa, ¢e obstaja sum,
da so v stvareh, prostorih, vozilih ali v varovanem obmocju nedovoljene stvari, ki se jih s
sluzbenim psom lahko odkrije.

(2) Pravosodni policist lahko uporablja sluzbenega psa tudi kot pripomocek za
odvraCanje in odkrivanje aktivnosti, ki ogroZajo varnost, red in disciplino v varovanem obmocju
varovanega objekta in za zasledovanje pobeglega obsojenca.

236.d ¢len
(1) Pravosodni policist opravi varnostni pregled obsojenca:
- ob sprejemu v dislocirane polodprte in odprte oddelke;

- ob prihodu z zunajzavodske ugodnosti ali namenskega izhoda v spremstvu pravosodnih
policistov, razen €e obsojenec kazen prestaja v dislociranem polodprtem ali odprtem
oddelku;

- na prehodih med deli zavoda, ki so doloCeni v nacrtih varovanja varovanih objektov;

- pred po zaklju¢ku obiska in po njem, razen €e obsojenec prestaja kazen v dislociranem
polodprtem ali odprtem oddelku;

- pred spremljanjem obsojenca zunaj zavoda in po njem;
- vselej, ko obstaja sum, da obsojenec pri sebi skriva nedovoljeno stvar.

(2) Pred zacetkom varnostnega pregleda pravosodni policist obsojenca pozove, naj
odda vse predmete oziroma stvari, ki jih ima pri sebi.

(3) Pravosodni policist opravi varnostni pregled tako, da z napravo, ki zaznava
kovinske dele, pri obsojencu preveri prisotnost kovinskih predmetov (prvi del varnostnega
pregleda). Pravosodni policist pretipa vidno povrSino oblacil, ki jih ima obsojenec na sebi,
obuvala, podplate, vrhnja oblacila, pokrivala, hla¢ni pas in hlaéne zavihke (drugi del
varnostnega pregleda).

(4) Pravosodni policist opravi varnostni pregled obsojenca v celoti, razen e je z
nacrtom varovanja zavoda dolo€eno, da se v doloCenih okoliS€inah opravi le prvi ali le drugi del
varnostnega pregleda.

(5) Drugi del varnostnega pregleda obsojenca sme opraviti le oseba istega spola.

236.e clen



(1) Pravosodni policist opravi varnostni pregled osebe, ki ni obsojenec, in pride do
zavoda oziroma varovanega obmocja z namenom vstopa v zavod ali varovano obmocje
zavoda.

(2) Pred zaCetkom varnostnega pregleda pravosodni policist osebo iz prejSnjega
odstavka opozori na pregled in jo seznani s potekom pregleda.

(3) Pravosodni policist opravi pregled osebe iz prvega odstavka tega ¢lena tako, da
z uporabo tehni¢nih sredstev preveri prisotnost nedovoljenih stvari na osebi in njeni osebni
prtliagi. Ce pravosodni policist pri pregledu zazna kovinske ali druge stvari, ki bi lahko bile
nedovoljene, osebo pozove, naj mu jih izro€i v pregled.

(4) Pravosodni policist osebo iz prvega odstavka tega ¢lena pozove, naj osebno
prtljago, zlasti pa stvari, za katere je na vidnem mestu oznaceno, da niso dovoljene, odda v
hrambo.

(5) Predmeti iz osebne prtljage in predmeti, ki jih ima oseba iz prvega odstavka na
sebi, se lahko dodatno pregledajo, Ce je to potrebno za zagotovitev varnosti, reda in discipline.

(6) Direktor zavoda lahko izjemoma dovoli vnos nedovoljene stvari osebi iz tega
Clena, ¢e oceni, da se s tem ne ogroZajo varnost, red in disciplina.

(7) Ce oseba iz prvega odstavka tega &lena pregleda ne dovoli, ji pravosodni policist
ne dovoli vstopa v zavod oziroma zadrZzevanja na varovanem obmocju.

(8) DoloCbe tega Clena se smiselno uporabljajo tudi za pregled oseb, ki so na
varovanem obmocju zavoda.

(9) Doloc¢be tega €lena se ne uporabljajo za delavce uprave ter druge uradne osebe
drzavnih organov, sodiS¢ in nadzornih organov, ki prihajajo v zavod v zvezi z opravljanjem
nadzora.

(10) Direktor zavoda lahko izjemoma zaradi preprecitve vnosa nedovoljenih stvari v
zavod za delavce zavoda odredi ukrep osebnega pregleda v skladu z 236.g ¢lenom tega
zakona. O tem ukrepu direktor zavoda obvesti generalnega direktorja.

236.f Clen
(1) Pravosodni policist opravi osebni pregled obsojenca:

- ob sprejemu na prestajanje kazni, razen ob sprejemu v dislocirani polodprti ali odprti
oddelek,

- pred izvajanjem preizkusa prisotnosti nedovoljenih psihoaktivnih snovi,
- pred namestitvijo v poseben prostor in

- kadar obstaja sum, da obsojenec pri sebi skriva nedovoljene stvari in teh stvari z
varnostnim pregledom ni mogoce ugotoviti.

(2) Pred zacetkom osebnega pregleda se obsojenec seznani z razlogi za pregled in
s potekom pregleda.



(3) Pravosodni policist opravi osebni pregled obsojenca tako, da obsojencu ukaze,
naj v pregled odda vse stvari in oblacila, ki jih ima na sebi, nato pregleda povrsino
obsojenCevega telesa in obsojenevo lasiS€e. Obsojencu se za €as osebnega pregleda
zagotovijo nadomestna oblacila.

(4) Osebni pregled obsojenca opravita dva pravosodna policista, ki sta istega spola
kot obsojenec, brez navzoé&nosti drugih oseb. Ce je izvedba osebnega pregleda nujna, ker bi
bilo odlasanje do prihoda drugega pravosodnega policista nevarno, izjemoma opravi osebni
pregled en pravosodni policist.

(5) Pregled iz pete alineje prvega odstavka tega ¢Clena opravita pravosodna policista
po pisni odredbi, ki jo izda vodja oddelka za varnost. Ce je vodja oddelka za varnost odsoten in
bi bilo odlasanje z osebnim pregledom do izdaje pisne odredbe vodje oddelka za varnost
nevarno, pravosodna policista opravita pregled po ustni odredbi operativhega vodje.

(6) O osebnem pregledu, ki ga je v skladu s tretjim odstavkom tega ¢lena opravil en
pravosodni policist, in o osebnem pregledu, opravljenem po ustni odredbi iz prejSnjega
odstavka, pravosodni policist takoj obvesti operativhega vodjo in mu odda porocilo o
izvedenem osebnem pregledu, v katerem opiSe razloge za opravljen pregled, zlasti pa utemelji
razlog za opravljanje pregleda brez navzocnosti drugega pravosodnega policista oziroma za
izdajo ustne odredbe. Operativni vodja s porocilom seznani direktorja zavoda in vodjo oddelka
za varnost.

(7) O osebnih pregledih iz pete alineje prvega odstavka tega ¢lena, pri katerih niso
bile najdene nedovoljene stvari, vodja oddelka za varnost pisno poro¢a direktorju zavoda in v
porocilu opiSe okolis€ine suma, Ki je bil podlaga za opravljeni osebni pregled.

236.g Clen

(1) Pravosodni policist opravi osebni pregled obiskovalca obsojenca, Ce po
opravljenem varnostnem pregledu obstaja sum, da ima obiskovalec pri sebi nedovoljene stvari,
ki jih ne izro€i, in Se nadalje izraza, da Zeli obiskati obsojenca.

(2) Osebni pregled iz tega ¢&lena opravi pravosodni policist po pisni odredbi
direktorja zavoda. Ce je izvedba pregleda za zagotovitev varnosti nujna, ker bi bilo odlasanje
do izdaje pisne odredbe nevarno, opravi pravosodni policist pregled po pisni odredbi
operativhega vodje.

(3) Pregled iz tega Clena opravita dva pravosodna policista brez navzo&nosti drugih
oseb. Osebni pregled opravi pravosodni policist, ki je istega spola kot obiskovalec obsojenca.

(4) Pred zacetkom pregleda pravosodni policist obiskovalca seznani z razlogom za
pregled in s potekom pregleda.

(5) Pravosodni policist opravi osebni pregled obiskovalca tako, da pretipa vidno
povrSino obladil, ki jih ima oseba na sebi, ter obuvala, vrhnja oblacila in pokrivala, ki jih
obiskovalec izroCi v pregled. Pravosodni policist pregleda tudi hla¢ni pas, hlacne zavihke,
podplate in lasiSCe obiskovalca.

(6) Direktor zavoda lahko izjemoma dovoli vnos nedovoljene stvari osebi iz tega
Clena, ¢e oceni, da se s tem ne ogroZajo varnost, red in disciplina.



(7) Dolocbe tega Clena se smiselno uporabljajo tudi za osebe, ki vstopajo na
sodid€a in v druge stavbe ministrstva, pristojnega za pravosodje, razen za delavce uprave ter
druge uradne osebe drzavnih organov, sodiS¢ in nadzornih organov, ki prihajajo v zavod v
zvezi z opravljanjem nadzora.

236.h ¢len

(1) Pravosodni policist obsojencu odvzame stvari, ki jih po tem zakonu ne sme imeti
pri sebi.

(2) Odvzete nedovoljene stvari, katerih posest ali uporaba ni predmet kaznivega
dejanja, in so obsojenceva lastnina, obsojenec lahko poSlje ali izroCi osebi, ki jo sam doloéi, ali
pa se hranijo v zavodu in se vrnejo obsojencu ob odpustu.

(3) O najdbi in odvzemu nedovoljenih stvari, katerih posest ali uporaba bi lahko
pomenila kaznivo dejanje, se takoj obvesti policijo. Ce gre za sum storitve kaznivega dejanja,
pravosodni policist stvari zavaruje kot dokaze.

(4) Nedovoljene stvari, katerih lastnik je neznan in niso stvari iz drugega odstavka,
se v roku 30 dni po najdbi komisijsko unicijo.

(5) Odvzete nedovoljene stvari in druge hranjene obsojengeve stvari, ki jih
obsojenec v roku 30 dni po odpustu ne prevzame, se komisijsko unicijo.

(6) Stvari, katerih lastnik je neznan, in se v skladu z drugimi predpisi ne posredujejo
drugim organom, se v roku 30 dni po najdbi komisijsko unicijo.

(7) Minister, pristojen za pravosodje, podrobneje doloCi ravnanje z odvzetimi
nedovoljenimi stvarmi.

236.i €len

(1) Pravosodni policist zasleduje pobeglega obsojenca dokler obstaja moznost, da
bo prijet.

(2) Med zasledovanjem sme pravosodni policist brez odlo¢be sodis€a vstopiti v tuje
stanovanje in druge prostore.

237. ¢len

(értan)

238. ¢len

(1) Pravosodni policist osebi, ki je zasaCena pri kaznivem dejanju ali krSenju
javnega reda in miru, odvzame prostost in jo zadrzi do prihoda policije, vendar najve¢ dve uri.

(2) Pravosodni policist odvzame prostost in do prihoda policije zadrzi tudi osebo,
vendar najveC dve uri, pri kateri so bile z varnostnim ali osebnim pregledom najdene stvari,
katerih posest ali uporaba bi pomenila kaznivo dejanje. O taksni najdbi pravosodni policist takoj
obvesti policijo.



239, élen

(1) Pravosodni policist zoper obsojenca uporabi prisilna sredstva, ¢e z drugimi
pooblastili ne more prepreciti bega, napada, samoposkodbe ali povzroCitve vec€je materialne
Skode.

(2) Pravosodni policist uporabi prisilna sredstva tudi zoper osebo, ki ni obsojenec,

1. oseba ovira njegovo delo in s tem ogroza varno izvedbo spremstva oziroma varovanja
obsojenca zunaj zavoda, ogroZa obsojenca, varnost zavoda ali oseb v njem;

2. je oseba zalotena pri kaznivem dejanju ali krSenju javnega reda in miru ter je uporaba
prisiinega sredstva nujno potrebna za preprecitev ali odvrnitev nevarnosti ali odvzem
prostosti osebi.

(3) Za uporabo prisilnega sredstva v primerih iz prejSnjega odstavka se smiselno
uporabljajo dolo¢be tega zakona in na njegovi podlagi izdanih predpisov, ki urejajo pogoje in

nacin uporabe prisilnih sredstev zoper obsojenca.

(4) Ne glede na prvi in drugi odstavek tega €lena pravosodni policist prisilnega
sredstva ne uporabi zoper vidno bolno, ostarelo ali onemoglo osebo, vidno tezkega invalida,
vidno noseco zensko ali zensko, za katero ve, da je nosea, razen ¢e ne more drugace
obvladati njenega upiranja ali napada ali e ogroZa svoje Zivljenje ali Zivljenje drugih ljudi,
premoZzenje ali €e je zaradi drugih okolis€in njeno Zivljenje ali zdravje neposredno ogrozeno.

(5) Pri opravljanju nalog sme pravosodni policist uporabiti naslednja prisilna
sredstva:

1.  sredstva za vklepanje in vezanje;
2. telesna sila;

3. plinski razprsilec;

4, palica;

5. sluzbeni pes;

6. strelno oroZje.

(6) Za uporabo prisilnih sredstev gre takrat, ko pravosodni policist pri opravljanju
nalog uporabi katero od sredstev iz prejSnjega odstavka za neposredno delovanje na osebo.

239.a ¢len

(1) Pravosodni policist obsojenca, zoper katerega uporabi prisilno sredstvo,
predhodno na to opozori, razen e bi to onemogodilo izvrsitev naloge.

(2) Pravosodni policist uporabi tisto prisilno sredstvo, s katerim lahko glede na
varnostne okolis€ine z najmanjSimi Skodljivimi posledicami za obsojenca opravi uradno nalogo.

(3) Prisilno sredstvo se uporablja samo, dokler trajajo razlogi za njegovo uporabo,
dokler namen ni dosezen ali dokler se ne izkaze, da namena ni mogoce doseci.

(4) Milejsa prisilna sredstva so sredstva za vklepanje in vezanje ter milejSe oblike
telesne sile.



(5) HujSa prisilna sredstva so hujSe oblike telesne sile, plinski razprsSilec, palica,
sluzbeni pes in strelno oroZje.

239.b ¢len
(1) Sredstvo za vklepanje so lisice.

(2) Sredstva za vezanje so plasti¢na zatega, vrv, pas, lepilni trak ali drugo sredstvo,
ki je glede na pricakovane posledice uporabe primerljivo s sredstvom za vklepanje. Sredstvo za
vezanje se uporabi, ¢e sredstvo za vklepanje ni dosegljivo, z njegovo uporabo pa se preneha
takoj, ko je dosegljivo sredstvo za vklepanje. Sredstvo za vezanje se uporabi na nacin, dolo¢en
za uporabo sredstev za vklepanje.

(3) Vklepanje obsojenca pisno odredi vodja oddelka za varnost, ¢e iz varnostne
ocene obsojenca izhaja, da v doloCenih okolis¢inah, kot je spremljanje obsojenca zunaj
zavoda, z milejSim ukrepom ni mogocCe prepreciti bega, napada, samoposkodbe ali povzrocitve
vecCje materialne Skode.

(4) Ne glede na prejSnji odstavek lahko pravosodni policist opravi vklepanje tudi
brez odredbe, Ce ob trenutnem vedenju obsojenca z milejSim ukrepom ne more prepredciti
bega, napada, samoposkodbe ali povzrolitve vecje materialne Skode.

239.c ¢len

(1) Za uporabo telesne sile se Steje neposredna uporaba sile, kot so strokovni
udarci in strokovni meti (hujSe oblike uporabe telesne sile) ter strokovni prijemi, strokovni
pritiski in druge oblike uporabe telesne sile, kot so prenasanje, potiskanje, odrivanje,
razdvajanje skupine in podobno (milejSe oblike uporabe telesne sile).

(2) Pravosodni policist sme uporabiti telesno silo, ¢e ne more drugace obvladati
upiranja obsojenca, ki mu je predhodno izdal ukaz, naj preneha z dejanjem, s katerim ogroza
Zivljenje, zdravje, premoZzenje ter red in varnost.

239.¢ €len

(1) Pravosodni policist uporabi plinski razprsilec tako, da s pritiskom na sprozilec
sprozi raztopino na naravni osnovi, ki drazi kozo, sluznico ali dihalne poti.

(2) Pravosodni policist sme uporabiti plinski razprsilec, ¢e so izpolnjeni pogoji za
uporabo telesne sile. Pravosodni policist plinskega razprSilca ne sme uporabiti za obvladovanje
pasivnega upiranja obsojencev.

239.d ¢len

(1) Pravosodni policist sme uporabiti gumijasto palico, palico z ro€ajem ali
teleskopsko palico.

(2) Pravosodni policist lahko uporabi palico, da obsojencu, ki ogroza ¢lovesko
Zivljenje, iz rok izbije nevarni predmet ali stvar, in kadar je dovoljena uporaba hujsih oblik
uporabe telesne sile, plinskega razprSilca ali sluzbenega psa z nagob&nikom.

(3) Pravosodni policist lahko uporabi palico tudi kot tehnic¢ni pripomocek, kadar z njo
izvede tisti del strokovnih prijemov, strokovnih pritiskov ali drugih uporab telesne sile, ki bi jih
sicer izvedel z roko.



239.e ¢len

(1) Kot prisilno sredstvo se Steje uporaba sluzbenega psa, ko ta s telesom ali
ugrizom neposredno deluje na osebo.

(2) Sluzbenega psa z nagob&nikom in na povodcu smejo pravosodni policisti
uporabiti v primeru aktivnega upiranja, odvrnitve napada ali preprecitve bega obsojenca.

(3) Sluzbenega psa z nagob&nikom in brez povodca smejo pravosodni policisti
uporabiti, ¢e ne morejo drugace odvrniti napada ali prepreciti bega obsojenca.

(4) Sluzbenega psa brez nagobcnika in na povodcu smejo pravosodni policisti
uporabiti, e ne morejo drugace:

- obvladati aktivhega upiranja z oroZjem, nevarnim orodjem, drugimi nevarnimi predmeti ali
snovmi oziroma odvrniti napada osebe s takimi predmeti ali snovmi,

- obvladati aktivnega upiranja ve€ oseb ali odvrniti njihovega napada,
- odvrniti napada osebe, ki je fizi€no mocnejSa ali uporablja posebne spretnosti ali
- zasledovati nevarnega pobeglega obsojenca.

(5) Sluzbenega psa brez nagobcnika in brez povodca smejo pravosodni policisti
uporabiti, e so podani pogoiji, v katerih je dovoljena uporaba strelnega oroZja.

240. Clen

(1) Pri opravljanju uradnih nalog sme pravosodni policist uporabiti strelno orozje
samo, ¢e ne more drugace:

- zavarovati Zivljenja ljudi;

odvrniti od sebe neposrednega napada, s katerim je ogrozeno njegovo zivljenje;

odvrniti napada na objekt, ki ga varuje, €e je pri tem ogrozeno Zivljenje ljudi v njem;
- odvrniti napada na osebo, ki jo varuje.

(2) Za preprecitev bega iz zaprtega oziroma posebej varovanega zavoda ali oddelka
sme pravosodni policist zoper pobeglega obsojenca uporabiti strelno oroZje z gumijastimi
naboaji.

(3) V primerih iz prejSnjih odstavkov sme pravosodni policist uporabiti strelno orozje
Sele, ¢e ne more z drugimi sredstvi, ki jih dolo€ajo predpisi o opravljanju sluzbe, zagotoviti
izvrSitve uradne naloge. Pred vsako uporabo strelnega oroZja mora pravosodni policist, kadar
okolis¢ine to dopuscCajo, tistega, zoper katerega naj bi se uporabilo strelno orozje, opozoriti s
klicem in opozorilnim strelom.

(4) Pravosodni policist, ki opravlja uradno nalogo pod neposrednim vodstvom
predpostavljenega, sme uporabiti strelno orozje samo po njegovem ukazu. Uporabo strelnega
orozja se sme ukazati le v primerih iz prvega in drugega odstavka tega clena.

241. ¢len



(1) Uprava zagotavlja pravno pomo¢ delavcu uprave, zoper katerega je uveden
kazenski postopek ali odskodninski postopek zaradi opravljanja uradnih nalog, ki jih je po oceni
uprave opravljal skladno s predpisi.

(2) Oceno poda komisija, ki jo imenuje generalni direktor.

241.a &len

(1) Za pravosodnega policista, ki je bil ali bi lahko bil poSkodovan pri uporabi
prisilnega sredstva, vodja oddelka za varnost omogoci zdravstveni pregled.

(2) Obsojencu, ki je bil ali bi lahko bil z uporabo prisilnega sredstva poskodovan,
pravosodni policist takoj, ko varnostni razlogi to dopuscajo, ponudi prvo pomo¢ in mu zagotovi
potrebno zdravstveno oskrbo.

(3) Po vsaki uporabi prisilnega sredstva razen preventivhega vklepanja se
obsojencu takoj, najpozneje pa v 24 urah od uporabe prisilnih sredstev, zagotovi moznost
zdravstvenega pregleda, da se ugotovijo morebitne poSkodbe in se mu zagotovi potrebna
zdravstvena oskrba.

(4) O uporabi prisilnega sredstva razen preventivhega vklepanja obsojenca zunaj
zavoda je treba obvestiti generalni urad.

(5) V primeru suma o neupravi¢eni ali nestrokovni uporabi prisilnega sredstva
generalni direktor imenuje komisijo, ki oceni upravi¢enost in strokovnost uporabe prisilnega
sredstva.

241.b €len

Dolocbe od 235. do 241.a ¢lena tega zakona se smiselno uporabljajo tudi za druge
varovane osebe.

242, ¢len

Minister, pristojen za pravosodje, podrobneje uredi izvrSevanje nalog in pooblastil
pravosodnih policistov.

Vzgojna sluzba

243. Clen

Naloge vzgojne sluzbe opravljajo strokovni delavci: vzgoijitelji, psihologi, pedagogi,
socialni delavci, inStruktorji, delovni instruktorji, delovni terapevti in zdravstveno osebje.

244, ¢len

(1) Strokovni delavci skrbijo za takSno organizacijo zivljenja in dela v zavodu, ki
pospesuje ustrezno vkljucitev obsojenca v normalno Zivljenje na prostosti po prestani kazni.



(2) Strokovni delavci pripravljajo osebni nacrt obsojenca in vodijo njegovo
realizacijo, organizirajo in vodijo skupinske in individualne programe za obsojence ter
sodelujejo pri nacrtovanju in izvajanju vse ostalih ukrepov, s katerimi se poskusa doseci boljSo
vkljucitev obsojencev v druzbeno skupnost.

(3) Za strokovne delavce se organizira usposabljanje in izobrazevanje za specifi¢no
podrocje in metode dela.

245. Clen

(&rtan)

Il. GOSPODARSKA DEJAVNOST

246. ¢len

(1) Za zagotavljanje moznosti dela obsojencev v €asu prestajanja kazni zapora se v
upravi organizirajo ustrezne gospodarske dejavnosti.

(2) Gospodarske dejavnosti uprave so sestavni del izvrSevanja kazni zapora v
Republiki Sloveniji.

(3) Gospodarske dejavnosti uprave, ki se opravljajo v javnem interesu, se lahko
organizirajo in izvajajo tudi kot gospodarske javne sluzbe.

247. &len

(1) Gospodarske dejavnosti uprave se organizirajo kot terapevtske in ucne
delavnice v tistih zavodih, kjer je to potrebno za izvajanje izobrazevalnih in korektivnih
dejavnosti obsojencev.

(2) Za delovanje terapevtskih in u€nih delavnic se smiselno uporabljajo predpisi s
podrocja izobrazevanja.

(3) Obsojencem, ki so vklju€eni v delovno terapijo iz 15. ¢lena tega zakona, pripada
pladilo za delo pri delovni terapiji, in sicer po kriterijih in merilih, ki jih predpiSe minister,
pristojen za pravosodje.

(4) Obsojenci iz prejSnjega odstavka imajo tudi pravico do letnega dopusta v viSini in
pod pogoji, ki jih dolo€a ta zakon in na njegovi podlagi izdani predpisi o letnem dopustu
obsojencev. Obsojencem je zagotovljena tudi pravica do 30-minutnega odmora med delovno
terapijo, Ce traja poln delovni ¢as. Pravico do sorazmernega odmora med delovno terapijo
imajo tudi obsojenci, ¢e delovna terapija traja najmanj stiri ure dnevno.

248, ¢len

(1) Ustanovitelj posameznih pravno-organizacijskih oblik gospodarskih dejavnosti
uprave je Vlada Republike Slovenije, ki v ustanovnem aktu uredi vpraSanja, ki izhajajo iz
namena ustanovitve posamezne organizacijske oblike, ter druga vprasanja skladno z
dolocbami zakona, ki ureja gospodarske javne sluzbe.



(2) Gospodarske dejavnosti uprave se organizirajo kot rezijski obrati smiselno po
predpisih, ki urejajo organizacijo rezijskih obratov. Taka organizacijska oblika je smiselna, ko bi
bilo zaradi majhnega obsega ali znacilnosti sluzbe neekonomicno ali neracionalno ustanoviti
podjetje po dolo¢bah zakona, ki ureja gospodarske druzbe, ali podeliti koncesijo. Rezijski obrati
se organizirajo kot notranje organizacijske enote zavodov.

(3) Gospodarske dejavnosti uprave se lahko organizirajo tudi v eni od pravno-
organizacijskih oblik, ki jih doloCa zakon, ko se zaradi zagotavljanja vecjih moznosti dela
obsojencev ukvarjajo tudi s proizvodnjo izdelkov in storitev za potrebe uprave in potrebe drugih
organov ali so ti izdelki lahko namenjeni trgu.

249. ¢len

Kadar obstajajo pogoji, da se gospodarske dejavnosti uprave v enaki kakovosti
lahko ucinkoviteje zagotavljajo na drug nacin, se pravno-organizacijske oblike iz prejSnjega
Clena lahko ustanovijo ali preoblikujejo skladno z zakoni, ki urejajo javho-zasebno partnerstvo,
zavode oziroma javne gospodarske sluzbe.

250. ¢len

V posameznem zavodu se lahko glede na velikost zavoda, posebne znacilnosti
zavodskih programov, velikost in posebnosti gospodarskih dejavnosti ter iz drugih razlogov
organizirajo gospodarske dejavnosti v ve€ organizacijskih oblikah.

IIl. DAJANJE PODATKOV IZ KAZENSKE EVIDENCE

250.a ¢len

(1) Ministrstvo upravlja kazensko evidenco, evidenco vzgojnih ukrepov in evidenco
izbrisanih obsodb za kazniva dejanja zoper spolno nedotakljivost (v nadaljnjem besedilu:
kazenske evidence), skupno evidenco kazenskih toCk v cestnem prometu in evidenco
pravnomoc¢nih sodb oziroma sklepov o prekrskih (v nadaljnjem besedilu: evidence). V
evidencah se obdelujejo: osebni podatki, vkljuéno z enotno mati¢no Stevilko ob&ana, o storilcih
kaznivih dejanj iz sodb ali drugih odlo¢b sodiS¢, podatki o izre€enih kaznih, varnostnih ukrepih,
pogojnih obsodbah, sodnih opominih, vzgojnih ukrepih in o obsodbah, s katerimi je bila
storilcem kaznivih dejanj, o katerih se vodi kazenska evidenca, odpuS¢ena kazen, o izre€enih
sankcijah v postopku o prekrSku ter o njihovih pravnih posledicah; poznejSe spremembe
podatkov o obsodbah, ki so bile vpisane v kazensko evidenco, pa tudi podatki o izvrSeni kazni
in razveljavitvi vpisa neupravi¢ene obsodbe. Na podlagi enotne mati¢ne Stevilke ob¢ana se iz
Centralnega registra prebivalstva v kazensko evidenco vpiSe veljaven podatek o osebnem
imenu.

(2) Podatke za evidence iz prejSnjega odstavka posredujejo ministrstvu upravljavec
Centralnega registra prebivalstva, drzavni organi, pristojni organi samoupravnih lokalnih
skupnosti in nosilci javnih pooblastil, ki obdelujejo podatke, ki so potrebni za to€nost in azurnost
podatkov v kazenski evidenci. Ministrstvu se v skladu z zakonom, ki ureja varstvo osebnih
podatkov, zakonom, ki ureja splodni upravni postopek, in zakonom, ki ureja davéni postopek,
za izvajanje njegovih nalog in pooblastil iz prvega odstavka tega Clena ter za namene
zagotavljanje to€nosti in posodobljenosti podatkov ob vpisu ali posredovanju podatkov iz
evidence, omogoc€i neposreden elekironski dostop do Centralnega registra prebivalstva.
Dostop se izvede z imenom in priimkom, enotno mati¢no Stevilko ali drugimi podatki, ki v
povezavi z osebnim imenom zagotavljajo enoznacno identifikacijo osebe, o kateri se zahteva



podatek ter opravilno Stevilko zadeve in navedbo pravne podlage. Za potrebe vodenja
kazenske evidence za pravne osebe se omogoci tudi elektronski dostop do centralnega
registra aktivnih in izbrisanih pravnih oseb. Upravljavec poslovnega registra mora pravno
osebo, ki potrebuje enoli¢no identifikacijsko Stevilko za vpis v kazensko evidenco, vpisati v
poslovni register, tudi e po splosnih pravilih zakona, ki ureja poslovni register, ta pravna oseba
ne izpolnjuje pogojev za vpis v ta register.

(3) V evidence iz prvega odstavka tega Clena se vpisujejo naslednji podatki:
1. ime in priimek ter datum rojstva;
2. enotna mati¢na Stevilka oziroma matic¢na Stevilka pravne osebe;
3.  kraj in drzava rojstva;
4, drzavljanstvo;
5. stalno oziroma zacasno prebivaliSce;

6. naziv in naslov sodiS€a oziroma prekrskovnega organa, za tuje sodiSce tudi ime drzave;
Stevilka in datum izreka odloébe sodiS€a prve stopnje oziroma prekrS§kovnega organa,
datum izreka in pravhomoc¢nosti odlo¢be organa druge stopnje;

7. zakonska oznacba kaznivega dejanja oziroma prekrSka z navedbo Clena, odstavka in
tocke, ki je bil uporabljen;

8.  Cas izvrSitve kaznivega dejanja;

9. vrsta in viSina izreCene kazenske sankcije oziroma sankcije za prekrsek, ki se vpisuje v
evidenco, z navedbo trajanja izreCene sankcije;

10. vse spremembe v zvezi z vpisanimi podatki, z navedbo organa, ki je izdal odlo€bo, in
podatki o njej;

11. v evidenci kazenskih to€k se obdelujejo tudi podatki o vozniSkem dovoljenju ter podatek o
Casu izvrSitve prekrska.

(4) Za vzgojne ukrepe se upravlja posebna evidenca, v kateri se s smiselno uporabo
dolo¢b drugega in prejSnjega odstavka obdelujejo osebni podatki o mladoletniku, podatki o
izreCenih vzgojnih ukrepih in podatki o izvrSenih vzgojnih ukrepih oziroma drugi podatki, ki se
nanasajo na izvrSevanje vzgojnih ukrepov.

(5) Podatki iz kazenske evidence se dajejo le za neizbrisane obsodbe sodiScu,
drzavnemu toZilstvu, policiji za potrebe kazenskih postopkov, ki te€ejo zoper prej obsojeno
osebo, organom, pristojnim za izvrSevanje kazenskih sankcij, in pristojnim organom, ki
sodelujejo v postopku za podelitev amnestije, pomilostitve ali za izbris obsodbe.

(6) Ministrstvo posreduje podatke iz kazenskih evidenc o neizbrisani obsodbi
drZzavnim organom, organom samoupravnih lokalnih skupnosti in nosilcem javnih pooblastil, na
obrazlozeno zahtevo pa tudi pravnim osebam in zasebnim delodajalcem, ¢e e trajajo pravne
posledice obsodbe ali varnostni ukrepi, in e imajo te osebe za prejem podatkov upravi¢en, na
zakonu utemeljen interes. Drzavnim organom, organom samoupravnih lokalnih skupnosti in
nosilcem javnih pooblastil se omogoc€i varen elektronski dostop do kazenskih evidenc tako, da
lahko zahtevo posredujejo tudi v elektronski obliki, in v primeru, ¢e oseba ni zabelezena v
evidencah, takoj prejmejo sporogilo, da oseba ni vpisana v kazenskih evidencah. Ce je oseba
zabelezena, ministrstvo organu posreduje v elektronski obliki podatek iz kazenskih evidenc o
neizbrisani obsodbi.



(7) Ministrstvo o izbrisu obsodbe iz kazenske evidence obvesti upravljavca evidence
zaprtih oseb. Podatke se lahko uporabi samo za izbris podatkov o sodbi iz evidence iz
50. ¢lena tega zakona, kar upravljavec te evidence izvede najpozneje v osmih dneh po prejetju
podatka o izbrisani sodbi.

(8) Podatke iz kazenske evidence za kazniva dejanja po 170. do 173.a ¢lenu, po
drugem odstavku 174. ¢lena, po drugem odstavku 175. &lena, ki je izvrSeno proti mladoletni
osebi, in po 176. ¢lenu Kazenskega zakonika (Uradni list Republike Slovenije, st. 50/12 —
uradno preciS¢eno besedilo, 6/16 — popr., 54/15, 38/16 in 27/17), vpiSe ministrstvo na podlagi
pravnomocne odlo¢be o izbrisu obsodbe iz kazenske evidence oziroma po izpolnitvi pogojev za
izbris obsodbe iz kazenske evidence v evidenco izbrisanih obsodb za kazniva dejanja zoper
spolno nedotakljivost. Podatki iz evidence izbrisanih obsodb za kazniva dejanja zoper spolno
nedotakljivost se dajo na upravi¢eno zahtevo ustanov, drustev ali skupin, ki so jim otroci ali
mladoletniki zaupani v u€enje, vzgojo, varstvo ali v oskrbo.

(9) Posamezniku se sme na njegovo zahtevo brezplacno dati podatke o tem, da je
bil oziroma da ni bil obsojen.

(10) Dolo¢be o zakonski rehabilitaciji in izbrisu sodbe ter o sodni rehabilitaciji se
smiselno uporabljajo tudi, kadar gre za sodbo, ki jo je drzavljanu Republike Slovenije izreklo
tuje sodisce.

(11) Dolocbe tega Clena se uporabljajo tudi za sodbe, ki so jih drzavljanom
Republike Slovenije in pravnim osebam s sedezem v Republiki Sloveniji izrekla tuja sodiS¢a,
dolo¢be o posredovanju podatkov pa se uporabljajo tudi za drzavne organe, pravne osebe in
delodajalce drzav ¢lanic Evropske unije, €e ni z zakonom dolo¢eno drugace.

250.b ¢len

(1) Evidence iz prvega odstavka prejSnjega Clena se za namene pridobitve
podatkov, ki jih je potrebno vpisati v njih, zagotavljanja to¢nosti in posodobljenosti teh podatkov
po vpisu, dajanja podatkov drZzavnim organom, organom samoupravnih lokalnih skupnosti,
nosilcem javnih pooblastil in drugim subjektom v skladu s Sestim odstavkom prejSnjega ¢lena
oziroma za namen izvedbe izbrisa teh podatkov po poteku rokov hrambe lahko povezujejo:

1. s Centralnim registrom prebivalstva po zakonu, ki ureja centralni register prebivalstva, ki
ga upravlja ministrstvo, pristojno za notranje zadeve, pri Eemer lahko ministrstvo, pristojno
za pravosodje, poleg podatkov iz tretjega odstavka prejSnjega ¢lena tega zakona pridobiva
Se podatke o spolu, datumu rojstva, datumu smrti, spremembah osebnega imena, imenu
in priimku starSev, prebivaliS¢u v tujini, osebnih dokumentih ter naslovu za vro€anje
subjekta vpisa v evidenco oziroma poSiljatelja zahteve za pridobitev podatkov iz evidence;

2. s Poslovnim registrom Slovenije po zakonu, ki ureja poslovni register, pri Cemer lahko
ministrstvo, pristojno za pravosodje, pridobiva podatke o enoti poslovnega registra iz
prvega odstavka 8. Clena zakona, ki ureja poslovni register, ki je subjekt vpisa v evidenco
ali ki je posiljatelj zahteve za pridobitev podatkov iz evidence;

3. z vpisniki in drugimi evidencami sodiS¢ po zakonu, ki ureja sodis¢a, ki jih upravlja
Vrhovno sodis¢e Republike Slovenije;

4.  zvpisniki in drugimi evidencami drzavnih tozilstev po zakonu, ki ureja drzavna tozilstva, ki
jih upravlja Vrhovno drzavno toZilstvo Republike Slovenije;

5. z evidencami policije po zakonu, ki ureja naloge in pooblastila policije, ki jih upravlja
ministrstvo, pristojno za notranje zadeve, policija,



6. s centralno evidenco o osebah na prestajanju kazni zapora, ki jo upravlja uprava,

7. z zbirko podatkov o osebah po zakonu, ki ureja probacijo, ki jo upravlja Uprava za
probacijo,
8. z evidencami prekrSkovnih organov po zakonu, ki ureja prekrske, s katerimi upravljajo

prekrskovni organi,

9. s sistemom povezovanja poslovnih registrov (»BRIS«) po zakonu, ki ureja gospodarske
druzbe, za namene preverjanja nekaznovanosti kot pogoja za imenovanje ¢lanov organa
vodenja in nadzora, pri ¢emer ministrstvo, pristojno za pravosodje, posreduje podatek o
tem, ali doloCena oseba izpolnjuje pogoje ali ne; in

10. z evidenco posredovanih in prejetih zaprosil, odgovorov na zaprosila, obvestil ter drugih
sporoCil, izmenjanih s pristojnimi organi drugih drzav Clanic oziroma pristojnim organom
Evropske unije po zakonu, ki ureja sodelovanje v kazenskih zadevah z drzavami ¢lanicami
Evropske unije, ki jo upravlja ministrstvo, pristojno za pravosodije.

(2) Enotni informacijski sistem, ki predstavlja zbirko podatkov o ponudnikih in
njihovih ponudbah po zakonu, ki ureja javno naroCanje, (»e-Dosje«), se sme za namen
preverjanja okolis€in, ki so podlaga za razvezo pogodbe in pogojev za usposobljenost ali
razlogov za izkljuCitev gospodarskih subjektov ali oseb, ki so €lanice upravnega, vodstvenega
ali nadzornega organa tega gospodarskega subjekta ali ki imajo pooblastila za njegovo
zastopanje ali odlo¢anje ali nadzor v njem, v skladu z dolo¢bami zakona, ki ureja javno
narocanje, in zakona, ki ureja javno narocanje na podrocju obrambe in varnosti, povezovati s
kazensko evidenco. Upravljavec enotnega informacijskega sistema mora zagotoviti, da je
izkazana identiteta vsakega uporabnika sistema.

(3) Drzavni portal za poslovne subjekte in samostojne podjetnike (»SPOT«) se
lahko povezuje s kazensko evidenco iz prvega odstavka prejSnjega Clena za namen, da se
poslovnemu subjektu omogoci elektronsko oddajo vioge za pridobitev podatka o tem, ali je ta
poslovni subjekt bil oziroma ni bil obsojen. Upravljavec drZzavnega portala zagotavlja, da je
izkazana identiteta vsakega uporabnika sistema.

(4) Drzavni portal eUprava se lahko povezuje s kazenskimi evidencami iz prvega
odstavka prejSnjega Clena za namen, da se posamezniku omogo¢i elektronsko oddajo vloge za
pridobitev podatka o tem, ali je ta posameznik bil oziroma ni bil obsojen. Upravljavec
drzavnega portala zagotavlja, da je izkazana identiteta vsakega uporabnika sistema.

(5) Povezovanja zbirk podatkov iz prejSnjih odstavkov se izvedejo z imenom in
priimkom in enotno mati¢no Stevilko ob&ana ali drugimi podatki, ki v povezavi z imenom in
priimkom zagotavljajo enoznacno identifikacijo osebe, o kateri se zahteva, vpisuje ali posreduje
podatek, oziroma, v kolikor gre za pravno osebo, z davéno ali mati¢no Stevilko te osebe.

(6) Za vsako prejeto zahtevo in posredovanje podatkov po tem &lenu upravljavec v
dnevnik obdelave zabelezi podatke o uporabniku (organ ali organizacija uporabnika,
identifikator uporabnika), datum in &as obdelave, vrsto in namen obdelave ter vrsto
posredovanih osebnih podatkov, da se omogo€i naknadno ugotavljanje, kdo, kdaj in za kakSen
namen je pridobival osebne podatke, oziroma katere osebne podatke je pridobil. Dnevniki
obdelave se hranijo dve leti po zaklju¢ku koledarskega leta, v katerem so nastali.

(7) Ministrstvo, pristojno za pravosodje, lahko izvaja nadzor nad obdelavami
osebnih podatkov po drugem, tretiem in Cetrtem odstavku tega Clena tako, da za naklju¢no
izbrane uporabnike podatkov naklju¢no izbere primere dostopov do podatkov ter preveri, ali so
za tak dostop izpolnjeni zakonski pogoiji.



IV. POGLAVJE

ODLOCANJE GLEDE RAZVELJAVITVE KAZNI ZAPLEMBE PREMOZENJA

Opomba: Dolocbe IV. poglavja se uporabljajo za postopke, ki so se zaceli v Casu
veljavnosti Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij (Uradni list SRS, §t. 17/78, 23/82,
41/87, Uradni list RS, &t. 8/90, 12/92, 58/93, 71/94 — ZODPM, 10/98, 72/98 — ZKP-A,
26/99, 22/00 — ZIKS-1 in 59/02 — ZIKS-1A) ali po njegovi razveljavitvi in Se te€ejo.

250.c ¢len

(1) Ce je kazen zaplembe premozenja razveljavljena, se zaplenjeno premozenje
vrne obsojencu oziroma njegovim dedicem.

(2) Zavezanec za vrnitev premoZenja v naravi je Republika Slovenija oziroma
samoupravna lokalna skupnost, v katere lasti je premozenje, ki je bilo zaplenjeno.

(3) Ce vrnitev zaplenjenega premozenja ali njegovih posameznih delov stvarno ali
pravno ni ve€¢ mogoca, povrne dejansko vrednost tega premozZenja po Casu izdaje sklepa o
vrnitvi in po stanju v ¢asu zaplembe Republika Slovenija.

(4) Republika Slovenija lahko uveljavlja povrnitev placane odSkodnine iz prejSnjega
odstavka tega Clena od samoupravne lokalne skupnosti, ¢e je samoupravna lokalna skupnost
odklonila vrnitev premozenja v nasprotju z dolocili prejSnjega odstavka. Enako lahko tudi
samoupravna lokalna skupnost zahteva od Republike Slovenije ze placano odSkodnino, Ce je
premozenije prevzela Republika Slovenija.

250.¢ ¢len

Ne glede na dolo¢bo prejSnjega €lena se za vraCanje zaplenjenega premozenja v
kazenskih postopkih, ki so bili pravhomo¢&no kon€ani do 31. decembra 1959, kazen zaplembe
premoZzenja pa je bila razveljavljena na podlagi izrednih pravnih sredstev, glede oblik in obsega
vracanja, omejitev v zvezi z vraanjem in glede vrednotenja premozenja smiselno uporabljajo
doloc¢be lll. poglavja Zakona o denacionalizaciji (Uradni list RS, &t. 27/91-I, 56/92 — odI. US, 13
/93 — odl. US, 31/93, 24/95 — odl. US, 20/97 — odl. US, 23/97 — odI. US, 65/98, 76/98 — odl. US,
66/00, 66/00 — ORZDen27, 11/01 — odl. US, 54/04 — ZDoh-1, 18/05 — odl. US, 18/23 — ZDU-10
in 77/23 — odl. US).

250.d ¢len
Zavezanci za vrnitev po prejSnjem ¢lenu so:

1. zavezanec za vrnitev zaplenjenega premozenja v naravi je Republika Slovenija ali
samoupravna lokalna skupnost, v katere lasti je premozenje, ki je bilo zaplenjeno;

2. zavezanec za vrnitev kmetijskih zemljiS¢, kmetij in gozdov v lasti Republike Slovenije je
Sklad kmetijskih zemljiS¢ in gozdov Republike Slovenije;

3. zavezanec za od3kodnino v priznanicah je Sklad kmetijskih zemljiS€ in gozdov Republike
Slovenije;



4. zavezanec za odskodnino v delnicah, s katerimi razpolaga Republika Slovenija, v
obveznicah in v denarju je Republika Slovenija.

250.e ¢len

V zadevah iz 250.¢ Clena tega zakona se odSkodninski zahtevki iz naslova
nemoZznosti uporabe oziroma upravljanja premoZzenja ter iz naslova vzdrZevanja nepremicnin in
iz naslova katerihkoli izgubljenih dobi¢kov po pravilih odSkodninskega prava za ¢as od
zaplembe premozenja do dneva pravhomocnosti razveljavitve kazni zaplembe premozenja ne
priznajo.

250.f ¢len

(1) O vrnitvi zaplenjenega premozenja odlo€a sodiS¢e, ki je izvrSilo kazen zaplembe
premozenja, v nepravdnem postopku.

(2) Zoper odlo¢bo sodis¢a druge stopnje je dovoljena revizija.

TRETJI DEL

|. KAZENSKE DOLOCBE

251. ¢len

(1) Z globo od 1.400 eurov do 21.000 eurov se za prekrSek kaznuje pravna oseba,
samostojni podjetnik posameznik in posameznik, ki samostojno opravlja dejavnost:

1. Ce kot delodajalec oziroma izvajalec izobrazevanja ne izvrSuje obveznosti glede vsebine,
rokov in nacina obvesC€anja zavoda o izpolnjevanju oziroma opusc¢anju delovnih oziroma
izobrazevalnih obveznosti obsojenca, morebitnih zlorabah nacina prestajanja kazni zapora
ob koncu tedna, hujsSih krSitvah delovnih ali uénih oziroma Studijskih obveznosti in drugih
okolis€inah, ki lahko vplivajo na nacin izvrSevanja kazni zapora (peti odstavek 12. ¢lena
tega zakona);

2. ¢e omogoc€i drugemu opravljanje poklica, dejavnosti in dolZnosti, Ceprav ve, da mu je bil s
pravnomocno odlocbo izre€en varnostni ukrep prepovedi opravljanja doloCenega poklica,
dolo¢ene samostojne dejavnosti ali kakSne dolznosti (159. ¢len tega zakona);

3. Ce opravlja doloCeno gospodarsko dejavnost, ki ji je prepovedana z varnostnim ali
varstvenim ukrepom prepovedi doloene gospodarske dejavnosti (168. Clen tega zakona).

(2) Z globo od 150 eurov do 1.400 eurov se za prekrSek kaznuje tudi odgovorna
oseba drZzavnega organa, samoupravne lokalne skupnosti, pravne osebe, samostojnega
podjetnika posameznika in posameznika, ki samostojno opravlja dejavnost, Ce stori prekrsek iz
prejSnjega odstavka.

252. ¢len

(1) Z globo od 150 eurov do 500 eurov se kaznuje za prekrsek tisti, ki se izmika
odvzemu vozniSkega dovoljenja (160. ¢len zakona).



(2) Z globo od 150 eurov do 500 eurov se kaznuje za prekrSek tisti, ki med
prestajanjem kazni zapora vozi tiste vrste oziroma kategorije motornega vozila, za katero mu je
sodisCe izreklo prepoved voznje ali odvzem vozniSkega dovoljenja (97. ¢len tega zakona).

253. ¢len

Z globo od 250 eurov do 700 eurov se kaznuje za prekrsek tisti, ki mu je izreen
varnostni ukrep prepovedi opravljanja poklica, samostojne dejavnosti ali dolznosti (158. ¢Clen
tega zakona) ali varnostni ukrep prepovedi samostojnega opravljanja dejavnosti ali poklica, ¢e
to prepoved prekrsi (163. ¢len tega zakona).

254. ¢len

(&rtan)

255. ¢len

(1) Z globo od 500 eurov do 4.500 eurov se kaznuje za prekrsek vzgojni zavod, Ki
ne sprejme mladoletnika, ki mu je izreCen vzgojni ukrep oddaje v vzgojni zavod (170. ¢len tega
zakona).

(2) Z globo od 50 eurov do 500 eurov se kaznuje odgovorna oseba vzgojnega
zavoda, Ce stori prekrdek iz prejSnjega odstavka.

256. ¢len

Nadzor nad izvrSevanjem petega odstavka 12. Clena tega zakona izvajata
indpektorat, pristojen za 3Solstvo in inSpektorat, pristojen za delo, vsak v okviru svojih
pristojnosti, nad izvrSevanjem 97. Clena tega zakona policija, nad izvrSevanjem petega
odstavka 106. Clena tega zakona, inSpektorat, pristojen za notranje zadeve, nad izvrSevanjem
160. Clena tega zakona inSpektorat, pristojen za promet, nad izvrSevanjem 158., 159., 163. in
168. ¢lena tega zakona inSpektorat, pristojen za delo, nadzor nad izvrSevanjem 170. Clena tega
zakona pa inSpektorat, pristojen za Solstvo.

Il. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

257. élen

Za gospodarske enote se do sprejema ustanovnega akta, vendar najdalj eno leto po
uveljavitvi tega zakona, uporabljajo predpisi, ki veljajo za gospodarske druzbe.

258. ¢len

(1) Do sprejema predpisov, ki bodo urejali Stetje zavarovalne dobe s pove€anjem,
se za pooblas¢ene uradne osebe uporablja dolocba 112. ¢lena zakona o izvrSevanju kazenskih
sankcij (Uradni list SRS, §t. 17/78 in Uradni list RS, §t. 12/92, 58/93, 71/94, 29/95, 10/98, 56/98
— odlocba US in 26/99) v zvezi z 99. ¢lenom zakona o notranjih zadevah (Uradni list SRS, st. 28
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/80, 38/88, 27/89 in Uradni list RS, $t. 8/90, 19/91, 4/92 in 58/93, 87/97 in 31/98 — odlo¢ba US)
in zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 12/92, 5/94, 7/96 in 54
/98).

(2) V enem letu od uveljavitve tega zakona se opravi revizija delovnih mest v upravi,
na katerih se Steje zavarovalna doba s poveCanjem.

259. ¢len

Do sprejema predpisa, ki bo urejal polozaj javnih usluzbencev, se za pooblas&ene
uradne osebe uporablja dolo¢ba 112. &lena zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij (Uradni list
SRS, §t. 17/78 in Uradni list RS, §t. 12/92, 58/93, 71/94, 29/95, 10/98, 56/98 — odlo¢ba US in 26
/99) v zvezi s 136. ¢lenom zakona o notranjih zadevah.

260. ¢len

(1) Do sprejema predpisa, ki bo urejal pogoje za upokojevanje pooblas€enih uradnih
oseb, ima pooblas€¢ena uradna oseba, ki ima najmanj 30 (moski) oziroma 25 (Zzenska) let
pokojninske dobe, od tega najmanj 15 let s statusom pooblas€ene uradne osebe, in dopolni
najmanj 45 (moski) oziroma 40 (zenska) let starosti, v roku Sest mesecev po vlozitvi zahteve
pravico do upokojitve.

(2) (prenehal veljati)

Datum konca veljavnosti: 01.01.2013
Sklic: 429. ¢len ZPI1Z-2

(3) Pooblas¢ena uradna oseba, ki na dan uveljavitve tega zakona izpolnjuje pogoje
iz prvega odstavka tega Clena, ima v obdobju Sestih mesecev po uveljavitvi tega zakona
pravico do upokoijitve.

261. ¢len

Vlada Republike Slovenije izda predpise o nazivih, pogojih za pridobitev nazivov in
posebnih oznagb paznikov najpozneje v Sestih mesecih po uveljavitvi tega zakona.

262. ¢len

Predpise na podlagi tega zakona morajo pristojni ministri izdati najkasneje v enem
letu po uveljavitvi tega zakona.

263. ¢len

Do izdaje ustreznih predpisov, najdalj pa eno leto po uveljavitvi tega zakona,
ostanejo v veljavi:

1. pravilnik o izvrS8evanju kazni zapora (Uradni list SRS, &t. 3/79),

2. pravilnik o izvrS§evanju vzgojnega ukrepa oddaje v prevzgojni dom (Uradni list SRS, §t. 3
179),
3. pravilnik o izvrSevanju del in nalog pooblas€enih uradnih oseb kazenskih poboljSevalnih

zavodov (Uradni list SRS, §t. 3/79, 2/83 in 23/87 in Uradni list RS, §t. 10/91),
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4. pravilnik o nacinu in odmerjanju placila za delo obsojencev in o nagradah za delo
mladoletnikov v prevzgojnem domu (Uradni list SRS, §t. 3/79),

5. navodilo o razporejanju in poSiljanju obsojencev na prestajanje kazni v zavode za
prestajanje kazni zapora (Uradni list RS, $t. 41/97),

6. navodilo o vodenju evidenc in zbiranju statistiCnih podatkov o osebah na prestajanju
kazni zapora in mladoletnikih v prevzgojnem domu (Uradni list SRS, §t. 3/79),

7. navodilo o ravnanju z mladoletnikom, ki se izmika izvrSitvi vzgojnega ukrepa (Uradni list
SRS, §t. 12/79).

264. ¢len

Zavodi in prevzgojni dom za mladoletnike morajo hiSne rede uskladiti z dolo¢bami
tega zakona ter na podlagi zakona izdanih predpisov v Sestih mesecih po izdaji pravilnika o
izvrSevanju kazni zapora oziroma pravilnika o izvrSevanju vzgojnega ukrepa oddaje v
prevzgojni dom.

265. ¢len

Z dnem uveljavitve tega zakona preneha veljati pravilnik o posebnih skladih
gospodarskih enot kazenskih poboljSevalnih zavodov in njihovi uporabi (Uradni list SRS, st. 3
/79 in 17/84).

266. ¢len

Z dnem, ko zaCne veljati ta zakon, preneha veljati zakon o izvrSevanju kazenskih
sankcij (Uradni list SRS, &t. 17/78 in Uradni list RS, §t. 12/92, 58/93, 71/94, 29/95, 10/98, 56/98
— odlo¢ba US in 26/99), razen dolo¢be 21. ¢lena, ki ostane v veljavi do izdaje ustreznega
predpisa, in 145. Clena ter Clenov od 145.a do 145.¢C.

267. ¢len

Ta zakon zacne veljati trideseti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.
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