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 Na podlagi 3. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPDZC in 127/06 

- ZJZP), 26. člena Zakona o uresničevanju javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, št. 77/07 - uradno 

prečiščeno besedilo, 56/08, 4/10, 20/11, 111/13, 68/16, 61/17, 21/18 - ZNOrg, 3/22 - ZDeb, 105/22 - 

ZZNŠPP, 8/25 in 77/25), 29. člena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 94/07 - uradno 

prečiščeno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 - ZUJF, 11/14 - popr., 14/15 - ZUUJFO, 11/18 - 

ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 - ZIUZEOP-A, 80/20 - ZIUOOPE, 62/24 - odločba US RS, 102/24 - ZLV-K, 

83/25 - ZOUL in 10/26) ter 16. in 85. člena Statuta Mestne občine Krško (Uradni list RS, št. 132/22 in 

82/25) je Občinski svet Mestne občine Krško, na 30. seji, dne 23. 4. 2026, sprejel 

 

Odlok o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Kulturni dom Krško 

1. člen 

 

 V Odloku o ustanovitvi javnega zavoda Kulturni dom Krško (Uradni list RS, št. 8/20, 137/22, 

78/24 in 7/25) se 4. člen spremeni tako, da se glasi: 

 

 »Zavod ima lahko več notranjih organizacijskih enot, ki so podrobneje urejene z aktom o 

organizaciji dela.«. 

2. člen 

 

 6. člen se spremeni tako, da se glasi: 

 

 »Javnost dela zavod zagotavlja z obveščanjem o svojem delu, z informacijami ter s poročili o 

dejavnosti in opravljenem delu na svoji uradni spletni strani, na kateri objavi tudi ključne interne 

dokumente, skladno z zakonodajo, ki ureja dostopnost do informacij javnega značaja.«. 

3. člen 

 

 V 14. členu se prvi in drugi odstavek spremenita tako, da se glasita: 

 

 »(1) Direktorja zavoda imenuje ustanovitelj na podlagi javnega razpisa in po predhodnem 

mnenju sveta zavoda in strokovnega sveta. Poleg javnega razpisa lahko ustanovitelj zavoda povabi 

posamezne kandidate tudi neposredno. 

 

 (2) Če svet zavoda oz. strokovni svet ne da mnenja iz prejšnjega odstavka v roku 30 dni, se 

šteje, da je mnenje pozitivno.«. 

4. člen 

 

 V 15. členu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi: 

 

 »(1) Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:
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 – univerzitetna izobrazba ali visoka strokovna izobrazba s specializacijo ali magisterijem 

družboslovne smeri, 

 – osem let delovnih izkušenj, od tega vsaj tri leta na področju kulture, 

 – vodstvene sposobnosti in najmanj tri leta delovnih izkušenj na vodstvenih delovnih mestih, 

 – strokovno poznavanje področja dela zavoda, 

 – aktivno znanje vsaj enega svetovnega jezika.«. 

5. člen 

 

 V 17. členu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi: 

 

 »(1) Naloge direktorja so: 

 – organizira delo zavoda, 

 – sprejema strateški načrt, 

 – sprejema program dela, 

 – sprejema akt o organizaciji dela po predhodnem mnenju reprezentativnih sindikatov v zavodu, 

 – sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest po predhodnem mnenju reprezentativnih sindikatov 

v zavodu, 

 – sprejema kadrovski načrt, 

 – sprejema načrt nabav osnovnih sredstev in investicijskega vzdrževanja, 

 – sprejema druge akte, ki urejajo pomembna vprašanja v zvezi z delovanjem zavoda, 

 – poroča ustanovitelju in svetu o zadevah, ki lahko pomembno vplivajo na delo zavoda, 

 – pripravi letno poročilo, 

 – sklepa zavodsko kolektivno pogodbo, če jo zavod ima, 

 – izvršuje sklepe in odločitve sveta zavoda, 

 – po potrebi imenuje strokovnega vodjo zavoda, 

 – skrbi za trženje storitev in sprejema cene storitev, 

 – skrbi za promocijo dejavnosti in obveščanje javnosti, 

 – zagotavlja obveščanje delavcev v skladu z veljavnimi predpisi, 

 – izvaja pristojnosti s področja delovnih razmerij v skladu z veljavnimi predpisi, 

 – določa podatke, ki štejejo za poslovno tajnost, 

 – imenuje delovne skupine ali druga telesa za izvedbo določenih nalog ali preučitev posameznih 

vprašanj iz svoje pristojnosti, 

 – seznanja ustanovitelja z namero prijave na javne razpise ali pozive, 

 – skrbi za sodelovanje z drugimi zavodi in organizacijami, 

 – opravlja druge naloge po sklepu ustanovitelja, ki sodijo v obseg registriranih dejavnosti in ima 

zavod v ta namen na voljo kadrovske in finančne vire za izvedbo, 

 – opravlja druge naloge, določene z ustanovitvenim aktom in drugimi veljavnimi predpisi.«. 

6. člen 

 

 V 17. členu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi: 

 

 »(2) K aktom iz 2., 3., 4., 5., 6., 7., 9., 10., 11. in 14. alineje prejšnjega odstavka daje soglasje 

svet zavoda, občinska uprava pa daje soglasje k aktom iz 3., 6., 7. in 10. alineje.«. 

7. člen 

 

 V 20. členu se na koncu 2. odstavka doda nova alineja: 

 

 – »če direktor ne predloži strateškega načrta v potrditev svetu zavoda do izteka veljavnosti 

prejšnjega.«. 
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8. člen 

 

 23. člen se spremeni tako, da se glasi: 

 

 »Svet ima pet članov, od tega: 

 – tri predstavnike ustanovitelja, ki jih izmed strokovnjakov s področja dela javnega zavoda, 

financ in pravnih zadev, imenuje Občinski svet Mestne občine Krško, 

 – enega predstavnika delavcev zavoda, 

 – enega predstavnika uporabnikov, ki ga na podlagi javnega poziva imenuje župan Mestne 

občine Krško.«. 

9. člen 

 

 V 26. členu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi: 

 

 »(1) Svet ima naslednje naloge: 

 – nadzira zakonitost dela in poslovanja zavoda, 

 – spremlja, analizira in ocenjuje delovanje zavoda, 

 – predlaga ustanovitelju revizijo poslovanja, ki jo lahko opravi tudi notranji revizor ustanovitelja, 

 – ocenjuje delo direktorja, 

 – daje soglasje k strateškemu načrtu, programu dela, finančnemu načrtu, sistemizaciji delovnih 

mest, organizaciji dela, kadrovskemu načrtu, načrtu nabav in k zavodski kolektivni pogodbi, ter 

nadzoruje njihovo izvajanje, 

 – daje soglasje k cenam javnih kulturnih dobrin, 

 – potrjuje letno poročilo zavoda, 

 – daje predhodno mnenje ustanovitelju k imenovanju direktorja zavoda, 

 – sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem zavoda, 

 – daje soglasje k programu razreševanja presežnih delavcev zavoda, 

 – obravnava vprašanja s področja strokovnega dela zavoda in daje direktorju mnenja, predloge 

in pobude za reševanje teh vprašanj, 

 – odloča o pritožbah delavcev, ki se nanašajo na pravice, obveznosti in odgovornosti delavcev 

iz delovnega razmerja, 

 – opravlja druge naloge v skladu z veljavnimi predpisi, tem odlokom in splošnimi akti zavoda.«. 

10. člen 

 

 V 26. členu se črta drugi odstavek. 

11. člen 

 

 28. člen se spremeni tako, da se glasi: 

 

 »(1) Strokovni svet šteje 5 članov, sestavljajo ga posamezniki, ki s svojimi strokovnimi oziroma 

poslovnimi izkušnjami in javnim ugledom prispevajo k boljšemu delovanju zavoda, in sicer: 

 – dva predstavnika zaposlenih, pri čemer je eden izvoljen izmed vseh zaposlenih, drug pa izmed 

strokovnih delavcev, ki opravljajo dejavnost, zaradi katere je zavod ustanovljen, 

 – trije predstavniki stanovskih društev oziroma drugih nevladnih organizacij s področja dela 

javnega zavoda izmed strokovnjakov ali uporabnikov. 

 

 (2) Volitve predstavnikov delavcev se uredijo v aktu, ki ga v skladu s predpisi, ki urejajo 

sodelovanje delavcev pri upravljanju, sprejme pristojni organ zaposlenih ali zaposleni na zboru delavcev. 

Volitve se razpišejo največ 90 in najmanj 60 dni pred potekom mandata. 
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 (3) Člane strokovnega sveta lahko predlagajo stanovska društva oziroma druge nevladne 

organizacije s področja dela javnega zavoda izmed strokovnjakov ali uporabnikov prek javnega vabila, 

ki ga predhodno objavi javni zavod. 

 

 (4) Stanovska društva in nevladne organizacije iz prejšnjega odstavka so: Združenje Kulturnih 

domov KUDUS, Skupnost muzejev Slovenije SMS, Art kino mreža, Asociacija, Združenje dramskih 

umetnikov Slovenije, Kulturniška zbornica Slovenije. 

 

 (5) Direktor mora pozvati predlagatelje na dostavo predlogov najmanj 90 dni pred potekom 

mandata. 

 

 (6) Člani strokovnega sveta imajo petletni mandat. Po njegovem poteku so lahko člani 

strokovnega sveta ponovno imenovani oziroma izvoljeni. Članom strokovnega sveta prične teči mandat 

z dnem konstituiranja. 

 

 (7) Prvo konstitutivno sejo strokovnega sveta skliče direktor v roku 30 dni po imenovanju 

oziroma po izvolitvi predstavnikov delavcev in prejemu predlogov. 

 

 (8) Na prvi konstitutivni seji člani strokovnega sveta izmed sebe izvolijo predsednika in 

namestnika. 

 

 (9) Strokovni svet sklepa veljavno, če je na seji navzoča večina članov strokovnega sveta. 

 

 (10) Strokovni svet sprejema odločitve z večino glasov vseh članov. 

 

 (11) Podrobnejše delovanje uredi strokovni svet s svojim poslovnikom. 

 

 (12) Član strokovnega sveta je lahko razrešen pred potekom mandata, za katerega je imenovan, 

iz enakih razlogov, kot veljajo za člane sveta zavoda.«. 

 

12. člen 

 

 V 29. členu se v drugem odstavku spremeni peta alineja tako, da se glasi: 

 

 »– Grad Rajhenburg s pripadajočimi objekti in zemljišči, razen poslovnega prostora K06, v 

katerem se izvaja dejavnost peninoteke in turistična promocija, Cesta izgnancev 3, Brestanica,«. 

13. člen 

 

 V 29. členu se spremeni četrti odstavek tako, da se glasi: 

 

 »(4) Zavod je dolžan zagotavljati polno izkoriščenost javne kulturne infrastrukture, s katero 

upravlja. Pri oddajanju prostih zmogljivosti imajo prednost kulturni izvajalci za javne kulturne programe 

ali kulturne projekte, ki so združljivi s področjem dela javnega zavoda, za njimi pa drugi kulturni izvajalci 

za javne kulturne programe ali kulturne projekte. Prednost imajo kulturni izvajalci, ki imajo sedež na 

območju mestne občine Krško oz. izvajajo programe, s katerimi naslavljajo vsebine, ključne za območje 

mestne občine Krško.«. 

14. člen 

 

 V 29. členu se spremeni peti odstavek tako, da se glasi: 
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 »(5) Zavod zagotavlja občasno uporabo javne kulturne infrastrukture, s katero upravlja, drugim 

izvajalcem, ki izvajajo javne kulturne programe ali kulturne projekte, skladno z določili področne 

zakonodaje.«. 

15. člen 

 

 40. člen se spremeni tako, da se glasi: 

 

 »Zavod mora v skladu s tem odlokom uskladiti druge splošne akte zavoda najkasneje v 3 

mesecih po uveljavitvi tega odloka.«. 

16. člen 

 

 Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 

 

 

Številka: 007-11/2019 (O703) 

 

Krško, dne 23. aprila 2026 

 

EDA 2026-5874572000-0004 

 

Župan 

Mestne občine Krško 

Janez Kerin 
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