Podpisnik: Mateja Lekan Strukelj
|zdajatelj: Republika Slovenija

Cas podpisa: 16:20, 02.06.2026
Ref. &t. dokumenta: 004-5/2026/136¢

URADNI LIST ST. 826/2026
REPUBLIKE SLOVENIJE Z DNE 2. 6. 2026

2026-01-1486

Na podlagi 34.a ¢lena Zakona lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — UPB, 76/08, 79/09,
51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A, 80/20 —
ZIUOOPE, 62/24 — odl. US, 102/24 — ZLV-K in 83/25 — ZOUL), 12. ¢lena Zakona o funkcionarjih (Uradni
list RS, &t. 57/25), Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24
in 32/25 - ZZDej-N), Zakona o lokalnih volitvah (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno preci§¢eno besedilo,
45/08, 83/12, 68/17, 93/20 — odl. US, 102/24) in 16. ¢lena Statuta Obcine Metlika (Uradni list RS, &t.
79/16 in 55/25) je Obcinski svet Obc&ine Metlika na 23. redni seji, dne 28. 5. 2026, sprejel

Pravilnik o pladah, nagradah ter povragcilih stroSkov in drugih prejemkov ob¢€inskih
funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles obéinskega sveta, ¢lanov svetov ozjih delov ob¢ine ter
¢lanov drugih obé€inskih organov Ob¢ine Metlika

|. POGLAVJE
|. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(vsebina)

(1) S tem pravilnikom se dolo¢a viSina in nacin dolo¢anja pla¢ oziroma placil za opravljanje
funkcij, sejnin, nagrad in drugih prejemkov, obcinskih funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles obc&inskega
sveta, ¢lanov nadzornega odbora, ¢lanov komisij ali odborov oziroma drugih obg¢inskih organov Ob¢ine
Metlika, ki jih imenuje Obcinski svet Ob&ine Metlika ali Zupan ter ¢lanov svetov krajevnih skupnosti
oziroma mestne skupnosti.

(2) V pravilniku uporabljeni izrazi v slovni¢ni obliki za moski spol se uporabljajo kot nevtralni za

Zenske in moske.
2. ¢len
(obcinski funkcionariji)

(1) Obginski funkcionariji so:

— Zupan,

— podZupan,

— Clani obCinskega sveta.

(2) Obcinski funkcionarji opravljajo svojo funkcijo nepoklicno.

(3) Zupan se lahko odlogi, da bo svojo funkcijo opravljal poklicno. V soglasju z Zupanom se

lahko podzupan odlogi, da bo funkcijo opravljal poklicno. O tem Zupan obvesti ob&inski svet.

3. ¢len
(pravica do sejnin, nagrad in drugih prejemkov)
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(1) Za ureditev plac¢ in delovnih razmerij obcinskih funkcionarjev se smiselno uporabljajo dolocila
zakonskih in podzakonskih aktov, ki urejajo sistem pla¢ v javnhem sektorju, pla¢ funkcionarjev in
delovanje lokalne samouprave.

(2) Za opravljanje funkcij imajo obginski funkcionariji pravico do place, ¢e funkcijo opravljajo
poklicno ali do placila za opravljanje funkcije oziroma sejnine, ¢e funkcijo opravljajo nepoklicno.

(3) Clanom delovnih teles obginskega sveta ali Zupana, ki niso &lani obg&inskega sveta, ter
¢lanom nadzornega odbora pripadajo sejnine za njihovo delo na sejah ter nagrade za opravljeno drugo
delo, ki se oblikujejo na podlagi tega pravilnika.

(4) Clanom sveta krajevnih skupnosti oziroma mestne skupnosti pripada sejnina za njihovo delo
na sejah sveta krajevnih skupnosti oziroma mestne skupnosti.

(5) Clanom volilnih organov (obginska volilna komisija, voliine komisije krajevnih skupnosti in
volilni odbori) pripada nadomestilo v skladu z zakonom, ki ureja lokalne volitve.

(6) Letni znesek sejnin, vkljuéno s sejninami za seje delovnih teles obginskega sveta, ki se
izplaCujejo posameznemu ¢lanu obcinskega sveta, Clanu delovnega telesa obcinskega sveta, Clanu
nadzornega odbora, €lanu sveta krajevnih skupnosti oziroma mestne skupnosti ter ¢lanu drugih
obdinskih organov, komisij in drugih delovnih teles, ki jih imenuje ob&inski svet ali Zupan, letno ne sme
presegati zakonsko dologenega odstotka letne plate Zupana. Pri tem se ne upoSteva dodatek za
delovno dobo.

Il. POGLAVJE
PLACA OZIROMA PLACILO ZUPANA IN PODZUPANA

4. ¢len
(placa zupana)

(1) Osnovna placa zupana se oblikuje v skladu z zakonom, ki ureja sistem pla¢ v javhem
sektorju. Zupanu, ki opravlja funkcijo poklicno, pripada tudi dodatek za delovno dobo za vsako
zaklju€eno leto delovne dobe.

(2) Ce zupan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pripada plagilo za opravljanje funkcije v visini 50
% place, ki bi jo dobil, e bi funkcijo opravljal poklicno, brez dodatka za delovno dobo.

(3) Placa ali placilo za opravljanje funkcije zupana in podzupana zajema tudi placilo za udelezbo
in delovanje na vseh sejah obCinskega sveta in na sejah drugih delovnih teles.

5. €len
(plaéa podzupana)

(1) Osnovna pla¢a podZupana, ¢e funkcijo opravlja poklicno, je v skladu z zakonom, ki ureja
sistem pla¢ v javhem sektorju, uvrS€ena v placni razred v zakonsko doloenem razponu plaénih
razredov. V okviru tega razpona plaéni razred podZupana dolo¢i Zupan ob uposStevanju obsega
podzupanovih pooblastil in dela. Podzupanu za poklicno opravljanje funkcije pripada dodatek za
delovno dobo za vsako zakljueno leto delovne dobe.

(2) Ce podzupan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pripada plagilo za opravljanje funkcije najved
v visini 50 % place, ki bi jo dobil, €e bi funkcijo opravljal poklicno, brez dodatka za delovno dobo. Visino
placila doloCi Zzupan ob upostevanju obsega podzupanovih pooblastil.
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(3) Pri pred€asnem prenehanju mandata Zupana lahko podZupanu plac¢ni razred dolocCi obginski
svet.

(4) Placa ali placilo za opravljanje funkcije podzupana zajema tudi placilo za udelezbo in
delovanje na vseh sejah obdinskega sveta in na sejah drugih delovnih teles.

ll. POGLAVJE
VISINA SEJNINE ZA CLANE OBCINSKEGA SVETA

6. ¢len
(¢lani ob€inskega sveta)

(1) Visina sejnine za opravljanje funkcije ¢lana ob¢inskega sveta zna3a:

— za udelezbo na redni seji ob&inskega sveta 155,00 EUR neto
— za udelezbo na izredni seji obCinskega sveta 92,00 EUR neto
— za udeleZbo na prekinjeni seji ob&inskega sveta 78,00 EUR neto

(2) Clanu obginskega sveta pripada zgoraj dologen znesek sejnine, &e se je seje udelezil in je
na njej prisoten vsaj 2/3 Casa trajanja seje.

(3) Za slavnostno, zalno in dopisno sejo se sejnina ne izplacuje.

(4) Sejnina ne vkljuCuje stroskov prevoza ter drugih stroskov, ki se izplacajo skladno z veljavno
zakonodajo in dolo€ili 15. ¢lena tega pravilnika.

IV. POGLAVJE
VISINA SEJNINE ZA CLANE DELOVNIH TELES

7. ¢len
(¢lani delovnih teles obéinskega sveta in zupana)

(1) Clanom vseh delovnih teles, ki jih ustanovi Obginski svet Obg&ine Metlika, pripada sejnina v
vi§ini 62,00 EUR neto za vsako udelezbo na seji delovnega telesa, kjer je Clan prisoten vsaj 2/3 Casa
trajanja seje.

(2) Predsedniku delovnega telesa, ki sklicuje seje in jih vodi, pripada sejnina v viSini 92,00 EUR
neto za vsako udelezbo na seji delovnega telesa, kjer je prisoten vsaj 2/3 ¢asa trajanja seje.

(3) Clanom komisij, odborov ali drugih organov, ki jih imenuje Zupan, pripada sejnina v visini
31,00 EUR neto za vsako udelezbo na seji delovnega telesa, kjer je ¢lan prisoten vsaj 2/3 ¢asa trajanja
seje.

(4) Predsedniku komisije, odbora ali drugega organa, ki ga imenuje zupan, pripada sejnina v
viSini 46,00 EUR neto za vsako udelezbo na seji delovnega telesa, kjer je prisoten vsaj 2/3 ¢asa trajanja
seje.

(5) Stevilo sej komisij, odborov ali drugih organov, ki jih imenuje Zupan, znasa najveé pet na

koledarsko leto. Za sklic ve€ sej v posameznem koledarskem letu je potrebna odobritev Zupana.
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(6) Do izplagila sejnin v skladu s tem pravilnikom niso upravi¢eni ¢lani komisij, odborov in drugih
delovnih teles, ki jih imenuje Obcinski svet Obcine Metlika ali Zupan Obc¢ine Metlika in so zaposleni v
Obcinski upravi Obcine Metlika oziroma javnem podjetju, katerega ustanoviteljica ali soustanoviteljica
je Obcina Metlika ter pri subjektih, ki se jim sredstva za place zagotavljajo v proracunu obcine ali drzave
in so za ¢lane komisij, odborov in drugih delovnih teles predlagani s strani njihovih delodajalcev, saj jim
za taksno opravljeno delo pripadajo pravice iz delovnega razmerija.

(7) Sejnina ne vklju€uje stroSkov prevoza ter drugih stroSkov, ki se izplacajo skladno z veljavno
zakonodajo in dolo€ili 15. ¢lena tega pravilnika.

V. POGLAVJE
VISINA SEJNINE IN NAGRADE ZA CLANE NADZORNEGA ODBORA

8. ¢len
(¢lani nadzornega odbora)

(1) Clanom nadzornega odbora pripada sejnina v vi$ini 66,00 EUR neto za vsako udelezbo na
seji nadzornega odbora, kjer je ¢lan prisoten vsaj 2/3 ¢asa trajanja seje.

(2) Predsedniku nadzornega odbora, ki sklicuje seje in jih vodi, pripada sejnina v viSini 111,00
EUR neto za vsako udelezbo na seji nadzornega odbora, kjer je prisoten vsaj 2/3 ¢asa trajanja seje.

(3) Za izvedbo posameznega nadzora, na podlagi letnega programa dela in sklepa o izvedbi
nadzora, imajo predsednik in ¢lani nadzornega odbora pravico do pladila v bruto visini 6,3 % od bruto
plaCe Zupana, do katere je Zupan v €asu obraduna upravi¢en v skladu z zakonom, ki ureja sistem plag
Vv javnem sektorju, za vsak opravljen nadzor.

(4) Pravico do placila za izvedbo nadzora ima tisti ¢lan nadzornega odbora, ki je nadzor
dejansko opravil. V primeru, da posamezni nadzor izvede ve¢ ¢lanov, se placgilo sorazmerno porazdeli
med tiste ¢lane, ki so nadzor dejansko opravili.

(5) Za izvedbo placila na podlagi opravljenega nadzora predsednik nadzornega odbora Zupanu
obcine predlozZi konéno porocilo posameznega nadzora. Obvezna priloga konénega porocila je sklep o
izvedbi nadzora.

(6) Za udelezbo predsednika ali pooblas€enega ¢lana nadzornega odbora na seji ob¢inskega
sveta, na kateri se obravnava vsebina, ki se nanaSa na podrocje dela nadzornega odbora, se izplaCa
sejnina v visini 33,00 EUR neto.

(7) Sejnine iz tega ¢lena vkljuCujejo ne stroSkov prevoza ter drugih stroSkov, ki se izplacajo
skladno z veljavno zakonodajo in dolocili 15. €lena tega pravilnika.

VI. POGLAVJE
VISINA SEJNIN ZA CLANE SVETOV KRAJEVNIH OZIROMA MESTNE SKUPNOSTI

9. ¢len
(¢lani krajevnih in mestne skupnosti)

(1) Clanom sveta krajevnih skupnosti oziroma mestne skupnosti, v kateri finanéni naért v
posameznem proracunskem letu ne presega 15.000 EUR, se za udeleZbo na svoji seji lahko izplaca
sejnina v viSini najve¢ 16,00 EUR neto, predsedniku pa najve¢ 31,00 EUR neto, za prisotnost na seji
vsaj 2/3 Casa trajanja seje.
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(2) Clanom sveta krajevnih skupnosti oziroma mestne skupnosti, v kateri finanéni naért v
posameznem prora¢unskem letu znasa ve€ kot 15.000 EUR, se za udelezbo na svoiji seji lahko izplaca
sejnina v visini najve¢ 31,00 EUR neto, predsedniku pa najve¢ 62,00 EUR neto, za prisotnost na seji
vsaj 2/3 Casa trajanja seje.

(3) Sejnina posameznemu ¢lanu krajevnih skupnosti oziroma mestne skupnosti se v
posameznem proracunskem letu lahko izplaCa za najvec 6 sej.

(4) Svet posamezne krajevne skupnosti oziroma mestne skupnosti se glede na proracunska
sredstva, dolo¢ena v svojem finanénem naclrtu za redno delovanje v posameznem proracunskem letu,
lahko odlo€i o izpladilih in viSini sejnin, do viSine, navedene v prvi oziroma drugi tocki tega &lena.

(5) Sejnine, navedene v tem ¢lenu, ne vkljuCujejo stroSkov prevoza ter drugih stroskov, ki se
izplacajo skladno z veljavno zakonodajo in dolocili 15. &lena tega pravilnika.

(6) Sejnine se izplaCajo na podlagi evidence prisotnosti na posamezni seji.

VIl. POGLAVJE
VISINA PLACILA ZA OPRAVLJANJE NALOG VOLILNIH ORGANOV

10. €len
(¢lani ob€inske volilne komisije)

(1) Clani volilnih organov imajo zaradi dela v volilnih organih ob vsakih splognih volitvah, ki
obsegajo redne in pred€asne volitve v obginski svet, in redne ter nadomestne volitve Zupana v prvem
in drugem krogu, pravico do enkratnega nadomestila, skladno z Zakonom o lokalnih volitvah.

(2) Ob vsakih drugih volitvah, razen volitvah iz prejSnjega odstavka tega &lena, so ¢lani volilnih
organov, ki sodelujejo na volitvah, upravi¢eni do enkratnega nadomestila, in sicer v delezih nadomestila
iz prejSnjega odstavka:

— za volitve v svet ene krajevne skupnosti v viSini 30 % nadomestila;

— za volitve v svete do pet krajevnih skupnosti za vsako nadaljnjo krajevno skupnost dodatno
Se v viSini 5 % nadomestila glede na prejSnjo alinejo;

— za volitve v svet krajevne skupnosti za ve€ kot pet krajevnih skupnosti v viini 100 %
nadomestila.

11. ¢len
(volilni odbori)

Predsednik in ¢lani volilnih odborov ter njihovi namestniki, ki vodijo glasovanje na voliS¢u na
dan glasovanja, dolo¢enega z aktom o razpisu volitev ter ¢lani volilne komisije volilne enote ali volilne
komisije krajevne skupnosti, imajo pravico do ustreznega nadomestila skladno z Zakonom o lokalnih
volitvah.

VIIl. POGLAVJE
UVELJAVLJANJE PRAVIC IN NACIN IZPLACEVANJA

12. ¢len
(zagotovitev sredstev)
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(1) Finanéna sredstva za izplaGevanje plag, sejnin, nagrad, povradil stroSkov in drugih
prejemkov obcinskih funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles obcinskega sveta, ¢lanov nadzornega odbora
ter ¢lanov komisij ali odborov oziroma drugih ob¢&inskih organov Ob¢ine Metlika, ki jih imenuje Obcinski
svet Obcine Metlika ali Zupan, se zagotovijo iz sredstev proracuna Obc¢ine Metlika.

(2) Finan¢na sredstva za izplaevanje sejnin, nagrad, povracil stroSkov in drugih prejemkov za
¢lane krajevnih skupnosti oziroma mestne skupnosti, ki jih imajo po tem pravilniku, se zagotovijo iz
proraCunskih sredstev, dolo¢enih v letnem finanénem nalrtu posamezne krajevne skupnosti oziroma
mestne skupnosti, ki je sestavni del ob¢inskega proraCuna Obcine Metlika.

13. ¢élen
(roki izplagil)

Plae, sejnine, nagrade in povracila stroSkov se mesecno izplaCujejo za pretekli mesec,
najkasneje do 15. dne v tekoem mesecu.

14. ¢len
(evidence)

(1) Evidence o prisotnosti in upraviCenosti do pla¢, sejnin, nagrad in povracil stroSkov ¢lanov
obcinskega sveta, delovnih teles, ¢lanov nadzornega odbora in volilnih organov vodijo zaposleni iz
obcinske uprave, zadolZeni s strani Zupana.

(2) Evidence o prisotnosti oziroma upravi¢enosti do sejnin, nagrad in povracil stroSkov &lanov
krajevnih skupnosti oziroma mestne skupnosti vodijo njihovi predsedniki oziroma s strani predsednikov
zadolZeni Clani. Potrebna dokazila za izplacilo sejnin, nagrad in povracil stroSkov ¢lanom krajevnih
skupnosti oziroma mestne skupnosti za pretekli mesec morajo biti dostavljena obd¢inski upravi,
najkasneje do 5. dne v mesecu, da bodo izplac¢ana v tekoem mesecu.

IX. POGLAVJE
POVRACILA STROSKOV IN DRUGI PREJEMKI

15. ¢len
(povradila in nadomestila)

(1) Funkcionarji in druge osebe, ki opravljajo funkcijo v skladu s tem pravilnikom, imajo pravico
do povradil, nadomestil in drugih prejemkov v skladu s predpisi, ki urejajo te pravice.

(2) Za sluzbeno potovanje morajo obcinski funkcionarji imeti nalog za sluzbeno potovanje.

(3) Nalog za sluzbeno potovanje obcinskih funkcionarjev izda Zupan. Nalog za sluzbeno
potovanje Zupana izda direktor obCinske uprave ali podZupan.

(4) Funkcionariji, ¢lani delovnih teles, ki niso ¢lani oblinskega sveta in ¢lani nadzornega odbora
imajo pravico do uporabe sluzbenega vozila ObcCine Metlika in placila kotizacij za izobrazevanja, v
skladu z razpoloZljivimi sredstvi proracuna Obg¢ine Metlika.

(5) Obcinski funkcionariji in druge osebe, ki opravljajo funkcijo v skladu s tem pravilnikom, imajo
pravico do povracila strodkov prevoza v zvezi z udelezbo na seji oblinskega sveta in sejah delovnih
teles ter drugih organov, in sicer v enaki viSini in pod enakimi pogoji kot poklicnim funkcionarjem za
prevoz na delo in z dela.
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X. POGLAVJE
PREHODNI IN KONCNI DOLOCBI

16. ¢len
(prenehanje veljavnosti)

Z uveljavitvijo tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o pla¢ah, nagradah ter povracilih stroSkov
in drugih prejemkov ob¢inskih funkcionarjev in ¢lanov delovnih teles obCinskega sveta ter ¢lanov drugih
obcinskih organov Obcine Metlika (Uradni list RS, §t. 11/2017, 61/2021 in 53/2024).

17. €len
(zaéetek veljavnosti)

Ta pravilnik zagne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 007-2/2017
Metlika, dne 28. maja 2026
EDA 2026-5881374000-0007

Zupanja
Obcine Metlika
Martina Legan JanZekovi¢
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