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 Odbor za razlago Kolektivne pogodbe za dejavnost zdravstva in socialnega varstva Slovenije je 

na podlagi 11. točke I. dela Splošne določbe Kolektivne pogodbe za dejavnost zdravstva in socialnega 

varstva Slovenije (Uradni list RS, št. 15/94, 18/94 – ZRPJZ, 57/95, 19/96, 56/98, 76/98, 39/99 – 

ZMPUPR, 102/00, 62/01, 43/06 – ZKolP, 60/08, 75/08, 107/11, 40/12, 46/13, 106/15, 46/17, 80/18, 5/19 

– popr., 160/20, 88/21 in 181/22) na 96. seji dne 16. 9. 2026 in dne 24. 9. 2026, sprejel naslednjo razlago 

 

Razlaga Kolektivne pogodbe za dejavnost zdravstva in socialnega varstva Slovenije glede 

Priloge 5 Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva Slovenije 

(Uradni list RS, št. 60/08), ki se nanaša na kriterije za uvrščanje vodstvenih delovnih mest, v 

povezavi s 40. členom Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega 

varstva Slovenije (Ur. l. RS, št. 99/24), ki se nanaša na uvrščanje vodstvenih delovnih mest v 

plačnih podskupinah E9 in F9, sprejete na 96. seji dne 16. 9. 2026 in dne 24. 9. 2026 

 

 Aneks h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva Slovenije (Ur. l. RS, 

št. 99/24) v 40. členu določa, da se pri uvrščanju vodstvenih delovnih mest v plačnih podskupinah E9 in 

F9 upoštevajo kriteriji iz Priloge 5 Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega 

varstva Slovenije (Uradni list RS, št. 60/08; v nadaljevanju: Priloga 5), pri čemer tabela 18 istega člena 

med nivoji vodenja izrecno predvideva tudi nivo vodje I.  

 

 Priloga 5 določa, da se v nivo vodje I uvrščajo vodstvena delovna mesta pri izvajalcih, ki izvajajo 

svojo dejavnost na nacionalni ravni – terciar. Priloga 5 pojma »nacionalna raven – terciar« podrobneje 

ne opredeljuje. Ker je merilo vezano na okoliščino, da izvajalec »izvaja svojo dejavnost« na tej ravni, in 

ne na formalnopravni status izvajalca, gre za vsebinsko merilo, ki se nanaša na dejanski obseg, 

zahtevnost, specializiranost in nacionalno vlogo programov, ki jih izvajalec izvaja, ne pa na formalno 

kategorizacijo izvajalca po predpisih o organiziranosti zdravstvene dejavnosti, ki poznajo delitev na 

primarno, sekundarno in terciarno raven ter se sicer ne nanašajo na socialnovarstvene zavode. Taka 

razlaga je skladna z ustaljenim pristopom odbora pri razlagi drugih določb KPZSV, ki uporabljajo pojem 

ravni izvajanja dejavnosti: v razlagi 5. točke drugega odstavka 36. člena KPZSV (Ur. l. RS, št. 58/19) je 

odbor pojem ravni izvajanja dejavnosti (primarna, sekundarna, terciarna) vezal na dejansko raven 

izvajanja dejavnosti, in ne na formalnopravni status oziroma vrsto javnega zavoda.  

 

 Merilo nivoja vodje I, vključno z merilom »nacionalna raven – terciar«, ni pridržano izključno za 

zdravstvene izvajalce, temveč se – ob upoštevanju zgoraj navedenega – uporablja za vse izvajalce, ki 

jih zavezuje KPZSV, torej tudi za javne socialnovarstvene zavode.  
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