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 Na podlagi petega odstavka 175. člena Zakona o kazenski obravnavi mladoletnikov (Uradni list 

RS, št. 10/26) minister za pravosodje v soglasju z ministrico za demografijo, družino in socialne zadeve, 

ministrom za izobraževanje, znanost in mladino, ministrom za notranje zadeve in javno upravo ter 

ministrom za zdravje izdaja 

 

Pravilnik o programih strokovnih usposabljanj in njihovi izvedbi po zakonu, ki ureja kazensko 

obravnavo mladoletnikov 

I. POGLAVJE 

SPLOŠNI DOLOČBI 

1. člen 

(vsebina) 

 

 Ta pravilnik podrobneje določa temeljne vsebine in načine oblikovanja programov osnovnih in 

rednih usposabljanjih (v nadaljnjem besedilu: program strokovnega usposabljanja) ter ureja načine 

izvajanja, oblike in organiziranje osnovnih in rednih usposabljanj (v nadaljnjem besedilu: strokovno 

usposabljanje) za sodnike, državne tožilce, policiste, odvetnike, poravnalce, pravosodne policiste, 

strokovne delavce v zavodih in za druge strokovnjake, ki sodelujejo pri obravnavi mladoletnikov po 

zakonu, ki ureja kazensko obravnavo mladoletnikov (v nadaljnjem besedilu: strokovnjaki). 

2. člen 

(namen strokovnega usposabljanja) 

 

 Namen strokovnega usposabljanja je omogočiti strokovnjakom, da pridobijo posebna znanja s 

področja mladoletniškega odklonskega vedenja ter ohranjajo visoko raven znanja in veščin pri obravnavi 

mladoletnikov v skladu s sodobnimi spoznanji na področjih varstva pravic in koristi mladoletnikov, 

specializirane interdisciplinarne in mladoletnikovim potrebam prilagojene obravnave ter doseganja 

namena kazenskih sankcij in drugih ukrepov za mladoletnike. 

II. POGLAVJE 

TEMELJNE VSEBINE IN NAČINI OBLIKOVANJA PROGRAMOV STROKOVNEGA 

USPOSABLJANJA 

3. člen 

(temeljne vsebine strokovnega usposabljanja) 

 

 Temeljne vsebine strokovnega usposabljanja so zlasti: 

 1. mladoletniško prestopništvo: 

 – značilnosti in dejavniki mladoletniškega prestopništva ter razsežnosti tega družbenega 

pojava; 

 – mednarodni standardi in načela obravnavanja mladoletniškega prestopništva; 
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 2. posebnosti obravnavanja mladoletnikov:  

 – pomen restorativne pravičnosti in odvračanje kazenskega pregona; 

 – kazenska odgovornost mladoletnika, kazenske sankcije za mladoletnike in drugi ukrepi za 

mladoletnike ter njihov namen; 

 – posebnosti postopka proti mladoletnikom, pravice mladoletnika, individualna ocena 

mladoletnika in njena izdelava; 

 – izvrševanje kazenskih sankcij za mladoletnike; 

 3. razvoj mladoletnika in sporazumevanje z mladoletnikom na način, prilagojen njegovi starosti 

in sposobnosti razumevanja; 

 4. tehnike razgovora z mladoletnikom oziroma zaslišanja mladoletnika;  

 5. institucije, ki so vključene v obravnavo mladoletnika, njihova vloga pri obravnavi mladoletnika 

in sodelovanje med njimi; 

 6. osnove vzgoje, socialne pedagogike, specialne pedagogike, socialnega dela, razvojne 

psihologije, otroške in mladostniške psihiatrije in drugih strok, vključenih v obravnavo mladoletnika, ter 

pristopi, metode in programi obravnave mladoletnika, vključno z interdisciplinarno obravnavo. 

4. člen 

(oblikovanje programa osnovnega usposabljanja) 

 

 (1) Vsebina programa osnovnega usposabljanja se oblikuje tako, da vključuje vse temeljne 

vsebine iz prejšnjega člena. 

 

 (2) Obseg programa osnovnega usposabljanja se določi tako, da osnovno usposabljanje traja 

najmanj 24 pedagoških ur, od tega vsaj štiri pedagoške ure s področja sporazumevanja z mladoletnikom 

na način, prilagojen njegovi starosti in sposobnosti razumevanja. 

 

 (3) Pedagoška ura osnovnega usposabljanja traja 45 minut. 

5. člen 

(oblikovanje programa rednega usposabljanja) 

 

 (1) Vsebina programa rednega usposabljanja se oblikuje tako, da se za eno ali več temeljnih 

vsebin iz 3. člena tega pravilnika, zagotavlja zlasti: 

 – poglobljena obravnava posameznih tem; 

 – osveževanje in posodabljanje znanja glede na napredek znanosti in izzive v praksi ter 

obravnava primerov dobrih praks; 

 – seznanitev s pomembnejšimi normativnimi spremembami in razvojem sodne prakse. 

 

 (2) Obseg programa rednega usposabljanja se določi tako, da redno usposabljanje traja najmanj 

šest pedagoških ur. 

 

 (3) Pedagoška ura rednega usposabljanja traja 45 minut.  

III. POGLAVJE 

NAČINI IZVAJANJA IN OBLIKE STROKOVNEGA USPOSABLJANJA 

6. člen 

(načini izvajanja strokovnega usposabljanja) 

 

 (1) Strokovno usposabljanje se lahko izvede z udeležbo na kraju dogodka, na daljavo ali kot e-

učenje. 
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 (2) E-učenje je način izvajanja izobraževanja, pri katerem učni proces poteka z uporabo 

digitalnih tehnologij in elektronskih učnih okolij, zlasti spletnih učnih okolij, digitalnih učnih vsebin ter 

orodij za komuniciranje, sodelovanje in preverjanje znanja. 

 

 (3) Najmanj polovica programa osnovnega usposabljanja se izvede z udeležbo na kraju 

dogodka, razen če zaradi vojnega ali izrednega stanja, naravne ali druge nesreče ali drugega izrednega 

dogodka, takega načina izvedbe ni mogoče zagotoviti. V tem primeru se najmanj polovica programa 

osnovnega usposabljanja izvede z udeležbo na daljavo. 

 

 (4) Redno usposabljanje z udeležbo na kraju dogodka se lahko izvede tudi kot terenski obisk 

enega ali več zavodov ali izvajalcev, kot jih določa zakon, ki ureja kazensko obravnavo mladoletnikov. 

 

 (5) Kot redno usposabljanje se šteje tudi skupni posvet na ravni celotne države. 

7. člen 

(oblike strokovnega usposabljanja) 

 

 (1) Strokovno usposabljanje se lahko izvaja kot predavanje, delavnica, simulacija in v drugih 

interaktivnih oblikah. 

 

 (2) Delavnica je oblika strokovnega usposabljanja, v okviru katere udeleženci z dejavnim 

sodelovanjem v manjših skupinah obravnavajo posamezne vsebine s praktičnimi primeri. 

 

 (3) Simulacija je oblika strokovnega usposabljanja, ki temelji na učni metodi igranja vlog, v okviru 

katere udeleženci z dejavnim sodelovanjem v manjših skupinah razvijajo veščine in tehnike, ki se 

uporabljajo pri obravnavi mladoletnikov. 

 

 (4) Kadar se redno usposabljanje z udeležbo na kraju dogodka izvede kot terenski obisk, mora 

ta vključevati najmanj eno obliko iz prvega odstavka tega člena in najmanj eno temeljno vsebino iz 3. 

člena tega pravilnika. 

IV. POGLAVJE 

ORGANIZIRANJE STROKOVNEGA USPOSABLJANJA 

8. člen 

(zagotavljanje možnosti udeležbe) 

 

 Državni organi in Odvetniška zbornica Slovenije (v nadaljnjem besedilu: odvetniška zbornica), 

ki v skladu z zakonom, ki ureja kazensko obravnavo mladoletnikov, zagotavljajo strokovno usposabljanje 

za strokovnjake s svojega delovnega področja (v nadaljnjem besedilu: nosilec), zagotavljajo zadostno 

število izvedb strokovnega usposabljanja, da lahko strokovnjaki z njihovega delovnega področja 

usposabljanje opravijo pravočasno. 

9. člen 

(koordinacijska skupina) 

 

 (1) Za usklajeno organiziranje strokovnega usposabljanja ter usklajeno izvedbo posameznega 

skupnega strokovnega usposabljanja in skupnega posveta na ravni celotne države minister, pristojen 

za pravosodje, imenuje stalno koordinacijsko skupino (v nadaljnjem besedilu: koordinacijska skupina). 

 

 (2) V koordinacijsko skupino se imenujejo: 

 – en član na predlog Vrhovnega sodišča Republike Slovenije; 
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 – en član na predlog Vrhovnega državnega tožilstva Republike Slovenije; 

 – en član na predlog Uprave Republike Slovenije za izvrševanje kazenskih sankcij; 

 – en član na predlog Policije, Ministrstva za notranje zadeve in javno upravo Republike 

Slovenije; 

 – en član na predlog odvetniške zbornice; 

 – en član na predlog ministrstva, pristojnega za socialne zadeve in institucionalno varstvo; 

 – en član na predlog ministrstva, pristojnega za zdravje; 

 – en član na predlog ministrstva, pristojnega za izobraževanje; 

 – dva člana kot predstavnika ministrstva, pristojnega za pravosodje, ki sta zaposlena na Centru 

za izobraževanje v pravosodju. 

 

 (3) Koordinacijsko skupino vodi predstavnik ministrstva, pristojnega za pravosodje. 

 

 (4) Koordinacijska skupina sprejema odločitve z večino glasov navzočih članov. Če je število 

glasov za odločitev in proti njej enako, je sprejeta odločitev, za katero glasuje vodja koordinacijske 

skupine. 

10. člen 

(naloge koordinacijske skupine) 

 

 (1) Koordinacijska skupina opravlja te naloge: 

 – do 30. septembra za prihodnje leto pripravi letni načrt skupnega strokovnega usposabljanja;   

 – spremlja izvajanje strokovnega usposabljanja ter se seznanja z izkušnjami in ugotovitvami 

udeležencev; 

 – nudi pomoč ter opravlja druge naloge za nemoteno izvajanje strokovnega usposabljanja in 

skupnega posveta na ravni celotne države. 

 

 (2) Koordinacijska skupina si prizadeva, da se v posamezno izvedbo skupnega usposabljanja 

vključijo strokovnjaki z delovnih področij čim več nosilcev. 

11. člen 

(letni načrt skupnega strokovnega usposabljanja) 

 

 (1) V letnem načrtu skupnega strokovnega usposabljanja se določi način sodelovanja Centra 

za izobraževanje v pravosodju z drugimi nosilci pri organiziranju in izvedbi posameznega skupnega 

strokovnega usposabljanja, zlasti glede: 

 – števila in lokacij izvedb strokovnega usposabljanja; 

 – okvirnega števila udeležencev, ki jih je treba usposobiti v prihodnjem koledarskem letu, po 

delovnih področjih in lokacijah izvedb skupnega strokovnega usposabljanja; 

 – zagotovitve prostorov in tehnične pomoči za izvedbo posameznega skupnega strokovnega 

usposabljanja; 

 – največjega števila udeležencev, ki se lahko udeležijo posameznega skupnega strokovnega 

usposabljanja; 

 – zagotovitve kadrovske pomoči in podpore pri izvedbi posameznega skupnega strokovnega 

usposabljanja. 

 

 (2) Člani koordinacijske skupine vsak za svoje delovno področje najpozneje do 31. maja 

zagotovijo podatke, potrebne za pripravo letnega načrta  skupnega strokovnega usposabljanja, zlasti 

pa predlagajo vsebine programov skupnega strokovnega usposabljanja, ustrezno usposobljene 

strokovnjake za predavatelje, prednostne sezname strokovnjakov, ki se bodo predvidoma udeležili 

skupnega strokovnega usposabljanja v prihodnjem letu, podatke o strokovnih vprašanjih in izzivih v 

praksi ter informacije o napredku znanosti in stroke. 
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12. člen 

(zagotavljanje ločenega strokovnega usposabljanja) 

 

 Če zaradi prevelikega števila strokovnjakov, ki jih je treba v posameznem letu usposobiti, ni 

mogoče zagotoviti zadostnega števila izvedb skupnega strokovnega usposabljanja, nosilci za 

strokovnjake s svojega delovnega področja zagotovijo ločeno strokovno usposabljanje. 

V. POGLAVJE 

PREHODNI IN KONČNA DOLOČBA 

13. člen 

(ustanovitev koordinacijske skupine) 

 

 Minister, pristojen za pravosodje, imenuje koordinacijsko skupino iz 9. člena tega pravilnika v 

30 dneh po uveljavitvi tega pravilnika. 

14. člen 

(priprava letnega načrta skupnega strokovnega usposabljanja za leto 2027) 

 

 Koordinacijska skupina pripravi letni načrt skupnega strokovnega usposabljanja za leto 2027 do 

1. januarja 2027. 

15. člen 

(začetek veljavnosti) 

 

 Ta pravilnik začne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 

 

 

Št. 007-89/2026 

 

Ljubljana, dne 5. oktobra 2026 

 

EVA 2026-2030-0023 

 

Mihael Zupančič 

minister  

za pravosodje 

 

Soglašam! 

Mateja Ribič 

ministrica  

za demografijo, 

družino in socialne zadeve 

 

Soglašam!  

Dr. Borut Rončević 

minister 

za izobraževanje, 

znanost in mladino 
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Soglašam! 

Franci Matoz 

minister  

za notranje zadeve 

in javno upravo 

 

Soglašam! 

Dr. Tadej Ostrc 

minister  

za zdravje 
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